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Influencia de las Prácticas Docentes en la Motivación y Desmotivación Académica de

Estudiantes de Nivel Secundario

Resumen

En las instituci
nes educativas es creciente el númer
 de estudiantes desm
tivad
s,

much
s de ell
s p
rque n
 cuentan c
n la m
tivación extrínseca, es decir, aquella que puede

ser manipulada desde fuera, p
r fact
res extern
s, c
m
 l
 es un d
cente. P
r est
, h
y en

día es fundamental que l
s d
centes c
n
zcan l
s aspect
s que inciden en la m
tivación y la

manera en cóm
 se pueden diseñar estrategias de enseñanza que estimulen el interés de l
s

aprendices, deben ser capaces de captar la atención, fascinar y m
tivar al alumnad
 dentr


del aula. El 
bjetiv
 de este estudi
 c
nsiste en describir la influencia de las prácticas d
centes

en la m
tivación y desm
tivación académica de estudiantes de nivel secundari
 y para el

mism
 se realizó un estudi
 empíric
 de c
rte cualitativ
 de alcance descriptiv
, c
n estrategia

de un estudi
 de cas
. Se entrevistar
n 15 estudiantes entre 14 y 15 añ
s, de amb
s sex
s y

3 d
centes. L
s resultad
s demuestran que las Prácticas D
centes tienen un impact


significativ
 tant
 en la m
tivación c
m
 desm
tivación académica de l
s estudiantes, ya que

dependiend
 cóm
 se lleven a cab
 las mismas influyen en la atención 
 falta de atención a

las clases, el interés 
 desinterés p
r las asignaturas, el entendimient
 de las mismas al

c
mprender 
 n
 p
r la f
rma en que les explican, el tip
 de relación que tengan c
n sus

d
centes, el sentirse c
ntenid
s 
 n
 y que puedan expresarse c
n libertad 
 n
 c
ntar c
n el

espaci
 para hacerl
, así c
m
 sentirse m
tivad
s a terminar l
s estudi
s 
 que les de l


mism
 c
ntinuar, repetir 
 desertar en algún m
ment
. Influyen much
 más de l
 que l
s

d
centes a veces s
n capaces de advertir. P
r est
, es fundamental escuchar a t
d
s l
s

act
res inv
lucrad
s para 
btener una visión más c
mpleta de la realidad que se vive en las

aulas, c
n el fin de llevar a cab
 intervenci
nes efectivas que m
difiquen y mej
ren dichas

Prácticas.

Palabras clave: Educación, Aprendizaje, Prácticas d
centes, M
tivación, Desm
tivación.



6

Introducción

Delimitación del Objet� de Estudi�

La presente investigación tiene c
m
 
bjet
 de estudi
 describir la influencia que tienen

las prácticas d
centes en la m
tivación y desm
tivación académica de estudiantes de nivel

secundari
.

Cuand
 n
s referim
s a prácticas d
centes, las mismas se c
nciben c
m
 pr
ces
s

encaminad
s a la f
rmación, que implica la ejecución variada de acci
nes p
r parte del

d
cente Wang et al. (2018). Al ser este últim
 un agente clave de la estrategia, se espera que

pueda ser c
nsciente de la f
rma en que se p
sici
na frente a l
 que sabe, y de las maneras

en que c
nstruye c
n
cimient
 Runge et al. (2010). La c
nciencia respect
 a est
s element
s

será, c
m
 l
 dice Ával
s (2002), un recurs
 vital para la elab
ración de estrategias

pedagógicas, que busquen mej
rar su quehacer d
cente y m
tivar a l
s alumn
s en el

pr
ces
. Es imp
rtante que c
n
zca l
s aspect
s que inciden en la m
tivación y la manera en

cóm
 se pueden diseñar estrategias de enseñanza que estimulen el interés de l
s aprendices.

García Jiménez (2017)

C
m
 señala García et al (2002) el papel del pr
fes
r es fundamental en la f
rmación y

cambi
 del aut
c
ncept
 académic
 de l
s estudiantes. Es el más influyente dentr
 del aula,

p
r l
 cual el alumn
 aprecia much
 sus 
pini
nes y el trat
 que recibe de él.

En l
 que respecta a la m
tivación académica permite a l
s estudiantes el

rec
n
cimient
 de gust
s y c
ntenid
s de interés, hech
 que se traduce en una mej
r

disp
sición para estar en el escenari
 de aprendizaje e interactuar c
n l
s 
bjet
s allí

presentes. De ahí que se piense a la m
tivación c
m
 c
ntribuyente a la transf
rmación del

m
d
 en que l
s estudiantes asumen y significan las asignaturas que frecuentan. López

Ocamp
 (2021) dich
 c
n palabras de Buen
 Álvarez (1993) en su estudi
 La motivación en

los alumnos de bajo rendimiento académico: Desarrollo y programas de Intervención, al igual

que García Esquivel (2012) advierten de la creciente tendencia hacia la desm
tivación esc
lar
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de l
s estudiantes agregand
 tres fact
res que pueden incidir en la desm
tivación c
m
 l
 s
n:

el d
cente, el ambiente esc
lar y el currícul
. Enuncian las c
nsecuencias de la falta de

m
tivación destacand
 entre ellas la falta de expectativas de éxit
, incentiv
s para estudiar,

aburrimient
, apatía, decepción frecuente, baja aut
estima, baj
 aut
c
ncept
, s
steniend


relaci
nes insatisfact
rias y presentand
 baj
 rendimient
, entre 
tras.

Est
 se da c
n may
r énfasis en el nivel secundari
 c
m
 marca García Esquivel

(2012) señaland
 que en las instituci
nes educativas es creciente el númer
 de estudiantes

desm
tivad
s, especialmente en este nivel, c
n el pr
blema añadid
 de que l
s estudiantes

ad
lescentes tienden a asumir c
mp
rtamient
s que dificultan la c
nvivencia en el aula de

clase.

P
r l
 antes menci
nad
, esta investigación se realizó c
n el fin de describir el efect


tant
 p
sitiv
 c
m
 negativ
 que puede pr
ducir en l
s estudiantes las prácticas que se llevan

a cab
 a la h
ra de enseñar, l
grand
 de esta manera, s
stener y f
mentar las prácticas

d
centes que m
tiven, así c
m
 rec
nsiderar aquellas que p
r el c
ntrari
 desm
tiven

académicamente a l
s estudiantes, revirtiend
 esta última y sus futuras c
nsecuencias, c
m


pueden ser el fracas
 y la deserción esc
lar.

La misma se llevó a cab
 a partir de un enf
que empíric
 de c
rte cualitativ
 de alcance

descriptiv
, a través de 
bservaci
nes n
 participante y entrevistas semi-estructuradas a

estudiantes y d
centes, c
m
 mét
d
s de rec
lección de inf
rmación.

Plante� del Pr�blema

Esta investigación apunta a describir las prácticas d
centes y su influencia en la

m
tivación y desm
tivación académica de l
s estudiantes, ya que el r
l del d
cente es

sumamente imp
rtante.

Empleand
 las palabras de Barbera Ceb
lla (2018) s
n c
nsiderables las exigencias y

l
s ret
s a l
s que se enfrenta el d
cente del sigl
 XXI. Ya n
 le basta c
n transmitir

c
n
cimient
s curriculares al alumnad
 sin
 que, además, deben enseñarles a ser autón
m
s
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en su pr
pi
 aprendizaje; saber adaptarse a nuev
s parámetr
s de enseñanza; ser inn
vad
r y

dinamizad
r en el aula para que el aprendizaje sea activ
, pr
activ
 y significativ
; ser un

gest
r de l
s diferentes ritm
s de aprendizaje pr
p
rci
nand
 experiencias de aprendizaje

individualizadas; f
rmarse c
ntinuamente para 
frecer la may
r calidad curricular y pedagógica,

per
 además tiene un desafí
 que se c
nsidera fundamental, el de ser capaz de captar la

atención, fascinar y m
tivar al alumnad
 dentr
 del aula.

Briceñ
 Garay (2021) determina en su estudi
 que el papel del d
cente es fundamental

para el desarr
ll
 de habilidades, de crecimient
 pers
nal, aprendizaje significativ
 y en la

m
tivación p
r aprender, además de la incidencia en aspect
s s
ci
em
ci
nales que afectan a

l
s estudiantes, ya sea sentimient
s de s
ledad, desm
tivación, depresión, p
r l
 cual el r
l del

d
cente debe ser de c
ntened
r y de ap
y
.

Fernández (2008) manifiesta que en t
d
 pr
ces
 de aprendizaje es necesari
 que

estén implicad
s cuatr
 niveles: 
rganism
, cuerp
, inteligencia y dese
, p
r l
 cual n
 p
dría

hablarse de aprendizaje si se excluye a algun
 de ell
s. En relación a est
 Cassini (2021)

p
stula que cuand
 la m
tivación tiene n
mbre pr
pi
, va dirigida a un bien específic
 y se

habla de dese
, el cual representa un impuls
, un empuje, que n
s lleva a actuar.

P
r l
 tant
, c
m
 plantea Lewin (2021) el estad
 anímic
 de l
s alumn
s, es decir, su

predisp
sición para aprender, y las estrategias que l
s d
centes utilizan s
n claves para que

se c
ncrete el aprendizaje. En su relat
 agrega que algun
s estudiantes parecieran estar

anestesiad
s, aburrid
s y que las 
p
rtunidades de aprendizaje se desvanecen cuand
 se

encuentran en ese estad
. Un estudiante anestesiad
 que se delimita a cumplir l
 que dice el

d
cente sin pensar en qué, para qué 
 p
r qué está aprendiend
 l
 que está aprendiend
,

desarr
lla un c
nf
rmism
 que hace que n
 pueda desplegar la creatividad 
 la m
tivación

intrínseca para aprender.

P
r ende, es sumamente imp
rtante cóm
 enseñan l
s d
centes, las estrategias

didáctic
-pedagógicas y l
s recurs
s que utilizan en sus clases, l
s cuales deben ser
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interesantes para l
grar inv
lucrar a l
s estudiantes c
gnitiva y em
ci
nalmente, p
rque que
un d
cente enseñe n
 significa que un alumn
 aprenda.

Cabe c
nsiderar p
r 
tra parte, l
 que expresa Kirschbaum (2011) según una

encuesta realizada a 5.256 alumn
s de nivel secundari
 de escuelas públicas, p
r el Ministeri


de Educación p
rteñ
 a través del pr
grama Pensá en Grande, se revela que 6 de cada 10

estudiantes manifestar
n que el principal pr
blema s
n l
s d
centes, que hay p
c
s buen
s

pr
fes
res; un 17% dijer
n que el principal déficit es que l
s d
centes n
 asisten a clase y

cuand
 se les preguntó s
bre las f
rmas de clases que les resultaban atractivas, la más

elegida fue el debate (47%), seguida p
r el taller práctic
 (38%); mientras que muy lej
s en las

preferencias quedó la tradici
nal h
ra cátedra, elegida sól
 p
r seis de cada cien estudiantes,

l
 cual es una f
rma de reclamar más participación en la c
nstrucción de c
n
cimient
s ,

además, el 22% s
licitaría una actualización del plan de estudi
s.

A su vez, Dieg
 Fernández, jefe de Gabinete del Ministeri
 de Educación P
rteñ
,

resaltó que la encuesta es parte de la p
lítica que sigue el Ministeri
 de atender a l
s act
res

del sistema y que respect
 de cóm
 evaluar
n l
s estudiantes a sus pr
fes
res, este señala

que es innegable que se debe mej
rar la práctica d
cente.

A partir de l
 expuest
 surge el siguiente interr
gante de investigación ¿Cóm
 influyen

las prácticas d
centes en la m
tivación y desm
tivación académica de estudiantes de nivel

secundari
?

Objetiv�s

Objetivo General: Describir la influencia de las prácticas d
centes en la m
tivación y

desm
tivación académica de estudiantes de nivel secundari
.

Objetivos Específicos:

Identificar las prácticas d
centes del equip
 de pr
fes
res.

Indagar l
s cambi
s sugerid
s p
r l
s estudiantes s
bre las prácticas d
centes.

Indagar s
bre las actitudes m
tivad
ras de l
s d
centes hacia l
s estudiantes.
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Supuest�s Básic�s de Investigación

C
m
 parte de l
s supuest
s básic
s para realizar la investigación, se describen l
s

siguientes:

L
s pr
fes
res y directiv
s n
 c
ntemplan la imp
rtancia de las prácticas d
centes en la

m
tivación y desm
tivación académica de l
s estudiantes.

L
s d
centes n
 s
n c
nscientes del efect
 que pr
ducen sus prácticas.

L
s estudiantes se sienten p
c
 m
tivad
s

Fundamentación

L
s tiemp
s han cambiad
 y siguen cambiand
 a pas
s acrecentad
s, s
bre t
d
 a

partir de la tecn
l
gía e internet. En el sigl
 XXI la era digital ha rev
luci
nad
 cada aspect


de nuestra vida c
tidiana, y la educación n
 quedó exenta, p
r l
 cual la práctica d
cente debe

estar sujeta a transf
rmaci
nes, las cuales revindiquen el papel pr
tagónic
 del estudiante en

el pr
ces
 de enseñanza y aprendizaje.

H
y en día es indispensable repensar las prácticas d
centes que n
 ev
luci
nan a la

par de la s
ciedad, tant
 desde l
 tecn
lógic
 c
m
 recurs
, c
m
 a las respuestas que deben

dar a las necesidades de l
s estudiantes y su futur
. Estudiantes que están insert
s en un

mund
 de c
nstantes estímul
s e inf
rmación y que la educación f
rmal parece, en la may
ría

de l
s cas
s, disgustar.

C
m
 l
 hace n
tar Pedranzani et al. (2013) la escuela desde hace tiemp
 debe

cumplir, además, el r
l que antes era pr
pi
 de las familias y el estad
, p
r l
 cual, debe ser

h
y en día un espaci
 n
 s
l
 de circulación de c
n
cimient
s, sin
 también un espaci
 de

escucha, c
ntención, m
tivación, incentivación, un espaci
 de pr
ces
 subjetivante y de

desarr
ll
 pers
nal, entre 
tr
s.

Bixi
 (2012) plantea que la m
tivación tiene d
s vertientes: una intrínseca que es

pr
pia del estudiante, y 
tra extrínseca, que puede ser manipulada desde fuera, es decir, p
r

fact
res extern
s, en este espaci
 p
r el d
cente llamada incentivación. P
r l
 tant
,
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m
tivación e incentivación s
n c
ncebidas c
m
 d
s c
mp
nentes c
nstitutiv
s

indispensables para el pr
ces
 de enseñanza y aprendizaje. Agrega, además, que en l
s

pr
ces
s m
tivaci
nales inciden fact
res c
gnitiv
s y afectiv
s p
r l
 que m
tivar es ent
nces,

pr
p
rci
nar m
tiv
s para que el sujet
, en este cas
 l
s estudiantes, realicen determinada

acción y c
l
que t
d
 su empeñ
, interés y v
luntad en el l
gr
 de la misma, habiend
 un

clar
 c
nvencimient
 acerca de la eficacia y eficiencia de l
s mét
d
s pedagógic
s.

Schlemens
n (1996) sugiere hallar en la escuela l
s sentid
s que el aprendizaje tiene

para cada un
 de l
s niñ
s, multiplicarl
s y p
tenciarl
s, para que est
s sean significativ
s,

siempre y cuand
 se respete el sentid
, la m
dalidad, el interés y el 
rigen de l
s mism
s.

Además, agrega que cuand
 l
s adult
s se en
jan 
 n
 escuchan la v
z de l
s niñ
s,

s
l
 queda la aceptación de sus palabras, ac
mpañand
 así l
s aprendizajes c
n la repetición

y el aburrimient
, p
r l
 que la escuela se c
nvierte en un espaci
 de c
nservación y

resguard
 cultural que c
nlleva a un emp
brecimient
 de sí misma y de cada un
 de sus

act
res. (p.9)

Es ent
nces que l
s estudiantes transitan sus añ
s de manera 
bligada y sin

enc
ntrarle placer y sentid
 a l
 que aprenden, en el mej
r de l
s cas
s, 
 desertan en el

intent
.

Esta investigación se realiza c
n el fin de describir el efect
 que pueden pr
ducir en l
s

estudiantes las prácticas que se llevan a cab
 a la h
ra de enseñar, c
n la pretensión de


riginar una intr
spección de t
d
s l
s act
res de la Institución que l
s lleve a rec
nsiderar las

prácticas ejercidas hasta el m
ment
 permitiend
 la implementación de aquellas que sean

óptimas c
n el fin de que l
s estudiantes n
 pierdan el placer de aprender y l
gren una

trayect
ria educativa significativa.
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Estad� de Arte

Las prácticas d
centes deben ser un tema de interés general ya que pueden generar

tant
 efect
s p
sitiv
s c
m
 negativ
s en l
s estudiantes, l
s cuales repercuten en l


individual y también en l
 s
cial.

Quienes se interesan s
bre esta cuestión exp
nen la realidad de las mismas a través

de diferentes investigaci
nes.

Una de ellas es la investigación realizada p
r Masapanta Paredes (2017) La m
tivación

y su influencia en el aprendizaje de l
s estudiantes del tercer añ
 de educación básica de la

unidad educativa “unidad p
pular” del cantón Queved
, realizada en Ecuad
r. Tiene c
m



bjet
 examinar la m
tivación y su influencia en el aprendizaje de l
s estudiantes,

inspecci
nand
 las principales causas de la desm
tivación y p
ca participación en clase,

identificand
 las técnicas de m
tivación que permitan un mej
r aprendizaje de l
s estudiantes,

así c
m
 establecer talleres de m
tivación para l
s d
centes utilizand
 estrategias

met
d
lógicas actualizadas.

El alcance de estudi
 es a partir de un enf
que empíric
 de c
rte mixt
. La inf
rmación

se rec
ge a través de técnicas e instrument
s tales c
m
 la 
bservación, encuestas e

indagación d
cumental. La muestra fue realizada en un t
tal de 60 estudiantes y 7 d
centes

de la institución.

L
s resultad
s c
ncluyer
n que l
s talleres m
tivaci
nales para l
s d
centes


ptimizaran el aprendizaje de l
s educand
s ya que un 35% de l
s d
centes c
nsideran que

nunca han tenid
 las estrategias necesarias para una adecuada m
tivación dentr
 del aula,

p
r l
 tant
, n
 se ha p
did
 
ptimizar el aprendizaje de l
s estudiantes, un 57% n
 l
s m
tiva,

el 29% si l
 hace mientras que el 14% l
 hace a veces. Much
s d
centes n
 inician sus clases

m
tivand
, las mismas n
 s
n amenas y pr
vech
sas y se m
lestan cuand
 l
s estudiantes

n
 arriban a l
s aprendizajes que ell
s esperan.

Otr
 es el pr
yect
 de intervención de Fajard
 B
ne et al. (2017) Las Estrategias



13

Met
d
lógicas en la M
tivación para el Pr
ces
 de Aprendizaje. Pr
puesta: Diseñ
 de un

Manual de Estrategias Tecn
lógicas Educativas, llevada a cab
 en Guayaquil (Ecuad
r), la

cual tiene p
r 
bjet
 estimar la incidencia de las estrategias met
d
lógicas en la m
tivación

así c
m
 de brindar inf
rmación s
bre recurs
s inn
vad
res básic
s c
m
 l
 s
n l
s

disp
sitiv
s móviles e internet que permitirá la interacción entre estudiantes y d
centes para

despertar el interés y las capacidades de res
lver sus inc
nvenientes en el m
ment
 de

trabajar en el salón de clases.

El alcance de estudi
 es a partir de un enf
que met
d
lógic
 mixt
. La inf
rmación se

rec
ge a través entrevistas aplicadas a l
s d
centes y encuestas a estudiantes. La muestra fue

realizada a 134 pers
nas en t
tal; a 132 estudiantes de entre 12 a 15 añ
s y 2 d
centes.

L
s resultad
s c
ncluyer
n que l
s d
centes n
 tienen c
nsciencia de las mej
res

estrategias met
d
lógicas m
tivaci
nales, l
 intentan, per
 al n
 ser las c
rrectas fracasan,

además de que un 70% n
 aplican tecn
l
gía en sus clases. Est
 c
nlleva a que un 61% de

l
s estudiantes quiere que la clase termine, ya que se aburren al n
 c
ntar c
n la m
tivación

necesaria.

A su vez, se suma la investigación de Tigmasa Chusin (2018) La M
tivación y el Perfil

del D
cente, realizada en Latacunga (Ecuad
r), la cual tiene p
r 
bjet
 definir la m
tivación

impartida a l
s estudiantes de acuerd
 al perfil del d
cente en el pr
ces
 de enseñanza-

aprendizaje y determinar que las estrategias m
tivaci
nales permiten mej
rar dich
 pr
ces
.

El alcance de estudi
 es de una investigación descriptiva, bibli
gráfica y de camp
. La

inf
rmación se rec
ge a través de una encuesta estructurada y cuesti
nari
, siend
 la muestra

realizada a un t
tal de 40 estudiantes.

L
s resultad
s c
ncluyer
n que n
 existe una adecuada m
tivación p
r parte de l
s

d
centes l
 cual afecta el pr
ces
 de enseñanza-aprendizaje ya que l
s estudiantes n
 están

siend
 m
tivad
s de f
rma activa, razón p
r la que n
 sienten interés p
r aprender y

relaci
narse c
n l
s demás. Est
 se da c
m
 resultad
 de que las aut
ridades de dich
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establecimient
 n
 gesti
nan capacitaci
nes permanentes y c
ntinúas centradas en la

m
tivación, l
 que c
nlleva a que l
s d
centes n
 tengan c
n
cimient
 s
bre técnicas y

estrategias adecuadas que permitan mej
rar sus prácticas educativas.

Otra investigación es la realizada p
r García L
nd
ñ
 (2018) Actitud D
cente acerca

del pr
ces
 de Intervención M
tivaci
nal en el aula, en el c
legi
 american
 en Girard
t,

realizada en Ibagué, T
lima (C
l
mbia), la cual tiene c
m
 
bjet
 c
n
cer las implicadas en

l
s pr
ces
s educativ
s al interi
r del aula de clases e identificar el perfil m
tivaci
nal de l
s

estudiantes c
n el fin de pr
p
ner un plan de actuación para mej
rar la intervención de l
s

d
centes.

El alcance de estudi
 es de tip
 descriptiv
 y de carácter mixt
. La inf
rmación se

rec
ge a través de la realización de cuesti
nari
s, siend
 la muestra realizada a un t
tal de 33

d
centes y 105 alumn
s de diferentes añ
s, entre l
s 9 y 14 añ
s.

L
s resultad
s c
ncluyer
n en cuant
 a las expectativas y actitudes m
tivaci
nales de

l
s pr
fes
res la existencia de 
scilación entre 
ptimism
 y pesimism
 frente a la p
sibilidad

de m
tivar debid
 a diferentes fact
res de carácter extern
 a la d
cencia sintiénd
se p
c


capaces de c
ntr
lar y manejar, per
 dem
strand
 estar de acuerd
 c
n la p
sibilidad de

incentivar a sus estudiantes, c
ntand
 c
n t
da la disp
sición para realizarl
.

En l
 que respecta al perfil m
tivaci
nal de l
s estudiantes, se aprecia capacidad de

trabaj
 y rendimient
, c
n sentid
 de resp
nsabilidad y dedicación hacia el trabaj
 esc
lar y la

búsqueda de resultad
s académic
s óptim
s, c
n preferencia p
r las tareas c
mplejas que le

plantean un ret
 pers
nal p
r alcanzar un aprendizaje significativ
.

La investigación realizada p
r Albán et al. (2018) Desm
tivación Esc
lar, Fact
res que

Afectan el Pr
ces
 de Enseñanza y Aprendizaje, en la I.E Internad
 San Francisc
 de

L
ret
yac
 (C
l
mbia). La misma tiene p
r 
bjet
 c
n
cer algun
s de l
s fact
res que causan

la desm
tivación en el pr
ces
 de enseñanza-aprendizaje, c
m
 también mej
rar la calidad

educativa incluyend
 c
m
 pr
puesta la implementación de estrategias pedagógicas que
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f
rtalezca el pr
ces
 de aprendizaje de l
s estudiantes.

El alcance de estudi
 es desde un enf
que cualitativ
 - interpretativ
. La inf
rmación se

rec
ge a través de la realización de encuestas y la muestra fue realizada a 47 estudiantes de

secundaria y 6 pr
fes
res.

L
s resultad
s c
ncluyer
n que l
s pr
fes
res n
 planifican las clases, dedican tiemp


de las clases a 
tr
s asunt
s n
 relativ
s a las mismas, privilegian el trabaj
 individual y n
 en

grup
 y n
 l
s tratan c
n respet
 y cariñ
, a pesar de que l
s estudiantes necesitan que les

enseñaran c
n ejempl
s, c
n am
r, c
n v
cación y p
r medi
 de jueg
s.

En general, las necesidades y dese
s de l
s estudiantes difieren de la may
ría de l
s

pr
fes
res y que si bien se usan algunas estrategias educativas es indispensable que en las

diversas áreas se mej
re en el c
n
cimient
 de las didácticas centradas en el aprendizaje

activ
 p
r parte de l
s estudiantes. Es necesari
 el us
 de estrategias que mej
ren la

capacidad de relaci
nar el c
ntext
 c
n el desarr
ll
 de c
mpetencias, más que c
n el l
gr
 de


bjetiv
s relaci
nad
s c
n el aprendizaje tradici
nal de c
ntenid
s; mej
rar l
s niveles de

c
municación, del trabaj
 en equip
, estrategias de planificación, utilización de recurs
s

variad
s y relación afectiva. P
r l
 tant
, es indispensable pr
p
ner la implementación de

nuevas met
d
l
gías de enseñanza c
m
 el Aprendizaje Basad
 en Pr
yect
s y el

Aprendizaje Basad
 en Preguntas.

La investigación realizada p
r López Carr
 (2019) Qué piensa el Pr
fes
rad
 de la

M
tivación, qué Estrategias utiliza y Pr
puestas de Mej
ra, realizada en Castellón (España)

tiene c
m
 
bjet
 identificar el nivel m
tivaci
nal del alumnad
 pread
lescente, así c
m
 l
s

principales fact
res que influyen en su m
tivación desde la perspectiva del pr
fes
rad
,

evaluand
 sus estrategias en el aula.

El alcance de estudi
 es de tip
 descriptiv
 y de carácter mixt
. La inf
rmación se

rec
ge a través de la realización de una encuesta, siend
 la muestra realizada a un t
tal de 21

d
centes.
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L
s resultad
s c
ncluyer
n que el pr
fes
rad
 cree que el alumnad
 está m
tivad
 en

clase, per
 n
 de f
rma excesiva y que l
s fact
res que más influyen en la desm
tivación s
n

individualidades del alumnad
 en un 29%, l
 que abarcaría falta de interés, la falta de

c
n
cimient
s, el mied
 al fracas
 y la baja aut
estima así c
m
 el pr
pi
 currículum y l
s

recurs
s que tiene el pr
fes
r en un 26% el cual abarcaría la met
d
l
gía, l
s c
ntenid
s p
c


m
tivad
res, l
s libr
s de text
 y falta de recurs
s tecn
lógic
s entre 
tr
s. Se 
bserva,

además, que l
s d
centes afr
ntan l
s pr
blemas p
r ell
s mism
s 
 pidiend
 ayuda más que


ptar p
r evitarl
s. Aun así, pre
cupa que en ciert
s cas
s se utilice la evitación c
m
 recurs
.

Se suma la investigación de Hernández Martínez et al. (2019) Relación entre la

m
tivación en el aula p
r parte del d
cente y el rendimient
 académic
 en l
s alumn
s de

segund
 cicl
 de educación básica del centr
 esc
lar Manuel Álvarez Magaña, realizada en El

Salvad
r, la cual tiene p
r 
bjet
 c
n
cer y destacar cóm
 la m
tivación repercute en el

rendimient
 académic
 y cóm
 las variables a estudiar encaminan al estudiante al desarr
ll


de habilidades prácticas e intelectuales auxiliánd
se de l
s hábit
s de estudi
 que facilitan y

c
ncretizan l
 aprendid
 durante el desarr
ll
 de l
s c
ntenid
s.

El alcance de estudi
 es de c
rte cuantitativ
 de tip
 descriptiv
 y c
rrelaci
nal. La

inf
rmación se rec
ge a través la realización de cuesti
nari
s y 
bservación n
 participante,

siend
 la muestra realizada a un t
tal de 72 estudiantes.

L
s resultad
s c
ncluyer
n que la estimulación pedagógica es elemental para la

asunción de actitudes para el estudi
, pues la actividad lúdica, l
s intereses y necesidades se

vinculan en la dinámica de la pr
m
ción de l
s aprendizajes. El desarr
ll
 de habilidades es el

resultad
 de la estimulación pedagógica de actividades creativas e inn
vad
ras

implementadas p
r el d
cente. El pred
mini
 de las actividades prácticas s
bre las teóricas

permite un aprendizaje activ
 y dinámic
. El estudi
 activ
 es fundamental para el desarr
ll


de hábit
s del estudiante ya que permite un refuerz
 de l
s aprendizajes en f
rma planificada,


rganizada y c
nsciente, así c
m
 el us
 de medi
s y técnicas pedagógicas en el pr
ces
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educativ
 p
r parte del d
cente es esencial para l
grar una participación activa y

c
mpr
metida del estudiante en la c
nstrucción de sus hábit
s de estudi
.

Otra investigación es la realizada p
r Obled
 R
dríguez (2020) El c
n
cimient
 de la

ad
lescencia y su implicación en la Práctica D
cente, realizada en Guadalajara (Méxic
). La

misma tiene c
m
 
bjet
 c
n
cer l
s cambi
s que l
s alumn
s presentan en esta etapa, así

c
m
 fact
res de 
rden individual, familiar y s
cial que influirán en el alumn
 de f
rma n
table,

así c
m
 una serie de punt
s a c
nsiderar en el pr
ces
 de enseñanza c
m
 frut
 del análisis

de dicha investigación.

El alcance de estudi
 es de c
rt
 cualitativ
 de tip
 descriptiv
. La inf
rmación se

rec
ge a través de la realización de entrevistas, siend
 la muestra realizada a un t
tal de 37

estudiantes.

L
s resultad
s c
ncluyer
n que entre l
s aspect
s que determinaban un baj


rendimient
 se enc
ntrar
n pr
blemas relaci
nad
s c
n su familia, c
nflict
s em
ci
nales,

baja aut
estima, desval
ración de sí mism
s y la falta de p
der expresarse libremente en la

escuela. P
r el c
ntrari
, en l
s alumn
s c
n buen rendimient
 se determinó, entre 
tras

c
sas, que relaci
nan la escuela c
n l
 que les gustaría ser de grandes, c
mprenden que,

aunque aún n
 tengan una idea de l
 que les gustaría ser, la escuela les ayudará para

prepararse y tienen buena relación afectiva c
n sus papás y d
centes, tienen c
municación y

c
nfianza.

En l
 que respecta a l
s d
centes, para llevar a cab
 buenas prácticas deben

mínimamente c
n
cer la ad
lescencia, c
n
cer al alumn
, generar en el alumn
 una reflexión

crítica de sí mism
 y de sus act
s, descubrir la f
rma de que sus clases resulten más

interesantes, y evaluar inv
lucrand
 al estudiante en el pr
ces
 (heter
evaluación y

aut
evaluación).

Se inc
rp
ra la investigación realizada en nuestr
 país p
r Verbauwede (2020) La

M
tivación, punt
 clave para aprender, realizada en Entre Rí
s (Argentina), la cual tiene c
m
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bjet
 analizar la m
tivación de l
s estudiantes en el pr
ces
 de enseñanza-aprendizaje y de

esta manera p
der implementar la utilización de nuevas estrategias y herramientas en el aula

para m
tivar al alumn
.

El alcance de estudi
 es de c
rte cualitativ
: expl
rat
ri
, descriptiv
. La inf
rmación

se rec
ge a través de diversas técnicas c
m
 entrevistas semiestructuradas, encuestas y


bservación pasiva, siend
 la muestra realizada en t
tal de 13 estudiantes y 13 d
centes.

L
s resultad
s c
ncluyer
n que l
s d
centes admitier
n realizar pr
yect
s, per


muchas veces n
 l
 llevan a cab
 
 n
 tienen una c
ntinuidad a l
 larg
 del cicl
. A su vez,

más del 80% de ell
s lleva adelante actividades que s
n estructuradas c
n anteri
ridad en

d
nde el alumn
 n
 tiene p
sibilidad de elegir entre diversas tareas, sin
 que es un pr
yect


realizad
 p
r el d
cente y pr
gramad
 para que se lleve adelante de la manera c
m
 l


plantea en su planificación, a pesar que se demuestra la imp
rtancia que tiene la tarea, la

creatividad en la misma y el hech
 de hacer que el alumn
 se sienta parte c
n la p
sibilidad de

elegir, ya que si la tarea es su elección y n
 alg
 impuest
, la m
tivación p
r realizarla

aumentará y p
r ende habrá un mej
r rendimient
.

Para finalizar, la investigación realizada p
r Vázquez T
led
 et al. (2021), Un análisis

cualitativ
 de la m
tivación ante el aprendizaje de estudiantes de Educación Secundaria

realizada en Huesca (España). La misma tiene c
m
 
bjet
 identificar aquell
s aspect
s

didáctic
s y académic
s que inciden en el estad
 m
tivaci
nal del alumnad
 de la etapa de

Secundaria y Bachillerat
 e intr
ducir las 
p
rtunas mej
ras que c
nduzcan al alumnad
 a

manifestar un auténtic
 e intrínsec
 interés p
r aprender y f
rmarse a l
 larg
 de la vida.

El alcance de estudi
 es de c
rte cualitativ
 de tip
 descriptiv
. La inf
rmación se

rec
ge a través de entrevistas, siend
 la muestra realizada de 28 estudiante, c
mprendid
s

entre las edades de 12 y 18 añ
s.

L
s resultad
s c
ncluyen que la m
tivación que presentan l
s estudiantes

depende más de la met
d
l
gía de enseñanza-aprendizaje y la actuación pedagógica
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ad
ptada p
r el d
cente que del c
ntenid
 en sí mism
 que en cada materia se ab
rda.

Algun
s pr
fes
res creen que están en clase para apr
bar exámenes y n
 para aprender, l


que implica que estudiar sól
 valga para realizar el c
rresp
ndiente examen. La utilidad del

c
ntenid
 de l
s aprendizajes presentad
s en el aula se advierte c
m
 escasa, pues

desc
n
cen para qué finalidad c
ncreta y en qué c
ntext
s 
p
rtun
s van a p
der p
ner en

verdadera práctica t
d
 es
 supuestamente aprendid
 mem
rísticamente. Sienten las clases

s
n siempre iguales, que t
d
s l
s añ
s se les dan l
s mism
s c
ntenid
s. El alumnad
 pasa a

ser partícipe de un pr
ces
 tradici
nal de trasmisión de c
n
cimient
s unidirecci
nal, excesiv


aut
ritarism
 p
r parte de sus pr
fes
res y desm
tivación de parte de algun
s de ell
s. En

términ
s generales, se 
bserva una escasa m
tivación ante el aprendizaje que, en much
s

cas
s, se ve apaciguada p
r la necesidad de asegurarse un futur
, de enc
ntrar un trabaj
 y

de ser alguien. La percepción del pr
ces
 de enseñanza-aprendizaje n
 es destacadamente

p
sitiva. P
r f
rtuna, y pese a que algun
s de ell
s afirman estar allí p
r mera 
bligación, ciert


es que much
s 
tr
s sí tienen un interés real en l
grar unas metas, en su pr
pi
 aprendizaje.
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Marco Teórico

Educación

Córd
ba Valayes (2023) manifiesta que la palabra educación pr
viene de ēducātiōl


que en latín significa criar 
 nutrir. Tiene su génesis en educare que hace referencia a

pr
m
ver el desarr
ll
 intelectual y cultural del estudiante.

Arias (2023) agrega que la palabra educación pr
viene del sustantiv


latin
 educatio, -ōnis, a su vez as
ciad
 c
n l
s verb
s ēdūcere, que tiene l
s sentid
s de

educar, sacar adelante, criar 
 nutrir, y ēdūcāre, que significa c
nducir, llevar 
 guiar, y que, en

la actualidad, el sustantiv
 femenin
 educación hace alusión al pr
ces
 y al resultad


de educar, a la f
rmación de niñ
s y jóvenes durante su crianza, a la esc
laridad 
 instrucción

que 
frecen d
centes e instituci
nes y, p
r últim
, a la c
rtesía y buen
s m
dales.

Sánchez (2022) p
r su parte, exp
ne que la educación es “un pr
ces
 a través del

cual, l
s individu
s adquieren c
n
cimient
s, ya sea habilidades, creencias, val
res 
 hábit
s,

de parte de 
tr
s quienes s
n l
s resp
nsables de transmitírsel
s, utilizand
 para ell
 distint
s

mét
d
s”. A su vez esta debe c
ntribuir al desarr
ll
 íntegr
 de cada individu
, permitiend


que cada un
 f
rme y desarr
lle un pensamient
 crític
 c
n pr
pi
 juici
, desde el cual se

pueda establecer l
 que debe hacerse en diversas circunstancias.

Empleand
 las palabras de Sclemens
n (1996) la educación es imp
rtante c
m
 fact
r

de repr
ducción cultural ya que la escuela es el ámbit
 en el que se transmite el capital cultural

existente, al tiemp
 en que 
frece la 
p
rtunidad para transf
rmarl
, enriquecerl
 y p
nerl
 en

cuestión, p. 62. Además, c
m
 plantea Herrera (2010) es un fact
r de pr
gres
 ec
nómic
, de

desarr
ll
 pers
nal, de equidad, incrementand
 la calidad de vida de t
das las pers
nas que

accedan a ella.

La Real Academia Españ
la (s.f.) define educación c
m
 “instrucción p
r medi
 de la

acción d
cente” y a su vez define d
cente c
m
 “aquel que enseña. Perteneciente 
 relativ


a la enseñanza”.
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Características de la Educación. De acuerd
 c
n Edit
rial Etecé (2016) la educación

se caracteriza p
r ser un derech
 de t
da pers
na; un pr
ces
 s
cial ya que fuera de este

nadie puede adquirir educación; un sistema de s
cialización que permite inc
rp
rar c
stumbres

de una cultura; un pr
ces
 de c
ntinua instrucción; un sistema de aprendizaje a través del

pensamient
 crític
, la 
bservación y elab
ración de c
nclusi
nes p
r m
d
 pr
pi
; una

disciplina que transfiere val
res; una guía en el pr
ces
 de aprendizaje que estimula el

desarr
ll
 de habilidades y c
mp
rtamient
s y actitudes así c
m
 una herramienta de

subsistencia de la humanidad desde el aspect
 s
cial, em
ci
nal y lab
ral así c
m
 una

manera de pr
m
ver la dem
cracia participativa.

Características de la Educación en el siglo XXI. Fuenmay
r (2020) s
stiene que la

educación en el sigl
 XXI se centra en la pers
nalización en l
 que respecta a ajustar sus

mét
d
s de enseñanza a cada estudiante ya que n
 t
d
s aprenden de la misma manera ni al

mism
 ritm
; en f
mentar la creatividad; en la diversidad e inclusión c
nsideránd
la una

f
rtaleza en las aulas ya que cuand
 l
s estudiantes s
n diferentes aprenden que la diferencia

está bien; en el aprender haciend
 ya que para c
n
cer, rec
rdar y utilizar el c
n
cimient
 es

mej
r si se aprende de f
rma activa; en la c
lab
ración, c
municación y relaci
nes

c
munitarias ya que las mismas s
n necesarias en una ec
n
mía gl
bal que cambia

ligeramente y l
s estudiantes deben capacitarse para trabaj
s que aún n
 existen; en la

tecn
l
gía que resultan útiles en las aulas de h
y si se utilizan de manera adecuada; en la

nueva función del d
cente d
nde p
nen a l
s estudiantes c
m
 el centr
 de atención teniend


est
s un r
l activ
 en t
d
 el pr
ces
 de enseñanza-aprendizaje y en la pr
fesi
nalización

d
cente, es decir, capacitaci
nes y ap
y
 c
ntinu
s ya que necesitan estar actualizad
s s
bre

las mej
res prácticas d
centes, pr
band
 nuevas estrategias garantizand
 de esta manera que

l
s estudiantes 
btengan el mej
r aprendizaje p
sible.

Desde el punt
 de vista de Renault, G. (2019) la educación en la actualidad es un

desafí
 ya que l
s jóvenes p
seen acces
 inmediat
 a la inf
rmación y el c
n
cimient
 está al

https://humanidades.com/buena-persona/
https://humanidades.com/cultura/
https://humanidades.com/conclusion/
https://humanidades.com/democracia-participativa/
https://jesusfuenmayor.com/2019/07/11/los-cambios-que-daran-forma-al-aula-del-futuro/
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alcance de su man
, l
 que 
bliga a rediseñar la manera de enseñar, redefinir 
 ref
rmular la

mirada del d
cente en el aula y en su manera de aprender. C
nsiderand
 que la palabra

alumn
 –del latín: el prefij
 “a” significa “sin” y “lumn
” de la raíz “lumen luminis”, luz– se puede

deducir que un alumn
 que h
y ingresa al aula n
 necesita de un d
cente para que “l
 ilumine”

ya que dicha acción la encuentra de manera individual mediante el us
 de tecn
l
gías

disp
nibles.

La educación debe ajustarse a las transf
rmaci
nes de ép
ca y c
n ell
, también l
s

d
centes. La s
ciedad de h
y val
ra la inn
vación, que n
 es s
l
 el us
 de herramientas

tecn
lógicas, sin
 también, el 
riginar pr
puestas que se adapten a l
s nuev
s paradigmas del

sigl
 XXI que cambian c
nstantemente.

El d
cente debe ser un diseñad
r y m
tivad
r en las aulas desde l
 teóric
, per


también desde l
 empíric
, ya que l
s estudiantes necesitan sentirse invitad
s a participar en

las clases. La necesidad viene del displacer, 
 sea, deben sentir la necesidad de aprender, el

dese
 es l
 que n
 se tiene, p
r ende, deben desear aprender y el anhel
 es p
der verse en el

futur
, saber que c
n es
s aprendizajes tienen un futur
 mej
r.

Tipos de Educación según el contexto. C
m
 manifiesta C
rbin (2016) según el

c
ntext
 en el que la educación se imparte puede ser: f
rmal, n
 f
rmal e inf
rmal.

La educación f
rmal es el tip
 de educación reglada, la cual se imparte en centr
s

educativ
s y presenta ciertas características c
m
 estar regulada, ser intenci
nal y planificada,

y tras superar las distintas etapas se entregan dipl
mas 
 certificad
s.

La educación n
 f
rmal que es intenci
nal y 
rganizada, per
 está fuera del ámbit


f
rmal, n
 existe ley alguna y n
 está regulada p
r la esfera gubernamental, la misma puede

rec
n
cerse p
r intermedi
 de certificad
s, per
 n
 cuentan c
n val
r pr
fesi
nal.

P
r últim
, la educación inf
rmal que se da sin ninguna intención, 
curre a l
 larg
 de la

vida y sucede en el ámbit
 s
cial.
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Educación Formal. La presente investigación tiene que ver c
n este tip
 de educación,

la educación f
rmal. Sánchez (2022) señala que la educación f
rmal es aquella que se 
frece

en centr
s de f
rmación especializad
s, de f
rma estructurada, de acuerd
 a una serie de

metas didácticas, que tienen un tiemp
 estimad
, que cuenta c
n un s
p
rte, y la cual finaliza

c
n la 
btención de un certificad
. La misma se caracteriza p
r ser impartida en centr
s

especializad
s c
m
 institut
s de f
rmación, c
legi
s y universidades. Se trata del pr
ces


educativ
 de cada individu
, y p
r tant
 es c
nsiderad
 un derech
 fundamental y 
bligat
ri


de l
s seres human
s, p
r l
 que este debe ser garantizad
.

Equip
 Edit
rial Etecé (2023) agrega que l
s tip
s de educación f
rmal se dividen

según la edad y según la capacidad de c
mprensión. Cada etapa requiere haber terminad
 el

nivel anteri
r siend
 est
 una manera de asegurar que el estudiante cuenta c
n un aprendizaje

que le permitirá c
mprender l
s nuev
s c
n
cimient
s, que resultan más c
mplej
s 


especializad
s.

T
c (s.f.) agrega que la educación f
rmal es pr
p
rci
nada p
r d
centes

necesariamente calificad
s l
s cuales se sup
ne que s
n eficientes en el arte de la instrucción

y que tant
 el estudiante c
m
 el d
cente s
n c
nscientes de l
s hech
s y se implican en el

pr
ces
 de educación.

Prácticas D�centes

C
m
 l
 hace n
tar Agudel
 Carvajal et al (2011) la práctica d
cente es una mediación

que se da entre el maestr
 y el estudiante en l
s pr
ces
s de enseñanza-aprendizaje y estas

s
n entendidas c
m
 pr
cedimient
s, acci
nes y estrategias que permiten regular las

interacci
nes en el aula de clase ayudand
 a c
nstruir y dánd
le significad
 al desarr
ll


cultural.

P
r su parte Fierr
 et al. (2000), define la práctica d
cente c
m
 un pr
ces


caracterizad
 p
r la diversidad de situaci
nes, acci
nes, ac
ntecimient
s y relaci
nes que


curren dentr
 del aula entre d
centes y estudiantes, en función de determinad
s 
bjetiv
s y
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necesidades de f
rmación. Agrega, además, que es c
mpleja y multidimensi
nal, pues en su

desarr
ll
 inciden fact
res vinculad
s c
n el marc
 instituci
nal, el c
ntext
 s
ci
cultural, las

características de la disciplina a enseñar y aprender, además de las actitudes, val
res,

c
ncepci
nes y/
 c
n
cimient
s que pr
fes
res y estudiantes tienen respect
 de l
s

c
ntenid
s de la asignatura, de la met
d
l
gía didáctica, de sí mism
s y del grup
, de l
 que

significa enseñar y aprender, entre 
tr
s.

Siguiend
 la misma línea, Pérez P
rt
 et. al. (2021) plantea que el c
ncept
 de

prácticas d
centes es muy ampli
 y refiere a la actividad s
cial que ejerce un d
cente al dar

clase. La misma está influenciada p
r múltiples fact
res, ya sea desde la pr
pia f
rmación

académica que este lleve a cab
 hasta las singularidades de la institución en la que trabaja,

pasand
 p
r la necesidad de seguir un pr
grama 
bligat
ri
 que es regulad
 p
r el Estad
 y

las diversas respuestas y reacci
nes de sus estudiantes. P
r l
 tant
, la práctica d
cente está

determinada p
r el c
ntext
 s
cial, históric
 e instituci
nal a la vez que su desarr
ll
 y

ev
lución s
n c
tidian
s al ren
varse c
n cada día de clase.

En definitiva, la práctica d
cente se c
nstituye de la f
rmación académica, la capacidad

de s
cialización, la capacidad pedagógica, la bibli
grafía ad
ptada, la experiencia y el medi


extern
. T
d
s est
s element
s se c
mbinan de maneras diferentes para c
nf
rmar distint
s

tip
s de prácticas d
centes, que además pr
v
carán divers
s resultad
s.

Tipos de prácticas docentes. Ojeda Camach
 (2017) plantea tres tip
s 
 enf
ques de

la práctica d
cente. Una de ellas es el enf
que tradici
nal que c
nsidera que existe una s
la

manera de llevar a cab
 el trabaj
 de un d
cente y que el mism
 n
 debe verse afectad
 p
r su

instint
 
 p
r decisi
nes esp
ntáneas. L
zsan (2022) manifiesta, además, que se caracteriza

p
r una marcada diferencia de r
les entre el alumn
 y el pr
fes
r. El pr
fes
r imparte clases a

sus estudiantes de una manera repetitiva y mecánica y es el únic
 que maneja l
s

c
n
cimient
s, p
r el c
ntrari
, l
s estudiantes terminan siend
 recept
res pasiv
s de la
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inf
rmación, s
n masas que él m
dela según su pr
pi
 criteri
. Este enf
que de enseñanza se

mantiene viv
 en l
s ent
rn
s c
nductistas.

Siguiend
 c
n l
 que plantea Ojeda Camach
 (2017) 
tr
 enf
que es el c
nstructivista,

en d
nde ante ciertas situaci
nes inesperadas, l
s d
centes deben p
der actuar según su

pr
pi
 criteri
, empleand
 sus c
n
cimient
s para esc
ger las decisi
nes más benefici
sas

para sus estudiantes, per
 sin dejar de lad
 que se trata de sujet
s, de seres c
n necesidades

y trasf
nd
s individuales. Este enf
que inc
rp
ra la raci
nalidad práctica para abrir las puertas

a una mirada más abierta y flexible de la realidad.

Y p
r últim
 el enf
que c
nstructivista-crític
 en d
nde se centrar
n en la imp
rtancia

de aplicar el criteri
 antes de actuar. Este enf
que representa un verdader
 quiebre c
n el

tradici
nal, ya que invita a l
s d
centes n
 sól
 a pensar antes de pasar a la práctica, sin
 a

reflexi
nar p
steri
rmente para evaluarse a sí mism
s y darse la p
sibilidad de mej
rar

elab
rand
 nuevas y más adecuadas técnicas de trabaj
. Es así que l
s d
centes deben

c
nvertirse en auténtic
s investigad
res dentr
 del aula, para c
nstruir y m
ldear a cada pas


su pr
pi
 c
n
cimient
.

Rol Docente en la actualidad. García (2021) manifiesta que en la actualidad el

d
cente tiene un r
l fundamental en la educación de l
s estudiantes, debe actuar c
m
 un guía


 mediad
r que facilite el aprendizaje a sus alumn
s; debe pr
m
ver ejercici
s práctic
s que

les permita aplicar l
 aprendid
, planteand
 pr
blemas que l
s 
bliguen a buscar, selecci
nar y

pr
cesar la inf
rmación adecuada; ap
rtar ayuda pedagógica 
freciénd
les l
s mét
d
s

necesari
s para dar respuesta a sus intereses, m
tivaci
nes y capacidades; fav
recer un

ambiente agradable de trabaj
, en el que tenga lugar la esp
ntaneidad e interés p
r aprender,

pr
m
viend
 la discusión reflexiva; f
mentar la curi
sidad intelectual, desarr
llar val
res y

actitudes p
sitivas; y en l
 que respecta al sistema de evaluación, realizar un seguimient


c
ntinu
 y pers
nalizad
, evaluand
 el pr
gres
 individual, atendiend
 esas individualidades.
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Trej
s (2005) s
stiene que el d
cente h
y en día necesita saber c
municarse, 
ír de

manera activa y respetu
sa las diferentes p
sturas, incluir y val
rar las diferencias, así c
m


pr
v
car curi
sidad p
r el c
n
cimient
, de acuerd
 c
n las etapas de desarr
ll
 de cada

estudiante; identificar sus em
ci
nes y las pr
pias, c
nduciénd
las de manera c
nstructiva. En

su práctica c
tidiana debe saber enfrentarse a las particularidades, expectativas, saberes,

m
d
s de aprender y fuentes de m
tivación hacia el aprendizaje de cada un
 de ell
s y

c
mpr
meterse c
n esa diversidad, imp
rtante para pr
curar el aprendizaje de t
d
s y cada

un
. A partir de esas particularidades debe p
der diseñar sus clases y adaptar l
s materiales

de acuerd
 c
n las necesidades y l
s ret
s pedagógic
s a l
s que se enfrentan, t
d
 ell
 para

f
rmarl
s c
n las capacidades y c
n
cimient
s necesari
s para que puedan participar

activamente en la s
ciedad.

L
s d
centes, además, se encuentran c
n el c
mpr
mis
 y resp
nsabilidad de

actualizar sus c
n
cimient
s y desarr
llar de f
rma c
nstante habilidades y actitudes que le

permitan resp
nder efectivamente a l
s ret
s.

Cajal (2022) c
nsidera que el d
cente debe p
seer varias cualidades inherentes a su

función. Debe c
mpr
meterse c
n el crecimient
 pers
nal y s
cial del estudiante, c
n la

m
tivación, resp
nsabilidad, estil
s de c
municación e inteligencia em
ci
nal, ya que estas l


estimulan, mueven y mantienen raci
nalmente activ
, generánd
le curi
sidad y capacidad de

raz
namient
.

Freije Graña (2009) manifiesta que l
s d
centes deben atender n
 sól
 a la adquisición

de c
ntenid
s curriculares, sin
 también al desarr
ll
 de estrategias de pensamient
,

afr
ntamient
 del fracas
 y aut
rregulación adecuadas ya que si n
 se c
rre el riesg
 de que el

estudiante ante la acumulación de fracas
s pueda desarr
llar un aut
c
ncept
 negativ
 s
bre

sus p
sibilidades académicas sintiend
 que n
 tiene la p
sibilidad de mej
rar.

C
uñag
 (2020) plantea que las expectativas de l
s pr
fes
res s
n vitales para la

m
tivación de l
s estudiantes , p
r l
 que est
s deben intentar ref
rzar de f
rma p
sitiva y
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equitativa a t
d
 el alumnad
, pr
p
rci
nand
 un clima afectiv
 que f
mente la c
municación y

las relaci
nes s
ciales; inf
rmación y ayuda inc
ndici
nal tant
 académica c
m
 em
ci
nal y

pers
nal; 
p
rtunidades de resp
nder y participar de un m
d
 activ
; feedback p
sitiv
,

cuand
 hacen bien las tareas esc
lares así c
m
 una crítica c
nstructiva, cuand
 c
meten

fall
s en la actividades académicas.

L
nd
ñ
 (2018) plantea que l
s d
centes deben escuchar y c
n
cer a sus alumn
s

para descubrir sus gust
s y que ell
s l
 descubran también, pudiend
 ser un tema en c
ncret
,

un mét
d
 de aprendizaje, un espaci
 de trabaj
, buscar aquell
 que l
s m
tive, que llame su

atención y despierte el interés p
r aprender; plantear el aprendizaje c
m
 un descubrimient


animánd
l
s a que participen, enf
car el c
ntenid
 desde la práctica, relaci
nand
 el

aprendizaje c
n la realidad cercana de sus estudiantes, de m
d
 que sean capaces de ver la

utilidad de aquell
 que están aprendiend
; utilizar diferentes recurs
s y las TICS para

c
mpletar l
s c
ntenid
s 
 trabajarl
s de una f
rma diferente y también practicar el refuerz


p
sitiv
 y el ap
y
 a c
nductas 
 actitudes p
sitivas, s
bre t
d
 de aquell
s que más les

cuesta avanzar, animánd
l
s a que l
 sigan intentand
, que aprendan de l
s fracas
s y

busquen 
tras s
luci
nes, en vez de desanimarse, rendirse.

P
r su parte Pereya (2019) manifiesta que existen cinc
 "I" que representarían a un

d
cente del sigl
 XXI y definiría su r
l c
m
 resp
nsable s
cial, p
lític
 y pedagógic
 de su

quehacer en las aulas. Menci
na a un d
cente que debe impactar, inn
var, inspirar, inventar e

investigar. Impactar, m
tivand
, al dem
strar vast
 c
n
cimient
 en l
 que respecta a l


pedagógic
 y disciplinar, planteand
 desafí
s que entusiasmen; inn
var en búsqueda de

nuev
s c
n
cimient
s, s
luci
nes 
 vías de s
lución que sup
ngan curi
sidad y placer p
r la

ren
vación, induciend
 la indagación en diferentes fuentes, materiales y f
rmat
s que 
frezcan

la p
sibilidad de m
tivarl
s a seguir investigand
, experimentand
 y transf
rmand
 ese

c
n
cimient
 en un
 s
cial, es decir, que esté relaci
nad
 c
n el c
ntext
 inmediat
 del

estudiante; inspirar, n
 para que imiten sin
 para que c
nstruyan junt
s l
s aprendizajes,
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invitand
 a la búsqueda de alternativas de res
lución l
 que hace que se sientan ac
mpañad
s

en las pr
puestas, escuchad
s y respetad
s; inventar, ya que el d
cente es cread
r, iniciad
r

de pensamient
s, 
bservand
 la realidad del aula para lueg
 diseñar estrategias pedagógicas,

f
rmas de trabajar junt
 y en sus alumn
s y p
r últim
, investigar, ya que debe mantenerse al

día en su área disciplinar y en l
s actuales pr
pósit
s de la enseñanza que s
n dinámic
s y se

adaptan al desarr
ll
 s
cial y cultural presente c
n mét
d
s activ
s de enseñanza centrad
s

en el estudiante.

Siguiend
 la misma línea, Serna (2021) c
nsidera que la may
ría de l
s estudiantes

resp
nden de manera p
sitiva cuand
 una asignatura está bien 
rganizada y es impartida p
r

un d
cente entusiasta que se interesa p
r su aprendizaje. Para l
grarl
 es imp
rtante c
n
cer

a l
s estudiantes, c
nectar c
n ell
s y dar cuenta de sus f
rtalezas y debilidades; crear un

ambiente relajad
; señalar la imp
rtancia de la asignatura y cóm
 puede ser de utilidad en su

vida; darles a c
n
cer l
s 
bjetiv
s de l
s temas y criteri
s de evaluación; darle a l
s temas un

c
mienz
, desarr
ll
 y un final y realizar un repas
 en la próxima clase dem
strar entusiasm
;


rganizar el material de estudi
; dedicar tiemp
 a cada estudiante ya que tienen necesidades,

c
mpetencias y pr
ces
s distint
s; f
mentar el trabaj
 c
lab
rativ
 el cual f
menta la

participación y desenv
lvimient
 s
cial; ejemplificar y dem
strar haciénd
les ver la necesidad 


utilidad de aprender l
 vist
; plantear pr
blemas a res
lver relaci
nad
s c
n l
 c
tidian
; variar

l
s mét
d
s de enseñanza para evitar el aburrimient
 y la rutina; brindarles medi
s para que

puedan expresar sus ideas y participar; utilizar jueg
s ya que est
s aumentan la participación,

m
tivación y aprendizaje; darles un margen de tiemp
 para que puedan hacer las c
sas a su

manera y realizar evaluaci
nes diagnósticas a l
s estudiantes y de aut
crítica así mism
s, ya

que siempre hay alg
 para mej
rar c
m
 d
cente.

R
dríguez Oja
s (2017) afirma que las buenas prácticas educativas dejan huella en las

pers
nas, dejan la impr
nta necesaria para que pueda desarr
llarse de f
rma autón
ma a l


larg
 de la vida. En cambi
, las malas prácticas educativas dejan cicatrices que impiden
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alcanzar la máxima plenitud, imitand
 e impidiend
 la capacidad de adaptación a situaci
nes

cambiantes.

Según Gómez Rengif
 (2017) cuand
 las prácticas d
centes se llevan a cab
 de

manera c
ntradict
ria a t
d
 l
 expuest
, y piensan que es el alumn
 quien debe am
ldarse a

la cultura de la escuela y a sus f
rmas de enseñanza y n
 al revés, es cuand
 estas terminan

incidiend
 en la desm
tivación y deserción esc
lar de est
s.

R�l d�cente y Ad�lescencia

A t
d
 l
 menci
nad
 se le suma, además, l
 que menci
na Obled
 R
dríguez (2020)

s
bre la diferencia en las prácticas d
centes que se llevan a cab
 en el nivel secundari
, d
nde

a l
s d
centes le resultarán familiar actitudes c
tidianas reflejadas en el aula c
m
 l
 s
n la

des
bediencia, gest
s ante alguna indicación que n
 quieren seguir, dem
strand
 aburrimient



 desinterés, 
 inclus
 respuestas en 
casi
nes gr
seras. Es p
r es
 que n
 se debe entender

al estudiante y ad
lescente c
m
 entidades separadas, ya que una depende y afecta a la 
tra.

Hernández M
ren
 (2011) define la palabra ad
lescencia y refiere que la misma deriva

del latín Ad
lescens “j
ven” y Ad
lescere “crecer”. Exp
ne, además, que en la lengua españ
la

es habitual as
ciar ad
lescencia c
n “ad
lecer” en la acepción de estar inc
mplet
 
 carente

de alg
; n
 
bstante, es necesari
 resignificar que la as
ciación adecuada debe ser c
n el

significad
 de padecer 
 sufrir de alguna aflicción, n
 atribuible al peri
d
 cr
n
lógic
 de la vida

sin
 a las vivencias que en él se suceden y el desafí
 para t
d
s es que la ad
lescencia sea

c
nsiderada individualmente, c
m
 una etapa más y n
 un m
d
 de c
mp
rtamient


determinad
.

Según Unicef (2020) la ad
lescencia es una etapa necesaria e imp
rtante que c
nlleva

a la adultez, per
 es fundamentalmente una etapa vali
sa en sí misma ya que brinda

innumerables 
p
rtunidades para el aprendizaje y el desarr
ll
 de f
rtalezas. Agrega, además,

que es una etapa desafiante, de much
s cambi
s e interr
gantes para l
s mism
s

ad
lescentes, per
 también para sus padres y adult
s cercan
s. Es una etapa de fl
recimient
,
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de pr
yect
s, de descubrimient
 de sí mism
s y del ent
rn
 p
r l
 cual es imp
rtante que el r
l

de l
s adult
s que l
s ac
mpañan sea el de c
lab
rar para que est
 fluya, habilitand
 a que

pase, sin c
artarl
 
 enlentecerl
. Hay que tener presente que el gran 
bjetiv
 al transitar la

ad
lescencia es que puedan aprender a t
mar decisi
nes, aprender de sus err
res, hacerse

carg
 de sus act
s, resp
nder c
n libertad, funci
nar c
n resp
nsabilidad y crecer en

aut
n
mía, para que lleguen a ser adult
s saludables.

Calderón et. al. (2014) destaca que la ad
lescencia suele ser un peri
d
 de la vida llen


de cambi
s, de pruebas, es una etapa d
nde sienten que 
curren demasiadas c
sas en p
c


tiemp
 y el pr
ces
 de crecimient
 resulta c
mplej
 p
r l
 que pueden m
strarse c
m
 seres

apátic
s, des
rdenad
s, desinteresad
s, p
niend
 a prueba a familias y educad
res.

D
ltó (1992) refiere que la ad
lescencia es una fase de mutación, de muda, de cambi
s

en la que el ad
lescente repr
duce durante ese perí
d
 la fragilidad del bebé que nace,

vivamente sensible y vulnerable a l
 que escucha y percibe s
bre sí mism
 de l
s demás. Para

ilustrar la debilidad del ad
lescente, él l
 equipara a lang
stas que pierden su caparazón y

hasta que tengan el próxim
, si reciben g
lpes quedan herid
s para siempre. Su nuev


caparazón cubrirá las cicatrices, per
 n
 las b
rrará.

Plantea, además, que el ad
lescente que fue interrumpid
 
 subestimad
 en la casa, n


se atreve a expresarse en 
tr
s lugares d
nde el hacerl
 le c
nferiría val
r, ya que fue

desval
rizad
 en la casa, p
r l
 que l
s educad
res deberían darle la v
z al niñ
, pidiénd
le su


pinión, para que sientan que se l
s tiene en cuenta y su palabra es imp
rtante.

Según Saís (s.f.) en la etapa de ad
lescencia l
s cambi
s se pr
ducen de manera

brusca, tant
 a nivel físic
, h
rm
nal, c
gnitiv
 y psíquic
, s
bre t
d
 en l
 que respecta a su

identidad, se encuentran en una incertidumbre s
bre l
 que ha sid
 hasta ah
ra, l
 que es

ah
ra y será. Dejan de ser quienes eran, en busca de un nuev
 y
, p
r l
 cual presentan

cambi
s en el carácter y pers
nalidad; pers
nalidad que se está re-c
nstruyend
. Es
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imp
rtante entender esta etapa de 
scilaci
nes c
nstantes, para c
ntar c
n las herramientas

necesarias a la h
ra de enseñarles y establecer un víncul
, que l
s ayude y n
 que l
s excluya.

P
r su parte, Freije Graña (2009) manifiesta que durante la ad
lescencia se generan

cambi
s ev
lutiv
s en las características de su m
tivación, que repercuten de manera

significativa en el m
d
 de afr
ntar las tareas esc
lares. Es así que la idea del fracas
 esc
lar

viene as
ciada a sentimient
s negativ
s, c
m
 s
n el rem
rdimient
, pena, indiferencia,

frustración, dese
 de desaparecer, sentimient
 de rebeldía 
 el de injusticia. Además,

aumentan las c
nductas 
rientadas a evitar el fracas
 c
m
 el n
 participar de las clases, n


esf
rzarse en la realización de las tareas, entre 
tr
s.

M�tivación y desm�tivación

Empleand
 las palabras de La Real Academia Españ
la (s.f.) la m
tivación es un

“c
njunt
 de fact
res intern
s 
 extern
s que determinan en parte las acci
nes de una

pers
na”.

De acuerd
 c
n Vélez (2022) la palabra m
tivación pr
viene del términ
 m
tivus,

relativ
 al m
vimient
 y hace alusión a aquell
 que tiene capacidad para generar m
vimient
.

L
s distint
s tip
s de m
tivación s
n l
s m
t
res de la c
nducta humana, aquell
 que es capaz

de activarn
s y p
nern
s en funci
namient
.

Desde el punt
 de vista de Peiró (2023) la m
tivación es l
 que ayuda a cualquier

individu
 a mantenerse en acción, l
grar l
s pr
ces
s necesari
s e implementar las acci
nes

pertinentes para c
nseguir un l
gr
, 
bjetiv
 
 saciar una necesidad. Asimism
, cada individu


tiene diferentes m
tivaci
nes y dependerá del nivel de m
tivación para c
nseguir l
 que

desea.

Giménez (2018) c
nsidera que la m
tivación es a la vez 
bjetiv
 y acción. Sentirse

m
tivad
 implica mantener la identificación c
n el fin que se persigue. Si se pierde el interés 


se deja de c
mprender el sentid
 de una meta, c
n t
da pr
babilidad n
s desm
tivarem
s. P
r

file:///C:\Users\54232\Desktop\Peiró
https://economipedia.com/definiciones/necesidades-creadas.html
https://www.areahumana.es/service/psicologa-madrid-marta-gimenez/
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tant
, es imp
rtante visualizar, s
bre t
d
 en l
s m
ment
s más advers
s, cual es la meta a la

que se quiere llegar y qué sentid
 que tiene l
grar es
s 
bjetiv
s.

P
r 
tr
 lad
, en l
 que respecta a la desm
tivación Pérez P
rt
 et al. (2019) destaca

que “el 
rigen etim
lógic
 de esta palabra está en el latín y es el resultad
 de la suma de tres

c
mp
nentes de dicha lengua: El prefij
 «des», que indica la inversión de la acción. El

sustantiv
 «m
tivus», que puede traducirse c
m
 «m
vimient
». El sufij
 «-ción», que es

sinónim
 de «acción y efect
»”. P
r l
 tant
, agrega que la idea de desm
tivación hace

mención a la ausencia de m
tivación: l
s estímul
s extern
s 
 intern
s que llevan a un

individu
 a desarr
llar una acción, p
r l
 cual, puede decirse que una pers
na desm
tivada n


encuentra estímul
s para actuar.

Giménez (2018) manifiesta que es imp
rtante tener en cuenta que la desm
tivación es

un pr
ces
 que se retr
alimenta. De igual f
rma que c
nseguir 
bjetiv
s y metas genera una

rec
mpensa em
ci
nal d
tánd
n
s de una energía psic
em
ci
nal y física que alimenta la

m
tivación; la desm
tivación 
pera en un sentid
 
puest
 ya alimenta l
s mied
s y

pensamient
s negativ
s, de esta manera, se c
nsume energía en est
s pr
ces
s que n
s

llevan a una desm
tivación segura, la cual tendrá c
nsecuencias a c
rt
, medi
 y larg
 plaz
,

dependiend
 del estil
 de afr
ntamient
 ante las dificultades que el sujet
 encuentre en el

camin
.

Tipos de Motivación.

M�tivación Extrínseca e Intrínseca. C
m
 señala Vélez (2022) este tip
 de

m
tivación se realiza en función de la pr
cedencia de l
s estímul
s m
tivaci
nales. En el cas


de la m
tivación extrínseca, l
 que mueve a la pers
na a realizar una acción es

una rec
mpensa externa, es decir, una rec
mpensa material, rec
n
cimient
 que le den l
s

demás, etc. Este tip
 de m
tivación suele llevar a las pers
nas a anticiparse a la rec
mpensa y

a realizar la actividad sin disfrutarla, ya que l
 suelen hacer p
r un mer
 intercambi
 


resultad
.

https://definicion.de/motivacion/
https://www.areahumana.es/service/psicologa-madrid-marta-gimenez/
https://www.areahumana.es/cual-es-tu-miedo-mas-profundo/
https://lamenteesmaravillosa.com/sistema-de-recompensa-del-cerebro-neurobiologia-de-la-motivacion/
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La m
tivación intrínseca, en cambi
, hace referencia al impuls
 interi
r, se basa en la

satisfacción de necesidades de aut
rrealización, ya que es el pr
pi
 
rgull
 y placer de la

pers
na l
 que le lleva a realizar una acción. Este tip
 de m
tivación está muy as
ciada al

aprendizaje y rendimient
 eficaz ya que al estar implicad
 el placer de hacer y superarse se

suelen 
btener mej
res resultad
s, además de que sup
ne un esfuerz
 men
r.

Según Brunner (1966), la m
tivación intrínseca puede clasificarse, además, en tres

tip
s: c
mpetencia, curi
sidad y recipr
cidad. La c
mpetencia resulta de la necesidad p
r

c
ntr
lar el ambiente, l
 que genera interés p
r el trabaj
 y mej
ra el rendimient
 La

curi
sidad surge de la necesidad 
 dese
 p
r c
n
cer y expl
rar c
sas nuevas, y la

recipr
cidad que nace c
n la necesidad de resp
nder debidamente a las demandas de la

situación.

M�tivación P�sitiva y Negativa. Teniend
 en cuenta a Vélez (2022) esta clasificación

se realiza en función de si la rec
mpensa que se 
btiene de una c
nducta será p
sitiva 


negativa. Si la m
tivación es p
sitiva, la c
nducta está inducida p
r la búsqueda de una

rec
mpensa p
sitiva, agradable (diner
, placer).

P
r el c
ntrari
, la m
tivación negativa se 
rigina cuand
 el c
mp
rtamient
 se dirige a

evitar un resultad
 negativ
 (d
l
r, reprimenda).

La m
tivación p
sitiva y negativa suelen c
mbinarse c
n la extrínseca e intrínseca para

dar lugar a cuatr
 tip
s de m
tivación.

M�tivación Pers�nal (� primaria) y S�cial (� secundaria). Empleand
 las palabras

de Vélez (s.f.) esta clasificación se da “en función de l
s resultad
s que pueden surgir de la

c
nducta. Si las c
nsecuencias de un c
mp
rtamient
 repercuten únicamente a una necesidad

pers
nal, se llamará m
tivación primaria. Generalmente, estas m
tivaci
nes hacen referencia a

necesidades básicas c
m
 la alimentación, bienestar 
 placer pr
pi
”.

En cambi
, si el bienestar se l
gra a través de l
s demás 
 de f
rma indirecta, se le

llamará m
tivación secundaria 
 s
cial.

https://mejorconsalud.as.com/por-que-el-orgullo-es-considerado-como-una-enfermedad/
https://lamenteesmaravillosa.com/aprende-valorar-tu-propio-esfuerzo/
https://mejorconsalud.as.com/dolor-emocional-mas-tarda-sanar/
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M�tivación y Desm�tivación Académica

T
r (2015) refiere que la m
tivación académica es la actitud del estudiante hacia la

escuela, de una f
rma general, y hacia las tareas que en ella se desarr
llan, más

específicamente. Esta actitud, cuand
 es apr
piada, activa las c
nductas y la persistencia

necesaria para que el estudiante c
nsiga un determinad
 
bjetiv
. P
r ell
, la m
tivación se

define c
m
 el c
njunt
 de pr
ces
s implicad
s en la activación, dirección y persistencia de la

c
nducta.

R
dríguez Puerta (2020) manifiesta que la m
tivación esc
lar es un pr
ces
 intern
 p
r

el cual l
s alumn
s sienten un dese
 independiente p
r aprender, mej
rar sus n
tas, ampliar

sus c
n
cimient
s y en general plantearse metas t
cantes c
n el c
ntext
 educativ
. Se trata

de un
 de l
s fact
res más imp
rtantes para 
btener buen
s resultad
s académic
s y que

cuand
 un alumn
 se encuentra m
tivad
 n
 realizara s
l
 el mínim
, sin
 que buscara el

m
d
 de extender su rang
 de acción c
n el 
bjetiv
 de l
grar mej
res resultad
s.

Núñez (2009) t
mand
 c
m
 referencia el trabaj
 de Pintrich y De Gr

t (1990) plantea

que se pueden distinguir tres c
mp
nentes 
 dimensi
nes básicas de la m
tivación académica.

El primer
 tiene que ver c
n l
s m
tiv
s, pr
pósit
s 
 raz
nes para implicarse en la realización

de una actividad, ya que la may
r 
 men
r relevancia que una pers
na le asigna a la ejecución

de una actividad es l
 que determina que la lleve a cab
 
 n
; una segunda dimensión

den
minada c
mp
nente de expectativa que abarca las aut
percepci
nes y creencias

individuales s
bre la pr
pia capacidad para realizar una tarea y la tercera que es la dimensión

afectiva y em
ci
nal la cual engl
ba l
s sentimient
s, em
ci
nes y las reacci
nes afectivas, ya

que da sentid
 y significad
 a nuestras acci
nes y m
viliza nuestra c
nducta hacia la

c
nsecución de metas em
ci
nalmente deseables y adaptativas.

Teniend
 en cuenta l
s tres c
mp
nentes antes menci
nad
s, será sumamente difícil

que l
s estudiantes se muestren m
tivad
s c
n l
s trabaj
s 
 tareas académicas cuand
 se
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c
nsideran incapaces de ab
rdarl
s, si esa actividad n
 tiene ningún atrayente para él 
 si le

pr
v
ca ansiedad 
 aburrimient
.

En relación a l
 manifestad
 anteri
rmente, R
dríguez-Pérez (2012) señala que la

m
tivación juega un papel determinante en l
s estudiantes a través del r
l del d
cente, la

met
d
l
gía que utilice y las relaci
nes que establezca para pr
m
ver la interacción entre él y

l
s estudiantes, l
grand
 m
dificar el interés, las necesidades, inclus
 las habilidades de est
s.

P
r 
tra parte, en cuant
 a la desm
tivación académica Pérez P
rt
 et al. (2017)

p
stula que en el c
ntext
 de la educación, la desm
tivación se hace presente cuand
 l
s

estudiantes sienten que l
s c
ntenid
s que se les enseñan n
 s
n útiles ni interesantes y l
s

lleva a enc
ntrarse aburrid
s ante ell
s.

Herrera G
nzález (2017) s
stiene que dentr
 del términ
 desm
tivación académica, la

desm
tivación de l
s estudiantes se definiría c
m
 la falta de interés 
 implicación en l
s

pr
ces
s de enseñanza-aprendizaje que afectan n
 sól
 al individu
 en cuestión sin


dificultand
 la lab
r del maestr
 y en much
s cas
s, deteri
rand
 el clima de c
nvivencia en el

aula derivand
 en un baj
 rendimient
 y apatía en el aula. Además, agrega que much
s

estudiantes n
 encuentran un 
bjetiv
 
 m
tivación en las actividades y n
 disp
nen de cierta

t
lerancia para cumplir sus expectativas p
r l
 que muchas veces derivarían en situaci
nes de

rechaz
 y p
ca predisp
sición para realizar dichas tareas, llevand
 a un aburrimient


generalizad
.

B
nett
 et al (2006) agrega que l
s estudiantes desm
tivad
s prestan p
ca atención al

desarr
ll
 de la clase y a la 
rganización del material, además de s
licitar p
ca ayuda cuand


n
 entienden el tema que se les está presentand
.

M
nt
ya L
nd
n
 (2022) atribuye la desm
tivación académica a mét
d
s educativ
s

erróne
s, clases aburridas, pr
fes
res intransigentes, el bullying, falta de ap
y
 de adult
s

cercan
s. Dich
s fact
res que harán que l
s niñ
s y ad
lescentes pierdan el interés y la

m
tivación en el c
legi
.

https://definicion.de/educacion/
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M�tivación y Aprendizaje

G
nzález (2013) plantea que la m
tivación y el aprendizaje van de la man
, pues la

m
tivación será guía e impuls
 para l
grar un adecuad
 aprendizaje, ya que es el m
ment


d
nde se 
bserva una huella significativa, t
d
 debe tener una intención y una planeación p
r

l
 que es fundamental el r
l del d
cente en el aula, debid
 a que él es el facilitad
r 
 quien

planea cada una de las situaci
nes que se dan en ella. Se advierte que la mej
r c
ndición para

el aprendizaje es en la que se puede m
tivar m
vilizand
, c
mbinand
 y utilizand
 estrategias,

recurs
s y 
p
rtunidades variadas.

L
nd
ñ
 (2018) agrega que la m
tivación es un aspect
 fundamental en el pr
ces
 de

aprendizaje, es el punt
 de inici
 para que l
s estudiantes puedan abrir sus mentes hacia

nuev
s c
n
cimient
s, ya que un alumn
 desm
tivad
 n
 escucha, n
 se esfuerza, pierde

interés y, p
r ende, tiene dificultades a la h
ra de aprender.

Prad
 (2021) menci
na que el aprendizaje es el pr
ces
 a través del cual se m
difican

y adquieren habilidades, destrezas, aptitudes, c
n
cimient
s, c
nductas, n
rmas de

c
mp
rtamient
 y val
res respetad
s en la s
ciedad de la que se f
rma y se manifiesta p
r

medi
 de un cambi
 en la c
nducta, c
m
 resultad
 del estudi
, la experiencia, la instrucción,

el raz
namient
, y la 
bservación. Cuand
 l
s escenari
s s
n idóne
s y l
s sujet
s están

m
tivad
s, es decir, cuand
 desean aprender, este se da de manera significativa, y l
s

c
ncept
s se fijarán de un m
d
 más eficaz.

G
nzález-Larrea (2020) señala que la m
tivación es un fact
r que inv
lucra element
s

c
gnitiv
s y afectiv
s p
r l
 que es c
nsiderada un c
mp
nente esencial en el pr
ces


de aprendizaje. Su ausencia l
gra anular l
s esfuerz
s, actividades y pr
puestas planteadas en

el aula, es decir, pr
v
ca que se pierda su efectividad.

R
dríguez Puerta (2020) c
nsidera que un
 de l
s fact
res más imp
rtantes para la

aparición de la m
tivación esc
lar es la presencia de l
 que se c
n
ce c
m
 aprendizajes

significativ
s. Refiere a la adquisición de c
n
cimient
s 
 habilidades que puedan ser útiles

https://neuro-class.com/aplicacion-de-la-neuroeducacion-en-el-aula/
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para el estudiante en su vida c
tidiana 
 que pueda relaci
nar c
n sus experiencias previas. La

falta de este tip
 de aprendizajes 
casi
na que la may
ría de estudiantes n
 presente una gran

m
tivación ni dese
 p
r aprender.

Asimism
, Briceñ
 Garay (2021) indica que, en el aprendizaje, la m
tivación juega un

r
l pr
tagónic
, ya que, sin ella, es muy difícil l
grar aprendizajes significativ
s en el estudiante,

independiente de la edad, ya que t
d
s necesitan un m
tiv
 que l
s aliente a c
mprender y

adquirir c
n
cimient
s y habilidades. La m
tivación es un c
mp
nente clave para la

adquisición eficaz del aprendizaje y está dem
strad
 científicamente que la em
ción del que

enseña influye en quien aprende. Agrega, además, que la m
tivación incrementa el esfuerz
 y

la persistencia en la tarea, aumenta la iniciativa, mej
ra las habilidades de pr
cesamient


c
gnitiv
 y el desempeñ
 general.

T
r (2015) s
stiene que en la actualidad se advierte que el aprendizaje significativ


está muy relaci
nad
 c
n la em
ción, y un
 de l
s c
mp
nentes em
ci
nales que ayudan a

c
ns
lidar y generar aprendizajes significativ
s es justamente la m
tivación. Esta es un
 de l
s

c
mp
nentes afectiv
s más estudiad
s en psic
l
gía, tant
 p
r su imp
rtante papel en el

aprendizaje, c
m
 p
r su c
mplejidad a la h
ra de intervenir para mej
rarla ya que c
nlleva

una c
mplicada interrelación de divers
s c
mp
nentes c
gnitiv
s, afectiv
s, s
ciales y

académic
s que tienen que ver tant
 c
n las actuaci
nes de l
s alumn
s c
m
 c
n la de sus

pr
fes
res.

C
uñag
 (2020) refiere que la m
tivación en la ad
lescencia es fundamental para l
grar

un buen rendimient
 en la etapa de Educación Secundaria y, además, desarr
llar al máxim


nivel t
das las p
tencialidades, capacidades y habilidades. Para que est
 suceda tant
 el

pr
fes
rad
 c
m
 la familia deben pr
m
ver el interés l
s estudi
s, teniend
 en cuenta que

cada estudiante se ve m
tivad
 p
r unas raz
nes c
ncretas, siend
 imp
rtante detectarlas

para c
n
cer qué es l
 que l
 mueve y de esta manera puedan aprender.
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Al mism
 tiemp
, Méndez (s.f.) destaca que la m
tivación tiene efect
s s
bre el

c
mp
rtamient
 y aprendizaje de l
s estudiantes ya que dirige el c
mp
rtamient
 hacia


bjetiv
s c
ncret
s estableciend
 metas para sí mism
s actuand
 en c
nsecuencia, 
bjetiv
s

específic
s hacia l
s cuales l
s alumn
s se esfuerzan; c
nduce a un may
r esfuerz
 y energía

que l
s estudiantes emplean en actividades directamente relaci
nadas c
n sus necesidades y

metas determinand
 si persiguen una tarea c
n entusiasm
 y ganas 
 c
n apatía y

aburrimient
; aumenta la iniciación y c
nstancia ya que l
s estudiantes tienen más

pr
babilidades de c
menzar una tarea que realmente quieren hacer y s
n más pr
pens
s a

seguir trabajand
 en ella aumentand
 el tiemp
 que dedica a la tarea hasta su finalización, un

fact
r imp
rtante que afecta al aprendizaje y al l
gr
; afecta a l
s pr
ces
s c
gnitiv
s c
m
 la

atención de l
s estudiantes y cóm
 pr
cesan la inf
rmación que están recibiend
 a través de

ella; determina qué c
nsecuencias s
n ref
rzadas y castigadas p
rque cuant
 más m
tivad
s

estén l
s alumn
s p
r el éxit
 académic
 más 
rgull
s
 se sentirán de sacar buenas n
tas y

cuant
 más m
tivad
s estén en ser aceptad
s p
r sus pares, más val
rarán el pertenecer al

grup
 y p
r ultim
 mej
ra el rendimient
 ya que se encuentran más m
tivad
s para aprender.

Educación Secundaria

Lara (2016) plantea que hay pers
nas que dicen que la escuela secundaria es una

clase de guardería 
 depósit
, un lugar d
nde se dejan a l
s chic
s para que n
 estén en la

calle 
 perdiend
 el tiemp
 en 
tras c
sas per
 que en verdad es un
 de l
s lugares más

imp
rtantes ya que en ella l
s ad
lescentes experimentan la gran transf
rmación que l
s lleva

de ser niñ
s a jóvenes, r
dead
s de pares y de adult
s que l
s escuchan, c
ntienen, educan y

ac
nsejan bien, y, que l
 que ac
ntezca en esa peri
d
 l
s c
ndici
nará el rest
 de su vida.

Trucc
 (2014) destaca que culminar la enseñanza secundaria es sumamente imp
rtante

ya que les permite a l
s jóvenes n
 s
l
 adquirir c
n
cimient
s y habilidades necesarias para

desenv
lverse libremente en la vida c
tidiana, sin
 que también les 
frece situaci
nes y
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experiencias que les permiten la adquisición de saberes para c
ntinuar sus estudi
s y

vincularse c
n el mund
 del trabaj
, r
mpiend
 de esta manera c
n l
s mecanism
s que

repr
ducen la desigualdad.

“La integración a la escuela pr
mueve la enunciación de un pr
yect
 de futur
. La

escuela así c
nsiderada queda realzada c
m
 lugar de intercambi
s y de encuentr
s que

enriquece la f
rmulación de pr
yect
s” (Schlemens
n, 1996, p. 61).

Reyes Juárez (2009) se refiere a escuela secundaria c
m
 un espaci
 que debe

resp
nder pertinentemente a l
s requerimient
s s
ciales y educativ
s, presentes y futur
s de

sus estudiantes, d
tánd
l
s de herramientas; c
n
cimient
s, habilidades, actitudes y val
res

necesari
s para ell
.

C
m
 afirma M
ntesde
ca (2021) la escuela tiene un significad
 más que imp
rtante

para l
s estudiantes ya que en ella se viven distintas experiencias que marcan la c
nstrucción

de su carácter y pers
nalidad, su desarr
ll
 c
gnitiv
 y s
ci
em
ci
nal, p
sibilitand
, además,

la necesaria inserción de l
s niñ
s y jóvenes en la s
ciedad c
m
 seres resp
nsables y

capaces de c
nvivir c
n 
tr
s a pesar de las diferencias. Se c
nvierte en una de las

instituci
nes s
ciales más imp
rtantes p
rque más allá de la transmisión se saberes y

c
n
cimient
s tiene c
m
 función principal la habilitación a que puedan s
ciabilizar c
n pares,

es decir, c
n sujet
s c
n el mism
 nivel ev
lutiv
 y em
ci
nal, muy imp
rtante en la etapa de

la ad
lescencia.

Cabe c
nsiderar, p
r 
tra parte, l
 que manifiesta Reyes Juárez (2009) que la escuela,

además, es un escenari
 d
nde se despliegan las identidades ad
lescentes y c
nstituye un

espaci
 que d
ta de element
s, así c
m
 de 
p
rtunidades para su c
nstrucción y

rec
nstrucción en un tiemp
 en el que el sujet
 está experimentand
 pr
ces
s intens
s y

pr
fund
s de redefinición.

Fernández (2007) agrega, además, que la pertenencia a la escuela p
sibilita una

experiencia significativa en relación c
n la alteridad. Tiene un efect
 subjetivante, n
 puede
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dejar de c
nsiderarse, desde el punt
 de vista de la c
nstitución del sujet
 pensante y del

sujet
 aprendiente, ya que aprender sól
 será viable desde un rec
n
cerse y est
 sól
 es

p
sible cuand
 se es rec
n
cid
.

Dentr
 de este 
rden de ideas, Filid
r
 (2016) plantea que la escuela p
sibilita la

apertura hacia 
tr
s sistemas de significación que liberen sentid
s p
sibles más allá de l
s

vivid
s, pasa a ser c
nstitutiva y c
nstituyente de la p
sición psíquica del estudiante. C
m


representante del discurs
 s
cial le p
sibilita salir a la ex
gamia, entrar en la cultura, en el

ámbit
 públic
 y p
r es
 su imp
rtancia. Además, añade que es el ámbit
 d
nde pasa gran

parte de su vida y deja marca en su subjetividad; es fuente de identificaci
nes e ideales, junt
 a

las que se f
rman en el sen
 familiar. La escuela desde su función y mandat
 le evidencia t
d


l
 que n
 sabe y l
 que aún n
 es, pr
metiend
 y 
freciend
 en su acci
nar la c
mpletud

futura. L
 aut
riza en la pr
pia búsqueda, al m
vimient
 autón
m
 de pensamient
 en la

pr
ducción de las diferencias, p
sibilitand
 el armad
 de su pr
pi
 destin
, más allá de l
 que


tr
s imaginar
n para él.
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Método

Diseñ� de estudi�

La presente investigación tendrá un enf
que de c
rte empíric
 cualitativ
 de alcance

descriptiv
 c
n el fin de describir, c
mprender y dem
strar el efect
 negativ
 que pueden

pr
ducir en l
s estudiantes las prácticas inadecuadas que se llevan a cab
 a la h
ra de

enseñar. Se utilizó la estrategia de estudi
 de cas
, el cual es definid
 p
r Ragin 1992, citad


p
r Vasilachis de Gialdin
 (2006) c
m
 un determinad
 fenómen
 ubicad
 en tiemp
 y

espaci
, que abarca cualquier pr
blematización que se realice de la realidad s
cial.

De acuerd
 a Hernández Sampieri et al. (2014) la investigación cualitativa se selecci
na

cuand
 el pr
pósit
 es examinar la f
rma en que l
s sujet
s perciben y experimentan l
s

fenómen
s que l
s r
dean, ah
ndand
 en sus punt
s de vista, interpretaci
nes y significad
s,

en relación c
n su c
ntext
. Se basa más en una lógica y pr
ces
 inductiv
 c
m
 el de

expl
rar y describir, y lueg
 generar perspectivas teóricas. Van de l
 particular a l
 general y

utiliza la rec
lección y análisis de l
s dat
s para afinar las preguntas de investigación 
 revelar

nuev
s interr
gantes en el pr
ces
 de interpretación. Se pueden desarr
llar preguntas e

hipótesis antes, durante 
 después de la rec
lección y el análisis.

A su vez, refiere que el alcance descriptiv
 persigue especificar las pr
piedades, características

y l
s perfiles de l
s individu
s, grup
s, c
munidades, pr
ces
s, 
bjet
s 
 cualquier 
tr


fenómen
 que se s
meta a un análisis. S
n eficaces para analizar cóm
 es y cóm
 se revela

un fenómen
 y sus c
mp
nentes.

Participantes- Muestra

La muestra se llevará a cab
 a estudiantes y pr
fes
res de 3 añ
 de una Escuela de

Educación Secundaria de la ciudad de Mercedes (Bs As). La misma está ubicada en una z
na

imp
rtante de la ciudad.

Se implementará a través de un tip
 de muestra n
 pr
babilística, una entrevista a 18

participantes en t
tal: 3 pr
fes
res y 15 estudiantes.
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Criteri
 de inclusión estudiantes entre 14 y 15 añ
s, de amb
s sex
s. Criteri
 de

exclusión estudiantes que desertar
n en el transcurs
 del añ
 lectiv
.

Criteri
 de inclusión d
centes de nivel secundari
. Criteri
 de exclusión d
centes c
n

licencia.

Instrument�s

Se utilizar
n c
m
 técnicas de rec
gida de dat
s, entrevistas semi-estructuradas

individuales y 
bservaci
nes n
 participantes.

Según Yuni y Urban
 (2014) las entrevistas permiten 
btener inf
rmación

pr
p
rci
nada p
r l
s pr
pi
s sujet
s gracias a l
 cual se 
btiene un acces
 más direct
 a l
s

significad
s que ést
s le 
t
rgan a su realidad. A su vez, le permite al investigad
r acceder a

hech
s, descripci
nes de situaci
nes 
 interpretaci
nes de suces
s 
 fenómen
s (intern
s 


extern
s) a l
s que n
 se p
dría acceder de 
tr
 m
d
, pudiend
 indagar, además, s
bre el

pasad
, s
bre el presente y también s
bre las anticipaci
nes acerca del futur
. Al ser semi-

estructurada, es un disp
sitiv
 definid
 previamente, c
n un gui
n que 
rienta el curs
 de la

interacción, per
 que permite que en el curs
 de la t
ma se f
rmulen preguntas n
 previstas

per
 pertinentes.

En l
 que respecta a las 
bservaci
nes, Hernández Sampieri (2014) señala que n
 se

puede prescindir de ellas. Las mismas n
 se limitan al sentid
 de la vista, sin
 a t
d
s l
s

sentid
s ya que n
 es una mera c
ntemplación, sin
 que implica adentrarse y pr
fundizar

situaci
nes s
ciales, manteniend
 un r
l activ
, así c
m
 una reflexión permanente, estand


atent
 a l
s detalles, suces
s, event
s e interacci
nes (p. 399). Esta investigación se llevará a

cab
 a partir de una 
bservación n
 participante. C
m
 l
 manifiesta Diaz Sanjuán (2011) La


bservación n
 participante es aquella en la cual se rec
ge la inf
rmación desde afuera, sin

intervenir para nada en el grup
 s
cial, hech
 
 fenómen
 investigad
.
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Pr�cedimient�

El primer c
ntact
 se llevó a cab
 c
n la direct
ra de la institución educativa, a través

de mensajes de text
s y audi
s. Aceptada la petición se pautó un primer encuentr
 para

manifestar en detalle el tip
 de investigación, pr
cedimient
 y duración del mism
. Lueg
 de

esta reunión se pautó el día de la presentación c
n el curs
 y d
cente presente para c
menzar

el pr
ces
, siend
 la direct
ra mediad
ra entre el investigad
r y l
s diferentes act
res de la

misma.

P
steri
rmente se les visitó en varias 
casi
nes para llevar a cab
 las 
bservaci
nes de

clases y las entrevistas, tant
 a l
s estudiantes c
m
 a l
s d
centes que aceptar
n participar.

Para la realización del estudi
 se s
licitó aut
rización a l
s d
centes entrevistad
s, así

c
m
 a l
s padres y estudiantes c
n la firma de un c
nsentimient
 inf
rmad
 en la cual

manifiestan estar de acuerd
 en participar en la investigación. En el mism
 se les di
 a c
n
cer

sus derech
s c
m
 participantes y se les aseguró la pr
tección de identidad.

La c
nstancia de la utilización del c
nsentimient
 inf
rmad
 les fue 
t
rgad
 de

manera impresa.
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Resultados

Se presentan l
s dat
s s
ci
dem
gráfic
s de la muestra en la siguiente tabla:

Tabla 1

Datos sociodemográficos de la muestra.

Fuente: Elab
ración pr
pia del trabaj
 de camp
. (Leguizamón, 2022)

Entrevistados Edad Género Nivel de estudio
Entrevistad
 nº1 15 Masculin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº2 15 Masculin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº3 14 Femenin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº4 14 Femenin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº5 14 Femenin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº6 14 Masculin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº7 14 Masculin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº8 15 Femenin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº9 15 Masculin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº10 14 Femenin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº11 14 Femenin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº12 14 Femenin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº13 14 Femenin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº14 14 Masculin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 nº15 14 Masculin
 Nivel secundari
 en curs


Entrevistad
 d
cente nº1 38 Femenin
 Nivel terciari


Entrevistad
 d
cente nº2 45 Femenin
 Nivel terciari


Entrevistad
 d
cente nº3 47 Femenin
 Nivel terciari
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A c
ntinuación, en la siguiente tabla se presentan las categ
rías y subcateg
rías de la

muestra.

Tabla 2

Categorías y subcategorías

Categorías Subcategorías

Prácticas Docentes

- Intr
ducción del tema.
- Claridad al explicar.
- C
municación y trabaj
 c
lab
rativ
.
- Recurs
s utilizad
s.
- Refuerz
 p
sitiv
 y/
 negativ

- Relación d
cente-alumn
.
- M
d
 de evaluar.

Motivación Académica
- Materia de agrad

- Cumplimient
 de actividades.
- Libertad de expresión.
- C
ntinuidad de l
s estudi
s

Desmotivación Académica - Materia de desagrad

- Falta de atención.
- Falta de participación.
- Criteri
 s
bre las clases.
- Falta de c
ntención.

Fuente: Elab
ración pr
pia del trabaj
 de camp
. (Leguizamón, 2022)

Categ�ría: Prácticas D�centes

Introducción del Tema.

En l
 que respecta a esta subcateg
ría, intr
ducción al tema la may
ría de l
s

entrevistad
s resp
ndier
n que l
s d
centes n
 explican la imp
rtancia del mism
 al c
menzar

un nuev
 tema 
 que s
l
 algun
s l
 hacen. Así l
 expresó el entrevistad
 nº2: “N
, explican

de una l
s temas”. P
r su parte, el entrevistad
 nº4 declaró: “Depende el pr
fes
r, algun
s si,


tr
s empiezan de una”.
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P
r 
tr
 lad
, algun
s de l
s entrevistad
s resp
ndier
n que l
s d
centes sí explican la

imp
rtancia del mism
 al c
menzar un nuev
 tema. Así l
 declaró el entrevistad
 nº7: “Si,

explican la imp
rtancia del tema”

N
 
bstante, t
d
s l
s entrevistad
s declarar
n la imp
rtancia de que est
 se lleve a

cab
. Así l
 manifestó el entrevistad
 nº4: “p
rque ayuda a una idea de t
d
 l
 que vam
s a

ver y para qué imp
rta”. A su vez, el entrevistad
 nº5 resp
ndió: “para saber para que n
s va a

servir para cuand
 queram
s estudiar más adelante. La de Ciudadanía explicó para que servía

estudiar es
 y y
 que quier
 ser ab
gada pensé que n
 tenía relación”.

En cuant
 a las entrevistas a pr
fes
res, sus respuestas c
ncuerdan c
n las de l
s

estudiantes de que algun
s d
centes explican, per
 
tr
s n
, la imp
rtancia del mism
 al

c
menzar un nuev
 tema y, a su vez, que aquell
s que explican, n
 siempre l
 hacen, aunque

deberían. Así l
 expresó la pr
fes
ra de Prácticas del Lenguaje: “si, para que sepan que se

espera que hagan y, además, para expresar la utilidad de l
s c
ntenid
s vist
s”.

P
r su parte la pr
fes
ra de Bi
l
gía resp
ndió “a veces, depende much
 el tema que

vam
s a ver. Les explic
 más cuand
 ell
s piensan que el tema n
 es imp
rtante 
 ve
 que n


les interesa”. Al preguntarle si cree que es necesari
 hacerl
 ac
tó “Si, p
rque de esa manera

entienden la imp
rtancia que tiene l
 que un
 le está enseñand
”.

Claridad al explicar

P
r l
 que se refiere a esta subcateg
ría, claridad al explicar, except
 el entrevistad


nº9 que resp
ndió: “siempre, ah
ra entiend
 p
rque prest
 atención…”, el rest
 de l
s

entrevistad
s manifestar
n que a veces se entiende y a veces n
, l
 que explica el pr
fes
r en

clase. Así l
 expresó el entrevistad
 nº8: “A algunas materias le entendem
s rápid
 y a 
tras

n
 tant
. Físic
 Química nunca. Explican de una manera que n
 se termina de entender y se

en
jan si les vuelv
 a preguntar, explican p
r arriba y n
 l
 que es el tema”. A su vez, el

entrevistad
 nº12 manifestó: “depende, la de Físic
 Química n
 se esfuerza much
, l
s demás

sí. N
 vuelve a explicar, n
s dice que estudiem
s p
r nuestra cuenta”. P
r últim
, el
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entrevistad
 nº13 expresó: “Depende la materia y el pr
fes
r. Explican a las apuradas c
m
 si

ya l
 supiéram
s”.

Según la 
bservación que se realizó, c
ncuerda c
n las respuestas de la may
ría de

l
s estudiantes que a veces se entiende y a veces n
, l
 que explica el pr
fes
r en clase. En

ellas se percibió que tant
 a la pr
fes
ra de Bi
l
gía c
m
 a la pr
fes
ra de Matemáticas se

les pud
 seguir el ritm
 en el transcurs
 de la clase ya que presentar
n m
deración al hablar,

v
z clara y lenguaje adaptad
. Explicar
n el tema c
n términ
s clar
s, c
n ejempl
s y material

c
ncret
 para que c
mprendieran, así c
m
 la imp
rtancia de l
s mism
s. Además, siempre

resp
ndier
n adecuadamente las dudas y c
nsultas de l
s estudiantes.

C
ntrari
 a est
 se 
bservó que a la pr
fes
ra de Físic
 Química n
 se le pud
 seguir

el ritm
 en el transcurs
 de la clase ya que habló muy rápid
 y c
n t
n
 baj
, l
 que c
nllevó a

que n
 se le entendiera bien, s
bre t
d
 para aquell
s estudiantes que se sentar
n en el f
nd


del aula. En cuant
 al tema, explicó c
n términ
s clar
s, per
 n
 ah
ndó para que entendieran

realmente el p
rqué del resultad
. Cuand
 se l
 pidier
n resp
ndió adecuadamente a las

dudas y c
nsultas.

Comunicación y trabajo colaborativo.

De acuerd
 a esta categ
ría, except
 el entrevistad
 nº10 que resp
ndió “p
cas veces”,

el rest
 de l
s entrevistad
s manifestar
n que l
s d
centes sí f
mentan la c
municación y el

trabaj
 c
lab
rativ
 entre ell
s realizand
 trabaj
s en grup
s y/
 debates y que may
rmente a

l
s grup
s l
s arman ell
s, siend
 casi siempre l
s mism
s integrantes. Así l
 expresó el

entrevistad
 nº5: “Si, c
n trabaj
s en grup
, se hace más fácil”. A su vez, el entrevistad
 nº12

señal señaló: “si, en grup
s. La de Ciudadanía n
s hace hacer debates para hablar más del

tema. Es más agradable, más fácil la manera de aprender”. El entrevistad
 nº13 manifestó:

“s
lem
s trabajar en grup
s y a veces después charlar entre t
d
s s
bre l
 que hicim
s. Está

bien p
rque n
s ayudam
s”.
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En las entrevistas a l
s pr
fes
res, sus respuestas c
ncuerdan c
n la de la may
ría de

l
s estudiantes que sí f
mentan la c
municación entre ell
s y el trabaj
 c
lab
rativ
, realizand


trabaj
s en grup
s y/
 debates. Así l
 expresó la pr
fes
ra de Físic
 Química: “si, funci
na y

trabajan un p
c
 más y se entusiasman más en grup
s, aunque sean de a d
s”. A su vez la

pr
fes
ra de Bi
l
gía declaró: “si están más predispuest
s a hacer l
s trabaj
s cuand
 están

en grup
s p
rque se ayudan, per
 hay que estar encima p
rque se dispersan c
n facilidad”.

Según l
 
bservad
, se percibió l
 antes menci
nad
 s
l
 en la clase de Bi
l
gía,

d
nde se trabajó c
n grup
s y se pr
m
vió la participación de l
s estudiantes a través de

preguntas en la medida que se hablaba de l
s diferentes temas, per
 c
m
 menci
nó la

pr
fes
ra en la entrevista, debe p
ner 
rden c
nstantemente ya que al estar en grup
s hablan

t
d
s al mism
 tiemp
 y se dispersan.

P
r el c
ntrari
, en las clases de Matemáticas y de Físic
 Química se 
bservó un ida y

vuelta s
bre el tema tratad
 entre l
s alumn
s y la pr
fes
ra, per
 n
 entre ell
s a m
d
 de

debate.

Recursos Utilizados

En esta subcateg
ría, recurs
s utilizad
s, except
 el entrevistad
 nº3 que resp
ndió

que l
s d
centes “si” utilizan divers
s recurs
s cuand
 explican c
ntenid
 nuev
, el rest
 de

l
s entrevistad
s manifestar
n que a veces y algun
s d
centes l
 hacen. Así l
 expresó el

entrevistad
 nº1: “según la materia, Bi
l
gía, Hist
ria y Ge
grafía sí, Físic
 Química y

Ciudadanía n
”. A su vez, el entrevistad
 nº5 ac
tó: “a veces y depende el pr
fes
r”. P
r

últim
, el entrevistad
 nº12 manifestó: “imágenes, ejempl
s. La de Físic
 Química y

matemáticas n
”.

Respect
 a qué recurs
s utilizan, l
s recurs
s que más n
mbrar
n l
s entrevistad
s

fuer
n: ejempl
s, imágenes, vide
s y mapas, entre 
tr
s. Así l
 expresó el entrevistad
 nº4:

“Prácticas del Lenguaje imágenes, ejempl
s; Ge
grafía vide
s, imágenes; Ingles imágenes”.

P
r su parte, el entrevistad
 nº10 declaró: “la de Bi
l
gía que usa ejempl
s, afiches y la de



49

Prácticas del Lenguaje que vem
s vide
s también”. P
r últim
, el entrevistad
 nº15 expus
: “el

de ge
grafía que usa mapas; la de Prácticas del lenguaje n
s da libr
s y miram
s películas 


vide
s; la de Bi
l
gía n
s da ejempl
s 
 n
s muestra imágenes c
n las partes del cuerp
 y las

ubicaci
nes”.

En cuant
 qué les parece la utilización de las mismas las respuestas fuer
n variadas: el

entrevistad
 nº1 ac
tó: “sirve para c
n
cer mej
r l
s temas”. A su vez, el entrevistad
 nº2

resp
ndió: “para aprender c
sas nuevas”. P
r 
tra parte, el entrevistad
 nº6 manifestó:

“sumaria más, p
rque entenderíam
s más algun
s temas, más vide
s, imágenes, ejempl
s

sencill
s”. En la misma línea, el entrevistad
 nº7 ac
tó que le gustaría que utilizaran más

recurs
s “para que entendam
s mej
r y sería más divertid
 y llevader
”.

En las entrevistas a pr
fes
res, sus respuestas c
ncuerdan c
n la de la may
ría de l
s

estudiantes, que a veces y algun
s d
centes, utilizan divers
s recurs
s cuand
 explican

c
ntenid
 nuev
. Así l
 expresó la pr
fes
ra de Bi
l
gía: “a veces”, siend
 est
s “páginas

interactivas, preguntas disparad
ras, temas de debates”.

A su vez, la pr
fes
ra de Físic
 Química resp
ndió: “Sí, y
 p
r l
 general cuand
 d
y

un tema les muestr
 vide
s 
 les dig
 que busquen el tema y vide
s para que les sea más fácil

y l
 que entendier
n que l
 c
pien, además de la explicación que les d
y. Este añ
 decidí

trabajar much
 c
n l
s libr
s de la escuela para que ell
s mism
s realicen diferentes

actividades... Opte p
r libr
s antes que el celular p
rque después sin
 terminan jugand
 a l
s

jueguit
s y c
n el libr
 s
n más autón
m
s al trabajar. También c
m
 n
 tenem
s lab
rat
ri


l
 hacem
s en el salón, c
n frasquit
s, sustancias (arena, piedras, t
d
 l
 que tengan en la

casa), ent
nces hacem
s un día experiment
s, 
tr
 día actividades en grup
, 
tr
 día

exp
sici
nes c
n afiches, c
n maquetas, vide
s, para que las clases sean distintas p
rque si

n
 se aburren”, n
 c
incidiend
 su respuesta c
n l
 que manifestar
n l
s estudiantes, c
m
 así

tamp
c
 en la 
bservación de clase.
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Según l
 
bservad
, en la clase de Bi
l
gía se percibió la utilización de afiches y

ejempl
s relaci
nad
s c
n la vida c
tidiana para repasar l
s temas ya vist
s, c
nc
rdand
 c
n

l
 que resp
ndier
n algun
s de l
s estudiantes entrevistad
s, así c
m
 en la clase de

matemáticas en el que la pr
fes
ra utiliza ejempl
s para explicar cóm
 realizar las actividades

y el us
 del celular para verificar l
s resultad
s.

Refuerzo Positivo y/o Negativo.

Respect
 a esta categ
ría, refuerz
 p
sitiv
 y/
 negativ
, la may
ría de l
s

entrevistad
s resp
ndier
n que a veces y s
l
 algun
s d
centes, l
s animan a desempeñarse

mej
r cuand
 el resultad
 n
 es el esperad
. Así l
 expresó el entrevistad
 nº8: “depende el

pr
fes
r, algun
s dicen que me esfuerce un p
c
 más que me va a ir bien y 
tr
s te dicen que

n
 estudiaste y que n
 le llevaste el apunte en clase”. A su vez, el entrevistad
 nº5 ac
tó: “las

primeras veces si, ya después n
. Deberían hacerl
 siempre”. P
r su parte, el entrevistad


nº11 manifestó:” A veces, te dicen seguí intentand
, te explican cóm
 hacerl
. Estaría buen


que l
 hicieran más”.

P
r el c
ntrari
, algun
s entrevistad
s manifestar
n que l
s d
centes sí l
s animan a

desempeñarse mej
r cuand
 el resultad
 n
 es el esperad
. Así l
 expus
 el entrevistad
 nº1.

“sí, que n
 estuv
 mal, que si hubiese estudiad
 me hubiese id
 mej
r”. Otr
 entrevistad
, el

nº7 expresó: “si, que trate de hacerl
 de nuev
 que saldrá mej
r”.

P
r 
tra parte, c
n respect
 a esta misma subcateg
ría, la may
ría de l
s entrevistad
s

manifestar
n que l
s d
centes n
 l
s alientan a que sigan c
n esa actitud cuand
 cumplen c
n

las actividades 
 s
l
 l
 hacen a veces y algun
s de ell
s. Así l
 expresó el entrevistad
 nº4:

“N
, s
l
 te dicen que apr
baste. Es imp
rtante que l
 hagan, ver si necesitas alg
”. A su vez

el entrevistad
 nº5 declaró “N
, c
m
 cumpliste es c
m
 que n
 hace falta”. P
r su parte, el

entrevistad
 nº8 manifestó: “Algun
s n
 dicen nada y 
tr
s te dicen seguí así, venís bien; 
tr
s,

al fin apr
baste una”.
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P
r el c
ntrari
, algun
s de l
s entrevistad
s manifestar
n que l
s d
centes sí l
s

alientan a que sigan c
n esa actitud cuand
 cumplen c
n las actividades. Así l
 expus
 el

entrevistad
 nº1 “sí, me dicen que v
y bien. Es imp
rtante que l
 hagan p
rque me hace sentir

bien, c
n más ánim
”, a su vez, el entrevistad
 nº12 manifestó: “sí, es manipulación em
ci
nal.

Que teng
 que seguir así, que n
 les pued
 fallar”

En las entrevistas a pr
fes
res, l
s mism
s manifestar
n que siempre 
 casi siempre

animan a sus estudiantes a desempeñarse mej
r, cuand
 el resultad
 n
 es el esperad
, n


c
incidiend
 c
n la may
ría de l
s entrevistad
s. Así l
 expresó la pr
fes
ra de Físic
 Química

declaró: “si, casi siempre. Les dig
 que si le dedican más tiemp
 y prestan atención en las

clases pueden hacerl
 mej
r.

Finalmente, al preguntarles si m
tivan a sus alumn
s destacand
 sus f
rtalezas,

resp
ndier
n sí y siempre. Así l
 declaró la pr
fes
ra de Practicas del Lenguaje: “si,

enumerand
 l
 que hicier
n bien 
 l
 que ve
 p
sitiv
 de su pers
nalidad”.

A su vez, la pr
fes
ra de Bi
l
gía expresó: “Siempre, resaltand
 sus habilidades,

dánd
les c
rrecci
nes c
nstructivas, nunca en f
rma de ret
 sin
 incentivánd
l
s a que

pueden hacerl
”.

Relación Docente-Alumno.

En esta subcateg
ría, relación d
cente-alumn
, la may
ría de l
s entrevistad
s

manifestar
n que la relación c
n sus d
centes es buena. Así l
 expresó el entrevistad
 nº9:

“Buena, p
r sus caracteres, t
d
s men
s una, la de Físic
 Química”. Otr
 entrevistad
, el nº10

declaró: “buena, depende de cada pr
fe y su hum
r”. A su vez, el entrevistad
 nº14 resp
ndió:

“buena, p
rque algun
s vienen, dan la clase y ya está, 
tr
s te hablan más, n
s preguntan p
r

nuestras c
sas, c
m
 estam
s y es
”.

P
r 
tr
 lad
, algun
s de l
s entrevistad
s manifestar
n que la relación, dependiend
 el

pr
fes
r, es excelente, regular 
 mala. Así l
 expresó el entrevistad
 nº2: “regular, p
r parte de

ell
s p
r cóm
 n
s tratan”. A su vez, el entrevistad
 nº6 ac
tó: “regular, p
r cóm
 l
s
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pr
fes
res s
n, much
s ni preguntan si necesitas alg
”. P
r 
tra parte, el entrevistad
 nº8

manifestó: “excelente c
n algun
s y mala c
n 
tr
s, p
r ell
s, algun
s se piensan que p
rque

p
nen las n
tas pueden tratarte c
m
 quieran, te tratan mal 
 hablan mal y si 
 si a ell
s hay

que tratarl
s bien”;

En las entrevistas a pr
fes
res, la pr
fes
ra de Prácticas del Lenguaje manifestó que la

relación que tiene c
n sus estudiantes es “muy buena” y que su f
rtaleza es tener una relación

de afect
. A su vez, la pr
fes
ra de Bi
l
gía resp
ndió que su relación c
n ell
s es “excelente”.

P
r su parte la pr
fes
ra de Físic
 Química expresó “es buena en general”, n


c
incidiend
 esta última c
n las respuestas que l
s estudiantes brindar
n en diferentes

preguntas d
nde ac
tar
n que “es mala pers
na”, “a veces se burla de que vam
s a

desapr
bar”, “es mal llevada, muy”.

Modo de Evaluar.

P
r l
 que refiere a esta subcateg
ría, la may
ría de l
s entrevistad
s manifestar
n que

l
s d
centes cuand
 l
s evalúan tienen en cuenta t
d
 el desempeñ
 del añ
. Así l
 expresó el

entrevistad
 nº2: “t
d
 el desempeñ
 del añ
, me parece bien, si me va mal en una prueba,

per
 hice t
d
 durante el añ
 n
 te pueden desapr
bar”. A su vez, el entrevistad
 nº5 declaró:

“T
d
 el desempeñ
, la de Bi
l
gía más la participación en clase, la de Plástica la entrega de

l
s trabaj
s, la de Físic
 Química tiene en cuenta t
d
 más el c
mp
rtamient
. Esta buen
, n


es l
 mism
 el que hiz
 t
d
 durante el añ
, al que hiz
 t
d
 al final, n
 es just
 para el que

hiz
 t
d
 a tiemp
”.

P
r el c
ntrari
, algun
s entrevistad
s manifestar
n que algun
s d
centes tienen en

cuenta t
d
 el desempeñ
 del añ
 y 
tr
s s
l
 las evaluaci
nes escritas y 
rales. Así l


expresó el entrevistad
 nº4: “T
d
s tienen en cuenta t
d
 el desempeñ
 del añ
, Físic


Química s
l
 las n
tas de las evaluaci
nes, me pus
 las n
tas de las pruebas. Esta mal si

trabaje en el añ
”. P
r su parte, el entrevistad
 nº6 expresó: “s
l
 las evaluaci
nes. Esta mal,

se tienen que fijar en c
m
 trabajam
s en clase, si hacem
s las actividades”.
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Respect
 a si les gustaría cambiar alg
 de la manera en que evalúan, la may
ría de l
s

entrevistad
s expresar
n: “n
, l
 que evalúan está bien” y algun
s de l
s entrevistad
s

expresar
n que sí cambiarían alg
. Así l
 expus
 el entrevistad
 nº5: “la de Físic
 Química,

men
s pruebas, t
ma pruebas semanales”. Ot
 entrevistad
 nº6 declaró: “si, a veces t
man

c
sas que n
 vim
s”. A su vez, el entrevistad
 nº8: “que expliquen bien l
s temas antes de las

evaluaci
nes y que den temas diferentes para que n
 tengam
s l
 mism
 c
n el c
mpañer
 de

al lad
, p
rque si se c
pian te perjudican”.

En las entrevistas a pr
fes
res, t
das c
ncuerdan c
n la respuesta de la may
ría de l
s

estudiantes de que al evaluarl
s tienen en cuenta t
d
 el desempeñ
 del añ
. Así l
 expresó la

pr
fes
ra de Prácticas de lenguaje: “Realización de trabaj
s práctic
s, intervenci
nes 
rales,

exp
sici
nes, lecturas, carpeta, evaluación c
n carpeta abierta, el c
mpr
mis
, la participación,

el esfuerz
, el desempeñ
 grupal y el respet
”.

Categ�ría: M�tivación Académica

Materia de agrado

En esta subcateg
ría, qué materia les gusta más, l
s entrevistad
s n
mbrar
n materias

variadas, siend
 la materia de Bi
l
gía y Prácticas del lenguaje las más n
mbradas en misma

cantidad. En l
 que respecta a la materia de Bi
l
gía, el entrevistad
 nº1 expresó: “me gustan

l
s temas s
bre el cuerp
 human
”. A su vez, el entrevistad
 nº2 ac
tó: “l
s temas me

interesan más y explica bien”.

P
r su parte, en l
 que atañe a la materia de Prácticas del Lenguaje, el entrevistad


nº9 manifestó: “explica bien, explica y escucha”. A su vez, el entrevistad
 nº11 expresó: “la

pr
fe es muy buena y las clases s
n lindas”.

En l
 que respecta a 
tras materias, algun
s de l
s entrevistad
s n
mbrar
n Ge
grafía,

Gimnasia, Artística, Hist
ria, Ingles, Música y Educación Física. La elección de las mismas se

debe a que les gusta l
s temas que dan y c
m
 l
s explican; p
rque n
 tienen que estudiar;

p
rque es la que más les gusta y men
s les cuesta; p
rque es más divertida.
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Cumplimiento de actividades.

De acuerd
 a esta categ
ría, la may
ría de l
s entrevistad
s manifestar
n que realizan

t
das las actividades que les piden. Así l
 enunció el entrevistad
 nº2: “ah
ra sí, hasta mitad de

añ
 n
, ah
ra me arrepient
 p
rque quier
 apr
bar. Algunas s
n interesantes, 
tras n
. La de

Físic
 Química explica un día y al 
tr
, prueba, así n
 entendem
s nada”. Otr
 de l
s

entrevistad
s, el nº8 resp
ndió: “sí, me parecen interesantes p
rque repas
 l
 que hicim
s en

clase y ahí ve
 si entiend
 
 n
 entiend
”. P
r últim
, el entrevistad
 nº14: “sí, algunas s
n

lindas, 
tras n
. S
n repetitivas, c
m
 que n
 ap
rtan nada nuev
”.

P
r 
tra parte, algun
s de l
s entrevistad
s manifestar
n que a veces realizan las

actividades que les piden. Así l
 expresó el entrevistad
 nº1: “a veces si, a veces n
 p
rque n


las entiend
, s
n medias difíciles y a veces un p
c
 largas”. A su vez, el entrevistad
 nº12

señaló: “sí, las entendibles. Me parecen c
mplicadas, a veces teng
 que pedir ayuda afuera,

maestra particular”.

Según l
 
bservad
, en la clase de Bi
l
gía realizar
n una actividad c
n afiches para la

exp
sición 
ral, aunque en el transcurs
 de la misma debían mej
rarl
s ya que estaban mal l
s

temas, tenían mucha inf
rmación que n
 era imp
rtante 
 estaban inc
mplet
s.

Libertad de expresión

De acuerd
 a esta subcateg
ría, libertad de expresión, la may
ría de l
s entrevistad
s

resp
ndier
n que sí sienten que les dan lugar a que puedan dar su 
pinión. Así l
 expresó el

entrevistad
 nº1 “sí, siempre. Me hace sentir bien p
rque esta buen
 que n
s dejen decir l


que pensam
s”. A su vez, el entrevistad
 nº5 manifestó: “sí, me hace sentir bien p
rque sient


que me tienen en cuenta. La de Bi
l
gía pide 
pinión de ella c
m
 d
cente”. P
r su parte, el

entrevistad
 nº15 ac
tó: “Si, a veces cuand
 n
 decim
s nada n
s preguntan que pensam
s

de es
. Me hace sentir bien p
rque sentís que te escuchan”.

P
r 
tra parte, algun
s de l
s entrevistad
s resp
ndier
n que n
 l
 hacen 
 que a

veces les dan lugar a que puedan dar su 
pinión. Así l
 expresó el entrevistad
 nº8: “algun
s si
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p
rque te escuchan, 
tr
s quieren tener la razón y n
 dejan hablar y n
 n
s escuchan”. A su

vez, el entrevistad
 nº12 alegó: “a veces, te hace sentir fe
 p
rque n
 te t
man en cuenta y

evaden temas de preguntas que hacem
s”. P
r su parte, el entrevistad
 nº13 exclamó:

“depende el ánim
 del pr
fes
r, si están de buen hum
r te dejan hablar y decir l
 que pensas

de alg
, si esta de mal hum
r les m
lesta cuand
 hablas 
 n
 te dejan directamente. Me

m
lesta p
rque tendría que ser siempre igual”.

Continuidad de los estudios

De acuerd
 a esta subcateg
ría, c
ntinuación de l
s estudi
s, la may
ría de l
s

entrevistad
s expresar
n que se sienten m
tivad
s a seguir estudiand
. Así l
 expresó el

entrevistad
 nº2: “sí, me m
tiva pasar de añ
 y n
 repetir. El día de mañana tener un títul
 y un

trabaj
, se haría difícil sin
”. A su vez, el entrevistad
 nº5 manifestó: “sí, me m
tiva mi mamá,

ayudar a mi mamá a criar a mis herman
s, para tener un futur
 y que se sienta 
rgull
sa de

que termine la escuela”. P
r su parte, el entrevistad
 nº10 resp
ndió: “sí, quier
 terminar y

ayudar a mi mamá a terminar la casa y tener un futur
 segur
 para ella y mi familia”. Otr


entrevistad
, el nº12 ac
tó: “sí, si n
 estudias n
 te mantenes, me asusta el futur
 y n
 p
der

vivir dignamente”.

P
r el c
ntrari
, algun
s de l
s entrevistad
s manifestar
n que a veces se sienten

m
tivad
s a seguir estudiand
 y 
tras veces n
. Así l
 declaró el entrevistad
 nº13: “a veces si,

a veces n
. A veces me sient
 cansada y n
 quier
 venir más. Hay materias que s
n difíciles 


te piden muchas c
sas y 
tras veces piens
 que teng
 que venir sí 
 sí, sí después quier


seguir haciend
 
tra c
sa, estudiar alg
”. P
r su parte, el entrevistad
 nº14 resp
ndió: “a veces

si, a veces n
. Hay materias que n
 me gustan y es
s días n
 me dan muchas ganas de venir”.

Categ�ría: Desm�tivación Académica.

Materia de desagrado

En esta subcateg
ría, que materia les gusta men
s, la may
ría de l
s entrevistad
s

n
mbrar
n Físic
 Química. Así l
 expresó el entrevistad
 nº1: “p
r la pr
fes
ra, es mala
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pers
na”. A su vez, el entrevistad
 nº2 manifestó: “la pr
fes
ra n
 explica bien, a veces se

burla de que vam
s a desapr
bar y 
 le entiend
 casi nada”, en la misma sint
nía el

entrevistad
 nº7 exclamó: “p
rque es mala, cuand
 t
ma l
s 
rales se ríe en la cara, se burla”.

Al mism
 tiemp
, el entrevistad
 nº5 ac
tó: “p
r la pr
fes
ra, la materia me gusta, la pr
fe n


ayuda, es mal llevada”.

P
r 
tra parte, algun
s entrevistad
s n
mbrar
n la materia de Matemáticas. Así l


expresó el entrevistad
 nº3: “Matemáticas, me resulta difícil”. P
r su lad
, el entrevistad
 nº14

manifestó “Matemáticas, es fea, aburrida”. A su vez, el entrevistad
 nº15 alegó: “Matemáticas,

nunca me gustó, es aburrida”.

Falta de Atención.

En esta subcateg
ría, si l
gran mantener la atención durante t
da la clase, la may
ría

de l
s entrevistad
s manifestar
n “a veces”, “depende del pr
fes
r”. Así l
 precisó el

entrevistad
 nº2: “a veces si, a veces n
. Si est
y de buen hum
r si, y después p
r mis

c
mpañer
s que hablan fuerte y depende las materias”. Otr
 entrevistad
, el nº12 señaló:

“depende el pr
fe, algunas s
n lindas y 
tras hacen que la materia sea pesada, cansad
ra”. A

su vez, el entrevistad
 nº14 resp
ndió: “A veces cuand
 me hablan 
 cuand
 n
 me gusta l


que estam
s viend
 c
m
 qué me aburr
 y me p
ng
 a hacer 
tras c
sas, dibuj
, habl
 c
n

mis c
mpañer
s, mir
 el cel.”.

P
r el c
ntrari
, el entrevistad
 nº9, manifestó que sí l
gra mantener la atención

durante t
da la clase. Así l
 expresó: “sí, p
rque si n
, n
 v
y a entender nada en las pruebas”.

Según l
 
bservad
, en la clase de Bi
l
gía la may
ría n
 prestar
n atención ni

escuchar
n a la pr
fes
ra cuand
 explicó y relaci
nó l
s temas, muy p
c
s l
 hicier
n. N


m
strar
n interés el tema exhibid
, la may
ría n
 escuchar
n a sus c
mpañer
s que se

enc
ntraban enfrente exp
niend
. Algun
s estaban estudiand
 su parte de la exp
sición, 
tr
s

c
nversand
 entre ell
s s
bre temas que n
 tenían que ver c
n la materia.
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En cuant
 a la clase de Matemáticas, l
s estudiantes mantuvier
n la atención durante la

clase p
r m
ment
s y de manera alternada, ya que jugaban en el celular mientras la pr
fes
ra

explicaba, 
tr
s hablaban fuerte de 
tr
s temas encima de ella. Algun
s m
strar
n interés y


tr
s n
.

P
r su parte, en la clase de Físic
 Química, la may
ría de l
s estudiantes mantuvier
n

la atención durante la clase, 
tr
s se sacaban f
t
s, miraban vide
s en el celular, hablaban

entre ell
s mientras la pr
fes
ra se enc
ntraba explicand
. M
strar
n interés en el tema

exhibid
 más que en las 
tras materias p
rque realizó un repas
 para el recuperat
ri
 y

much
s necesitaban mej
rar la n
ta para apr
bar la materia.

T
d
 l
 menci
nad
 c
ncuerda c
n l
 que resp
ndier
n la may
ría de l
s estudiantes

de que a veces l
gran mantener la atención durante t
da la clase y depende del pr
fes
r.

Falta de participación.

En esta subcateg
ría, participación, la may
ría de l
s entrevistad
s expresar
n que a

veces participan en las clases. Así l
 enunció el entrevistad
 nº4:” Si, n
 siempre. Para

expresar 
pini
nes 
 preguntar alg
”. A su vez, el entrevistad
 nº10 “a veces, p
rque me da

vergüenza”.

P
r su parte, el entrevistad
 nº3 resp
ndió: “nunca, sient
 que v
y a resp
nder mal”.

P
r el c
ntrari
, algun
s de l
s entrevistad
s manifestar
n que sí participan en las

clases. Así l
 expresó el entrevistad
 nº2: “sí, p
rque me gusta y p
rque quier
 apr
bar”. Otr


entrevistad
, el nº9, declaró: “sí, p
rque si hag
 alg
 mal la pr
fe me c
rrige”. P
r su parte el

entrevistad
 nº11 resp
ndió: “n
 s
y de pasar al pizarrón, per
 si del banc
, p
rque me da

vergüenza. Si se alg
 me gusta decirl
”.

En las entrevistas l
s pr
fes
res manifestar
n que si f
mentan la participación de sus

estudiantes. Así l
 expresó la pr
fes
ra de Bi
l
gía: “Siempre, pid
 sus 
pini
nes, realiz


preguntas. A veces c
nsig
 que participen t
d
s, hay much
s que les cuesta, les da vergüenza
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y 
tr
s que cuesta que n
 se distraigan”. Est
 c
incide c
n algunas de las respuestas de l
s

estudiantes.

Según l
 
bservad
, tant
 la pr
fes
ra de Bi
l
gía, c
m
 la de Matemáticas y de Físic


Química pr
m
vier
n la participación de sus alumn
s, realizand
 preguntas de l
s diferentes

temas tratad
s, de las actividades, preguntánd
les si querían pasar a escribir l
s resultad
s en

el pizarrón, c
rrigiend
 entre t
d
s, c
incidiend
 así c
n las respuestas de las d
centes en las

entrevistas.

Criterio sobre las clases.

En l
 que respecta a esta subcateg
ría, criteri
 s
bre las clases, cóm
 describirían las

clases de sus pr
fes
res, las respuestas refieren a algunas c
m
 buenas, interesantes y

divertidas y, la may
ría, c
m
 aburridas, tedi
sas, pesadas. Así l
 expresó el entrevistad
 nº1:

“depende cuales, Físic
 Química y Ciudadanía s
n las que men
s explican, la de Bi
l
gía es la

mej
r y la que más explica. A su vez, el entrevistad
, el º4, precisó: “interesantes y

entretenidas, y aburridas la may
ría, c
m
 Hist
ria”.

P
r su parte, el entrevistad
 nº5 exclamó: “depende la materia, Físic
 Química y

matemáticas s
n aburridas, las demás s
n buenas, se aprende si se presta atención”. Para

finalizar, el entrevistad
, el nº14, señaló: “algunas s
n lindas y se pasa la h
ra rápid
, 
tras s
n

aburridas y n
 te dan ganas de entrar al salón”.

En cuant
 a si les gustaría cambiar la manera en que enseñan, la may
ría de l
s

entrevistad
s resp
ndier
n que sí l
 harían. Así l
 manifestó el entrevistad
 nº2: “que usen

más recurs
s y a la pr
fes
ra de Físic
 Química. C
m
 n
s trata y c
m
 explica, explica para

algun
s, habla s
l
 c
n l
s que están adelante”. Otr
 de l
s entrevistad
s, el nº3 resp
ndió:

“de la manera en que se expresan, l
s gest
s, s
n maleducad
s”. A su vez, el entrevistad
 nº4

exclamó: “que sean más direct
s, que expliquen c
n palabras que se entiendan más, usan

palabras muy específicas que n
 se entienden. A l
s que les teng
 c
nfianza les pregunt
, a
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tr
s n
”. Para finalizar, el entrevistad
 nº14 señaló: “N
 sé, que le p
ngan más 
nda, algun
s

s
n c
m
 muy … n
 me sale la palabra… c
m
 que vienen sin ganas”.

Falta de contención.

En cuant
 a esta subcateg
ría, c
ntención, la may
ría de l
s entrevistad
s

resp
ndier
n que n
 se sienten c
ntenid
s p
r sus d
centes 
 que s
l
 se sienten c
ntenid
s

p
r algun
s de ell
s. Así l
 manifestó el entrevistad
 nº1: “n
, cre
 que si ayudaría que l


hicieran”. A su vez, el entrevistad
 nº9 señaló: “n
, me gustaría que l
 hicieran, cre
 que

siempre deberían hacerl
”.

P
r su parte, el entrevistad
 nº4 señaló: “depende, c
n algun
s sí. Te preguntan si te

sentís bien, si decís n
, te sacan afuera y te preguntan, dan ap
y
 em
ci
nal. Esta buen
, me

pasó un par de veces, te sentís ap
yad
 y n
 ag
biad
 p
r l
s pr
fes
res y hace tener más

c
nfianza”. El entrevistad
 nº5 declaró: “si, men
s c
n la de Físic
 Química. Me dan c
nsej
s

la de Bi
l
gía, la de Ge
grafía, la de Practicas del Lenguaje, p
rque escrib
. Me hace tener a

alguien para desah
garme”. A su vez, el entrevistad
 nº12 manifestó: “P
r algun
s. Alientan a

dar c
nfianza, 
tr
s te dan una cuerda para c
lgarte, te c
lgas y n
 se dan cuenta”.

P
r el c
ntrari
, algun
s de l
s entrevistad
s manifestar
n que si se sienten c
ntenid
s

p
r sus d
centes. Así l
 precisó el entrevistad
 nº2: “Si, se acercan y hablan. Me parece bien,

c
m
 n
 hay gabinete, cre
, p
rque había d
s chicas y n
 las vi más”. Otr
 entrevistad
, el

nº11 resp
ndió: “si, si te sentís mal te hablan, te hacen salir afuera y tratan de ayudarte. Está

bien p
rque p
dem
s tener pr
blemas en nuestra casa y n
 p
der hablar c
n nadie y acá sí”.
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Discusión

De acuerd
 c
n la categ
ría Prácticas D
centes, se puede advertir en la subcateg
ría

Intr
ducción al tema a partir de l
s resultad
s de las entrevistas realizadas, que la may
ría de

l
s d
centes n
 explican la imp
rtancia del tema que van a tratar. Frente a est
, l
s mism
s

estudiantes declarar
n la imp
rtancia de que est
 se lleve a cab
, tant
 para l
grar entender

l
s temas c
m
 para saber para qué les va a servir. Este resultad
, del pr
ceder d
cente, se

halla en disc
rdancia c
n la investigación de Fajard
 B
ne et al. (2017) d
nde remarca, entre


tr
s aspect
s, que en el m
ment
 que el d
cente inicie una clase es imp
rtante que señale la

imp
rtancia de la asignatura ya que para que el estudiante tenga predisp
sición al m
ment
 de

atender debe c
mprender l
 que se impartirá en la h
ra clase. M
strar para qué puede ser útil

aprender l
 que se pr
p
ne.

En la misma línea, la investigación de García L
nd
ñ
 (2018) resalta la imp
rtancia de

m
strar las aplicaci
nes que pueden tener l
s c
n
cimient
s, ejemplificar mediante situaci
nes

diarias la relevancia de l
s c
ntenid
s ya que muchas veces l
s alumn
s dicen para qué

estudi
 est
 si n
 me va a servir para nada. El d
cente debe 
rientarl
s para que l
 empleen

en su realidad, si es p
sible, guiarl
s para que sean ell
s mism
s quienes le encuentren

sentid
 y digan para qué sirve.

En l
 que respecta a la subcateg
ría Claridad al explicar, en cuant
 a l
s resultad
s de

las entrevistas, se puede señalar que a veces se entiende y a veces n
, l
 que explica el

pr
fes
r en clase, ya sea p
rque explican una s
la vez 
 l
 hacen de manera rápida 


superficial sin ah
ndar demasiad
 en el tema 
 en las dudas que l
s estudiantes tienen s
bre

él. Hay temas que a l
s estudiantes les resultan difíciles y requieren más explicación de la que

les brindan. Este resultad
 se encuentra en disc
rdancia c
n la investigación de García

L
nd
ñ
 (2018) d
nde expresa que el d
cente debe ser capaz de transmitir sus c
n
cimient
s

c
n disp
sición y sencillez, debe tener v
cación para enseñar.
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A su vez, Fajard
 B
ne (2017) agrega que n
 s
l
 basta c
n impartir c
n
cimient
, más

bien l
grar que el estudiante entienda p
r c
mplet
 la clase ya que n
 es suficiente que el

d
cente tenga el saber disciplinar, sin
 también el saber pedagógic
 y, este últim
, se l
gra

baj
 un fact
r determinante para cualquier área del c
n
cimient
: la m
tivación, element
 que

muestra el interés de un tema desplegand
 su imp
rtancia y facilidad de entendimient
.

En cuant
 a la subcateg
ría C
municación y Trabaj
 C
lab
rativ
, se puede advertir en

base de las entrevistas realizadas, que l
s d
centes sí f
mentan la c
municación y el trabaj


c
lab
rativ
 entre l
s estudiantes realizand
 trabaj
s en grup
s y/
 debates, d
nde

may
rmente l
s grup
s s
n armad
s p
r l
s pr
pi
s estudiantes, repitiénd
se casi siempre l
s

mism
s integrantes. Este resultad
 se encuentra en c
nc
rdancia c
n la investigación de Alban

(2018) d
nde se menci
na que el aprendizaje c
lab
rativ
 es un pr
ces
 c
ntinu
 d
nde el

estudiante va adquiriend
 c
n
cimient
 a través de la interacción c
n sus c
mpañer
s,

mediante sus habilidades c
gnitivas y c
municativas, p
r l
 que es imprescindible que l
s

pr
fes
res planifiquen sus clases para permitir que l
s estudiantes puedan emprender un

trabaj
 en c
njunt
 que requiere de una gran resp
nsabilidad grupal e individual. El pr
fes
r

debe actuar c
m
 guía del pr
ces
 para garantizar que t
d
s l
s integrantes de l
s grup
s

sean direct
s resp
nsables de l
s alcances del trabaj
, y que las tareas sean c
mpartidas p
r

t
d
s.

De acuerd
 a la subcateg
ría Recurs
s utilizad
s se puede señalar, en cuant
 a l
s

resultad
s 
btenid
s de las entrevistas realizadas, que a veces y algun
s d
centes utilizan

recurs
s variad
s en sus clases. Frente a est
, l
s mism
s estudiantes declarar
n que les

gustaría que utilizaran más recurs
s y que t
d
s ell
s l
 hicieran, ya sea para aprender c
n


tr
s mét
d
s y para que las clases sean más dinámicas. Este resultad
 c
incide c
n la

investigación de Fajard
 B
ne et al. (2017) en la cual se c
ncluyó que l
s d
centes n
 tienen

c
nsciencia de las mej
res estrategias met
d
lógicas m
tivaci
nales, l
 intentan, per
 al n


ser las c
rrectas fracasan, además de que la may
ría n
 aplican tecn
l
gía en sus clases, l
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cual c
nlleva a que much
s de l
s estudiantes quieren que la clase termine, ya que se aburren

al n
 c
ntar c
n la m
tivación necesaria. Esta misma investigación en su desarr
ll
 manifiesta

que l
s medi
s y recurs
s didáctic
s tecn
lógic
s pueden ap
rtar ventajas al mej
ramient
 de

l
s aprendizajes puest
 que 
frecen una experiencia real que estimula la actividad p
r parte de

l
s estudiantes, desarr
lland
 c
ntinuidad de pensamient
 y enriqueciend
 l
s significad
s,

despertand
 la m
tivación y creand
 un interés p
r el tema a desarr
llar. Además, cuand
 l
s

estudiantes usan las imágenes u 
tr
s recurs
s c
n el fin de aprender alg
, estas funci
nan

c
m
 estrategias de aprendizaje.

Al mism
 tiemp
, López Carr
 (2019) en su investigación ac
ta que un
 de l
s fact
res

que afectan la m
tivación es la falta de mej
ramient
 en l
s recurs
s que utiliza el pr
fes
rad


en el aula y la falta de recurs
s tecn
lógic
s en general.

En l
 que respecta a la subcateg
ría Refuerz
 p
sitiv
 y/
 negativ
 se puede 
bservar,

a partir de l
s resultad
s de las entrevistas realizadas, que a veces y s
l
 algun
s d
centes,

l
s animan a desempeñarse mej
r cuand
 el resultad
 n
 es el esperad
 y que, además, n


l
s alientan a que sigan c
n esa actitud cuand
 cumplen c
n las actividades, a pesar que es

imp
rtante para l
s estudiantes que sí l
 hicieran. Este resultad
 se encuentra en disc
rdancia

c
n la investigación de Masapanta Paredes (2017) en la cual se remarca la imp
rtancia de

ref
rzar p
sitivamente a l
s estudiantes dem
stránd
sel
s c
n cierta frecuencia ya que les

será muy difícil creer en ell
s mism
s si n
 l
 hacen sus pr
pi
s d
centes. Además, mantener

altas expectativas de l
s estudiantes, ya que, si se les dice que n
 van a apr
bar, se

desm
tivarán, en cambi
 sí se les anima diciend
 que pueden hacerl
 y se le c
menta qué

herramientas debe utilizar sentirá que sus d
centes tienen c
nfianza en ell
s. L
 mism
 
curre

si el estudiante hace una c
sa bien deben felicitarle, est
 le dará c
nfianza tant
 en la materia

c
m
 en el pr
fes
r. Si se detecta una debilidad en el estudiante, dejarle clar
 que l
s

c
mentari
s se refieren a un trabaj
 determinad
, per
 n
 al estudiante c
m
 pers
na. Se les

debe animar n
 sól
 a apr
bar, sin
 a aprender, ap
yarl
s y n
 juzgarl
s.
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En cuant
 a la subcateg
ría Relación d
cente-alumn
, se puede advertir en función de

l
s resultad
s de las entrevistas realizadas, que la relación de l
s estudiantes c
n sus d
centes

es buena en general, aunque dependiend
 del pr
fes
r c
n algun
s es excelente, regular 


mala, y que este tip
 de relación tiene much
 que ver c
n las actitudes que tienen l
s d
centes

hacia ell
s. Este resultad
 c
ncuerda c
n l
 que se c
ncluyó en la investigación de García

L
nd
ñ
 (2018) de estar de acuerd
 c
n la p
sibilidad de incentivar a sus estudiantes,

fav
reciend
 así la relación entre d
cente-alumn
, para llegar a crear un ambiente p
sitiv


dentr
 del aula , ya que mientras el d
cente n
 se acerque a sus estudiantes y establezca

relaci
nes de respet
, escucha activa y empatía, sus prácticas carecerán de sentid
 y

pr
bablemente pierdan su fin principal: el aprendizaje significativ
.

A su vez, Verbauwede (2020) en su investigación manifiesta que el pr
fes
r es la

pers
na más influyente dentr
 del aula p
r tant
 el alumn
 val
ra much
 sus 
pini
nes y el

trat
 que recibe de él.

P
r su parte, Fajard
 B
ne et al. (2017) en su investigación plantea que la disp
sición

p
r aprender en el alumn
 se demuestra de varias f
rmas; la más c
mún es cuand
 se tiene

una buena relación entre alumn
 y pr
fes
r y agrega, además, que el c
mp
rtamient
 del

estudiante dependerá de la relación que mantiene c
n el d
cente debid
 a que si existe

interacción habrá un mej
r entendimient
 de l
 explicad
.

De acuerd
 a la subcateg
ría M
d
 de evaluar se puede advertir, en cuant
 a las

entrevistas realizadas, que la may
ría de l
s d
centes cuand
 evalúan tienen en cuenta t
d
 el

desempeñ
 del añ
, enc
ntránd
se de acuerd
 l
s estudiantes c
n esta met
d
l
gía ya que

les parece la más justa. Este resultad
 se ve representad
 en la investigación de Obled


R
dríguez (2020) d
nde hace referencia que, al inici
 del cicl
 esc
lar, es frecuente que el

d
cente c
mente c
n su grup
 la f
rma de evaluar el curs
, establezca algunas p
nderaci
nes

fijas y dé la 
p
rtunidad que sus alumn
s den 
tras, p
r ejempl
, a las tareas, la c
nducta 
 a

cualquier 
tr
 criteri
 que el d
cente quiera evaluar. Agrega, además, que la evaluación n
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debe hacerla s
lamente el d
cente (heter
evaluación), sin
 que es necesari
 que el alumn


también f
rme parte de esa evaluación tant
 al principi
 c
m
 en el pr
ces
 ya que de esta

manera le hace ver que está al pendiente de él, que le interesa su desempeñ
, su desarr
ll
, y

n
 s
lamente su calificación, le ayuda a que se dé cuenta que l
 que hace 
 deja de hacer le

afecta 
 ayuda a sí mism
.

P
r 
tra parte, c
nf
rme c
n la categ
ría M
tivación Académica se puede percibir en la

subcateg
ría Materia de agrad
, en base de las entrevistas realizadas, que se n
mbrar
n

materias variadas, siend
 la materia de Bi
l
gía y Prácticas del lenguaje las más elegidas, en

misma cantidad. Entre las explicaci
nes de la elección se encuentran que l
s temas les s
n de

interés, l
s d
centes s
n buen
s, explican bien y escuchan. Este resultad
 c
incide c
n l
 que

plantea Obled
 R
dríguez (2020) en su investigación, de que l
s d
centes, para llevar a cab


buenas prácticas deben mínimamente c
n
cer la ad
lescencia, c
n
cer al alumn
, generar en

el alumn
 una reflexión crítica de sí mism
 y de sus act
s, descubrir la f
rma de que sus

clases resulten más interesantes, y evaluar inv
lucrand
 al estudiante en el pr
ces


(heter
evaluación y aut
evaluación).

Referente a la subcateg
ría Cumpliment
 de actividades se puede advertir, a

c
nsecuencia de las entrevistas realizadas, que la may
ría de l
s estudiantes realizan t
das las

actividades que les piden, ya sea que las mismas sean interesantes 
 algunas n
 tant
. Est


c
ncuerda c
n l
s resultad
s de la investigación de García L
nd
ñ
 (2018) la cual c
ncluyó

que en l
 que respecta al perfil m
tivaci
nal de l
s estudiantes, se aprecia capacidad de trabaj


y rendimient
, c
n sentid
 de resp
nsabilidad y dedicación hacia el trabaj
 esc
lar y la

búsqueda de resultad
s académic
s óptim
s, c
n preferencia p
r las tareas c
mplejas que le

plantean un ret
 pers
nal p
r alcanzar un aprendizaje significativ
. P
r su parte, Verbauwede

(2020) en su investigación declara que es imp
rtante el pr
ces
 que se da durante la

realización de las actividades. Darle imp
rtancia n
 s
l
 al resultad
 en sí, sin
 también a l
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l
grad
 durante la realización de la misma generand
 que l
 aprendid
 sea de interés para el

alumn
.

A su vez, Hernández Martínez (2019) en su investigación manifiesta la imp
rtancia de

las actividades ya que el trabaj
 individual permite dar cuenta del nivel de aut
n
mía alcanzad


p
r el estudiante en su aprendizaje y descubrir cuáles s
n sus dificultades u 
bstácul
s para

l
grar el éxit
.

En cuant
 a la subcateg
ría Libertad de expresión, de acuerd
 c
n las entrevistas

realizadas, se puede indicar la may
ría de l
s estudiantes c
nsideran que les dan lugar a que

puedan dar su 
pinión, sintiénd
se bien, escuchad
s, tenid
s en cuenta. Este resultad
 se

encuentra en c
nc
rdancia c
n la investigación de Obled
 R
dríguez (2020) la cual plantea

que una de las primeras acci
nes que el d
cente debe hacer es darse el tiemp
 de c
n
cer a

sus alumn
s, escucharl
s, inclus
 estar atent
 a aquell
 que n
 se dice, per
 que puede

advertir c
n l
s c
mp
rtamient
s.

De acuerd
 a la subcateg
ría C
ntinuidad de l
s estudi
s, se pud
 determinar a partir

de l
s resultad
s de las entrevistas realizadas, que la may
ría de l
s estudiantes se sienten

m
tivad
s a seguir estudiand
, siend
 la principal m
tivación sus familias y un futur
 just
.

Est
s resultad
s se encuentran en c
nc
rdancia c
n l
s de la investigación de Vázquez T
led


et al. (2021) ya que la misma plantea que en términ
s generales, se 
bserva una escasa

m
tivación ante el aprendizaje que, en much
s cas
s, se ve apaciguada p
r la necesidad de

asegurarse un futur
, de enc
ntrar un trabaj
 y de ser alguien.

P
r su parte, c
rresp
ndiente a la categ
ría Desm
tivación Académica, se puede

percibir en la subcateg
ría Materia de desagrad
 que a la may
ría de l
s estudiantes les

desagrada una materia, Físic
 Química, y entre las explicaci
nes que brindar
n se encuentra el

hech
 de que la d
cente es mala, mal llevada, se burla de ell
s y n
 explica bien. Otra materia

que sigue en la elección fue Matemáticas p
rque les parece difícil y aburrida. Este resultad
 se

encuentra en c
nc
rdancia c
n la investigación de García L
nd
ñ
 (2018) la cual expresa la
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imp
rtancia de generar un ambiente agradable de trabaj
 en el salón de clase, el cual debe ser

c
rdial y de respet
. A su vez, debe evitarse situaci
nes d
nde se humille al estudiante, ya que

en muchas 
casi
nes l
s d
centes manifiestan múltiples actitudes, c
m
 la arr
gancia, la

intimidación, el abus
 de aut
ridad, la permisión t
tal y l
s desequilibri
s em
ci
nales, que de

un
 u 
tr
 m
d
 influyen en l
s estudiantes afectand
 su pr
ces
 de aprendizaje.

En cuant
 a la subcateg
ría Falta de Atención, se puede 
bservar t
mand
 en

c
nsideración las entrevistas realizadas, que l
s estudiantes s
l
 a veces pueden prestar

atención a t
da la clase y est
 n
 s
l
 depende del estudiante sin
 también del pr
fes
r, ya

sea p
rque las clases s
n aburridas, cansad
ras 
 p
rque l
s c
mpañer
s hablan fuerte 
 se

distraen c
n facilidad. Este resultad
 se encuentra en c
nc
rdancia c
n la investigación de

Masapanta Paredes (2017) la cual c
ncluye que much
s de l
s d
centes c
nsideran que

nunca han tenid
 las estrategias necesarias para una adecuada m
tivación dentr
 del aula, p
r

l
 tant
, n
 se ha p
did
 
ptimizar el aprendizaje de l
s estudiantes, ya que la may
ría n
 l
s

m
tiva, s
l
 algun
s l
 hacen 
 s
l
 a veces. Much
s d
centes n
 inician sus clases

m
tivand
, las mismas n
 s
n amenas y pr
vech
sas y se m
lestan cuand
 l
s estudiantes n


arriban a l
s aprendizajes que ell
s esperan.

P
r su parte, la investigación de Tigmasa Chusin (2018) agrega que es frecuente


bservar d
centes que muchas veces 
miten la m
tivación en la fase inicial de la clase,

saltánd
se el cicl
 del aprendizaje y pasánd
se directamente a c
nceptualizar la temática y n


permitiend
 la interacción c
n l
s educand
s desarr
lland
 una clase meramente

tradici
nalista y aburrida, desm
tivand
 aún más a l
s educand
s.

En relación a la subcateg
ría Falta de participación se puede advertir c
n base a l
s

resultad
s de las entrevistas realizadas, que la may
ría de l
s estudiantes a veces participan

de las clases. Cuand
 l
 hacen es p
rque saben del tema, para preguntar alg
 
 para levantar

la n
ta. Cuand
 n
 participan es p
rque sienten vergüenza, mied
 a equiv
carse 
 n
 se

sienten cóm
d
s. Este resultad
 se encuentra en c
nc
rdancia c
n la investigación de



67

Masapanta Paredes (2017) en d
nde manifiesta que l
s d
centes deben animar a sus

estudiantes a preguntar t
das aquellas dudas que vayan surgiend
 y alentarl
s de que hacerl


n
 es mal
 ni deben sentir vergüenza ya que para es
 van a la escuela, para aprender. Deben

f
mentar la participación activa de sus estudiantes realizand
 ell
s mism
s preguntas,

m
viénd
se alreded
r de la clase para f
mentar la discusión entre ell
s y que t
d
s participen.

A su vez, en la investigación de Hernández Martínez (2019) se plantea que si el d
cente

ad
pta una enseñanza unilateral d
nde s
l
 se transmite c
n
cimient
s y se deja a un lad
 la

participación de l
s alumn
s s
l
 l
grara mantener una clase m
nót
na y rutinaria d
nde el

únic
 pr
tag
nista es el d
cente, dejand
 atrás el desempeñ
, la curi
sidad, y la ausencia de

m
tiv
s, este pr
ces
 y desarr
ll
 de c
ntenid
s s
l
 se c
nducirá a la mem
rización

mecánica de l
s c
n
cimient
s.

P
r su parte, s
bre este tema, la investigación de Tigmasa Chusin (2018) añade que es

frecuente 
bservar en las clases incapacidad de diál
g
 participativ
 l
 cual desm
tiva aún

más a l
s educand
s. M
tivar es estimular en l
s estudiantes el interés para participar activa y

c
nscientemente en el pr
ces
 de enseñanza.

Respect
 a la subcateg
ría Criteri
 s
bre las clases se puede indicar de acuerd
 c
n

l
s resultad
s de las entrevistas, que dependiend
 el pr
fes
r algunas s
n buenas,

interesantes y divertidas y, la may
ría, aburridas, tedi
sas, pesadas. En cuant
 a l
s aspect
s

que cambiaran se menci
nar
n: la utilización de más recurs
s, que explican más y mej
r, la

manera en que se expresan y l
s tratan, que las clases sean men
s aburridas, que enseñen

c
n más ganas. Este resultad
 c
ncuerda c
n d
s investigaci
nes, la de Vázquez T
led
 et al.

(2021) en la cual se c
ncluyó que la m
tivación que presentan l
s estudiantes depende más

de la met
d
l
gía de enseñanza-aprendizaje y la actuación pedagógica ad
ptada p
r el

d
cente que del c
ntenid
 en sí mism
 que en cada materia se ab
rda, así c
m
 c
n l
s

resultad
s de la investigación de Albán et al. (2018) que determinó l
s pr
fes
res n
 planifican

las clases, dedican tiemp
 de las clases a 
tr
s asunt
s n
 relativ
s a las mismas, privilegian
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el trabaj
 individual y n
 en grup
 y n
 l
s tratan c
n respet
 y cariñ
, a pesar de que l
s

estudiantes necesitan que les enseñaran c
n ejempl
s, c
n am
r, c
n v
cación y p
r medi


de jueg
s p
r l
 que es necesari
 el us
 de estrategias que mej
ren la capacidad de

relaci
nar el c
ntext
 c
n el desarr
ll
 de c
mpetencias, más que c
n el l
gr
 de 
bjetiv
s

relaci
nad
s c
n el aprendizaje tradici
nal de c
ntenid
s; mej
rar l
s niveles de

c
municación, del trabaj
 en equip
, estrategias de planificación, utilización de recurs
s

variad
s y relación afectiva.

P
r últim
, en l
 que respecta a la subcateg
ría Falta de c
ntención, se pud
 
bservar

a partir de l
s resultad
s de las entrevistas realizadas, que la may
ría de l
s estudiantes n
 se

sienten c
ntenid
s 
 se sienten c
ntenid
s s
l
 p
r algun
s de sus d
centes, aunque

c
nsideran que sería imp
rtante que t
d
s ell
s l
 hicieran. Este resultad
 se encuentra en

c
nc
rdancia c
n l
s de la investigación de Obled
 R
dríguez (2020) d
nde se plantea que

entre l
s aspect
s que determinaban un baj
 rendimient
 se enc
ntrar
n pr
blemas

relaci
nad
s c
n su familia, c
nflict
s em
ci
nales, baja aut
estima, desval
ración de sí

mism
s y la falta de p
der expresarse libremente en la escuela. P
r el c
ntrari
, en l
s

alumn
s c
n buen rendimient
 se determinó, entre 
tras c
sas, que relaci
nan la escuela c
n

l
 que les gustaría ser de grandes, c
mprenden que, aunque aún n
 tengan una idea de l
 que

les gustaría ser, la escuela les ayudará para prepararse y tienen buena relación afectiva c
n

sus papás y d
centes, tienen c
municación y c
nfianza.
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Conclusión

A m
d
 de c
nclusión, la presente investigación l
gra resp
nder el 
bjetiv
 general

plantead
 s
bre la influencia de las Prácticas D
centes en la m
tivación y desm
tivación

académica de estudiantes de nivel secundari
, a través de l
s resultad
s 
btenid
s p
r las

entrevistas realizadas y 
bservaci
nes n
 participantes, l
s cuales dier
n cuenta de que estas

tienen un impact
 significativ
 tant
 en la m
tivación c
m
 desm
tivación académica de l
s

estudiantes, ya que dependiend
 cóm
 se lleven a cab
 las mismas influyen en la atención 


falta de atención a las clases, el interés 
 desinterés p
r las asignaturas, el entendimient
 de

las mismas al c
mprender 
 n
 p
r la f
rma en que les explican, el tip
 de relación que tengan

c
n sus d
centes, el sentirse c
ntenid
s 
 n
 y que puedan expresarse c
n libertad 
 n


c
ntar c
n el espaci
 para hacerl
, así c
m
 sentirse m
tivad
s a terminar l
s estudi
s 
 que

les de l
 mism
 c
ntinuar, repetir 
 desertar en algún m
ment
.

A partir del primer 
bjetiv
 específic
, Identificar las prácticas d
centes del equip
 de

pr
fes
res, se l
gró pr
bar que la may
ría de l
s d
centes n
 realizan una intr
ducción de l
s

temas que van a tratar explicand
 la imp
rtancia del mism
, a pesar de que l
s pr
pi
s

estudiantes declarar
n la utilidad de que est
 se lleve a cab
, tant
 para l
grar entender l
s

temas c
m
 el saber para qué les va a servir. Asimism
, n
 siempre s
n clar
s al m
ment
 de

explicar, ya que l
s estudiantes a veces l
gran entender l
 que explica el pr
fes
r en clase y a

veces n
, ya sea p
rque explican de f
rma rápida, n
 s
n clar
s 
 l
 hacen de manera

superficial sin ah
ndar demasiad
. En l
 que respecta a l
s Recurs
s utilizad
s, s
l
 a veces

y algun
s d
centes utilizan recurs
s variad
s en sus clases, a pesar que l
s mism
s

estudiantes declarar
n que les gustaría que se utilizaran más recurs
s y que t
d
s l
s

d
centes l
 hicieran, para aprender c
n diferentes mét
d
s y para que las clases sean más

dinámicas y entretenidas. De igual manera, a veces y s
l
 algun
s d
centes, animan a sus

estudiantes a desempeñarse mej
r cuand
 el resultad
 n
 es el esperad
 y, además, n
 l
s

alientan a que sigan c
n esa actitud cuand
 cumplen c
n las actividades, a pesar de la



70

imp
rtancia para l
s estudiantes que sí l
 hicieran.

P
r 
tra parte, se puede advertir que la relación de l
s estudiantes c
n sus d
centes es

buena en general, aunque dependiend
 del pr
fes
r c
n algun
s es excelente, regular 
 mala,

y este tip
 de relación tiene que ver c
n las actitudes que tienen l
s d
centes hacia ell
s, p
r

l
 cual está en l
s mism
s d
centes la p
sibilidad de mej
rarla. Respect
 a la f
rma de

evaluar, la may
ría de l
s d
centes tienen en cuenta t
d
 el desempeñ
 del añ
, siend
 esta

met
d
l
gía la más justa, según l
s estudiantes. En l
 que c
ncierne a la c
municación y

trabaj
 c
lab
rativ
, se pud
 advertir que l
s d
centes la f
mentan a través de trabaj
s

grupales y/
 debates entre ell
s.

En l
 que c
ncierne al segund
 
bjetiv
 específic
, Indagar l
s cambi
s sugerid
s p
r

l
s estudiantes s
bre las prácticas d
centes, se l
gró evidenciar que la may
ría de las materias

les parecen aburridas, tedi
sas, pesadas p
r l
 que agregarían la utilización de más recurs
s y

variación en l
s mism
s; que expliquen más y de mej
r manera; el m
d
 en que se expresan y

l
s tratan; que las clases sean men
s aburridas y que enseñen c
n más ganas. T
d
s l
s

estudiantes n
mbrar
n una materia en c
mún c
m
 la que más les desagrada, Físic
 Química

queriend
 que el cambi
 sea directamente de pr
fes
ra y entre las explicaci
nes que brindar
n

se encuentra el hech
 de que la d
cente es mala, mal llevada, se burla de ell
s y n
 explica

bien. En las 
bservaci
nes de clase pud
 n
tarse que fue la materia a la que más atención

prestar
n, per
 el hech
 real era que debían repasar l
s c
ntenid
s para apr
bar el

recuperat
ri
, n
 p
rque les interesara la materia c
m
 tal. Hay una t
tal disc
rdancia entre l


que esta pr
fes
ra describe de sí misma y de sus prácticas a l
 que piensan y describier
n

t
d
s sus estudiantes. Así mism
, la may
ría expresar
n que n
 se sienten c
ntenid
s 
 se

sienten c
ntenid
s s
l
 p
r algun
s de sus d
centes, aunque 
pinan que sería imp
rtante que

t
d
s l
 hicieran.
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Para finalizar, en l
 respecta al tercer 
bjetiv
 específic
, Indagar s
bre las actitudes

m
tivad
ras de l
s d
centes hacia l
s estudiantes, se puede señalar que la may
ría de ell
s

realizan t
das las actividades que les piden p
rque les sirve para repasar l
s temas tratad
s,

ver qué entendier
n y sumar puntaje a la n
ta final para apr
bar la materia, a pesar de que

algunas actividades les parecen difíciles 
 aburridas, en general les resultan interesantes. A su

vez, l
s d
centes les brindan el espaci
 para que se expresen c
n libertad, ya que la may
ría

de l
s estudiantes sienten que les dan lugar a que puedan dar su 
pinión, sintiénd
se bien,

escuchad
s, tenid
s en cuenta. En cuant
 a las materias que les s
n de agrad
, Bi
l
gía y

Prácticas del lenguaje fuer
n las más elegidas y la elección tiene que ver p
r el tip
 de

d
centes que las dictan, ya que según l
s estudiantes s
n buenas, explican bien, l
s escuchan,

l
s temas que dan les s
n de interés y su relación c
n ellas es excelente.

En cuant
 a la C
ntinuidad de l
s estudi
s, se pud
 determinar que la may
ría de l
s

estudiantes se sienten m
tivad
s a seguir estudiand
, per
 la m
tivación n
 ac
ntece de la

parte académica, sin
 que la principal m
tivación s
n sus familias, n
 defraudarlas, p
der

ayudarlas ec
nómicamente y alcanzar un buen futur
, que n
 p
drían l
grarl
 sin un títul
.

P
r l
 tant
, a partir de t
d
 l
 expuest
, se pud
 determinar que las Prácticas

D
centes influyen en la m
tivación y desm
tivación académica de l
s estudiantes, much
 más

de l
 que l
s d
centes a veces s
n capaces de advertir. En algun
s cas
s creen estar

llevand
 prácticas adecuadas que instan a la m
tivación cuand
 en realidad es t
d
 l


c
ntrari
. P
r est
, es fundamental escuchar a t
d
s l
s act
res inv
lucrad
s para 
btener

una visión más c
mpleta de la realidad que se vive en las aulas, c
n el fin de llevar a cab


intervenci
nes efectivas que m
difiquen y mej
ren dichas Prácticas.
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Aportes y contribuciones de la investigación.

L
s resultad
s 
btenid
s s
bre la influencia de las Prácticas D
centes en la M
tivación

y Desm
tivación Académica en estudiantes de nivel secundari
 
frecen imp
rtantes ap
rtes

para la c
mprensión y mej
ra de dichas prácticas.

Se pud
 c
nstatar que hay tres fact
res que inciden en la m
tivación y desm
tivación

académica: el pr
pi
 d
cente, el currícul
 y el ambiente esc
lar. Cuand
 est
s 
 algun
s de

est
s n
 s
n apr
piad
s es cuand
 surge la desm
tivación de l
s estudiantes en las aulas.

Cabe destacar que l
s d
centes entrevistad
s s
n c
nscientes de dich
s fact
res y de

la imp
rtancia de que est
s se lleven a cab
 de manera adecuada, aunque n
 siempre l


hacen 
 en un
 de l
s cas
s que cree hacerl
, per
 las declaraci
nes de l
s estudiantes l


c
ntradicen.

En el cas
 de l
s estudiantes, han dem
strad
 desagrad
 en la may
ría de las

asignaturas p
r parecerles aburridas 
 pesadas, p
r l
 cual les cuesta prestar atención a las

mismas 
 interesarse en ellas. A su vez, n
 respetan a sus pr
fes
res ni a sus pares mientras

se desarr
llan las clases, habland
 en v
z alta 
 realizand
 
tras actividades en el trascurs
 de

la misma, que n
 permiten el curs
 regular que se necesita. Se pud
 c
nstatar en sus

respuestas que sienten la necesidad de realizar cambi
s en l
 que respeta a las actitudes de

l
s d
centes, el currícul
 y el ambiente esc
lar, al n
mbrar destrat
s p
r parte de ell
s, mala

relación c
n algun
s, que l
s c
ntengan más, cambiar la f
rma en explican, que dan l
s

c
ntenid
s para que las clases sean interesantes, así c
m
 la necesidad del respet
 entre

pares para c
nvivir en un ambiente tranquil
 y que t
d
 l
 n
mbrad
 pueda llevarse a cab
.

Otr
 ap
rte a enfatizar es que la m
tivación que tienen p
r c
ntinuar sus estudi
s n


está relaci
nada c
n l
 académic
, m
strand
 interés p
r adquirir nuev
s c
n
cimient
s y

habilidades sin
 en asegurarse un futur
 a través de la certificación, que les brinde dignidad a

ell
s y sus familias.
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Est
s resultad
s dan pie a futuras intervenci
nes psic
pedagógicas d
nde tant
 l
s

d
centes c
m
 l
s estudiantes sean participes activ
s de las mismas, en las cuales se pueda

trabajar la plena c
ncientización de las buenas Prácticas D
centes y cóm
 estás influyen en

sus estudiantes, mej
rand
 y afianzand
 la relación que tienen c
n ell
s, l
s c
ntenid
s que

enseñan y manera en que l
 hacen, así c
m
 el ambiente esc
lar d
nde prime la escucha y el

respet
 mutu
 entre l
s diferentes act
res, l
grand
 de esta manera revertir las Prácticas

D
centes que desm
tiven académicamente a l
s estudiantes, f
mentand
 aquellas que si l


hacen.
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Limitaciones de la investigación.

Respect
 a las limitaci
nes de dicha investigación, se puede indicar que vari
s de l
s

d
centes se m
strar
n reaci
s a participar de la entrevista y 
tr
s se enc
ntraban de licencia.

Cabe destacar, además, que much
s de l
s estudiantes entrevistad
s resp
ndier
n c
n

timidez 
 de manera c
ncisa p
r l
 cual c
stó que resp
ndieran c
n may
r detalle.
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Líneas de investigación futuras

Teniend
 en cuenta las limitaci
nes de la investigación, se p
dría sugerir nuevas

investigaci
nes que amplíen la muestra sumand
 la t
talidad de l
s curs
s, ab
rdand
 de esta

manera estudiantes de diferentes edades y a sus respectiv
s d
centes. Asimism
, que

c
nsideren más 
bservaci
nes de clase.

Se p
dría sugerir, además, la participación de 
tras Instituci
nes de Educación

Secundaria de la ciudad.
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Propuestas de intervención

Dad
s l
s resultad
s de la investigación es necesari
 plantear pr
puestas de

intervención que den respuesta a las necesidades planteadas p
r l
s estudiantes c
n relación

a las Prácticas D
centes y la m
tivación y desm
tivación académica.

En l
 que respecta a la relación d
cente-alumn
 se plantea la siguiente pr
puesta de

intervención: “C
n
ciénd
n
s”

Al c
menzar el añ
 y presentarse ante un curs
 n
 s
l
 basta c
n dar dat
s pers
nales

escas
s, sin
 que para que la relación entre d
cente y alumn
 se afiance y puedan c
n
cerse

mej
r se necesita de un espaci
 en el que puedan hablar s
bre sus gust
s, tem
res, fracas
s,

l
gr
s y expectativas, ya sea a c
rt
 plaz
 c
m
 el añ
 lectiv
 que les espera, así c
m
 a larg


plaz
 en cuant
 a su futur
 después de terminar el nivel secundari
.

De esta manera n
 s
l
 verán a la d
cente desde su r
l actual, sin
 también desde su

aspect
 pers
nal y al c
n
cer su rec
rrid
 hasta llegar a su pr
fesión, pueden sentirse

identificad
s y m
tivad
s de que ell
s también pueden l
grarl
.

Así mism
 este espaci
 de escucha puede brindarse en el transcurs
 del añ
, siempre

que sea necesari
, c
n interval
s c
rt
s de duración.

Objetivo General: Crear desde el inici
 entre d
cente y estudiantes una buena relación

de c
nfianza, escucha y c
ntención

Objetivos específicos:

 F
mentar la escucha activa y la empatía.

 Establecer un ambiente de respet
.

 Pr
p
rci
nar ap
y
 em
ci
nal y académic


Duración: Och
 primeras clases, c
n una duración de 1 h
ra apr
ximadamente la

primera clase y el rest
 c
n una duración de 20 minut
s apr
ximadamente.
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El rest
 del cicl
 lectiv
, cuand
 l
 ameriten las circunstancias, c
n una duración de 15 minut
s

apr
ximadamente.

Destinatarios: Equip
 D
cente / Estudiantes

Actividades: Para determinar el 
rden en que hablaran pueden sacar papelit
s de una

caja y cada un
 sabrá quien sigue lueg
. La d
cente p
dría c
menzar para r
mper el hiel
 y

que ell
s lueg
 se animen a c
ntar más s
bre sí mism
s. Pueden hacerle preguntas a quien

tiene el turn
 de hablar en ese m
ment
 para que n
 sea un m
n
l
g
 sin
 una charla entre

t
d
s.

Evaluación final: Evaluar si se l
gró que t
d
s participaran y se m
straran interesad
s

en este tip
 de presentación d
nde se les brinda el tiemp
 necesari
 para que t
d
s puedan

ser escuchad
s, darse a c
n
cer y c
n
cer a l
s demás, dentr
 de un ambiente de respet
.

Otra pr
puesta de intervención que p
dría llevarse a cab
, sería en l
 que c
ncierne a

la c
ncientización de las Prácticas D
centes y su influencia en la m
tivación y desm
tivación

académica: “Reflexi
nand
 s
bre las Prácticas D
centes”

Objetivo General: Establecer cambi
s p
sitiv
s en las Prácticas D
centes desde la

reflexión y c
ncientización de l
s d
centes.

Objetivos específicos:

 Identificar las Prácticas D
centes desm
tivad
ras para l
s estudiantes

 Sensibilizar/c
ncientizar a partir de la reflexión a l
s d
centes s
bre el impact
 de sus

prácticas en l
s estudiantes.

Destinatarios: Equip
 D
cente / Estudiantes.

Actividades:

Actividad nº1: Encuestas a estudiantes s
bre l
 que sienten respect
 de las Prácticas

D
centes que se llevan a cab
 y que cambiarían de ellas.
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Actividad nº2: A partir de l
s resultad
s 
btenid
s de las encuestas, 
rganizar un

debate entre l
s d
centes en el cual se reflexi
ne s
bre est
s y se identifique sus p
sturas

ante l
s señalamient
s realizad
s.

Actividad nº3: Desarr
llar, a partir de reuni
nes del Equip
 D
cente, un plan de acción

junt
 a l
s d
centes para el mej
ramient
 de sus Prácticas.

Duración de la propuesta de intervención: Se llevará a cab
 en el transcurs
 de t
d


el cicl
 lectiv
.

Duración de las actividades:

Actividad nº1: Un encuentr
, c
n una duración de una h
ra.

Actividad nº2: Un encuentr
, c
n una duración de 1 h
ra, 30 minut
s, apr
x.

Actividad nº3: Och
 encuentr
s, c
n una duración de una h
ra cada encuentr
, apr
x.

Evaluación: Evaluación c
ntinua de la implementación del plan de acción y evaluación

de sus resultad
s a través de nuevas encuestas a l
s estudiantes para c
n
cer si l
s cambi
s

fuer
n efectiv
s 
 n
.

Evaluación final al terminar el cicl
 lectiv
 para c
n
cer la efectividad 
 inefectividad de las

acci
nes llevadas a cab
.

P
r su parte, 
tra pr
puesta de intervención p
dría estar relaci
nada c
n el ambiente

esc
lar, ya que para que se pr
picie el aprendizaje es sumamente imp
rtante c
ntar c
n un

ambiente san
 y tranquil
. “Creand
 un ambiente plácid
 en el aula”

Objetivo General: Generar un ambiente esc
lar que pr
mueva el respet
 y pr
picie el

aprendizaje

Objetivos específicos:

 Identificar l
s fact
res que c
ntribuyen a un ambiente esc
lar san
.

 Identificar l
s fact
res que impiden c
ntar c
n un ambiente san
.

 Determinar cóm
 l
s fact
res tant
 p
sitiv
s c
m
 negativ
s inciden en el aprendizaje.
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 Advertir y reflexi
nar s
bre el val
r de c
ntar un ambiente esc
lar p
sitiv
.

Destinatarios: Equip
 D
cente / Estudiantes.

Actividades:

Actividad nº1: Investigar s
bre l
s fact
res que c
ntribuyen y que impiden c
ntar c
n un

ambiente esc
lar san


Actividad nº2: Investigar c
m
 est
s fact
res inciden en el aprendizaje

Actividad nº3: Realizar un debate entre estudiantes y d
centes para c
nversar s
bre la

inf
rmación que reunier
n en sus investigaci
nes y c
nstatarlas c
n las pr
pias experiencias

en el aula. Asimism
, c
nversar s
bre qué cambi
s deberían realizar para c
ntar ell
s mism
s

c
n un buen ambiente lab
ral y c
m
 creen que es
 mej
raría su aprendizaje y desempeñ
 en

general.

Actividad nº4: Crear un plan de acción que llevaran a cab
 entre t
d
s, d
nde

remarquen l
s cambi
s que quieren efectuar y las nuevas pr
puestas a implementar para

l
grar un buen ambiente lab
ral.

Duración de la propuesta de intervención: Se llevará a cab
 en el transcurs
 de t
d


el cicl
 lectiv
.

Duración de las actividades:

Actividad nº1: Un encuentr
 destinad
 para dicha actividad. Duración: 40 minut
s.

Actividad nº2: Un encuentr
 destinad
 para dicha actividad. Duración: 40 minut
s

Actividad nº3: Un encuentr
 destinad
 para dicha actividad. Duración: 1h
ra 30 minut
s.

Actividad nº4: Cinc
 encuentr
s destinad
s para dicha actividad. Duración: 45 minut
s p
r

encuentr
.

Evaluación: Evaluación c
ntinua de la implementación del plan de acción y evaluación

de sus resultad
s a través de 
bservaci
nes y reuni
nes c
n l
s d
centes.
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Evaluación final al terminar el cicl
 lectiv
 para c
n
cer la efectividad 
 inefectividad de las

acci
nes llevadas a cab
, a partir de un c
l
qui
 de reflexión c
n l
s estudiantes y d
centes
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ANEXO/S

FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Me ha sido explicado que los miembros de la Facultad de Psicología y Ciencias Sociales de UFLO
Universidad, desean conocer temas específicos. Es por esta razón que se está realizando un trabajo de
investigación cuya finalidad es conocer e indagar sobre La Influencia de las Prácticas Docentes en la
Motivación y Desmotivación Académica de Estudiantes en Nivel Secundario, en la ciudad de Mercedes,
provincia de Buenos Aires. Mi participación en la investigación consiste en responder con sinceridad a la
administración de la entrevista que se me tomará a continuación.
La participación es voluntaria y en cualquier momento puedo dejar sin efecto la presente autorización,
retirándome del presente acto.
Se me ha dicho que mis respuestas u opiniones serán confidenciales y sólo de conocimiento para el
equipo de investigación, resguardando mi privacidad y los resultados no serán ligados a mi información
que se coloca al pie del presente consentimiento.
Asimismo, se me ha explicado que los resultados globales de la investigación serán presentados en la
Facultad de Psicología y Ciencias Sociales, Universidad de Flores y que podrán ser expuestos también en
congresos y/o publicados en revistas científicas preservándose siempre mi identidad, conforme a la ley
25.326.
Entiendo que los resultados de la investigación me serán proporcionados si los solicito y en caso de que
tenga alguna pregunta acerca del estudio o sobre mis derechos a participar en el mismo, puedo
contactar a la Secretaría de Investigación y Desarrollo UFLO a sinvestydes@uflo.edu.ar.
Habiendo comprendido lo que se me ha explicado, acepto participar en este trabajo de investigación.
Firma: Firma Profesional Informante:

Aclaración: Aclaración:

DNI: DNI:

Fecha: Contacto:

mailto:sinvestydes@uflo.edu.ar
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