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Introduccién

Como ya es de conocimiento, toda conducta humana supone un vinculo. Este Gltimo es el
resultado de la experiencia de cada sujeto, en la forma de acercamiento y descubrimiento

en su interaccion con el mundo.

Por lo anteriormente mencionado, es posible afirmar que el vinculo siempre es un vinculo
social; ya que a traves de la interaccion que existe entre las personas se repite una historia
de vinculos establecidos en un tiempo y un espacio. Por esta razon, el mismo es asociado

con la nocién de rol, status y comunicacion.

En consecuencia a lo anterior mencionado, vale decir que el sujeto siempre necesita de
otro, y que en dicha interaccion se ven involucrados procesos afectivos, los cuales
intervienen en la generacién del clima social en el aula. En esa interaccién el individuo
puede frustrarse o bien, gratificarse; propiciando o interfiriendo en el proceso de

aprendizaje.

Por consiguiente, el presente trabajo de investigacion, que se presenta como Tesina para la
Licenciatura en Psicopedagogia, pretende indagar y analizar las diferentes formas de
vinculacion que estan presentes durante la interaccion en el aula, asi como su impacto

sobre el aprendizaje de los estudiantes.

Para la realizacion de dicho trabajo de campo, se investigara bajo un disefio cualitativo, a
nivel micro, es decir, la muestra sera tomada en el Colegio Estrella de Belén de la ciudad
de Tandil, provincia de Buenos aires; utilizando la técnica de la observacién participante y

entrevistas a docentes de dicha institucion.



Marco Tedrico.

Los procesos de aprendizaje como proceso social.

Como es de conocimiento, se reconoce y acepta que todo proceso de aprendizaje es un
proceso social, aunque el aprendizaje en si mismo es un proceso individual, como plantea

Pichdn Riviere (2003), esta estrechamente relacionado con la nocion de vinculo.

De este modo, parafraseando a Pichon Riviere (2003), es posible plantear que el vinculo es
un concepto utilizado en la Psicologia Social que toma una determinada estructura y que es
manejable operacionalmente. Se considera que el vinculo es siempre un vinculo social,
aunque se dé solo con una persona; y es a través de éste que la relacion con esa persona
repite una historia de vinculos determinados en un tiempo y en un espacio. Por
consiguiente, el vinculo se relaciona posteriormente con la nocion de rol, de status y de

comunicacion.

Toda conducta supone un vinculo humano ya que es el resultado de la forma de
acercamiento y descubrimiento que anteriormente el sujeto ha realizado en su experiencia

y en interaccion con el mundo.

El sujeto siempre necesita de otro, y en esa interaccion el individuo puede frustrarse o bien,
gratificarse. Por lo tanto, el deseo se origina en el interjuego que se da entre la necesidad y

la satisfaccion.

Desde la Psicologia Social tanto el Vinculo como el Aprendizaje contempla el sentir, el

pensar y el hacer, los cuales se dan simultaneamente y estan relacionados.



Por otro lado, si se considera que conocer implica enfrentarse a una situacion novedosa,
hay que tener en cuenta que la misma implica una adaptacion activa a la realidad; en otras

palabras, se puede plantear que, exige una reestructuracion de los vinculos del sujeto.

Por lo tanto, si se tiene en cuenta lo postulado por Pichén Riviere (2003) y Paulo Freire
(2002), es posible pensar que el aprendizaje implica una relacion dialéctica, donde se

produce una transformacion mutua entre el hombre y el mundo.

En relacion a lo mencionado anteriormente, vale decir que, el proceso de aprendizaje es el
resultado de la interaccion que se da entre el sujeto y el objeto de conocimiento; por lo
tanto, aprender implica movimiento, resolucion, operar sobre la realidad. Por consiguiente,
los roles no son estaticos; ya que el proceso de ensefianza no es sélo transmitir un saber,
sino que también implica el aprender del otro, de la singularidad en la manera de ver y

concebir la realidad.

En otra instancia, Freire (2002) plantea que como educadores es necesario brindar una
Educacién Liberadora, la cual tiene en cuenta al hombre verdadero y real; parte de él y
busca llevarlo a la plena humanizacion. Por este motivo, es fundamental partir de

concepciones y saberes previos que traen los sujetos a la situacion de clase.

Segun lo planteado por Freire (2002), no sélo se deben respetar esos saberes con que llegan
los educandos, sobre todo los de clases populares — los cuales son socialmente construidos
en la practica comunitaria- sino, también, es de menester discutir con los alumnos la razon

de ser de esos saberes en relacion con la ensefianza de los contenidos.

De este modo, es posible afirmar que, segun lo planteado por Vigotsky (1988), el contexto

forma parte del proceso de desarrollo y moldea los procesos cognitivo; convirtiéndose asi



la interaccion social en el motor del desarrollo. Al compartir actividades con otros, es
decir, en la vida social, se originan los Procesos Psicolégicos Superiores.

Ricardo Baquero (1997) plantea que Los Procesos Psicoldgicos Superiores son
especificamente humanos, en tanto historica y socialmente constituidos. Son producto de la
“linea de desarrollo cultural” y su constitucion es, en cierto sentido, contingente.
Presuponen la existencia de los procesos elementales, pero éstos no son condicién
suficiente para su aparicion. Es decir, los PPS no son el desiderdtum o estado avanzado de

los procesos elementales, que por su evolucidn intrinseca se convierten en superiores.

Asimismo, Vigotsky (1988) sugiere que en el desarrollo cultural del nifio, toda funcion
aparece dos veces: primero a nivel social, y méas tarde, a nivel individual; primero entre
personas (interpsicolégica), y después, en el interior del propio nifio (intrapsicologica).
Esto puede aplicarse igualmente a la atencion voluntaria, a la memoria l6gica y a la
formacion de conceptos. Todas las funciones psicoldgicas se originan como relaciones

entre seres humanos.

Finalmente, el autor agrega que la internalizacién de las formas culturales de conducta
implica reconstruir la actividad psicoldgica sobre la base de operaciones con signos. De
este modo, el lenguaje entra en escena como el PPS ponderante.

Por otro lado, es importante pensar en lo postulado por Paulo Freire (2002), quien sugiere
que el dialogo entre el educador y el educando es central, porque éste es el camino que
permite la reflexidn, la discusion y el pensamiento critico. En todo didlogo, la interaccion
de la palabra y el cuerpo produce un encuentro entre el sujeto que aprende y la realidad; lo
que da como resultado una multiplicidad de lecturas del mundo, las cuales interaccionan,
se complementan y se enfrentan, en pos de un objetivo comun: el conocimiento y el

aprendizaje.



En consecuencia a lo antes mencionado, cabe aclarar que no se entiende al didlogo como
una conversacion entre emisor y receptor, sino que va mas alla; es decir, tiene que ver con
las relaciones intersubjetivas que estan establecidas en el lenguaje. Por esta razon, es
imprescindible que alguien interrogue al otro, que le proponga algo y que el otro se deje

convocar.

De este modo, Edistio Camere (2009) plantea que la relacion profesor/alumno en el aula
presenta caracteristicas tipicas que la diferencian de cualquier relacion interpersonal. Entre
ellas, se puede mencionar que dicha relacion no se establece sobre la base de afinidad o
intereses comunes; sino que mas bien, se constituye por imposicion, lo cual genera mutuas

expectativas, especialmente a principio de cada afo lectivo.

En un segundo momento, dicho autor esboza que es una relacion —de ida y vuelta- que se
establece entre personas de diferentes edades y grado de madurez. Segun sea la intensidad,
la variedad e irracionalidad de las reacciones, de las actitudes, de los comportamientos y de
las motivaciones de los alumnos, es deber del profesor responder con paciencia,
ecuanimidad, prudencia y exigencia en su actuar, en sus juicios y en las manifestaciones de

su cardcter.

De esta manera, es el profesor quien debe marcar el inicio, la dindmica y la continuidad de
la relacion; ya que es él quien debe generar un clima aulico apropiado que garantice la

fluidez de las relaciones con los alumnos, teniendo la posibilidad de fomentar un ambiente
rico en situaciones de crecimiento, o por lo contrario, crear un ambiente tenso e incomodo

que termine frenando la expresion de particularidades, iniciativa y participacion.

En palabras de Alliendre (2008), es posible plantear que sabemos que la relacion docente-
alumno es, por su estructura, una relacion asimétrica y consecuentemente, como toda

relacién asimétrica, se constituye en una relacién de poder.



Este poder serd ejercido o no por el docente segln el estilo psicologico del
maestro/profesor, como también por las interrelaciones establecidas con cada alumno y

cada grupo en particular.

Teniendo en cuenta lo ultimo expuesto, Alliendre (2008) plantea que depende de las
distintas experiencias personales y segln sus pertenencias a determinados estamentos
sociales y al tiempo histdrico-cultural en que vivan los estudiantes “presentaran perfiles

perceptivo-cognitivo-emocionales diferenciados.

En consecuencia de lo anteriormente mencionado, es posible afirmar que cada experiencia
pedagogica-educativa reestructurara la manera de vincularse, internalizadas en las primeras

experiencias de sus vidas.

En otra instancia, Martin Martinez Fondan (1998) sefiala que un alumno en clase (también
un profesor) estd acompafiado del modo de pensar del padre, de la madre, del tio, del
hermano... complicado ;no? Pues las clases se convierten desde este punto de vista en
multitudinarias, pues cada alumno (y cada docente) es €l y su familia respectivamente.

La mayoria de las veces no es el alumno (o el profesor) el que habla, son los modelos
aprendidos y la conducta de sus familiares los que por él hablan. Como mi madre grita, yo
grito; como mi padre pelea, yo molesto.

Por este motivo, resulta interesante realizar un abordaje de la dindmica vincular teniendo
en cuenta los perfiles de los docentes y los alumnos; especialmente si se consideran no solo
los aspectos manifiestos y observables, sino también, las motivaciones y los efectos

latentes que se ponen en juego en los vinculos pedagogicos.

De otra manera, en el articulo “La inteligencia emocional como una competencia basica en

la formacion inicial de los docentes: algunas evidencias” de Raquel Palomera, Pablo



Fernandez-Berrocal y Marc A. Brackett (2007), se plantea que las emociones y las
habilidades relacionadas con su manejo, afectan a los procesos de aprendizaje, a la salud

mental y fisica, a la calidad de las relaciones sociales y al rendimiento académico y laboral.

De este modo, dichos autores sostienen que las emociones negativas, como puede ser por
ejemplo, la ansiedad, interfieren en la capacidad cognitiva para procesar la informacion;
mientras que las positivas, aumentan la capacidad creativa, generando nuevas ideas, y

generando capacidad de afrontar diferentes dificultades.

Por consiguiente, las emociones positivas de los profesores pueden aumentar el bienestar
del docente y de los alumnos. Ademas, este afecto positivo puede formar una espiral que
facilite un clima de clase mas favorecedor para el aprendizaje. Es por esta razon, que se

considera fundamental en la tarea del docente, comprender y regular las emociones, tanto

positivas como negativas, para poder utilizarlas a favor del proceso de aprendizaje.

Muchas veces, para que la labor del docente sea més eficaz entra en juego el rol del
Orientador escolar, el cual debera, segun el texto Orientador Escolar como agente interno
de cambio de Martinez Garrido, Krichesky, y Garcia Barreral (2010), guiar y acompafar
el trabajo docente con el fin de obtener procesos de aprendizajes mas favorables;
propiciando estrategias para la resolucién de problemas dentro y fuera del aula; no sélo al
grupo docente sino también al equipo directivo; enfatizando valores como el respeto, la
solidaridad y la igualdad; buscando lograr de este modo el fortalecimiento y la mejora de la

convivencia entre los miembros de dicha comunidad educativa.

La interdisciplinariedad y la corresponsabilidad son elementos claves para un trabajo
colaborativo entre docentes y profesionales de la orientacion, siempre y cuando ambos se
complementen y se responsabilicen conjuntamente para mejorar los procesos de

ensefianza-aprendizaje en las aulas.



Antecedentes.

Es posible visualizar la relacion vincular docente-alumno, y sus repercusiones positivas y/o
negativas en los procesos de aprendizaje, gracias a diversas investigaciones, estudios y

observaciones realizadas.

Tal es el caso de la investigacion cualitativa, llevada a acabo por Edgardo Ruiz Carrillo
(2011) denominado Reflexion de la practica docente universitaria desde las estrategias
discursivas, publicado en Revista Electronica de Investigacion Educativa, Vol. 15, Nim. 1,
2013, realizada en la Facultad de Estudios Superiores Iztacala Universidad Nacional
Auténoma de México, que con el objetivo de originar la reflexion de las estrategias
discursivas que utiliza el docente, se utiliz6 como método la reflexion para investigar junto
con el maestro los problemas practicos de la educacion, lo cual permitié tomar decisiones

eficaces para la ensefianza.

Es decir, que a través de la reflexion de sus practicas y sobre las diferencias contextuales
del ambiente aulico, los profesores que participaron en este estudio lograron propiciar en
ellos una disposicién a realizar cambios en sus estrategias educativas a fin de generar
aprendizajes significativos en sus alumnos, reconociendo gue son los propios docentes

quienes pueden justificar el cambio en dichas estrategias.

De este modo, Huberman (2000) plantea que el uso de la reflexion permite realizar
interpretaciones actuales de las acciones realizadas, mediante un proceso de analisis y
busqueda de alternativas, provocado por el proceso reflexivo; es decir, externalizar lo
implicito. Y como plantea Cros (2000), desde una perspectiva educativa es necesario
comprender a las personas y sus experiencias. Las situaciones escolares cobran sentido en
el contexto de estas narrativas. Suministran la base para muchas explicaciones especificas
de ciertas préacticas educativas. Al basarse en la experiencia vivida y en las cualidades de

vida, y educativas, se deduce que la narrativa esta situada en el seno de la investigacién



educativa. Por otro lado, con ella se intenta devolver las emociones humanas a diferentes

aspectos de la ensefianza y el aprendizaje.

Por otro lado, otra investigacion cualitativa, realizada por Dominguez Mota, Maria
Guadalupe y Rogque Herndndez, Maria del Pilar (2011); titulada Atencion a la discapacidad
intelectual en la escuela primaria: formacion docente en el servicio; version On-line ISSN
2007-0705, Nova scientia; vol. 4, n° 8; también llevada a cabo en la ciudad de México,
permitio disefiar e instrumentar un programa de evaluacion-intervencion en la formacion
docente en el servicio de atencién a nifios con discapacidad intelectual.

La misma permitio describir analiticamente algunas dimensiones fundamentales que

impactan en las actitudes que los educadores revelan hacia la inclusion educativa.

Como plantea Booth & Ainscow (2002), convertir las escuelas en comunidades que no
excluyan a nadie y faciliten a todos los alumnos el aprendizaje en las aulas regulares,
apunta a la educacion inclusiva. Este principio, significa reestructurar la cultura, las
politicas y las practicas de los centros educativos para atender a la diversidad, incluidas las
personas con discapacidad. De este modo, la discapacidad, de acuerdo a lo expuesto por la
Organizacién Mundial de la Salud (2010) es resultado de la interaccion entre las
caracteristicas de la persona (limitaciones de la actividad) y las caracteristicas de la

sociedad en la que vive.

Entre los resultados obtenidos se observa que la experiencia de los docentes, las
caracteristicas de los estudiantes, el tiempo y recursos de apoyo, y la formacién docente y
capacitacion, son los factores con mayor influencia en las actitudes que los docentes

puedan tener, limitando o facilitando sus intentos de concebir practicas mas inclusivas.

Esta investigacion, llega a la conclusion de que los docentes deben asumir su

responsabilidad, dirigiendo su formacion y actualizacién en el servicio.
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De igual modo se presenta un estudio de Cuadras Martinez, David (2009) sobre las Teorias
subjetivas en docentes de una escuela de bajo rendimiento, sobre la ensefianza y el
aprendizaje del alumno. RMIE [online], vol.14, n.42, pp.939-967. ISSN 1405-6666.

El mismo se desarrollé en Chile y es un estudio descriptivo que emplea una metodologia
cualitativa y trabaja con seis profesores(as) de educacion basica municipal que imparten

clases en un curso de cuarto afio basico de la region de Atacama.

En la discusion se presenta un marco comprensivo de las escuelas con baja eficacia,
ubicando el pensamiento del profesor como una variable necesaria para entender sus

resultados.

Los principales descubrimientos sobre la ensefianza-aprendizaje revelan teorias subjetivas
simples, con una estructura argumentativa compuesta por variables sentidas,
predominantemente, como incontrolables, lo que se asocia en cierto nivel con practicas

pedagogicas que podrian llevar a bajos resultados.

De este modo, Bolivar (2004) plantea que la forma de entender la ensefianza ha cambiado
desde la década de los ochenta. De un paradigma predominantemente positivista, que ponia
como centro de interés el establecer las variables asociadas con una ensefianza capaz de
producir aprendizajes efectivos, se ha pasado a otro de tipo hermenéutico, que pone como

foco los significados subjetivos que tienen los propios actores sobre la misma.

Asi, junto con la nueva manera de entender la ensefianza, las sociedades modernas exigen
de las instituciones educativas la formacion de personas con capacidad de adaptacion a los
rapidos cambios sociales; lo que implicaria la formacion integral del alumno, considerando
a este como el aprendizaje de valores, el desarrollo emocional y cognitivo, y el

pensamiento critico; asi como las capacidades para buscar, someter a juicio y utilizar la
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gran variedad de informacién que se encuentran en las nuevas sociedades del

conocimiento.

A su vez, Raquel Palomera, Pablo Fernandez-Berrocal, Marc A. Brackett (2008),
realizaron una investigacion en Espafia que reivindica la inclusion de las competencias
emocionales como competencias basicas en la escolaridad obligatoria y en los objetivos de

la formacidn inicial del profesorado.

Ademas, en la misma se analizan las maltiples funciones que la legislacion educativa

vigente demanda al maestro dentro del marco Europeo de Educacion Superior (EEES).

De esta manera, por medio de la exposicion de evidencias cientificas sobre la validez
predictiva de la inteligencia emocional y su relacion con los objetivos educativos actuales,
este trabajo pretende demostrar la necesidad de desarrollar las competencias emocionales
en los docentes con el fin de promover su bienestar y rendimiento laboral, asi como el de

sus futuros alumnos.

Teniendo en cuenta lo anterior mencionado, Brackett y Caruso (2007) mencionan que las
emociones y las habilidades relacionadas con su manejo, afectan a los procesos de
aprendizaje, a la salud mental y fisica, a la calidad de las relaciones sociales y al

rendimiento académico y laboral.

Para ello, proponen la formacion inicial del profesorado como medio prioritario para dicho

aprendizaje, asi como requerimiento para la posterior e ineludible formacion permanente.
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Planteo del Problema

En todo proceso de ensefianza—aprendizaje inciden diversos factores que llevaran al éxito o

al fracaso del mismo, determinando la calidad de sus resultados.

Muchas veces los psicopedagogos se encuentran ante nifios que no pueden aprender por el
simple hecho de que no han establecido un vinculo eficaz con sus docentes. Cabe
mencionar que, como en toda relacion humana, el vinculo que se da entre docente y
alumno posee caracteristicas explicitas e implicitas que daran lugar a una dindmica

particular.

En tal sentido, con su accionar, el docente podra ayudar a que el alumno pueda adquirir
sentimientos de superacion, de valor personal, de estimulacion, un concepto de si mismo o
no, por todo lo contrario, podré generar sentimientos de minusvalia, frustracion, apatia e

inadecuacion en su alumnado.

Tal es asi que, como Psicopedagoga, y afiadiendo el permanente interés en generar

condiciones y practicas de aprendizaje adecuadas, surgen inquietudes tales como:

e ;Cuél el motivo por el que algunos nifios establecen un vinculo eficaz con el

docente y otros no?

e ;Qué sucede con los nifios que no han podido establecer vinculo con sus docentes?

¢Pueden aprender igual?

Dichos interrogantes, desglosan a la pregunta principal que orienta esta investigacion:
¢La relacion vincular entre los alumnos y los docentes del Colegio de Educacion Primaria

Estrella de Belén de la ciudad de Tandil, incide sobre el aprendizaje escolar?, pretendiendo

13



con los resultados del presente trabajo de investigacion, poder beneficiar y enriquecer las
modalidades de ensefianza/aprendizaje, ayudando y orientando a los docentes en sus
practicas, validando o descartando ciertos criterios importantes en dicho proceso.

Objetivos.

Obijetivo General:

Investigar si la relacion vincular entre el alumno y el docente incide sobre el aprendizaje
escolar de los alumnos del Colegio Primario Estrella de Belén de la ciudad de Tandil,

Provincia de Buenos Aires.

Obijetivos especificos:

Indagar sobre las consecuencias vinculares docente-alumno en los procesos de aprendizaje,

que se producen en la institucion anteriormente mencionada.

Hipdtesis.

La relacién vincular entre el docente y el alumno determinaria la eficacia del aprendizaje.

Método.

Disefio.

Para comprobar la influencia de los vinculos docente/alumno en los procesos de
aprendizaje se realiza la presente investigacion se realizara bajo un disefio cualitativo,
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pretendiendo lograr mayor efectividad en las practicas sociales, utilizando la observacion
participante y las entrevistas para conocer comportamientos social a nivel micro, ya que el
trabajo de campo se efectla en una sola institucion escolar de la localidad de Tandil,

Provincia de Buenos Aires.

Participantes.

Para llevar a cabo dicha investigacion, los participantes implicados seran los docentes de

Educacién Primaria del Colegio Estrella de Belén, de la ciudad mencionada anteriormente.

Vale mencionar, que los mismos seran un total de seis, ya que es una institucion pequefia,
y s6lo existe un curso para cada afio. Entre ellos, se encontraran cinco mujeres y un
hombre, siendo el mismo, el docente de quinto afio. La edad es variada, pero es posible

distinguir una docente de 25 afios, otra de 35 y el resto, mayor de 45 afos.

Técnicas de recoleccion de datos

En tal sentido, para conocer el comportamiento social de los docentes del Colegio Estrella
de Belen se han utilizado las técnicas de recoleccion de datos, de la observacion
participante, ya que es posible acceder a informacion que de otro modo seria inalcanzable.
La misma sea de caracter observador completo, analizando, la situacion sin participar; y
también, las entrevistas a docentes de dicha institucion, con el fin de comprender los
puntos de vista de los participantes implicados en dicho trabajo. La misma sera semi-

estructurada, ya que se basara en una serie de preguntas emitidas por el investigador.
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Procedimiento

En cuanto al procedimiento, es necesario aclarar que en un primer momento se realiz6 una
lectura y andlisis de diversos textos. Al mismo tiempo se fue realizando la observacion;

dando lugar luego a proceder con las entrevistas.

Una vez concluido lo anteriormente mencionado, se buscara arribar a una conclusion que

responda la pregunta de investigacion, y que verifique o no la hipoétesis.

Resultados

Partiendo del objetivo general y el objetivo especifico que guian esta investigacion y
teniendo en cuenta los resultados obtenidos de las entrevistas realizadas a los docentes del
Colegio de Educacion Primaria Estrella de Belén de la ciudad de Tandil, es posible extraer
informacion de gran relevancia para la temética analizada, examinandose a continuacion

los resultados.

En cuanto a la concepcion de aprender, fue posible observar que 4 de los entrevistados
consideran al aprendizaje como un proceso; mientras que el resto, sélo lo vinculan a la
adquisicion de conocimientos; y s6lo una minima minoria, lo asocia con la fijacion de

informacién y de datos.

Del mismo modo, es posible visualizar que la mitad de los entrevistados resaltaron la
importancia de considerar en el proceso a los conocimientos previos; mientras que sélo
uno de los participantes tuvo en cuenta la adquisicion de competencias para resolver

nuevas situaciones.
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Es menester mencionar, que solo un participante aludié a que el aprendizaje ocurre durante

toda la vida, e hizo referencia a que no se da s6lo en el ambito escolar.

En segundo lugar, en cuanto a la concepcidn de los requerimientos necesarios para
aprender, es posible percibir que hay variadas respuestas. Entre ellas, se observa que sélo
dos participantes tuvieron en cuenta las estrategias utilizadas por el docente, mientras que
otros dos también consideran el ambiente adecuado, donde los alumnos se sientan
cémodos; y s6lo uno hizo referencia a la utilizacion de distintos recursos para la

ensefianza, como por ejemplo, videos, libros, salidas, etc.

Del mismo modo, s6lo uno de estos, menciond la importancia de tener ciertos habitos; y la
mitad de la muestra hizo alusién a un ambiente estimulante, que genere interés en los
alumnos y capte la atencion de los mismos. Por Gltimo, se puede mencionar que solamente
uno de los seis entrevistados tuvo en cuenta la importancia de un vinculo de confianza

positivo entre docente — alumno.

Con respecto a los factores que influyen en el proceso de aprendizaje, es posible observar
que sélo uno de los entrevistados hizo referencia al aspecto cognitivo; mientras que otro de
ellos menciona los momentos psicoldgicos y bioldgicos. Del mismo modo, es posible
visualizar que mas de la mitad de los mismos tuvo en cuenta la condicion social como

factor de influencia en dicho proceso.

Ademas de lo anterior mencionado, es posible percibir que dos de ellos aluden a que las
politicas educativas y lo econémico influyen en el proceso de aprendizaje. Del mismo
modo, es oportuno destacar que solamente otros dos participantes tuvieron en cuenta lo

emocional y los estados de animo.
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Por Gltimo, en lo que respecta a este interrogante, se puede observar que sélo dos de los
participantes tuvieron en cuenta las estrategias planteadas por el docente; mientras que solo
uno de ellos consider6 como importante para que se den los procesos de aprendizaje los

factores internos, es decir, la motivacion en la construccién de conocimientos.

Por otro lado, cuando los participantes fueron invitados a mencionar las caracteristicas
necesarias para que un ambiente aulico sea el adecuado, tuvieron en cuenta diversas
cuestiones; en principio es posible visualizar que la mitad de los mismos tuvieron en
cuenta la infraestructura &ulica acorde con la cantidad de alumnos. Mientras que sélo dos
de ellos mencionan a las herramientas de acceso, como por ejemplo carteles, material
interactivo; y solo un entrevistado aludio a la planificacion flexible. Del mismo modo, es
menester mencionar que méas de la mitad de la muestra tiene en cuenta el entorno afectivo
y las relaciones intragrupales, ya sea entre alumnos o alumnos y docentes. También, con el
analisis de dichas entrevistas, se puede observar que solamente un participante cito el

respeto por las normas.

Entre ellos, vale sefialar que un docente hizo mencion especial a que tiene que haber
libertad de expresion, ya sea para preguntar u opinar, y que los alumnos no deben sentir

temor a equivocarse ni vergiienza de volver a intentarlo.

Si se tiene en cuenta para este andlisis al segundo eje de este trabajo investigativo, el cual
hace referencia al vinculo entre docente y alumno, vale la pena destacar que la mitad de los
mismos hicieron alusion a que el docente cumple el rol de guia, mientras que dos de la
totalidad de la muestra evocd en sus respuestas el acercamientos de las herramientas
necesarias para que cada alumno construya su aprendizaje. Del mismo modo, es posible

observar que s6lo uno de ellos menciond la planificacion segun los disefios curriculares.

De igual manera, se puede ver que un entrevistado hace alusion a la contencion que deber

brindar el docente a sus alumnos, y que otro de ellos cita al docente la figura de mediador,
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tanto entre los distintos alumnos como cada uno con el contenido. En relacion a esto, es
menester indicar que solamente un entrevistado hizo referencia al rol docente como
coordinador de aprendizajes, teniendo en cuenta las diversas culturas y las diferentes

experiencias escolares.

En lo que respecta al interrogante que plantea cual es el motivo por el cual algunos
alumnos establecen un vinculo eficaz con el docente y otros no, fue posible visualizar que
mas de la mitad de los entrevistados consideran que cuando no se logra un vinculo efectivo
es causa de actitudes negativas por parte del docente, ya sea por prejuzgar a partir de
informes presentados en la trayectoria escolar de cada alumno, por el caracter del docente,
o0 porque el profesional de educacion no tiene en cuenta o no respeta las distintas
subjetividades. De este modo, uno de ellos, hizo hincapié en que el alumno debe sentirse
valorado, cdmodo y en libertad para aprender, preguntar, participar, etc.; construyendo

poco a poco un vinculo afectuoso y respetuoso.

Por otro lado, es posible visualizar que dos de los seis participantes, consideraron los
motivos como poli-causal, teniendo en cuenta que en primer lugar hay que conocer al

alumno, observar, para después, desde alli, poder analizar el o los motivos.

Por ultimo, en lo que respecta a este interrogante, vale la pena destacar que sélo uno de los
entrevistados hizo alusion a que las respuestas del alumno pueden tener relacion con las
formas que él mismo ha aprendido a relacionarse con el resto de los adultos o con sus
pares, sin embargo, dicho participante plantea que es el docente quien debe buscar la

manera de construir un buen vinculo con cada alumno.

Al indagar sobre experiencias de vinculos negativos, solo uno de los entrevistados
menciono que no le habia sucedido nunca; y otro, hizo referencia a la resistencia de los

alumnos cuando el docente intenta poner limites.
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En cuanto a las respuestas de los participantes cuando se los interroga sobre la incidencia
del vinculo docente—alumno en el proceso de aprendizaje, es posible observar que mas de
la mitad de la muestra considera que los alumnos logran aprender igual; sin embargo, es
necesario aclarar que sélo un participante hizo hincapié en que sin vinculo no hay
aprendizaje. Del mismo modo, otro de ellos, hace referencia a no concebir la relacion

docente-alumno sin un buen vinculo.

Por otro lado, se puede visualizar que un entrevistado cita que si no existe un modo
satisfactorio de vinculacion, hay falta de disfrute en el proceso de aprendizaje. De igual
manera, uno de los docentes participantes plantea que cuanto mejor sea el vinculo, mas
favorable es para el alumno y su aprendizaje, generando de este modo, confianza,

autoestima y respeto.

En ultimo lugar, es menester destacar que solamente uno de ellos hizo alusion a la
importancia de la opinion subjetiva de familiares en lo que respecta a dicho vinculo,
exponiendo que una familia que no apoya al docente o lo prejuzga hace que el alumno

asista a la institucion educativa con miedo a vincularse.

Discusién

De acuerdo a las preguntas de indagacion que orientaron el proceso de investigacion, junto
al andlisis de los datos, y las observaciones participantes, es posible afirmar que en cuanto
a la concepcion de aprendizaje se puede visualizar que mas de la mitad de los participantes
en las entrevistas hicieron referencia al mismo como un proceso, mientras que el resto sélo
lo vinculd a la adquisicién de conocimientos; y sélo uno de ellos lo asocié a la fijacion de
informacion y datos. En comparacion de lo antes mencionado con la observacion
participante, se puede observar que las respuestas de los entrevistados se ven reflejadas en
las clases con las propuestas metodoldgicas planteadas por el docente. Asi, es posible por

ejemplo, encontrarse con un profesional de la educacion que dé mayor importancia a la
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memorizacion de las tablas antes que a la comprension del proceso necesario para operar a
partir de la multiplicacion; o por lo contrario, un docente que permite que cada alumno,
segun sus necesidades, acceda a las tablas de multiplicar o tabla pitagérica siempre que sea
necesario con el fin de resolver dicha problematica. Por consiguiente, y teniendo en cuenta
lo mencionado en el marco tedrico, cabe citar a Freire (2002), cuando plantea que no sélo
se deben respetar esos saberes con que llegan los educandos, sobre todo los de clases
populares — los cuales son socialmente construidos en la practica comunitaria- sino,
también, es de menester discutir con los alumnos la razon de ser de esos saberes en

relacion con la ensefianza de los contenidos.

Por otro lado, es menester mencionar, que solo un participante aludié a que el aprendizaje

ocurre durante toda la vida, y que no se da s6lo en el ambito escolar.

En lo que respecta al interrogante acerca de los requerimientos necesarios para aprender, se
puede distinguir variedad de respuestas. Entre ellas, se visualiza que sélo dos de los
participantes tuvieron en cuenta las estrategias utilizadas por el docente, y uno hizo
referencia a la utilizacion de los distintos recursos para la ensefianza; mientras que otros
entrevistados tuvieron en cuenta el ambiente adecuado y que los alumnos se sientan
comodos. Esto es posible observar en las clases, ya que hay docentes que intentan buscar
diversas estrategias de ensefianza segun las caracteristicas del grupo de alumnos y de cada
nifio en particular, otros que prefieren que las horas de clase se transiten en el mayor
silencio posible, y otros que permiten a los alumnos cambiarse de lugar en el aula,
organizar los muebles de distintas formas de modo que sea mas facil el acceso visual y/o

fisico a los alumnos, etc.

También es importante destacar que s6lo uno de ellos aludio6 a la importancia de tener
ciertos habitos, mientras que la mitad de la muestra hizo referencia a un ambiente

estimulante, generador de interés y motivacion para los alumnos.
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Por Gltimo, es necesario mencionar que s6lo uno de los seis participantes tuvo en cuenta e
hizo hincapié en la importancia de un vinculo de confianza positivo entre docente y

alumno.

Con respecto a los factores que influyen en el proceso de aprendizaje, es posible visualizar
que solamente uno de los entrevistados hizo referencia al aspecto cognitivo, mientras que
otro de ellos tiene en cuenta los momentos psicoldgicos y bioldgicos que esté transitando el
nifio. De la misma manera, es posible ver que més de la mitad de los mismos tuvieron en

cuenta la condicion social como factor de influencia en dicho proceso.

Relacionando lo anteriormente mencionado con la observacion, se puede concluir en que si
bien varios de los docentes tienen cuenta el aspecto social, al momento de plantear las
actividades, las mismas no condicen con lo anterior mencionado; ya que a veces estan muy
alejadas de su realidad, puede ser por los materiales necesarios para hacerlas u otras
cuestiones, como por ejemplo, trabajos de investigacion que necesiten apoyo familiar, etc.
Y en el caso de alumnos con Integracion Curricular, es mas factible observar que no
siempre respetan el aspecto cognitivo, psicoldgico, emocional y biolégico; planteando en
varias oportunidades ejercicios y propuestas muy desfasadas en contenido o de poca

significacion para dicho alumno.

Ademas de lo anterior mencionado, es posible percibir que sélo dos participantes aluden a

la influencia de las politicas educativas y econémicas en el proceso de aprendizaje.

Por ultimo, en lo que respecta a este interrogante, se puede observar que sélo dos
participantes tuvieron en cuenta las estrategias planteadas por el docente, ubicandolo de
este modo en un rol activo en el proceso de cada alumno; y que solamente uno de ellos
considerdé como importante para que se produzcan aprendizajes los factores internos, como
la motivacion de cada nifio en la construccion de conocimientos; la cual dependera también

en cierta medida del rol de cada profesional de la educacion.
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Por otro lado, cuando los participantes fueron invitados a mencionar las caracteristicas
necesarias para que un ambiente &ulico sea el adecuado, tuvieron en cuenta diversas
cuestiones; entre ellas, es posible destacar que la mitad de la muestra tuvo en cuenta el
aspecto edilicio y la comodidad de los alumnos; mientras que solo dos de ellos
mencionaron las herramientas de acceso, como por ejemplo carteles, material interactivo; y
solamente un entrevistado aludi6 a la planificacion flexible. En cuanto a lo Gltimo
mencionado, cabe destacar que en la observacion aulica donde dicho docente se
desempefiaba, era facil distinguir la flexibilidad en la planificacion, ya que la mayoria de
sus propuestas respondian a los intereses y necesidades de sus alumnos. Con respecto a los
alumnos que requerian adaptaciones curriculares, vale mencionar que no en todos los
casos, las planificaciones sugeridas consideraban las necesidades de los aprendientes o las
distintas propuestas acercadas por Maestras Integradoras, y muchos, se respetaban el resto

de las singularidades.

Del mismo modo, es menester mencionar que mas de la mitad de la muestra tiene en
cuenta el entorno afectivo y las relaciones intragrupales, ya sea entre alumnos o alumnos y
docentes. También, con el analisis de dichas entrevistas, se puede observar que solamente

un participante cit6 el respeto por las normas.

Por Gltimo en lo que respecta a esto, pero no menos importante, es necesario destacar que
un entrevistado hizo mencion especial en la libertad de expresion, ya sea para preguntar u
opinar, y que los alumnos no deben sentir temor a equivocarse ni vergienza de volver a

intentarlo.

Al tener en cuenta el analisis del segundo eje de este trabajo investigativo, el cual hace
alusién al vinculo entre docente y alumno, vale la pena destacar que, sobre el rol que
cumple el docente, la mitad de los mismos hicieron referencia a que cumple el rol de guia;
asimismo dos de la totalidad de la muestra evoco en sus respuestas el acercamientos de las
herramientas necesarias para que cada alumno construya su aprendizaje. Del mismo modo,

se puede ver que un entrevistado hace alusién a la contencion que deber brindar el docente

23



a sus alumnos, y que otro de ellos cita al docente la figura de mediador, tanto entre los
distintos alumnos como cada uno con el contenido. En relacién a esto, es menester indicar
que solamente un entrevistado hizo referencia al rol docente como coordinador de
aprendizajes, teniendo en cuenta las diversas culturas y las diferentes experiencias

escolares.

En la observacidn participante, es factible ver que los docentes que planteaban el rol como
un guia, tomaban una postura fisica mas pasiva, con planificaciones més estaticas; mientras
que el resto de los participantes tenian un posicionamiento mas activo desde lo fisico y lo
emocional para con sus alumnos y con planificaciones mas flexibles de acuerdo a las

necesidades de los aprendientes.

Con respecto a lo mencionado, teniendo en cuenta el Marco Teorico de esta investigacion,
y citando a Martinez Garrido, Krichesky, y Garcia Barreral en el texto Orientador Escolar
como agente interno de cambio (2010), es posible plantear que a veces, para que la labor
del docente sea mas eficaz entra en juego el rol del Orientador escolar, el cual deberd, guiar
y acompanar el trabajo docente con el fin de obtener procesos de aprendizajes méas
favorables; propiciando estrategias para la resolucién de problemas dentro y fuera del aula.
No sélo al grupo docente sino también al equipo directivo; enfatizando valores como el
respeto, la solidaridad y la igualdad; buscando lograr de este modo el fortalecimiento y la

mejora de la convivencia entre los miembros de dicha comunidad educativa.

En lo que respecta al interrogante que plantea cual es el motivo por el cual algunos
alumnos establecen un vinculo eficaz con el docente y otros no, fue posible visualizar que
mas de la mitad de los entrevistados consideran que cuando no se logra un vinculo efectivo
es a causa de actitudes negativas por parte del docente, ya sea por prejuzgar a partir de
informes presentados en la trayectoria escolar de cada alumno, por el caracter del docente,
0 porque el profesional de educacion no tiene en cuenta o no respeta las distintas
subjetividades. De la misma manera, uno de ellos, hizo hincapié a que el alumno debe

sentirse valorado, cbmodo y en libertad para aprender, construyendo conjuntamente entre
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docente y alumno un vinculo afectuoso y respetuoso; donde ambos tengan un rol
protagdnico y activo. Por otro lado, es posible visualizar que dos de los seis participantes,
consideraron los motivos como poli-causales, teniendo en cuenta que en primer lugar hay

que conocer al alumno, observar, para después, desde alli, poder analizar el o los motivos.

Por ultimo, vale la pena destacar que s6lo uno de los entrevistados hizo alusion a que las
diversas actitudes o reacciones del alumno, pueden tener relacion con las formas que €l

mismo ha aprendido a relacionarse con el resto de los adultos o con sus pares.

Al comparar lo anterior mencionado con las observaciones realizadas, es muy factible
percibir cuando los docentes tenian uno o varios prejuicios sobre algin alumno y/o su
familia, “las etiquetas™ eran las duefas de las conversaciones en sala de maestros; y luego,
se observaba en el aula como éstas influenciaban en el modo de ensefianza, a veces de

forma positiva y otras no tanto.

Del mismo modo, teniendo en cuenta lo antes mencionado y lo planteado en el marco
tedrico, cabe destacar que, en palabras de Alliendre (2008), es posible plantear que la
relacién docente-alumno es, por su estructura, una relacién asimétrica y

consecuentemente, como toda relacion asimétrica, se constituye en una relacion de poder.

Este poder seré ejercido o no por el docente segun el estilo psicoldgico del
maestro/profesor, como también por las interrelaciones establecidas con cada alumno y

cada grupo en particular.

En cuanto a las respuestas de los entrevistados con respecto al interrogante sobre la
incidencia del vinculo docente—alumno en el proceso de aprendizaje, es posible observar
gue mas de la mitad de la muestra considera que los alumnos logran aprender igual; pero

uno de ellos cita que si no existe un modo satisfactorio de vinculacion, hay falta de disfrute
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en el proceso de aprendizaje. Sin embargo, es necesario mencionar que sélo un participante
hizo hincapié en que sin vinculo no hay aprendizaje. Del mismo modo, otro de ellos, hace

referencia a no concebir la relacién docente-alumno sin un buen vinculo.

De igual manera, uno de los docentes participantes plantea que cuando mejor sea el
vinculo, mas favorable es para el alumno y su aprendizaje, generando de este modo,

confianza, autoestima y respeto.

A proposito de lo referido anteriormente y, como ya fue planteado primero, en el articulo
“La inteligencia emocional como una competencia basica en la formacién inicial de los
docentes: algunas evidencias” de Raquel Palomera, Pablo Fernandez-Berrocal y Marc A.
Brackett (2007), se plantea que las emociones afectan a los procesos de aprendizaje, a la
salud mental y fisica, a la calidad de las relaciones sociales y al rendimiento académico y

laboral.

De este modo, dichos autores sostienen que las emociones negativas, interfieren en la
capacidad cognitiva para procesar la informacidn; mientras que las positivas, aumentan la
capacidad creativa, generando nuevas ideas, y generando capacidad de afrontar diferentes
dificultades. Por consiguiente, las emociones positivas de los profesores pueden aumentar
el bienestar del docente y de los alumnos.

En Gltimo lugar, es menester destacar que solamente uno de ellos hizo alusion a la
importancia de la “mirada” familiares lo que respecta a dicho vinculo, exponiendo que una
familia que no apoya al docente o lo prejuzga hace que el alumno asista a la institucion

educativa con miedo a vincularse.

A partir de realizar la observacion, es posible afirmar que los docentes del Colegio
Primario Estrella de Belén de la ciudad de Tandil, utilizan diversas estrategias de
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acercamiento para con sus alumnos, tratando de favorecer un vinculo lo més satisfactorio
posible. Sin embargo, vale la pena destacar que en algunas situaciones donde éste se daba

de manera negativa, en la mayoria de los casos, era dificil revertirlo.

Conclusion.

Luego de transitar por el arduo proceso de investigacion, teniendo en cuenta tanto el
objetivo general de la misma, el cual plantea indagar si la relacion vincular entre el alumno
y el docente incide sobre el aprendizaje escolar; como el objetivo especifico, analizar las
consecuencias vinculares en dicho proceso; la hipotesis de dicho trabajo, que supone gue la
relacion vincular entre el docente y el alumno determina la eficacia del aprendizaje; y el
trabajo de campo realizado en Colegio de Educacion Primaria Estrella de Belén de la
ciudad de Tandil, provincia de Buenos Aires se ha arribado a la conclusion de que la
mayoria de los participantes coinciden que el aprendizaje es un proceso, donde alumno y

docente tienen un papel preponderante y activo.

A partir de lo anteriormente mencionado, se puede destacar que entre los requerimientos
para que el aprendizaje sea posible, se tienen en cuenta las estrategias utilizadas por el
profesional de educacion, los distintos recursos empleados para la ensefianza, un ambiente
adecuado, ya sea desde lo edilicio o desde lo motivacional, y teniendo en cuenta los
intereses de los alumnos, con el fin de generar un contexto estimulante. Vale la pena
resaltar, que la minoria hizo hincapié a la importancia de un vinculo de confianza positivo

entre ambos actores.

A partir de la investigacion realizda, es posible visualizar, que la mayoria de los docentes
del Colegio Primario Estrella de Belén de la ciudad de Tandil, consideran que cuando no se
logra un vinculo efectivo es a causa de actitudes negativas por parte del docente, ya sea por
el caracter del mismo, por prejuicios, o porque el profesional de educacién no tiene en

cuenta o no respeta las variadas subjetividades de sus alumnos.
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A modo de cierre, y teniendo en cuenta lo antes citado, es necesario mencionar que
muchos de los docentes opinan que sus alumnos lograran aprender igual sin vincularse de
modo satisfactorio con el educador; pero que, mientras mejor sea el modo de relacionarse

entre ambos, mas favorable sera para el alumno y su proceso de aprendizaje.

A partir de la realizacién de dicha investigacion, fue posible analizar las distintas
opiniones, posturas e implicancias que los docentes de esta institucion suponen tener en los
diversos procesos de ensefianza — aprendizaje. Sin embargo, es necesario mencionar que
hubiera sido conveniente, indagar un poco mas en las respuestas sugeridas en las

entrevistas, ya que en algunas oportunidades, la respuesta no era suficiente para el estudio.

Del mismo modo, para la realizacion de un préximo trabajo de investigacion, se sugiere,
ampliar el trabajo de campo, entrevistando y observando docentes que operen en distintos
contextos aulicos pero que los alumnos cursen el mismo afio escolar. Y por otro lado,
también seria muy provechoso, incluir a los alumnos, tanto a los que tienen un buen o mal
vinculo con dichos ensefiantes que participan de la investigacion; permitiendo asi, tener

una vision desde el docente hacia los alumnos y de los alumnos hacia el docente.
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ANexos.

ENTREVISTA.

Primer eje: Aprendizaje

- ¢Qué considera usted que es aprender?

- ¢Qué se requiere para aprender?

- ¢Qué factores influyen en el proceso de aprendizaje?

- ¢Cuales son las caracteristicas que usted considera que debe tener un ambiente aulico

para ser el adecuado?

Sequndo eje: Vinculo docente alumno

- ¢Cudl es el papel qué considera que usted cumple en el proceso de aprendizaje de sus
alumnos?

- ¢Cuél el motivo que cree usted por el que algunos nifios establecen un vinculo eficaz con
el docente y otros no? ¢Le paso alguna vez?

- ¢Qué opina usted que sucede con los nifios que no han podido establecer vinculo con sus

docentes? ;Pueden aprender igual?
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Entrevista realizada a docente de primer afio de Educacion Primaria del Colegio Estrella
de Belén, Tandil.

Primer eje: Aprendizaje
- ¢Qué considera usted que es aprender?
Aprender es un proceso en donde se adquieren conocimiento,
- ¢Qué se requiere para aprender?
- Para aprender se necesita que se llevan a cabo diversas estrategias.
- ¢Qué factores influyen en el proceso de aprendizaje?
Los factores que influyen en este proceso son el cognitivo, el afectivo, social,

organizacional y ambiental.

- ¢Cuales son las caracteristicas que usted considera que debe tener un ambiente aulico
para ser el adecuado?
El ambiente del aula tiene que ser con muchos carteles, armados por el docente o los
alumnos, en donde ellos puedan ir a observar y sacar informacion si les es necesario. Un
ambiente en donde los chicos puedan hablar entre ellos e interactuar sin gritar; donde haya
mucho color y el nifio se sienta motivado y con ganas de seguir aprendiendo.
Donde se tenga en cuenta los valores y los nifios aprendan a compartir, respetar, esperar y

ayudar.

Segundo eje: Vinculo docente alumno

- ¢Cual es el papel qué considera que usted cumple en el proceso de aprendizaje de sus
alumnos?

El docente es el guia, es el que esta al lado del alumno para apoyarlo y darle contencion. Es el

que ayuda al nifio a dar un gran empujon y seguir adelante, a que saque sus miedos, a que

confié en si mismo.

- ¢Cual el motivo que cree usted por el que algunos nifios establecen un vinculo eficaz con
el docente y otros no? ¢Le paso alguna vez?

A veces los docentes prejuzgamos antes de entablar un vinculo, cuando recibimos un alumno

vemos su trayectoria, nos hacemos un preconcepto y después en el correr del afio nos damos

cuenta que no era asi, no todos los alumnos son iguales con todos los docentes. Si me ha

pasado.
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- ¢Qué opina usted que sucede con los nifios que no han podido establecer vinculo con sus
docentes? ¢ Pueden aprender igual?

Pueden aprender igual, pero si el vinculo con el docente fuera bueno los resultados serian

mucho mejor.

El vinculo no so6lo depende del docente, sino que la familia ayuda, una familia que no apoya al

docente y prejuzga, hace que el nifio vaya también con miedo a vincularse.

Entrevista realizada a docente de sequndo afio de Educacién Primaria del Colegio

Estrella de Belén, Tandil.

Primer eje: Aprendizaje
- ¢Qué considera usted que es aprender?

Aprender es un proceso por el cual se modifican los conocimientos previos, adquiriendo

nuevas competencias para poder resolver nuevas situaciones.

- ¢Qué se requiere para aprender?

Eso depende del contexto en donde se de la situacion de ensefianza-aprendizaje, pero lo

fundamental para que se de ese proceso entre docente y alumno es generar vinculo de

confianza positivo. Luego el docente puede utilizar diferentes recursos para ensefiar un

contenido, como recurrir a diversas fuentes, libros, videos, salidas, charlas, etc.

- ¢Qué factores influyen en el proceso de aprendizaje?

Los factores que influyen son lo cultural, lo politico-social, econémico y emocional.

- ¢Cuales son las caracteristicas que usted considera que debe tener un ambiente aulico
para ser el adecuado?

El ambiente aulico se debe desarrollar en un entorno afectivo, con una estructura comoda para

alumnos y para docentes, donde todo se pueda ver.

A partir de esta base, el ambiente se construye entre todos, favoreciendo el interés de los

alumnos.

Segundo eje: Vinculo docente alumno

- ¢Cual es el papel qué considera que usted cumple en el proceso de aprendizaje de sus
alumnos?
El rol docente es brindar las herramientas que necesita cada alumno para construir su propio

aprendizaje.
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- ¢Cudl el motivo que cree usted por el que algunos nifios establecen un vinculo eficaz con
el docente y otros no? ¢Le paso alguna vez?

No se si hay un sélo motivo, primero hay que conocer al alumno y desde alli se puede analizar

el motivo.

Me ha pasado que cuesta més establecer vinculo cuando se trata de poner algun limite o

acordar cuestiones de convivencia en el aula.

- ¢Qué opina usted que sucede con los nifios que no han podido establecer vinculo con sus
docentes? ¢ Pueden aprender igual?

Es mas dificil que puedan aprender porgue no te ven como docente, sino como alguien que

quiere imponerles algo, en mi opinion, sin vinculo, no hay aprendizaje.

Entrevista realizada a docente de tercer afio de Educacién Primaria del Colegio Estrella
de Belén, Tandil.

Primer eje: Aprendizaje

¢ Qué considera usted que es aprender?

Para mi aprender tiene que ver con asimilar, incorporar y modificar esquemas de
conocimiento. Esto ocurre durante toda la vida y no solo en el ambito escolar.

¢ QuE se requiere para aprender?

Para aprender se requiere interés, que algo capte nuestra atencion o que sintamos la
necesidad de saber algo, que exista curiosidad.

¢ Qué factores influyen en el proceso de aprendizaje?

Existen factores externos por ejemplo, cuando aprendemos por imitacion, en la vida
cotidiana, cuando seguimos modelos, cuando incorporamos patrones y repetimos
conductas (buenas o malas), aprendemos también cuando nos incentivan, nos guian y nos
ayudan a construir nuestros propios conocimientos (como debiera ocurrir en la escuela) y
también existen factores internos ya que aprendemos por la propia necesidad de saber, e
investigamos y profundizamos distintos temas relacionados a nuestros intereses.

- ¢Cuales son las caracteristicas que usted considera que debe tener un ambiente aulico
para ser el adecuado?
Creo que las caracteristicas que debe tener un ambito aulico para ser adecuado serian: un
ambiente calido, con una planificacion de clase flexible de acuerdo a las necesidades del

alumno, donde haya libertad para preguntar, donde no haya temor a equivocarse y ni
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verglienza de volver a intentarlo, donde se acepten diversas maneras de resolver
actividades y donde se prenda con el docente, con los comparieros, leyendo, escuchando,

viendo, experimentando, haciendo, hablando, etc.

Segundo eje: Vinculo docente alumno

¢ Cudl es el papel qué considera que usted cumple en el proceso de aprendizaje de sus
alumnos?

Mi papel como docente, en relacion al proceso de aprendizaje de mis alumnos, tiene que
ver con la planificacion de las clases segun los disefios curriculares, con guiar y conducir
cada jornada escolar, con ser un mediador, entre alumnos, entre el alumno y los
contenidos; con posibilitar la escucha en el aula, la reflexion conjunta, el aprendizaje en
valores; con las sugerencias para posibilitar avances o para las correcciones que sean
necesarias.

¢, Cudl el motivo que cree usted por el que algunos nifios establecen un vinculo eficaz con
el docente y otros no? ¢Le paso alguna vez?

En cuanto a los vinculos entre docente-alumno intento siempre tener buena relacion con
todos y observo, en respuesta a eso diversas reacciones. Algunos son muy demostrativos
desde el abrazo, el contacto fisico, desde el obsequio, (un caramelo, una notita, un
dibujito), otros desde la palabra (contar un chiste, acercarse a hablar, contarte algo),
siempre manteniendo cierta distancia. Pero creo que mirando a los ojos a un alumno
percibis si tiene confianza en vos, como docente, si te tiene afecto etc.

Las respuestas del nifio frente al docente, en un primer momento, a lo mejor tiene que ver
con las formas en que ha aprendido a relacionarse con los adultos que lo han rodeado
siempre. Pero una vez que el nifio estd en un aula, es el docente (adulto, profesional de la
ensefianza) quien debe buscar la manera de construir un buen vinculo con el nifio, un
vinculo respetuoso Yy si es posible afectuoso donde el nifio se sienta valorado, comodo y en

libertad para aprender, preguntar, participar etc.

¢ Queé opina usted que sucede con los nifios que no han podido establecer vinculo con sus
docentes? ¢ Pueden aprender igual?

Creo que el nifio puede aprender algunas cosas igual, incorporar datos, informacion etc.,
pero se pierde otras cosas. jQué mejor aprendizaje que tratar a los demas como queremos

ser tratados! En sintesis, no concibo la relacion docente-alumno sin un buen vinculo.
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Entrevista realizada a docente de cuarto afio de Educacion Primaria del Colegio Estrella
de Belén, Tandil.

Primer eje: Aprendizaje
- ¢Qué considera usted que es aprender?
Adaquirir el conocimiento de algo.
- ¢Qué se requiere para aprender?
Un ambiente adecuado, sentirse codmodo, plantear actividades significativas, tener ciertos
habitos, predeposicion.
- ¢Qué factores influyen en el proceso de aprendizaje?
Estados de &nimo, social, autonomia, momentos psicoldgicos y bioldgicos, y condiciones
ambiéntales.
- ¢Cuales son las caracteristicas que usted considera que debe tener un ambiente aulico
para ser el adecuado?
Agradable, comodo, interactivo, donde se respeten normas, tamario del aula acorde a la

cantidad de alumnos.

Segundo eje: Vinculo docente alumno

- ¢Cual es el papel qué considera que usted cumple en el proceso de aprendizaje de sus
alumnos?
Direccién y orientacién adecuada para llegar al aprendizaje.

- ¢Cual el motivo que cree usted por el que algunos nifios establecen un vinculo eficaz con
el docente y otros no? ¢Le paso alguna vez?
Eso es segun la postura que tenga el docente, el caracter.

- ¢Qué opina usted que sucede con los nifios que no han podido establecer vinculo con sus
docentes? ¢ Pueden aprender igual?

Si hay aprendizaje, pero quizas le cueste mas.

Entrevista realizada a docente de quinto afio de Educacién Primaria del Colegio Estrella
de Belén, Tandil.

Primer eje: Aprendizaje
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- ¢Qué considera usted que es aprender?

Es adquirir un conocimiento sobre un tema, es fijar informacion de manera constante, fijar

datos que generalmente son de utilidad para uno mismo.

- ¢Qué se requiere para aprender?

Se necesita crear un ambiente apropiado donde todos los participantes deben estar comodos, y

buenas estrategias orientadas para mejorar el aprendizaje.

- ¢Qué factores influyen en el proceso de aprendizaje?

Influyen varias cosas, por ejemplo, la condicidn social, econdmica, las leyes de educacion,

condiciones aulicas, etc.

- ¢Cuales son las caracteristicas que usted considera que debe tener un ambiente aulico
para ser el adecuado?

No sélo es la buena infraestructura del aula, sino que es necesario también un buen clima en

cuanto a las relaciones interpersonales, para favorecer el proceso de ensefianza de 10s nifios.

Segundo eje: Vinculo docente alumno

- ¢Cual es el papel qué considera que usted cumple en el proceso de aprendizaje de sus
alumnos?

El rol docente es guiar y acercar a los alumnos los elementos que estos necesitan para su

crecimiento escolar. Se puede decir que se debe apuntalar constantemente su accionar.

- ¢Cual el motivo que cree usted por el que algunos nifios establecen un vinculo eficaz con
el docente y otros no? ¢Le paso alguna vez?

A veces no se logra un vinculo eficaz por actitudes negativas del docente, ya sea por prejuzgar,

por dichos de otros profesores que tuvieron al nifio en afios anteriores.El buen vinculo se

trabaja todos los dias.

No recuerdo que me haya sucedido.

- ¢Qué opina usted que sucede con los nifios que no han podido establecer vinculo con sus
docentes? ¢ Pueden aprender igual?

El nifio aprende igual, pero no disfruta del proceso. Seria bueno mantener siempre una buena

relacion con el alumno.

Entrevista realizada a docente de sexto afio de Educacion Primaria del Colegio Estrella
de Belén, Tandil
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Primer eje: Aprendizaje
- ¢Qué considera usted que es aprender?
Aprender es construir conocimientos a partir de los saberes previos y los adquiridos a través de
las distintas experiencias que el alumno trae del aula.
- ¢Qué se requiere para aprender?
Se requiere un ambiente que estimule y que invite al alumno a hacerse preguntas, investigar,
experimentar, indagar, observar, etc., en el cual el docente debe ser un mediador para que
puedan responderlas.
- ¢Qué factores influyen en el proceso de aprendizaje?
Yo creo que principalmente estan dados en la forma, en que el docente planifica el contenido,
de qué manera involucra a los alumnos para que se sientan comprometidos con su aprendizaje.
- ¢Cudles son las caracteristicas que usted considera que debe tener un ambiente aulico
para ser el adecuado?
Pienso que tiene que ver con la dindmica grupal, en qué rol ocupa cada integrante.
Si el docente se posiciona como expositor, como mediador, coordinador; y las estrategias que
utiliza, no sélo para los contenidos curriculares, sino para resolver problemas cotidianos que
surgen en el aula.

Depende de cdmo es la relacion intragrupal (alumno-alumno; alumno-docente).

Segundo eje: Vinculo docente alumno

- ¢Cual es el papel qué considera que usted cumple en el proceso de aprendizaje de sus
alumnos?

El papel que trato de cumplir es el de coordinador de aprendizajes, debido a que cada alumno

tiene una cultura y experiencia escolar diferente; en esta coordinacién intervienen la

informacion y la tecnologia.

- ¢Cual el motivo que cree usted por el que algunos nifios establecen un vinculo eficaz con
el docente y otros no? ¢Le paso alguna vez?

Generalmente tengo buen vinculo con los alumnos, pienso que esto responde a la interpelacion

del docente, teniendo en cuenta y respetando las distintas subjetividades.

Sin embargo, recuerdo una vez que me paso que no pude vincularme afectivamente con uno de

mis alumnos, aungue en mi opinidn, creo que era por prejuicios que tenia los padres del

alumno hacia mi persona.
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- ¢Qué opina usted que sucede con los nifios que no han podido establecer vinculo con sus
docentes? ¢ Pueden aprender igual?
Creo que el vinculo lo establece el docente, y cuando mejor sea, mas favorable es para el

alumno y su aprendizaje, pues un buen vinculo genera confianza, autoestima, respeto.
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Si bien el proceso de aprendizaje es individual, se puede considerar que, como plantea
Pichon Riviere, éste estd estrechamente relacionado con la nocién de vinculo. Toda
conducta supone un vinculo humano ya que es el resultado de la forma de acercamiento y
descubrimiento que anteriormente el sujeto ha realizado en su experiencia y en interaccion

con el mundo.

El sujeto siempre necesita de otro, y en esa interaccion el individuo puede frustrarse o bien,
gratificarse. Por lo tanto, el deseo se origina en el interjuego que se da entre la necesidad y

la satisfaccion.

Si consideramos al conocimiento como una situacion nueva, hay que tener en cuenta que la
misma implica una adaptacion activa a la realidad; en otras palabras, se puede plantear que,
exige una reestructuracion de los vinculos del sujeto. Por lo tanto, si se tiene en cuenta lo
postulado por Pichdn Riviere y Paulo Freire, es posible pensar que el aprendizaje implica
una relacion dialéctica, donde se produce una transformacion mutua entre el hombre y el

mundo.

En relacion a lo mencionado anteriormente, vale decir que, este proceso es el resultado de
la interaccion que se da entre el sujeto y el objeto de conocimiento; por lo tanto, aprender
implica movimiento, resolucion, operar sobre la realidad. Por consiguiente, los roles no son
estaticos; ya que el proceso de ensefianza no es sélo transmitir un saber, sino que también

implica el aprender del otro, de la singularidad en la manera de ver y concebir la realidad.

Asi, es posible afirmar que, segun lo planteado por Vigotsky, el contexto forma parte del

proceso de desarrollo y moldea los procesos cognitivos.

Por otro lado, es importante pensar en lo postulado por Paulo Freire, quien sugiere que el

dialogo entre el educador y el educando es central, porque éste es el camino que permite la
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reflexion, la discusion y el pensamiento critico. En todo dialogo, la interaccion de la
palabra y el cuerpo produce un encuentro entre el sujeto que aprende y la realidad; lo que
da como resultado una multiplicidad de lecturas del mundo, las cuales interaccionan, se
complementan y se enfrentan, en pos de un objetivo comdn: el conocimiento y el
aprendizaje. En consecuencia a lo dicho, cabe aclarar que no se entiende al dialogo como
una conversacion entre emisor y receptor, sino que va mas allg; es decir, tiene que ver con
la relaciones intersubjetivas que estan establecidas en el lenguaje, por esta razon, es
imprescindible que alguien interrogue al otro, que le proponga algo y que el otro se deje

convocar.

Para concluir, cabe destacar que, la escuela impone condiciones homogéneas de trabajo,
las cuales impactan sobre la poblacion heterogénea, dando lugar a posibles fracasos
escolares; y en consecuencia de esto, es sumamente importante realizar intervenciones
psicopedagdgicas que permitan tener una mirada abarcadora sobre aquellos nifios con
dificultades de aprendizaje; ya que el mismo, es un sujeto que se apoya en lo biologico de

un cuerpo humano, pero que posee una subjetividad particular y Unica.

Antecedentes.

Como toda relacion humana, el vinculo que se da entre docente y alumno posee

caracteristicas explicitas e implicitas que daran lugar a una dinamica particular.

En todo proceso de ensefianza — aprendizaje inciden diversos factores que llevaran al éxito
o al fracaso del mismo, determinando la calidad de resultados. Con su accionar, el docente
podra ayudar a que el alumno pueda adquirir sentimientos de superacion, de valor
personal, de estimacion, un concepto de si mismo o todo lo contrario, es decir,

sentimientos de minusvalia, frustracion, apatia e inadecuacion.

Se pretende que dicha investigacion beneficie y enriquezca las modalidades de
ensefanza/aprendizaje, y que ayude a los docentes en sus practicas, validando o
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descartando ciertos criterios importantes en dicho proceso. Por lo tanto, se considera
necesario que el Psicopedagogo realice intervenciones que posibiliten vinculos exitosos,
afectivos, que favorezcan y posibiliten a sus alumnos adquirir nuevos aprendizajes,
posibilitando asi que el estudiante adquiera un papel protagonico, participativo y de

colaboracion.

En consecuencia de lo anterior mencionado, surge el siguiente interrogante:
¢ Cémo interfiere el vinculo entre docente y alumno en el proceso de aprendizaje?

Para realizar dicha investigacion se tendran en cuenta los aportes tedricos que nos brindan
Fernandez, Alicia, Kertész, R.; Atalaya, C.; Kertész, A., Pichon Riviére, Enrique, Lev

Vygotski, Paulo Freire, Ricardo Baquero, Sara Pain y Silvia Schelmenson.

Objetivos.

Objetivo General:

Investigar la influencia de los vinculos docente/alumno en los procesos de aprendizaje.

Obijetivos especificos:

- Indagar que ocurre en los procesos de aprendizaje cuando existe una vinculacion positiva

0 negativa.

- Especificar las estrategias de intervencion Psicopedagogicas en ambas situaciones.

Hipdtesis.
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La manera de vinculacion existente entre docente y alumno influird en el proceso de

ensefanza/aprendizaje.

Meétodo

Disenfo.

Este trabajo estd pensado bajo una Metodologia Empirica con un disefio Cualitativo, ya
que se busca lograr mayor efectividad en las practicas sociales, partiendo de decisiones
basadas en diversos analisis, planificacion, y evaluando en cuanto a la efectividad de la

accion.

Participantes.

Los participantes implicados en dicha investigacion seran:
- Docentes de Educacion Primaria de un colegio Privado Evangélico.
- Psicopedagogos inmersos en un Equipo de Orientacion Escolar en Educacion Primaria.

Técnicas de recoleccion de datos.

Las técnicas de recoleccion de datos que se utilizaran para realizar dicha investigacion
seran:

- Observacion Participante, ya que es posible acceder a informacién que de otro modo
seria inalcanzable. La misma sea de caracter observador completo, analizando, la situacion
sin participar.

- Entrevistas, con el fin de comprender los puntos de vista de los participantes implicados
en dicho trabajo. La misma serd semi-estructurada, ya que se basara en una serie de

preguntas emitidas por el investigador.
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Procedimiento.

En un primer momento se pretende realizar una lectura y analisis de los textos propuestos.

Luego se llevarad a cabo la observacion; y en otro momento se realizaran las entrevistas.

Una vez concluido lo anterior mencionado, se buscard arribar a una conclusién que

responda la pregunta de investigacion, y que verifique o no la hipétesis.

Cronograma de actividades.

Actividad Meses

2 3 4
Revision Bibliografica X X
Elaboracion del Marco Teorico X
Redaccion de los Antecedentes X
Armado de objetivos e hipdtesis de investigacion X
Desarro!llo del método y ajuste de los instrumentos de %
recoleccion
Recoleccion de datos en campo X
Anélisis de datos X
Discusion y referencias X X
Entrega de la tesis X

Referencias bibliograficas.

Material de Estudio de Metodologia de la Investigacion cientifica:

- Modulo 1: Introduccién a la Metodologia de la Investigacion Cientifica - Problema

de Investigacion.

- Mobdulo 2: Marco Tedrico. Antecedentes. Recoleccion de datos

- Mddulo 3: Disefios de Investigacion
- Mddulo 4: El informe de investigacion
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