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Resumen

La inclusion educativa se ha transformado en los ultimos afios en un tema de
debate en las instituciones de nivel medio en la Argentina. El arribo de alumnos que
finalizaban el nivel primario en escuelas comunes bajo disposiciones vigentes, que
presentaban la necesidad de continuar su escolaridad, llevo a muchas instituciones a
reflexionar acerca de como continuar. Las escuelas integrales aquellas que contaban con
tres niveles educativos, fueron quizas las primeras en verse casi en la obligacion de hacer
algo, porque la legislacion las invitaba a no dejar el tema en suspenso y pensar en su

alumno/a en continuidad dentro del sistema educativo.

En el presente trabajo en su introduccion se describird la metodologia que
asumio la investigacion para el abordaje de la pregunta acerca del rol del psicopedagogo
como articulador de actores escolares. Luego se presentara un marco tedrico general para
definir y reflexionar sobre inclusion educativa, por un lado; por otro se describira al
adolescente en su etapa evolutiva, siendo el y ella el protagonista de este momento
educativo y el encuadre institucional donde estan inmersos en este caso la escuela donde se
realiza la investigacion, ya que es alli donde acontecen los hechos, sus actores y

caracteristicas puntuales.

Se enunciaran antecedentes locales y extranjeros en tematicas de inclusion
educativa, el rol del psicopedagogo, y algunas experiencias acerca de como la escuela
media aborda la salida al mundo del trabajo. Luego se trabajara sobre el objetivo general
que tiene la investigacion que surge de la problematica planteada acerca de la inclusion
educativa y el rol de psicopedagogo como articulador en la escuela media. Profundizando
con docentes a través de entrevistas semi dirigidas y realizando observaciones de clases de

distintas materias.

Por tultimo se arribara a los resultados de la investigacion, debates, reflexiones

y conclusiones.

Palabras claves: inclusion social- rol docente/educacion-orientacion

psicopedagogica



Abstract

In recent years, educational inclusion has become a topic of debate in mid-level
institutions in Argentina. The arrival of students who finished primary school in common
schools under current regulations, which presented the need to continue their schooling, led
many institutions to reflect on how to continue. The comprehensive schools those that had
both levels were perhaps the first to see themselves almost obliged to do something,
because the legislation invited them not to leave the subject in suspense and to think about

their student continuity within the educational system.

In the present work, in its introduction, the methodology that assumed the
research to address the question about the role of the educational psychologist as
articulator of school actors will be described. Then a general theoretical framework will be
presented to define and reflect on educational inclusion, on the one hand; on the other the
adolescent will be described in his evolutionary stage, being he and she the protagonist of
this educational moment and the institutional framing where the school where the research
is carried out is immersed in this case, since that is where the events take place, its actors

and punctual characteristics.

Local and foreign backgrounds will be listed in topics of educational inclusion,
the role of the educational psychologist, and some experiences about how the middle

school approaches the exit to the world of work.

Then we will work on the general objective of the research that arises from the
issues raised about educational inclusion and the role of educational psychologist as
articulator in the middle school. Deepening with teachers through semi-directed interviews

and making observations of classes of different subjects.

Finally, we will arrive at the results of the research, debates, reflections and

conclusions.

Keywords: social inclusion, teaching role / education, psychopedagogical

orientation



Introduccion

Este trabajo de investigacion intentard a través de su metodologia de
investigacion desarrollar acerca de la inclusion educativa dentro de su contexto natural que
es la escuela haciendo foco en el rol del psicopedagogo institucional, como opera, en
cuanto se encuentra involucrado en los procesos de inclusion y como su rol articula con

docentes, acompafiantes, alumnos, directivos, etc.

Desde el afio 2006 la escuela secundaria en la Argentina es obligatoria, con ello
se volvio necesario dar lugar a todos los alumnos y alumnas que finalizaban la escuela
primaria y debian continuar sus estudios en el siguiente nivel. Las palabras derechos de
admision, admision con examenes, diagnosticos, certificaciones de séptimo grado,
comenzaron a ser habituales en las escuelas secundarias, con objetivos diversos. En las
instituciones se empezaron a pensar programas de admision o articulacion para verificar el
ingreso de una media poblacional determinada. El desafio es grande, hay experiencias, la
escena de los cursos de admision, estan ligadas a contar con un estandar, que anticipe el
grado de dificultades que un alumno puede atravesar a lo largo de su escolaridad. ;Cuanto
puede pasar con alguien que sabe matematicas y lengua de manera mas o menos

razonable?

Seran esos alumnos que desarrollan contenidos minimos o con menos de esos
contenidos, estudiantes que frente a las metodologias de evaluacion planteadas no logran
acercarse a los aprendizajes de la manera esperada, quienes implicaran un desafio
pedagogico, el docente estudia para desafiarse en su tarea diaria, es necesario, /qué le pasa
a un docente cuando hay delante un alumno que no esperaba? Un alumno que no lo mira,
no escucha, se dispersa, aprende de otra forma, no lee, no esta en el aqui y ahora. Aprender
es necesariamente algo que aparece por necesidad, hay deseo, por conocer, y pareciera ser
desde donde toda la maquina se pone en marcha. Algunas preguntas surgen cudndo
generalmente la inquietud es: como hago para que quiera aprender, como hago para que
aprenda, como hago para evaluarlo, pero no le tengo que tomar lo qué le tomo a todos, asi
las preguntas van acrecentandose, no porque no haya respuestas, sino simplemente porque
las respuestas van cambiando, evolucionando, moviéndose, de acuerdo a las épocas, las
necesidades y fundamentalmente a los alumnos y alumnas, que generalmente, no son lo

que se espera y sorprenden dia a dia.



Como plantea Cecilia Cancio (2014) “la direccion de una escuela es clave a la
hora de adoptar el enfoque de educacion para la diversidad en su institucion. De la forma
en que comunique la decision y sus fundamentos, involucre al equipo docente y no
docente, convoque a la implementacion de las aulas heterogéneas y realice un
acompafiamiento y monitoreo de las acciones propuestas, dependeran los efectos e
impactos de la innovacion”. Aparece aqui en esta cita la palabra docente y no docente. El

psicopedagogo donde se ubica, el lugar y no lugar de las intersecciones.

(Es necesario un articulador para realizar inclusion educativa? A lo largo de la
presente investigacion podemos comprender que todos esos actores involucrados en la
escena escolar, el acto pedagdgico, la inclusion y la heterogeneidad que presenta la escuela
hoy, hacen que en muchos momentos no se sepa qué hacer o para donde ir, la necesidad de
un guia, un centralizador, aparece casi como imprescindible. Como podra apreciarse mas
adelante esta problematica no es so6lo local, tiene su correlato también en investigaciones,
latinoamericanas (Chile, Colombia, entre otras) y espafiolas (Barcelona, Girona, etc). A
partir de las investigaciones y antecedentes en la tematica se percibe con mayor claridad
algo que se ve en la escuela hoy, la presencia de grupos interdisciplinarios que trabajan en
la institucion en conjunto para una obtener mejores aprendizajes; psicopedagogos,
psicologos, kinesiologos, fonoaudiologos, docentes especiales y distintas redes sociales,
fundamentalmente las familias. Los profesionales deben realizar cambios y adecuaciones
curriculares, con programas adecuados, respondiendo a los distintos estilos y ritmos de
aprendizajes o discapacidades, que el alumno/a pueda presentar. En este tema, el
psicopedagogo cumple un papel fundamental. Si bien, la orientacion en los procesos de
enseflanza y aprendizaje siempre fue una de las areas fundamentales de la orientacion
psicopedagogica, en el contexto actual, de institucionalizacién y profesionalizacion de la
orientacion, la atencion a la diversidad es una de las demandas que mas se solicitan a los
psicopedagogos como orientadores. Estas necesidades especiales se han ido ampliando en
las ultimas décadas, incluyendo nuevos casos entre los que se encuentran grupos de riesgo,
minorias étnicas, marginados, grupos desfavorecidos, inmigrantes, etc. Por esta razon, se
habla de la atencion a la diversidad, como una de las areas tematicas de la orientacion.

(Miret L. y otros, 2002: p.4)

Para cerrar este apartado es interesante citar a Ernesto Sabato de su libro la

Resistencia (2000) que dice: Si nos volvemos incapaces de crear un clima de belleza en el



pequeiio mundo a nuestro alrededor y s6lo atendemos a las razones del trabajo, tantas

veces deshumanizado y competitivo, ;como podemos resistir?

1. Marco tedrico

La inclusion escolar

Pujolas (2017) plantea que la inclusion es mas que un método...Es una forma
de vivir, que esta relacionada con los valores de la convivencia y la aceptacion de las
diferencias. Cualquier propuesta didactica, investigacion o accioén entorno a la educacion
inclusiva, deberia estar precedida, de la explicaciébn que motiva la propuesta. Se trataria
entonces de dar a conocer y de promover el crecimiento de los alumnos, de una forma de
vida que facilite la convivencia, la aceptacion y el respeto por las diferencias y la
cooperacion. Para aprender a vivir y convivir, a pesar de las diferencias, los chicos y las
chicas tiene que aprender juntos, en una misma escuela y en una misma aula, tal como

postula la educacion inclusiva.

La inclusion tiene algo que ver con la calidad de la educacion y con el derecho
a la igualdad de oportunidades. Tanto la inclusiéon como la calidad de la educacion tienen
que ver con la atencion a la diversidad. Una escuela, ofrecera una educacion de calidad en

la medida en que contemple la diversidad del alumnado.

Wilson (1992) define la calidad en educacion de la siguiente manera:
“Planificar, proporcionar y evaluar el curriculum 6ptimo para cada alumno, en el contexto

de una diversidad de alumnos que aprenden”

Ahora es importante tener en cuenta que la igualdad de oportunidades, no
quiere decir tratar a todo el mundo de la misma manera. Los nifios y las nifias no son
iguales, y por lo tanto, no deberia tratarseles como si lo fueran. Lo que se busca entonces,
no es la homogeneidad, sino que se les trate a cada uno de ellos segun sus necesidades
especificas. La “igualdad para todos” — que postula la escuela inclusiva- supone, pues,

atender a todo el mundo segun la diversidad (Pujolas, 2017).



El desafio es encontrar la manera de convivir con los alumnos y alumnas,
hallando la forma de lograr aprendizajes en conjunto, teniendo en cuenta la diversidad que

aparece en las aulas.

Un modelo inclusivo, en el que la educacion es un instrumento de promocion y
desarrollo personal y social de todos los alumnos — no s6lo de los que mas pueden- y cuya
funcion social consiste en dotar a todos los ciudadanos de una formacion integral,
partiendo de la base de que todos pueden aprender, y tienen que aprender, cada uno hasta

el maximo de sus posibilidades.

Detras de este postulado deberia haber una manera diferente de entender la
sociedad en general, y la educacion en particular, que lleva a perseguir unas finalidades y

unos resultados también muy diferentes.
Una escuela inclusiva posee los siguientes rasgos distintivos:

- Tiene como objetivo que la escuela contribuya a adquirir, hasta el maximo
de las posibilidades de cada uno, todas las habilidades técnicas (como hablar, leer, calcular,
orientarse, etc.) y ser, vivir y convivir. No se trata de saber mas que los demas, sino de
saber todo lo que se pueda y de poner lo que se sabe junto a lo que saben los otros para asi
alcanzar metas comunes y transformar y mejorar la sociedad. Se trata de hacer ciudadanos
competentes, pero no competitivos sino cooperativos; ciudadanos tolerantes y respetuosos
con las diferencias, pero no permisivos; ciudadanos libres, criticos y de formar una
personalidad auténoma y critica y no s6lo competente y habil.

- Una educacion inclusiva necesita de una institucion inclusiva, para la
adquisicion de una sabiduria original Jacques Delors despliega en cuatro actividades: el
saber, que posibilita que se aprenda a aprender, el saber hacer (influir sobre el propio
entorno y adquirir competencias que capaciten al individuo en la tarea de afrontar
situaciones que se le iran apareciendo a lo largo de su vida), saber ser (contribuir a la
realizacion personal en todas las dimensiones del ser humano) y el saber convivir (para

participar y cooperar con los otros en las actividades humanas). (Pujolas, 2017)

Saber, saber hacer, saber ser y saber convivir indica la complejidad de lo que
una escuela inclusiva debe contribuir a desarrollar en los alumnos, algo que va mucho mas

lejos de un conjunto de conocimientos académicos codificados y clasificados.



Decimos que es una escuela inclusiva para todos no solo porque todos pueden
a un nivel u otro, y todos necesitan aprender estos cuatro saberes, sino también porque,
como minimo algunos de dichos saberes solo se pueden ensefiar y aprender en una escuela

en la que cabe todo el mundo y no s6lo unos cuantos.

Brown, Nietupski y Hamre- Nietupski (1987) definen la logica de Ia
heterogeneidad, la misma postula que, si esperamos a que los alumnos “diferentes”
funcionen eficazmente en entornos comunitarios heterogéneos, es necesario que en la
escuela tengan la oportunidad de llevar a cabo tantas experiencias educativas basadas en

dicha heterogeneidad como sea posible.

La escuela inclusiva mide el éxito —su eficacia y su calidad- por la capacidad
de “afiadir” algo que sabia y a lo que eran los alumnos al ingresar en ella, hasta el maximo
de sus capacidades y posibilidades. Lo importante es el “valor afiadido” que la escuela les
procura a los estudiantes, no el logro de una meta comun y establecida de antemano. Una
escuela asi acoge a todos y no margina a nadie. Y ello no por una especie de extrafio
paternalismo, sino porque esta convencida de que todo el mundo es valioso y de que todo

el mundo puede aportar cosas valiosas y utiles para la comunidad.

La escuela inclusiva se preocupa, de encontrar métodos, estrategias y maneras
de organizar la clase que le permitan atender juntos a los alumnos diferentes, sin que nadie
salga perjudicado, aunque no “quieran” o no “puedan” aprender. Este es el desafio:
encontrar métodos que permitan ensefiar mas cosas a mas alumnos sobre los contenidos de

las diferentes areas, hasta el maximo de las posibilidades o capacidades de cada uno.

La de la diversidad no es una cuestion simple: hay mas de una diversidad. Hay
una diversidad que hace que los alumnos sean simplemente diferentes y singulares, que se
debe potenciar: es la diversidad, que se deriva de los intereses de los alumnos, de los
valores culturales, etc. Sin embargo hay una diversidad que se debe compensar y contra la
que es necesario luchar o hacer frente: la que se deriva de desigualdades personales y
sociales que con mucha frecuencia son injustas en relacion con las oportunidades de los

demas.

Susan Bray Stainback (2001) define a la educacion inclusiva como el proceso
por el que se ofrece a todas las nifias y nifios, sin distincion de su capacidad, raza o
cualquier otra diferencia, la oportunidad de continuar siendo miembros de la clase

ordinaria y de aprender de los compafieros, y junto con ellos, en el aula.
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Las escuelas inclusivas se basan en este principio: todos los nifios y nifias,
incluyendo aquellos que tienen discapacidades, deben poder ir a la escuela de su
comunidad (barrio, pueblo, etc.) con la certeza de que se respetara su derecho a ser
ubicados en una clase comun. “Como resultado, los estudiantes con necesidades especiales
o discapacidades van a la misma escuela adonde irian si no fueran discapacitados y van a

una clase comun con compaiieros de su edad” (Porter, 2001, p. 7).

Anijovich, R. (2014) enuncia que es posible afirmar que los nifios, las nifias,
los adolescentes y los jovenes se convierten en el centro del proceso educativo cuando
reconocemos quiénes son, como aprenden, cudles son sus intereses, sus debilidades y
fortalezas, sus entornos culturales y sociales. Solo entonces desde la ensefianza podremos
ofrecer las mejores opciones para que todos se involucren activamente y encuentren
sentido a lo que aprenden y al mundo en el que estan insertos. En el enfoque de trabajo en
aulas heterogéneas, se reconoce la existencia de diferencias entre las personas en sus
experiencias anteriores, estilos de aprendizaje, intereses, cultura, tipos de inteligencia,
entre otras. Pero también se reconocen las diferencias en las practicas de ensefianza
cotidianas en las escuelas, desde el estilo de gestion institucional hasta las actividades que
se proponen en el aula, pasando por un nuevo disefio de espacio fisico, una revision de los
modos de interaccion social entre los distintos actores de la institucion educativa y una

nueva forma de utilizar el tiempo, concebir y poner en practica la evaluacion.

Si retornamos a la pregunta inicial del docente acerca de coémo realizar la
evaluacion en aulas heterogéneas, o en espacios educativos que promueven la inclusion
social, tomaremos como referencia a Wiggins (1998) quien considera los siguientes

aspectos entorno a la misma:

e Tiene un propodsito claramente definido, un producto que hay que elaborar,
un problema real para abordar, resolverlo o una meta para alcanzar.

e La tarea que los alumnos deben realizar tiene destinatarios concretos,
interlocutores del mundo real o cercano a €l, a quienes se dirige.

e La tarea propuesta es desafiante y requiere enfrentar y resolver problemas
poco estructurados, que pueden tener mas de una solucion, en los que puede haber
informacion redundante o carencia de esta.

e Incluye restricciones y condiciones, tal como ocurre en la vida real, para lo
cual es necesario reconocer cuales son, buscar alternativas existentes o crear una y tomar

decisiones para resolver los problemas planteados.
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e Implica utilizar una variedad de recursos cognitivos, ya que las situaciones
que se proponen para abordar son complejas. Requieren variedad de conocimientos y
procedimientos.

e Requiere tiempo para desarrollar procesos de trabajo. Se trata de ofrecer a
los estudiantes variadas oportunidades para buscar informaciones y recursos, disefiar
modos de resolucion, facilitar espacios para que muestren sus avances y reciban
retroalimentacion de los docentes y de sus compaifieros hasta llegar al producto final.

Se pueden agregar otras caracteristicas siguiendo los lineamientos planteados

por Wiggins (1998):

e [os desempefios que se proponen contribuyen también a desarrollar
habilidades metacognitivas en los estudiantes.

e [ 0s objetivos por alcanzar se comparten con los alumnos y los criterios de
evaluacion también se construyen de manera conjunta.

e Se visualiza con claridad la diferencia entre evaluacion y calificacion.

Se trata de que las actividades de aprendizaje y las de evaluacion se acerquen a
la vida real proponiendo desempefios que trasciendan el lapiz y el papel, buscando
actividades de evaluacion que constituyan también una experiencia de aprendizaje
significativo. (Anijovich 2014). Desde hace mas de sesenta afios se origin6 en el mundo
entero un movimiento para lograr en la escuela comun la inclusion de personas con

discapacidad.

En el nivel Secundario es quizds donde mas dificil resulta esta tarea, sea por la
pluralidad de educadores, no formados en el trabajo aulico con alumnos con discapacidad,
sea también por la poca permanencia de esos docentes en la institucion, (modelo de
docente que corre de una escuela a otra) sea por la expectativa que cada uno de esos

docentes le pone a su propia disciplina, incluso a sus alumnos.

El respeto por la diversidad ha llevado a las escuelas secundarias a hacerse
cargo de los procesos de integracion e inclusion con las consecuentes problematicas que
esto ha generado, creando la discusion acerca de ambos conceptos como antagonicos 0
complementarios (Alves 2012). La practica ha demostrado que estos conceptos (inclusion e

integracion) cuando son abordados y desarrollados, son complementarios.
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La inclusion hace referencia a “mejorar el entorno para acoger a todos” y la
integracion a la “estrategia educativa que hace posible incluir a muchos con discapacidad

en la escuela comun”. (Alves; Reale 2012).

En el afio 2008 la Prof. Alicia Colatto en su Ponencia para la Jornada DGEGP,

“Apuntes para a integracion escolar. Una realidad en construccion” enunciaba:

“Integrar no es igualar sino equiparar, o sea dar a las personas la
oportunidad de desarrollarse en el ambito adecuado, logrando el maximo desarrollo de
sus potencialidades y permitiendo ser sujeto, integrandose tal cual es, sin pretender
igualarse a otro seres que son diferentes y con los cuales no puede competir, sino

compartir desde la diferencia en una actitud cooperativa”.

La escuela inclusiva, que se define con voluntad integradora debera entonces
contar con un equipo con disposicion para el trabajo colegiado, esto serd imprescindible
para lograr un proceso de ensefianza aprendizaje que contemple, la heterogeneidad del

alumnado, de saberes, etc.

El ideal de la escuela Inclusiva pone sobre la espalda de las instituciones
escolares un compromiso con la sociedad, que requiere trabajo y esfuerzo, pero no en
soledad. Es decir no debe ser la psicopedagoga o la direccion quienes Gnicamente tomen
estas responsabilidades, porque es alli cuando se observan las soledades institucionales o
los desamparos de los estudiantes. Serd entonces imprescindible el trabajo de un equipo
comprometido con la decision de “cambiar la historia”, hacer de la vida escolar un
ejercicio de ciudadania. Serd la inclusion una nueva manera de comenzar a ver el mundo,

abrir el campo visual para comprender una realidad de todos.

Los protagonistas son quizas los primeros en darse cuenta de la necesidad de
adaptarse a lo cotidiano y el mejor ejemplo de esto lo resume este apartado Pearpoint y

Forest (1999):

La inclusion es mds que un método, una filosofia o un programa de
investigacion. Es una forma de vivir. Tiene que ver con el “vivir juntos”, con la “acogida
al extrario y con volver a ser todos uno”. Nosotros optamos por el camino de la inclusion.
El punto de partida de este camino consiste en aceptar a todos, educar a todos los nifios y

nifias en aulas y comunidades ordinarias. Es el mejor camino.
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La Adolescencia

Cuando hablamos de adolescencia, estamos aludiendo a un momento
vital en el que suceden multitud de cambios que afectan a todos los aspectos fundamentales
de una persona. En la adolescencia se transforman, cuerpo, mente, relaciones familiares y

sociales.

Las chicas y chicos padecen esas transformaciones en la misma medida que las
disfrutan (Moreno; Barrios 2000) ya que esta etapa de la vida supone un espacio abierto a
la inquietud y la tensién al mismo tiempo que a la esperanza y el placer. La desazon que
entrafa la sucesion de nuevas experiencias no solo la experimentan las personas en proceso

de cambio, sino también su entorno familiar, social y educativo.

Los investigadores hablan de la adolescencia como el periodo de transicion
entre la nifiez y la edad adulta. Actualmente el principio y el final de esta etapa resultan
dificiles de establecer. Su comienzo se asocia con la aparicion de la pubertad, la
maduracion fisica y sexual. Si bien los cambios bioldgicos anuncian la adolescencia,
pubertad y adolescencia no son sindénimas ya que la adolescencia se define ademas por

significativas transformaciones psicologicas, sociales y culturales. (Moreno; Barrios 2000).

Algo aun mas desafiante implica pensar en la finalizacion de la adolescencia, y
discriminar entre adolescencia y juventud. Se suele afirmar que la etapa adolescente
comienza en la biologia y termina en la cultura. En esta linea se ha apuntado que el final de
la adolescencia — juventud viene marcado por la culminaciéon del proceso de
“emancipacion”, que permite que los jovenes accedan a la condicion de adultos. Esta
emancipacion tendria como requisitos el logro de la independencia economica, la
autoadministracion de los recursos, la autonomia personal y la formacién de un hogar
propio. (Zarraga 1985 citado en Moreno; Barrios 2000). Lo antedicho podria llevarnos a
considerar la adolescencia como un proceso mas que como una etapa con identidad propia

y limites definidos.
La adolescencia la mirada educativa desde la historia

Una de las primeras instituciones disefiadas para la educacion de los
adolescentes podemos verla en Atenas en el siglo V a. C. Se denominaba efebia y se
trataba de una institucion civica — militar en la que los jovenes varones realizaban una

especie de servicio militar. Constituia para ellos un periodo de aprendizaje y preparacion
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para la vida colectiva “ritmada con una disciplina severa, con comidas frias, ausencia de
servidores y vigilancia del territorio” (Schnapp 1995). Con el tiempo este modelo perdio su
caracter militar para enfatizar sus fines educativos. Surgié entonces la nocion de paideia
vinculada a las ideas de eros, amistad y reforma. En cuanto a las mujeres, la cultura griega
contaba con ritos de iniciacion e instituciones en las que las jovenes practicaban

actividades como la danza, la poesia o la gimnasia.

El mundo romano también se ocupd de desarrollar marcos sociales que
marcaran la transicion entre la infancia y la adultez. Existia una ceremonia en la que los
jovenes varones, entre quince dieciséis afios, se despojaban de los signos de la infancia —la
bulla o amuleto que llevaban en el cuello contra el mal de nacimiento y la ftoga praetexta o
toga adornada de purpura- y vestian la toga viril, una toga blanca que era la vestimenta
cotidiana de los ciudadanos (Franschetti, 1995). El rito iniciatorio de las mujeres era el
matrimonio. Una vez alcanzada la pubertad, las virgenes ofrecian mufiecas a los dioses

familiares y vestian la tunica recta el dia anterior a su matrimonio (Fraschetti 1995).

En la Edad Media y Moderna nos encontramos con una vaga identificacion y
definicion de la de la categoria que llamamos adolescencia — juventud. Existian
clasificaciones que establecian diferencia entre la infantia, hasta los siete afios, la pueritia,

entre los siete y catorce y la adolescentia, entre catorce y veintiun afos.

El concepto que conocemos hoy como adolescencia pareciera estar
emparentado con la llegada de la industrializaciéon y los cambios sociales que ésta trajo
aparejados. Para diferentes estudiosos, como Gillis y Kett ambos contemporaneos de la
década del 70, la adolescencia surge en Europa y Estados Unidos como etapa claramente
diferenciada a finales del siglo pasado y viene marcada por un conjunto de
transformaciones sociales en tres esferas por lo menos: la juridica, familiar y educativa

(Moreno 1990).

En cuanto a las reformas legales, hay tres acontecimientos fundamentales.
Primero, la introduccion de la ensefianza obligatoria hasta los dieciséis afios. Provocando
una disminucion del poder de los padres sobre los hijos adolescentes y un gran aumento
del poder legal de las autoridades escolares sobre ellos. Esto dio origen a algo
trascendental un retraso al mundo laboral. En segundo lugar, se ubican las leyes sobre el
trabajo infantil que fijaron unas edades minimas que contribuyeron a determinar la

separacion entre infancia y adolescencia —juventud y, dilataron la dependencia economica.
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En tercer lugar, la promulgacion de leyes especiales en relacion con la delincuencia

juvenil, esto suponia un reconocimiento de la diferencia entre adolescentes y adultos.

En relacion con la familia, la extension de la educacion obligatoria y la salida
del mercado laboral terminaron con la situaciéon de semi independencia de los padres en
que podia vivir la juventud anterior. Una paradoja actual es que los jovenes se encuentran
en la situacion de ganar en libertad para elegir su destino (vocacional, laboral, etc.) y al
mismo tiempo se ven confinados a depender estrechamente de sus padres, por lo menos en

la esfera economica.

Por ultimo, la educacion formal no tenia pretéritamente el valor que le
concedemos en la actualidad. Los nifios y los adolescentes estaban incorporados al mundo
laboral en la ocupacion concreta que les habian asignado sus padres. La educacion
consistia fundamentalmente en el aprendizaje de tareas especificas con utilidad inmediata
en contraste con la ensefianza actual. A la voz de (Obiols; Di Segni Obiols 2006) resulta
importante sefialar cambios que se han producido en las tltimas décadas: la adolescencia

tiende a prolongarse en el tiempo y no es vivida como una etapa “incomoda” o de “paso”.

Francoise Dolto psicoanalista europea ubica el quiebre del cambio en la

Segunda Guerra Mundial desarrollando lo siguiente:

“Antes de 1939, la adolescencia era contada por los escritores como una crisis
subjetiva: uno se rebela contra los padres y las obligaciones de la sociedad, en tanto que,
a su vez, suefia con llegar a ser rapidamente un adulto para hacer como ellos. Después de
1950, la adolescencia ya no es considerada como una crisis, sino como un estado. Es en
cierto modo institucionalizada como una experiencia filosofica, un paso obligado a la

conciencia”.

En los sectores medios urbanos la adolescencia se constituye como un producto
nuevo, no ya un rito de pasaje o iniciacion sino toda una etapa de la vida con conflictos
propios. En la sociedad actual, los jovenes no esperan el momento de vestirse como sus
padres, son los padres los que tratan de vestirse como ellos; acceden a la sexualidad con
parejas elegidas por ellos mismos, en el momento que lo desean y sin mayores diferencias

entre varones y mujeres.

Los habitos de consumo (tabaco, alcohol, sustancias, tecnologia, etc.) no sélo

no son considerados faltas de respeto, sino que por el contrario son muy dificiles de
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controlar. La adolescencia se ha transformado hoy en una etapa en las que las
responsabilidades se postergan mientras se disfruta de comodidades, una prolongacion de

lo bueno de la infancia con la libertad de los adultos, un estado casi ideal.

Marecas en el cuerpo, el sentir o el no sentir, la necesidad de sentir fuerte

Tatuajes, cortes, somatizaciones, dificultades en la motricidad, dificultades en
la expresion, trastornos en la alimentacion, violencia, asi como otras cuestiones que
involucran al cuerpo, son temas que se despliegan. Modos particulares en que se pone en
juego el cuerpo como cuerpo en si. El cuerpo adolescente es cada vez mas el lugar donde
se manifiesta el sufrimiento, pero también es aquello que se muestra, que se expone y que

se impone, lugar de exhibicion y escritura. (Janin 2009)

En la clinica, en la escuela, en la habitacion, prevalecen las marcas en el
cuerpo. Cortes, tatuajes, y agujeros. Signos, marcas, gritos mudos, sera aquello visible,
grafico, para decir, aquello que pareciera no tener palabras, o no contar con los recursos
para expresarlo. Las marcas hacen sentir cierto grado de tranquilidad, aparece la necesidad
de sentir algo, algo mas que lo cotidiano. Hay marcas del dolor, marcas de la violencia,
marcas del abandono y también marcas de identificaciones, y hay marcas de placer, qué
adolescente no ha mostrado orgulloso un beso en el cuello, un rasgufio dado en un

momento de pasion.

La OMS viene sefialando en los tultimos informes, el predominio de
manifestaciones en las que el cuerpo es protagonista en los adolescentes se ha tornado
inquietante. Esta organizacion alerta acerca del incremento casuistico pronunciado por los
trastornos de la alimentaciéon —como obesidad, bulimia, anorexia- el uso de drogas que

modifican el estado de estimulacion fisica, la psicosomatosis y el suicidio.

La aceleracion del cambio cultural nos enfrenta a la necesidad de redefinir la
adolescencia, porque el cambio del discurso social diluye los soportes clasicos que
sustentaban las categorias clinicas. Una de las quejas mds comunes en los adolescentes
actuales es que sienten que sus rasgos, su voz, su presencia no producen una marca
distintiva que se haga perceptible a los otros. Muchos buscan en la superficie del cuerpo
inscribir una marca que produzca opacidad, generar un contenido oculto que deslumbre,

que aplaque el sentimiento de transparencia y la angustia de no existencia.
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El mirar y ser mirado ocupa un lugar en los intercambios, con predominio de
la exterioridad. La vida pasa por Instagram, y la cantidad de likes dados, la vida pasa por
Snachat y cuantos “amigos” vieron un video posteado a las tres de la mafiana y con “alto

alcohol encima”.

Dice Alicia Gamondi (2009) el gran desafio para un adolescente radica en
encontrar y sostener representaciones que propicien la formacion de un Ideal que sea
compatible con el desarrollo de la vida. La humanizacion no deberia quedar restringida a
los vinculos intimos, sino que debe buscar su sentido Ultimo en el campo del sistema

politico social.

(Qué pasa con el adolescente con discapacidad? En la escuela se habla que
todo esta bien, hasta que los adolescentes comienzan a transitar el instante de la salida
externa, los padres preocupados temen por ese momento, comienzan a circular “no lo
invitan” “hacen una previa y ni le dicen” la escuela comienza asi a revisar hasta donde
llega, como hacer para replicar esa experiencia interna que pareciera ser positiva, en el

mundo externo.

A medida que los afnos avanzaron el mundo de la discapacidad fue ganando
terreno en las escuelas, y con ellos, asociaciones de padres, aparecieron las disposiciones
que comenzaron a hacer mas amigable el arribo a un destino que sucedia en la sociedad, la
convivencia estuvo siempre planteada, casi una conclusion necesaria, la escuela quedaba
por fuera de lo que sucedia en la calle, se promovian conductas de inclusién pero en la
escuela secundaria la recomendacion era busca otro colegio porque de aca el titulo no se lo

lleva.

Hasta hace algunos afios la pregunta de las familias giraba en torno a la
obtencion de los titulos secundarios, porque el alumno con discapacidad, no lo obtenia y
eso daba lugar a hacer ciertos “como si” incomodos, secretos donde la escuela participaba
de cierta complicidad. Asi las disposiciones fueron circulando, la 25/11 (ver anexo)
planteaba la necesidad de apertura en tiempos de aprendizaje y el desarrollo de PPI
(proyectos pedagogicos individuales) la 219 (ver anexo) planteaba algo asi como quedarse

en la escuela como espacio social que no tenia ningun efecto en el aprendizaje.

Por Consejo Federal de Educacion en el afio 2016 se redacta la disposicion

311/16 y alli se puede hacer y plantear el recorrido para que el alumno con discapacidad
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tenga acceso a todo aquello que necesita para aprender en la escuela. El respeto a los

trayectos, patologias y tiempos, enfocados en los aprendizajes.

Hay casi una invitacion a realizar inclusion educativa y social en las escuelas.
Hoy se abordan otros temas que van de la mano con el cuanto aprenden un alumno con
discapacidad en la escuela. Las disposiciones amigables, permiten pensar no solo en el
aprendizaje, titulaciones y materias, sino en ese sujeto como protagonista de su escuela, ya
no un simple espectador que los otros deciden por ¢él, sino ¢l haciendo y siendo en un

campo grupal que se modifica permanentemente.

El campo grupal adolescente habilita la salida de lo familiar, permite pensarse
como sujetos distintos de los padres. Si bien hoy los padres estan ligados a una cultura mas
adolescente que la que se vivia hace quince o veinte afios atras, los padres intentan ser
“amigos” de sus hijos, “compartir sustancias, vestimenta, y gustos” la necesidad de salir de
esa familia, va a motivar al adolescente a la profundizacion de los vinculos de amistad, e

incluso amorosos.

Qué nos devuelve el espejo

Marina camina por la escuela, se tambalea, va con su integradora que la lleva
del brazo, no queda claro, quién lleva a quién. Marina tiene Paralisis Cerebral, y es parte

del escenario cotidiano, de la Planta baja de un secundario en el barrio de Villa Crespo.

(Quién se ve raro? Es Marina con su espasticidad, sus compaifieros la saludan,
ademas de moverse raro, no hay diferencias entre ella y sus compaiieros. Pasan adultos, la

miran, serios, se escucha cada tanto un “pobre” dicho con lastima y por lo bajo.

Ella siempre sonrie, y sus compafieros no la ayudan, no la tratan de manera

especial, saludan y ella saluda y sigue sonriendo.

Matias ingresa al aula, lo hace con Ramiro su docente de apoyo a la
integracion, quien se sienta atras, la hipotesis es no afectar lo social. Desde que comenz6 el
afio la indicacion es que nadie se tiene que sentar solo. Indicacién que da la escuela para
todos los alumnos de primer afio. La soledad en los primeros dias de clases en primer afio
nunca es buena compafiia. La angustia de separacion de la escuela primaria se desata

muchas veces por tener esos momentos de extrema soledad.
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Matias tiene Sindrome de Asperger, cambia figuritas con sus compafieros, es
desorganizado, pierde los materiales y le cuesta a veces hacer la tarea. Tiene varios
amigos, desde que comenzo6 el afio tiene siempre con quien comer. ;Con quién comiste?

con Nico, Lauti. jAh qué bien!

Franco, cuando lleg6 en primer afio no hablaba, no miraba a los ojos. En el aula
estaba pero no estaba. Sus padres no querian una integracion, “demosle la oportunidad”,

99 ¢

“ya paso por esto en la primaria” “no va a tener amigos” pero y /sus derechos?. Los
pasillos de la escuela hablan, no se puede tener a alguien sin hacer nada, ;no se puede?
(No se debe? Hoy Franco tiene una integracion con PPI, estd en cuarto afio. Aprende y
sonrie, sonrie como aquellos que saben, que saben que aprender es placentero, que aprobar
un examen porque estudiaste es el doble de valido, a que te lo den por aprobado sin haber
hecho nada. Ah amigos, amigos es lo que tiene, soledades cero. Los otros saben que la

escuela a Franco le cuesta un poco, pero para querer a alguien pareciera que no importa si

le cuesta la escuela.

Franco tiene un trastorno emocional, severo, fue abandonado por su familia
bioldgica. Vivié durante varios afios en un hogar de menores y fue adoptado por su familia

actual a los diez afios.

Lucio estd en quinto afio y para todos es la demostracion de quién de alguna
manera abrio el camino al Si, se puede. Tiene sindrome de Ottis pero ya nadie se acuerda
qué es o coOmo se pronuncia, es la prueba de ensayo y error, es la necesidad de ir probando
estrategias de evaluacion, dispositivos de integracion, es ver a veces tres docentes de apoyo
a la integracion por afio, porque duran poco. Es la posibilidad a pensar en un dispositivo de
evaluacion para la integracion. Es haber podido ver que a veces los alumnos/as con

integracion necesitan tiempos extendidos de profundizacion y evaluacion.

Quinto, y a toda la escuela le recorre la emocion de esperar ansiosos el
momento de la entrega de diplomas. Ese diploma es el que le corresponde igual que sus
compafieros, porque ha trabajado, ha aprendido y ha sido evaluado de acuerdo a sus

posibilidades y potencialidades.

Los adolescentes conviven a diario con el ser diferente, la incomodidad se
siente y percibe en cada momento. Sentirse diferente es ser adolescente, el otro no le es
incomodo, muchas veces ellos son los que mas incomodos se sienten. En esto quizas radica

la convivencia saludable, la inclusién educativa no es unicamente con el adolescente con
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discapacidad. Hoy se habla casi cotidianamente de psiquiatras infanto juveniles,
defensorias, psicologos, psicologas, psicopedagogos, psicopedagogas. La incomodidad se
siente y se percibe en el aire. Ser distinto es ser adolescente. Sentirse “mal” es ser

adolescente.

Las diferencias permiten y habilitan ser otro, ese otro que no es tan diferente y
ajeno, ese otro que no aprende, cuando a veces no se aprende, ese otro incomodo con su

cuerpo.

La convivencia saludable existe porque, se aprende que no hay dos sujetos
iguales, ese aprendizaje se da desde pequefios. Aunque la sociedad de consumo intente
igualar se busca la individuacion, es el adolescente con su rebeldia quien alza la voz para

marcar su desacuerdo a la homogeneizacion.

Como dijo Jorge Drexler (2017) en su charla TED en espafiol “En el fondo

somos de ningln lado del todo y de todos lados un poco”

Una escuela secundaria del barrio de Villa Crespo

Las instituciones son su gente, es imposible disociar el quiénes son de donde

trabajan.

La escuela donde se enmarca la investigacion es una escuela con historia, de
buena gente. Serda poco profesional decirlo de esta forma, pero es la mejor manera de
expresarlo. A veces en el sistema educativo el querer hacer le gana a la burocracia y este es

el mejor ejemplo.

En el afio 1934 naci6 la ZWISCHO (Organizacion Central de Escuelas Laicas
Judias) desplegando un programa educativo: la red de escuelas Scholem Aleijem que en

pocos afios se convertiria en la mas grande de Latinoamérica.

Durante la década del 60, el Ministerio de Educacion comenzé a implementar
un plan piloto para transformar las escuelas publicas en escuelas de escolaridad completa,
hecho que implico un problema para las escuelas que habian sido concebidas como
escuelas complementarias. Nace asi ¢l modelo de escuela integral, modelo que perdura

hasta el dia de hoy.
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En enero de 2014 la escuela cumplié 80 afios, brindando una educacion judia
laica, pluralista en un marco de excelencia y valoracion por la diversidad. La escuela
cuenta con Jardin de infantes, Primaria, Secundaria, Departamento de Educaciéon No

Formal

2. Antecedentes

Realizando un recorrido por instancias de investigacion previas entorno a la
tematica planteada para el presente trabajo, encontramos en la Universidad de Chile, un
trabajo de (Nahuelpan; Arraigada Perez; Herrera; Martinez y Gonzélez en el afio 2005),
ellos proponen una investigacion cualitativa de estudios de casos en una escuela de una
comuna especifica. Sus objetivos fueron entre otros analizar la vision que distintos
profesionales tienen con respecto al tema de inclusion de alumnos con discapacidad,
desarrollar o profundizar acerca de la mirada que los alumnos presentan cuando en su

escuela hay otros que requieren de integracion escolar.

Se utilizaron entrevistas semi- estructuradas, las cuales se aplicaron a
profesionales con conocimientos del tema, docentes y alumnos/as participes del proceso de
integracion. Realizaron un analisis de los discursos emitidos por todos/as los/as

informantes, para luego comparar las visiones.

Recorrieron tedricamente distintos conceptos como NEE, Inclusion, cuestiones
vinculadas a los marcos regulatorios de Chile y aparecieron conceptos como

discriminacion, familia, escuela, etc.
Arribaron a las siguientes conclusiones:

De acuerdo con los discursos emitidos por los Profesionales los elementos que
inciden en su vision estan estrechamente relacionados con la experiencia que han tenido a
lo largo de sus afios de estudios académicos y desempefio laboral, existe una incongruencia
entre el discurso y la practica. Esto lo comprobaron a través de las observaciones
realizadas durante la investigacion, que muestran una realidad que difiere de lo planteado
en el proyecto institucional, donde no se les entrega la suficiente atencion que demandan

sus necesidades educativas.

De acuerdo con los discursos emitidos por los nifios / as que participan del

proceso de integracion, los elementos que inciden en su vision estan relacionados con su
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experiencia de socializacion con entorno escolar y sus pares. Cuando se les replantea el
concepto mencionando a “nifios / as integrados” son capaces de asociar el concepto desde
otro contexto, en este caso referido a la incorporacion de pares con N.E.E. al aula. Los
nifios /as comprenden la particularidad de su colegio y reconocen a sus “compafieros
integrados” enfatizando que requieren de una ayuda y un trato especial. Afirman la idea de
que, para implementar la integracion en una escuela regular, es necesario contar con un
Proyecto Educativo Institucional, que se fundamente en la aceptacion de la diversidad con
la mision de mejorar el aprendizaje y formacion de todos los alumnos / as, involucrando a
todos / as los agentes pertinentes del proceso educativo como son alumnos / as, docentes y
directivos. Enfatizaron en la investigacion que este trabajo debe ser en conjunto con otras
redes de apoyo; a toda la comunidad educativa (familia, institucion educativa, instituciones
no gubernamentales, etc.). Se pondera a la familia como un agente importante en la
educacion de todo nifio / a, mas aun en el proceso de integracion, ya que, sin el apoyo de

ésta el nifio / a con NEE no lograra una adecuada adaptacion al contexto educativo.

Al finalizar proponen que exista un vinculo abierto entre la familia, el docente
y los especialistas de apoyo, de modo que los segundos puedan dar a conocer los logros del
nifio / as en las distintas areas, y asi permitir a la familia involucrarse en los procesos de
aprendizaje; reforzando contenidos ya aprendidos al momento de llevarse los cuadernos al
hogar. Las reuniones entre estos actores debieran ser periddicas, de modo no perder detalle

en los avances de los nifios / as.

Continuando encontramos el aporte de varias universidades colombianas
Norelly Soto Builes (2007) que realizaron la investigacion que lleva por titulo “La atencion
educativa de nifios, nifias y jovenes considerados con necesidades educativas especiales:

Una mirada desde la integracion y desde la inclusion”.

Proponen comprender las nubes de significados que existen en cinco
experiencias consideradas en el 2001 y el 2004 como significativas entorno a la atencion
de esta poblacion. Tratando de responder a ésta necesidad investigativa, pretendieron
develar, ;Cuales son los significados que subyacen a las comprensiones que existen en las
cinco experiencias consideradas como significativas en Colombia, que atienden nifios y

nifias y jovenes considerados con necesidades educativas especiales?

El método de investigacion que escogieron fue la teoria fundamentada, la cual

es descrita como un modo de hacer analisis que trata de identificar los procesos basicos en
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la interaccion. El proposito de la investigacion fue producir teoria sobre los significados
que subyacen a las comprensiones que tienen los diferentes actores de las cinco
instituciones. Dicha construccion tedrica la realizaron, a través del analisis de las
categorias que fueron emergiendo en la aplicacion de las entrevistas y a través de la

saturacion de éstas.

Entre las tensiones y rupturas encuentran tres cosas: 1) la compresion de dicho
proceso como integracion o como inclusion; 2) la continuidad de la mirada al sujeto-
estudiante desde el déficit; 3) la continuidad con mas de lo mismo en las practicas

educativas que se realizan con esta poblacion.

Luego de un analisis exhaustivo arribaron a la siguiente conclusion “se esta
pensando en una escuela que incluya; escuela democratica por excelencia, en donde
prevalecen los principios de igualdad y libertad; desde alli, entonces, la escuela se puede

comprender como espacio de sentido para la construccion permanente de la democracia”.

Seguimos y nos topamos de lleno con el articulo cientifico espaiiol escrito por
Lopez-Torrijo, Manuel (2009) “La inclusion educativa de los alumnos con discapacidades
graves y permanentes en la Union Europea”. Presenta un estudio comparado de la atencion
realizada a los alumnos con discapacidades graves y permanentes en los seis paises de la
UE que presentan mayores indices de inclusion educativa Italia, Grecia, Portugal, Noruega,
Chipre e Islandia. El estudio est4 realizado teniendo en cuenta los siguientes indicadores:
concepcion de las necesidades educativas especiales, identificacion de los déficit,
alumnado escolarizado en Centros Especificos de Educacion Especial, marco legislativo,
responsabilidad de escolarizacion y prestacion de servicios, modelo y modalidades de
escolarizacion, estado y funciones de los Centros Especificos de Educacion Especial,
curriculo de la inclusion, recursos humanos, papel de las familias y financiacion. Buscaban
deducir las tendencias en las politicas y las practicas educativas realizadas y concluir en la

busqueda de los cambios necesarios para mejorar la inclusion educativa en un futuro.

La investigacion ademas de realizar un analisis de los paises en cuanto a la
tematica, desarrolla un punto acerca de los retos a futuro que presenta la inclusion de

alumnos en la escuela comun.

Los autores enuncian en sus conclusiones que la experiencia llevada a cabo
para ofrecer una educacion inclusiva a los alumnos con N.E.E. en los paises del estudio

supuso un avance y una trasformacion radical en las practicas educativas a lo largo de todo
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el sistema educativo. Poniendo de manifiesto planteamientos, normativas, organizaciones,

servicios y practicas.
Es posible enumerar algunas de esas conclusiones finales a continuacion:

- Es preciso clarificar y profundizar una concepcion mas uniforme, univoca y
completa que comprenda la totalidad de las necesidades educativas especiales y la
globalidad de cada una de ellas, a fin de conseguir que esta vision se generalice en toda la
comunidad educativa y, en Gltimo término, en toda la sociedad. Sélo desde una concepcion
mas humana y pedagogica de los alumnos con N.E.E. pueden generarse las actitudes que
permitan alcanzar el objetivo de una educacion de calidad, equitativa y para “todos y cada
uno”.

- Es necesario alcanzar una escuela realmente inclusiva, basada en el modelo
curricular y que asegure la convivencia, la colaboracion y la participacion de todos
(Amaiz-Guirao-Garrido, 2007). Esta educacion debe garantizarse a lo largo de todo el

sistema educativo como parte de los derechos fundamentales que tiene toda persona,

también los alumnos con N.E.E. graves y permanentes (Convencion de la ONU, 2006).

- La educacion inclusiva debe impregnar y orientar la organizacion, la
planificacion educativa, la distribucion de los recursos y el disefio de las practicas
pedagogicas, aprovechando la autonomia de los centros educativos, desde los Proyectos

Educativos Generales hasta los Proyectos Educativos Individualizados.

- Es preciso organizar una estructura de servicios personales y materiales
suficiente que asegure la prestacion de los apoyos especiales que estos alumnos precisan
para su completo desarrollo. En este sentido, hay que determinar los perfiles profesionales
y adecuarlos a las necesidades reales de los alumnos. Pero el éxito educativo de los
alumnos con N.E.E. no sera posible sin la implicacion de toda la comunidad educativa:
organos directivos, tutores, orientadores y principalmente de los propios alumnos y de sus

familias.

- Es necesario conseguir diagnodsticos universales y con la periodicidad
suficiente. Conviene insistir menos en las categorias diagnodsticas de los alumnos y
referirse mas a los recursos precisos para conseguir la no discriminacion, la igualdad de

oportunidades y la accesibilidad universal. Las adaptaciones curriculares deben centrarse
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menos en la superacion de los déficits individuales e intentar adaptar los contextos

educativos.

- Es urgente mejorar la calidad de los servicios ofertados en la escuela
ordinaria y liberarla de la obsesion por los resultados académicos, a fin de superar la
derivacion de los alumnos con N.E.E a la escolarizacion en el modelo especifico (centros o
aulas). La inclusion en la etapa de la educacion secundaria y superior — donde conviene
incidir de manera especial en la formacion y en las actitudes del profesorado continua

siendo un tema pendiente para los proximos afios.

- Los alumnos con N.E.E. graves y permanentes precisan una atencion especial
en su capacitacion para adaptarse al medio y conseguir una vida independiente. La
preparacion para el mundo del trabajo, en la medida en que cada uno pueda alcanzarla, es
una parte fundamental de su educacion y realizacion personal. Los curriculos de estas
personas deberian contemplar fundamentalmente este enfoque funcional.

- La legislacion que regula la escuela inclusiva es todavia demasiado ambigua,
insuficiente y carente de exigibilidad, lo que dificulta en ocasiones la oferta de servicios

adecuados y de calidad, asi como la organizacion y el aprovechamiento de los mismos.

- Urge asegurar la descentralizacion, a la par que una coordinacion institucional
(Ministerios de Educcion — Sanidad — Servicios Sociales; Gobiernos centrales — regiones —
municipios) y personal entre todos los profesionales, que permitan conseguir una
prevencion, diagnoéstico, rehabilitacion, formacion, provision y aprovechamientos de los

recursos, recopilacion de la informacion y evaluacion, adecuados.

- Debe avanzarse hacia la superacion de enfoques que suponen la existencia de
dos sistemas diferenciados (ordinario/ especifico) y proporcionar al profesorado diversos
tipos de apoyo (personal, complementario, materiales, formacién actualizada,...) que

favorezcan una practica de inclusion plena.

- La formacion inicial y continua de los profesionales que atienden a alumnos
con discapacidades graves y permanentes debe incluir su capacitacion para la atencion
educativa a la diversidad de todo el alumnado, porque sobre ellos descansa la

responsabilidad mayor de la educacion inclusiva. Esta formacion debe completarse con la
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especializacion en postgrados o master que asegure la habilitacion profesional de los

profesionales de apoyo y especialistas.

- Hasta que no se consiga institucionalizar la capacitacion de las familias, que
les permita ofrecer a sus hijos con N.E.E. graves y permanentes la educacion que precisan
de ellas, no cabe esperar un resultado totalmente satisfactorio de la inclusion educativa.
Dicha capacitacion debe incluir los servicios de apoyo psicoldgico, la informacion, la
formacion y, finalmente, una concienciacion que posibilite afianzar una actitud realista,

positiva, comprometida y solidaria hacia la discapacidad.

Continuando con produccion espaiiola en la Universidad de Girona, Montserrat
Vila Suné, Maria Pallisera Diaz, Judit Fullana Noell, investigaron sobre como ;Contribuye
a la inclusion laboral la formacion que recibe el alumnado con discapacidad intelectual en
la ESO (Educacion Secundaria Obligatoria)? (2010).

Uno de los primeros analisis que realizaron refiere a que las buenas practicas
de inclusion laboral de personas con discapacidad demuestran la importancia de la
formacion previa, y especificamente la recibida en la etapa de la secundaria. El objetivo de
este trabajo fue presentar los resultados de una investigacion sobre las caracteristicas
basicas de la formacion laboral que reciben los jovenes con discapacidad intelectual en la
ESO. En el mismo se realiza una aproximacion al papel de la educacion secundaria en el
desarrollo del rol laboral desde una optica inclusiva. La investigacion tuvo como uno de
sus objetivos obtener datos sobre la adecuacion de la formacidon socio-laboral que se
realiza en la ESO, por otro lado y luego del abordaje de esos puntos se traté de plantear
orientaciones dirigidas a mejorar las oportunidades futuras de inclusion laboral desde el
sistema educativo. Ademas otro de los objetivos fue presentar los resultados de una de las
fases del estudio, centrada en la obtencion de informacion sobre las caracteristicas basicas
de la formacion laboral que reciben los estudiantes con discapacidad en la secundaria
obligatoria.

Los autores se centran concretamente en presentar los resultados mas
significativos relacionados con los objetivos siguientes:

1. Describir los itinerarios educativos del alumnado con discapacidad,
destacando especialmente su participacion en programas de formacion sociolaboral en la

etapa de secundaria.
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2. Valorar la adecuacion de la formacidon sociolaboral desarrollada

actualmente en la etapa de educacion secundaria.

A partir de estos objetivos, se proponen las modificaciones organizativas,
estructurales y curriculares que deberian tenerse en cuenta para que desde el sistema
educativo se dote a las personas con discapacidad de los recursos formativos que le
permitan la inclusion laboral.

Realizaron un estudio de campo consistente en visitas a centros y entrevistas a
profesionales.

La produccion espafiola entorno a la tematica es profunda es asi que desde la
Universidad de Zaragoza, encontramos “La inclusion laboral y social de los jovenes con
discapacidad intelectual. El papel de la escuela Revista Interuniversitaria de Formacion del
Profesorado, vol. 25, num. 1, abril, 2011, pp. 185-200 (Diaz 2011)

Extrayendo un extracto del resumen puede verse con claridad hacia donde
apunta

“...La transicion a la edad adulta desde una optica inclusiva es un proceso
especialmente complejo para los jovenes con discapacidad intelectual. En este articulo se
analiza el contexto de los procesos de transito mostrando las principales relaciones y
discrepancias entre los distintos escenarios donde los jovenes con discapacidad
desarrollan los itinerarios personales que les llevan a la vida adulta. Entre estos
escenarios, la escuela —la etapa de la educacion secundaria obligatoria— juega un rol
fundamental. Por ello, se dedica un apartado especifico a realizar una aproximacion al
papel de la escuela secundaria en la construccion de puentes facilitadores de la inclusion
social y laboral. Finalmente, se plantean algunos de los principales retos a los que dar
respuesta para mejorar los procesos de transito desde una optica inclusiva...” (Diaz
2011).

Se detalla que en el periodo de la escolarizacion secundaria se abren retos de
futuro relacionados con la vida adulta como el trabajo, continuar la formacion, eso lleva a
elaborar proyectos personales en los que la toma de decisiones son un reto continuo. Se
trata de un proceso dificil para todos, pero especialmente para los jovenes con discapacidad
(SANDERSON et al., 2008; RUSCH et al., 2009) 2009); en este caso, si las alternativas de
formacion son dificiles, mas lo es el logro de objetivos relacionados con la inclusion social.

Uno de los objetivos del trabajo sera realizar una aproximaciéon a la

complejidad de los procesos de transito para los jovenes con discapacidad, analizando
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algunos de los elementos que obstaculizan el logro de objetivos relacionados con la
inclusion social para proponer, a partir del andlisis de buenas practicas y de la
investigacion sobre la tematica de la transicion, algunas de las estrategias a realizar desde
la escuela para facilitar estos procesos.

Se discute dentro del analisis cudles serian las buenas practicas de inclusion
laboral de personas con discapacidad subrayando el importante rol que deberia jugar la
escuela (PALLISERA et al., 2005; VILA et al., 2007) en los procesos de transito y ayuda
asesora también a plantear algunas de las estrategias a realizar desde la escuela para
mejorar el potencial ocupacional de los jovenes con discapacidad que inciden en el papel
del sistema educativo, especialmente el periodo de educacion secundaria, en la
construccion de puentes facilitadores del transito a la vida activa. Se detallan los
principales elementos relacionados con el rol de la escuela en los procesos de transito
enumerando los siguientes:

e La transicion como objetivo explicito y prioritario de la educacion
secundaria obligatoria.

e Los contenidos més valorados para la insercion laboral seran las habilidades
sociopersonales relacionadas con el desarrollo auténomo en el puesto de trabajo.

e La construccion de los procesos de ensefanza-aprendizaje a partir de los
intereses, demandas y necesidades del joven

e Construccion de puentes de comunicacion con las familias.

La investigacion obtiene como resultados que los profesionales, los propios
servicios educativos y laborales y las familias pueden ayudar a los estudiantes a desarrollar
las habilidades, ofreciendo servicios, apoyos y oportunidades adecuadas para facilitar los

aprendizajes y experiencias orientadas a la inclusion laboral y social.

Adentrandonos en nuestro pais Argentina, se realiz6 una tesis de grado para la
carrera de psicopedagogia en la ciudad de Rosario provincia de Santa Fe que lleva por
titulo “Integracion escolar de adolescentes y jovenes con necesidades educativas especiales

en la Escuela Secundaria”. “La intervencion psicopedagogica” (Aramendia 2011).

La investigacion hace un recorrido histérico desde conceptos de normalidad,
discapacidad, legislacion nacional y provincial vinculados a adquisicion de titulaciones y

abordajes psicopedagogicos especificos de acuerdo a intervenciones en la escuela media.
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Sus objetivos generales fueron conocer y describir, las caracteristicas generales
de la integracion de adolescentes y jovenes con NEE en la escuela secundaria comun, a
partir de la vision que tienen los directivos, docentes integradores, docentes comunes y
profesionales intervinientes, profundizando en el rol que el psicopedagogo puede
desempefiar en dichos procesos y en la importancia de sus intervenciones. (Aramendia

2011).

La investigacion se llevé adelante mediante un estudio de casos. Este, segin
Sandin E., Paz, M. (2003: p. 54), constituye un método de investigacion para el andlisis de
la realidad social de gran importancia, en el desarrollo de las ciencias sociales y humanas y
representa, la forma mas pertinente y natural, de las investigaciones orientadas desde una
perspectiva cualitativa. Implica un proceso de indagacion que se caracteriza por el examen

detallado, comprehensivo, sistematico y en profundidad del o los casos, objetos de estudio.

Eligieron, en correspondencia con la metodologia cualitativa seleccionada, un
plan o estrategia de investigacion de tipo no Experimental, esto implico la no manipulacion
deliberada de las variables, sino que se observo la realidad indagada tal cual es y luego, se
la analiz6 de forma transversal intentando estudiar las variables de la investigacion en un

momento dado y no, a lo largo del tiempo.

Las técnicas utilizadas para la recopilacion de informacion fueron entrevistas
semi- estructuradas. Decidieron realizar este tipo de entrevistas con la finalidad de no
inducir respuestas y dar la libertad de referirse al tema segin los propios intereses,

situaciones y contextos, en los que desarrollan la labor profesional.

Al finalizar la tesis se realiza una descripcion importante acerca del rol
psicopedagogico como articulador y facilitador de una escuela inclusiva. La posibilidad a
establecer contacto entre docentes, alumnos, familia, escuela, contenidos, disposiciones,

etc.

Volviendo a Espafia, en la Unversidad de Girona, Montserrat Vila Suiél,
Maria Pallisera Diaz y Judit Fullana Noell “La inclusion laboral de los jovenes con

discapacidad intelectual: un reto para la orientacion psicopedagdgica” (2012).

En el resumen las autoras enuncian aquello que atravesara toda la

investigacion:
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“Para favorecer la inclusion laboral de los jovenes con discapacidad
intelectual es necesario analizar los procesos formativos y los procesos de orientacion
psicopedagogica que se producen especialmente en la educacion secundaria. En este
trabajo, y fruto de la linea de investigacion mas reciente, se plantean distintas estrategias
que, desde el dambito de la orientacion psicopedagogica, deben promoverse en la
educacion secundaria si se quiere asegurar un proceso inclusivo en el transito a la vida
laboral de los alumnos con discapacidad intelectual: la implicacion de la administracion
educativa en la definicion de un marco legal que establezca claramente la responsabilidad
de la escuela secundaria en estos procesos, un modelo de orientacion educativa y
sociolaboral que se integre en las distintas dreas del curriculum de secundaria y sea
tenido en cuenta en la accion tutorial; asi como el equilibrio de los curriculo académicos
con componentes relacionados con las habilidades sociales y la autodeterminacion. ...Se
presenta la Planificacion Centrada en la Persona (PCP) como un enfoque innovador que
aporta nuevas perspectivas en el apoyo a los itinerarios socioeducativos y laborales de las
personas con discapacidad intelectual, en la medida que éstos se articulan necesariamente
como respuesta a proyectos de vida deseados, singulares y unicos”. (Vila Suniél Pallisera
Diaz, Fullana Noell; 2012)

Las autoras proponen la necesidad de hacer un analisis en cuanto a los jovenes
con discapacidad y los procesos educativos que se producen en la etapa de educacion
secundaria; eso porque se presupone que del trabajo que se realice en esta etapa va a
depender que muchos de estos jovenes dispongan de mas y mejores oportunidades para su
posterior inclusion laboral y para la construccion, autobnoma y madura, de su proyecto de
vida. Las principales discrepancias entre las acciones formativas y orientadoras
emprendidas en el escenario educativo y los requisitos del escenario laboral: entre ellas, la
falta de articulacion interinstitucional entre los distintos dispositivos de apoyo a los jovenes
y adultos con discapacidad intelectual; la inexistencia de dispositivos adecuados
facilitadores del transito para jovenes con discapacidad y la escasa adecuacion e
insuficiencia de las acciones psicopedagogicas que se emprenden en la etapa de la
educacion secundaria para permitir la construccion de itinerarios personalizados de
acuerdo con las necesidades, demandas, intereses y capacidades de los jovenes con
discapacidad intelectual (Vila, Pallisera y Fullana, 2010, Pallisera et al, en prensa) la
intervencion de la administracion educativa es inexcusable; se requiere un marco legal que
establezca claramente la responsabilidad de la escuela secundaria en los procesos de

transito a la vida activa se necesitan unas politicas educativas que reconozcan
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explicitamente el papel prioritario que desempefia la escuela secundaria en la inclusion
laboral de los jovenes y que, respetando la autonomia de las instituciones y la toma de
decisiones de sus profesionales, establezcan orientaciones especificas en relacion al
curriculum facilitador de la inclusion y de las responsabilidades de la escuela como lider de
los procesos de coordinacion necesarios.

Luego de leer en profundidad el trabajo de investigacion se puede entender la
orientacion en un sentido amplio ésta debe preparar a los jovenes para los procesos de
transicion, incluyendo la inclusion laboral, social y también la construccion de un proyecto
vida. Teniendo en cuenta la vulnerabilidad de la personas con discapacidad y el avance en
la implementacion de las acciones presentadas en las practicas educativas introduciéndolas
de forma efectiva en los procesos formativos de los profesionales de la educacion, es decir
en la capacitacion docente, tanto en profesorados como en la actualizacién en practica. Se
extrae asi que este es uno de los retos a abordar para contribuir a que el joven con
discapacidad intelectual sea el auténtico protagonista del itinerario que debe llevarle a su
inclusion sociolaboral.

En la ciudad de Buenos Aires regresando a la Argentina es posible profundizar
en el trabajo de Mariana Nobile (2013) “Emociones y vinculos en la experiencia escolar: el
caso de las escuelas de reingreso de la Ciudad de Buenos Aires” esta investigacion tiene
como objetivo el constituir un aporte para los estudios sociales acerca de las emociones y
afectos en el espacio escolar, a partir de un analisis cualitativo de los vinculos entre
docentes y estudiantes que tienen lugar en el marco del formato escolar de las llamadas
“Escuelas de Reingreso” (ER) de la Ciudad de Buenos Aires. Las escuelas de reingreso son
el resultado de una politica de inclusion al nivel secundario de jovenes en edad escolar,
mayormente provenientes de sectores populares, que se encuentran excluidos del sistema
educativo.

En la investigacion se analizan las trayectorias vitales de quienes egresaron de
las escuelas de Reingreso a fin de conocer sobre quiénes logra ser efectiva esta politica de
inclusion. Se indaga en las condiciones, tanto estructurales como en relacion con las pautas
de interaccion, que habilitan la construccion de una configuracion vincular particular entre
docentes y alumnos, que deriva en vinculos valorados como gratificantes por ellos. Se
analizan también las experiencias emocionales y las implicancias de ese vinculo, tanto para
la reinsercion en el sistema educativo asi como para los sentidos construidos en torno a la

labor docente.
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La investigacion permite dilucidar los alcances y limitaciones de una politica
de inclusion de este tipo, ya que deja en evidencia sobre quiénes logra ser efectiva -
particularmente, jovenes excluidos de la escuela, pero insertos en otra trama de
instituciones que les brindan soportes de tipo familiar, comunitario, religioso,
permitiéndoles asumir previamente la decision personal de volver a estudiar. La indagacion
de la experiencia emocional que vivencian quienes participan del vinculo en las ER
permite, por un lado, descubrir las implicancias que tienen las gratificaciones derivadas de
trabajar con una poblacion entendida como vulnerable a la hora de renovar el compromiso
asumido con su trabajo; por otro lado, observar el modo en que juegan la afectividad y las
emociones en la consecucion del proyecto de finalizar el secundario y en la posibilidad de
imaginar otros proyectos en torno a sus inserciones futuras en distintas esferas sociales.

En esta investigacion se aprecia concretamente la voz de los alumnos, dando
lugar a la posicion de los mismos como sujetos protagonistas imprescindibles de la etapa
evolutiva.

La técnica de recoleccion utilizada fue la entrevista que exploro diferentes
dimensiones, a continuacion, se enumeran aquellas que resultan relevantes:

* Indicadores de nivel socioeconémico personal y familiar (barrio, con quienes
viven, nivel educativo propio, de los padres, hermanos y conyuges, trayectoria y situacion
laboral).

* Biografia escolar previa a la llegada a la ER (trayectoria a lo largo del
sistema, momentos de exclusion, situaciones de repitencia, etc.).

* Motivos para retomar el secundario.

 Experiencia en la ER (dificultades vividas en la escuela, relaciones con los
compafieros y docentes, modalidad de cursado, tiempo transcurrido en la escuela,
participacion en talleres, etc.)

* Relacion con la ER luego de haber egresado.

* Trayectoria post-egreso, tanto en términos laborales como educativos.

* Evaluacion de la experiencia de reingreso (aprendizajes, significados en torno
a la finalizacion del secundario, recuerdos positivos y negativos).

Para finalizar este recorrido por investigaciones que problematizan la tematica
de a inclusion social y educativa nuevamente en el ambito académico colombiano Eliana
Isabel Parra Esquivel, Olga Luz Pefas Felizzola profundizaron acerca de “El nifio con

discapacidad: elementos orientadores para su inclusion social” (2015)
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Se propusieron como objetivo general proporcionar orientaciones conceptuales
y practicas a cuidadores, maestros, profesionales que trabajen con poblacion infantil y
comunidad en general respecto a estrategias inclusivas acertadas para el nifio con
discapacidad (cero a doce afios). Para ello se mencionan algunas herramientas practicas
(procedimientos, instrumentos, estrategias, adecuaciones), cuya utilizacion ayuda a
comprender la situacion y a mejorar la participacion del nifio en contextos de desempefio
ocupacional cotidiano: hogar, escuela, actividades de juego y de tiempo libre. Esperaban
con el estudio arribar a conclusiones que favorezcan una participacion mas efectiva del
nifio en sus ambientes y roles ocupacionales, al reconocer las demandas de ellos, asi como
el manejo mas acertado, desde la perspectiva profesional de Terapia Ocupacional.

Metodologicamente, el estudio rastred fuentes especializadas colombianas y
extranjeras de Terapia Ocupacional desde el afio 2000 sobre tres conceptos clave: niflos
con discapacidad, desempefio ocupacional y estrategias inclusivas. En cada fuente se
identificaron las estrategias de inclusion propuestas para favorecer la participacion del nifio
en ocupaciones cotidianas.

Avanzaron planteando reflexiones sobre las implicaciones ocupacionales de la
discapacidad en nifios, para favorecer dindmicas incluyentes. Los referentes conceptuales
que explican la participacion del nifio en los ambientes y roles que le son cotidianos
(hogar, escuela y disfrute de actividades ludicas y de tiempo libre) insisten en que las
acciones con esta poblacion deben partir de reconocer las particularidades en cada caso. Al
sensibilizar sobre la complejidad de la discapacidad se asume una mirada multidimensional
y transdisciplinaria en la comprension, atencion y valoracion de las necesidades de los

nifios con discapacidad.

Todos y cada uno de estos estudios de investigacion de una forma u otra
intentan dar algunas respuestas frente a los interrogantes y desafios que evidencia la
realizacion de inclusion, término que va tomando alguna claridad luego de poder
profundizar dentro de un marco tedrico y de distintos antecedentes.

Es entonces cuando el foco debe ponerse en lo cotidiano, en el hacer con, que

reflejara acciones, problematicas y realidades de algo que esta aqui y vino para quedarse
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3. Planteo del Problema

Incluir pareciera ser aquello que ha traspasado conceptos como NEE
(Necesidades, Educativa, Especiales), trastornos, patologias, etc. Para pensar al sujeto con
discapacidad dentro del aula, en la escuela y con sus compafieros. Eso que se oye hasta
logico, como vimos no s6lo no lo es, sino que aquellas instituciones que presentan la
voluntad de incluir se encuentran muchas veces desbordadas por la demanda, porque eso
que debiera darse como natural no pareciera estar sucediendo tanto.

Desde la obligatoriedad de la escuela media en Argentina, afio 2006, todos los
actores escolares se han visto de una u otra manera en la posicion de ocupar un rol, una
posicion con respecto a qué hacer, frente a una demanda concreta que se presenta
cotidianamente.

Es el proposito de este trabajo escribir, dejar experiencias, de éxitos y fracasos,
contar sobre la diaria, desarrollar un material que a quien lo lea le permita reflexionar sobre
las posibilidades de la inclusion, le abra puertas y ventanas para adentrarse en un mundo
que pareciera no tener techo.

Por lo expuesto la investigacion intentara responder al siguiente interrogante:

. Cuando se trabaja con inclusion educativa, contar con el psicopedagogo
es necesario para articular los distintos actores institucionales, en una escuela

secundaria de Gestion Privada de Villa Crespo?

4. Objetivo General

Desarrollar la experiencia que se lleva adelante en una escuela secundaria de
Gestion Privada del barrio de Villa Crespo entorno a la inclusion educativa haciendo foco
en el psicopedagogo su rol y funciéon en interaccion con los distintos actores

institucionales.
Objetivos Especificos

e Problematizarnos sobre el rol del psicopedagogo en una escuela secundaria

que desea definirse como una escuela inclusiva.

35



e Conocer estrategias didacticas en aulas heterogéneas.

o Establecer cuales son los beneficios y cuales las dificultades mas comunes
que aparecen a la hora de realizar un trabajo con la diversidad.

e Profundizar acerca de la escuela media y sus mecanismos de inclusion.

e Adentrarnos en las nuevas normativas acerca de la inclusion educativa.

5. Método

5.1Disefo

El disefio de esta investigacion sera cualitativo, seleccionando la metodologia
mas pertinente para el interrogante planteado que es Teoria fundamentada, desarrollada en
1967 por Barney Glaser y Anselm Strauss. El disefio de analisis cualitativo se orienta hacia
la comprension del objeto de estudio considerando los significados y contexto donde surge
la interaccion en este caso una escuela secundaria de Gestion privada de la Red Escolar
Judia del barrio de Villa Crespo. Por eso se enuncia que este tipo de disefio es de rango
medio, ya que el alcance de este desarrollo de teoria no sera extrapolable al conjunto de la
poblacion, sino que tendra valor para explicar el objeto especifico de estudio en este

contexto determinado.

Como dice Flick (2012) “el proposito no es reducir la complejidad

desglosandola en variables, sino al contrario aumentandola, incluyendo el contexto.

Es interesante tomar en cuenta que de aqui podria surgir un material tedrico
que pueda ser utilizado por otros que realicen un trabajo de inclusion educativa en la
escuela media. Material que pueda ser leido y analizado a la hora de pensar y reflexionar

sobre la tarea de educar en contexto inclusivos.

5.2 Participantes

Los participantes seran ocho docentes de una escuela secundaria de Gestion
Privada de la Red Escolar Judia del barrio de Villa Crespo de la Ciudad Autéonoma de

Buenos Aires, Argentina.

Seran cuatro mujeres y cuatro hombres, que se encuentran entre los 30 y 55

afios. Los mismos poseen una antigiiedad docente que supera aproximadamente los diez
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aflos, ademas de realizar su actividad en la escuela citada, poseen horas catedras en otras

instituciones y algunos son investigadores en sus areas respectivas.

5.3Técnicas de recoleccion de datos

La recoleccion de datos se realizara mediante observaciones no participantes y
entrevistas semi-estructuradas. La entrevista intentard generar un clima ameno y cordial.
Las preguntas por ejemplo estaran orientadas a pensar acerca del rol docente “Realiza una
breve descripcion acerca de una planificacion didactica para el desarrollo de clases que
implican aulas heterogéneas”, por un lado y por otro a reflexionar sobre los roles
institucionales, principalmente el del psicopedagogo. “;Cual crees que deberia ser el rol de
la psicopedagoga entorno a la inclusion de alumnos con discapacidad? ;Qué se hace hoy y
que deberia agregar o enriquecer la institucion para promover mejores aprendizajes?

El objetivo es promover un dialogo enriquecedor que brinde informacion

acerca de la pregunta de la investigacion.

5.4 Procedimiento

Se procedera en primer lugar a observar clases de segundo, tercero, cuarto y quinto
afio de una escuela secundaria de Gestion Privada de la Red Escolar Judia del Barrio Villa
Crespo en la Ciudad de Buenos Aires. Luego se efectivizaran entrevistas individuales a
profesores de la misma institucion educativa, quienes han firmado el Consentimiento
informado para participar de la presente investigacion. Tanto la escuela como los docentes
seran abordados respetando la informacion brindada que serd utilizada con fines

investigativos y académicos.

6. Resultados

Al observar una clase el investigador entiende que la clase ya no es la misma,
la presencia de este altera la cotidianeidad y garantiza de alguna manera pequeias
modificaciones, aun asi, la informacion recolectada es valiosa para andlisis siendo que
sumada a otras herramientas complementa y ayuda a comprender con mayor detalle la
informacion recolectada. A la hora de analizar los resultados es interesante la mirada

critica entorno a ese diario tanto del docente como de los estudiantes.
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El docente de una escuela secundaria se ve atravesado actualmente por
multiples variables normativas que intervienen en su tarea diaria. Enunciaremos dos

recientes para tener en cuenta:

e Implementacion de nuevo plan de estudio NES (Nueva escuela secundaria)

a partir del afio 2015.

e Escuela piloto de la Escuela que queremos, plan que profundiza la NES en
11 escuelas de CABA de Gestion Privada y otras tantas de Gestion Estatal, desde el ciclo

2018.

La inclusion de la institucion a los regimenes en cuanto a planes de estudio no
es optativa, y le implica a los docentes convivir en la misma escuela con tres planes de

estudio, y en consecuencia con tres modalidades de evaluacion.
Plan R. M 288/91 (quinto afio)
Nueva Escuela Secundaria (segundo, tercero y cuarto)
Profundizacion de la NES o la escuela que queremos (unicamente primer afio)

Parece algo raro, pero no lo es la Argentina tiene como modalidad la
convivencia de distintos planes de estudio en diferentes jurisdicciones y en algunas
oportunidades esto suele darse en una misma institucion. En este marco referencial se
encuadra la actividad docente, la acomodacion de los alumnos y la necesidad de lograr

aprendizajes en la comunidad educativa.

La Inclusion educativa en el aula

Todos los docentes entrevistados comentan que no les resulta sencillo hablar de
inclusion. Lo relacionan con “casos” es decir lo vinculan con estudiantes puntuales.
Detallan lo complejo que es para ellos recibir el informe del equipo de orientacion, en el
mejor de los casos a principios de afio, y pensar que van a hacer con ese alumno o alumna.
Sus reflexiones profundizan sobre el rol del docente integrador, qué es tener a otro en el
aula, las recomendaciones de profesionales externos, la familia del estudiante, las
metodologias de evaluacion, etc. Consideran que hoy hay que trabajar con distintas
tematicas en el aula, que muchas veces el alumno integrado no es lo mas complejo, quizas
lo es mas el estudiante con dificultades emocionales producto de lo familiar o la etapa

evolutiva en la que se encuentran.
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Si bien ven como algo necesario trabajar con la heterogeneidad, hacen hincapié
casi sin darse cuenta en las dificultades que se les presentan en sus tareas

fundamentalmente a la hora de la evaluacion y de pensar sus clases.

Cuando se les solicita que describan como son sus clases, cuatro de ellos
detallan experiencias aulicas, temas abordados desde la union entre contenidos y técnicas
de ensefanza relacionados con que aprenda la mayoria de la clase, casi a modo de
esperanza y resignacion “nunca aprenden todos”. Tres mas hablan puntualmente de
actividades casi anecdoticas y uno dice pensar antes de hacer, hacer sobre tematicas y

abordarlas con los alumnos y ver qué pasa.

Seis de los docentes entrevistados sostienen la necesidad de trabajar con
acuerdos dentro del aula, tarea realizada en pequefios grupos, respeto por el tiempo de
aprendizaje de cada estudiante. También manifiestan la preocupacion por los tiempos,
calendarios escolares, enunciando que, si bien la escuela donde trabajan respeta la apertura
de los tiempos en funcion a los PPI, se les dificulta su tarea cuando estos son extendidos y
se presenta la necesidad de continuar con calificadores abiertos, mesas o espacios de
evaluacion que no se dan en los tiempos tradicionales. También esto puede observarse en
el trabajo que realizan muchos de ellos con alumnos que presentan diagnosticos
psiquiatricos, y se encuentran en internaciones domiciliarias, donde la tarea docente se da
por email, Google Clasroom, etc. Es decir, plantean grandes desafios en aula presencial y

virtual y como van haciendo camino al andar en estas tematicas.

Todos los entrevistados valoran un espacio de capacitacion y encuentro
mensual que la escuela brinda para profundizar en estos temas y en otros a lo largo del afio,
pero en su mayoria lo ven como insuficiente por la dinamica que la inclusion educativa ha

tomado en los ltimos cinco afios aproximadamente.

Inclusion, supervision y articulacion

Durante las entrevistas las reflexiones de los docentes estuvieron ligadas a
repensar su tarea, muchas veces el sentarse a pensar dentro de las instituciones es dificil. El
diario correr de una escuela a otra dando clases deja poco margen para promover el
pensamiento adulto, casi de manera paradojal quienes tienen que promoverlo en los

alumnos, cuentan con poco espacio para hacerlo ellos.
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Todos los entrevistados hablan de supervision realizada por su coordinador de
area, quien entienden suele tener mucha experiencia en la disciplina, pero no

necesariamente en la didactica de aulas heterogéneas.

Cinco de los docentes explican que el rol del equipo de orientacion queda
supeditado muchas veces a la convivencia escolar, o a la voz de ellos “queda tomado”
siendo una situacion de soledad importante pensar las aulas considerando la inclusion

como modelo rector.

Tres de ellos comentan sobre, lo que ellos viven, la irrupcion de profesionales
externos que trabajan con los alumnos, que suelen comunicarse por email, solicitar
entrevista en la escuela, y como estas demandas externas suelen sumarse a las demandas
que la escuela y la tarea ya suelen tener. Aparecen en estos comentarios ciertos malestares

que se evidencian de manera clara.

Todos acuerdan en la necesidad de llegar a una voz que tenga un discurso que
unifique de alguna manera todas las voces en acciones concretas, coordinadas y mas

generales.

Frente a la pregunta sobre que le dirias a un profesor o profesora que tiene que

trabajar con inclusion, unanimemente responden “hay que zambullirse”.
De observaciones para ver
Se observaron cuatro clases de distintos afios de la escuela.
En cada una de ellas hay alumnos con PPI, por lo menos uno.
En cada una de ellas hay un minimo de 25 alumnos y un maximo de 28.
En dos de esas clases hay maestros integradores.
Tres de las clases implican trabajar en grupos de no mas de cuatro personas.
En la otra el docente explica un tema y habilita la discusion para debatir.

En esa misma clase el docente informa que luego de la explicacion los alumnos

deberan hacer un pequefio TP y colocarse ellos mismos una nota.

Alli hay un alumno integrado presta atenciéon como todos, a la hora de hacer el
trabajo el docente le informa que puede entregarlo o llevarlo a su casa para trabajarlo con
mas tiempo. Segun la modalidad de evaluacion por cuatrimestre debe presentar un trabajo

practico domiciliario, estrategia pensada para extender los tiempos de aprendizaje, de
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reflexion y profundizacion de una seleccion de contenidos realizada al inicio del ciclo

lectivo.
En las cuatro clases los docentes retoman temas vistos en clases anteriores.

Hay ruidos, algunos alumnos intentan usar el celular, lo esconden debajo de la

mesa de trabajo, otros solicitan cargarlos. Hay quienes piden ir al bafio.

En una de las clases hay una alumna que dibuja en su carpeta, mientras la

docente explica las consignas del trabajo en grupo, parece anime.

Una vez dada la consigna dos de los docentes pasean por el aula viendo que

hacen los alumnos.

En otra de las clases un docente se queda sentado, tiene un café en la mesa y
observa como sus alumnos trabajan, cada tanto alguno de los estudiantes se le acerca a

consultar algo, responde sin problemas.

En la clase de segundo afio, la profesora informa de un préximo examen que
tomara en dos semanas, detalla los temas y los materiales donde encontrarlos, haciendo
foco en que es lo visto y que seria bueno que tengan la carpeta completa. Sonrie complice,

y les dice “Es buen momento para hacerlo”.

Las cuatro clases se dan por finalizadas cuando toca el timbre del recreo,
algunos alumnos se quedan conversando con sus docentes, sobre lo visto o sobre algo que

no entendieron.

La maestra integradora que trabaja con un estudiante de segundo afio se acerca
a la profesora para acordar el armado del examen que se acerca. Acuerdan comunicarse por
email para realizar el examen con metodologias concretas de acuerdo con las necesidades

del alumno.

7. Discusion v Conclusiones

Imposible no empezar desde la palabra Inclusion, hemos tenido tantos
términos, casi como tantos planes de estudio. Inclusion, pareciera ser mas amplio que

integracion, pero asi y todo nunca alcanza.
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Esta investigacion no podra dar respuestas a todo, tampoco lo pretende, quizas
solo intente acercarse a debatir y repensar un tema que como dirian los alumnos “nos tiene

tomados”.

El nivel medio de educacion es todo un desafio, durante afios fue ese nivel que
si podias llegabas, sino, quedabas en un camino que te llevaba directamente al mundo
laboral. Frases como si no estudias anda a trabajar, eran bastante comunes en los hogares
de los aflos 80 y 90 o anteriores y en muchos casos los jovenes elegian la segunda opcion,
por necesidades econdmicas o simplemente y no tan simple por sentir y verificar que no

podian, no aprobaban y no llegaban.

Desde la obligatoriedad de la Escuela media en la Argentina los debates
continuaron vinculados a las razones de la desercion, ;qué pasa en la escuela que a pesar
de ser obligatoria muchos jovenes no se quedan? Eso seguramente dara para otro debate,
pero parte de esos debates llevaron a comprender que ese modelo de la escuela para todos
no lo era tanto. La exclusion era palpable, visible y empirica y el sistema se vio obligado a

reflexionar entorno a esto.

Del abordaje de la presente investigacion queda algo en claro que es que no
hay claridad, que hablar de Inclusiéon no es s6lo hablar de sujetos con discapacidad o
estudiantes con problemas de aprendizaje, es hablar de estudiantes que deben convivir en
las mismas aulas con caracteristicas etarias similares, pero del resto muy diferentes. Que la
escuela debe pensar en el aprender de todos ellos, como aprenden y cdmo hacer para que
lleguen a dar cuenta de esos aprendizajes. Lopez- Torrijo Manuel (2009) dice: es urgente
mejorar la calidad de los servicios ofertados en la escuela ordinaria y liberarla de la
obsesion por los resultados académicos. Serd quizas por que es alli donde aparecen las
mayores problematicas asociadas a la inclusion, hay que dar cuenta, hay que poner una
nota, cémo la construimos, y como salimos de aquello que nos han inculcado, contenidos
minimos, nodales, él debe... el estudiante debera al finalizar el ciclo... la
homogeneizacion. La falta de claridad contintia cuando se hace lo que se puede, en escena

hay distintos actores, que influyen en ese acto pedagogico.

Si bien a través de la investigacion podemos acercarnos a pensar en aulas
heterogéneas sean quizas los sujetos con discapacidad los que de alguna manera nos
convocan a reflexionar acerca de esto, es con ellos y para ellos que, desde la obligatoriedad
de la escuela secundaria, hubo que pensar como seguir. Hasta el 2006 aproximadamente

los alumnos con discapacidad egresaban de la escuela primaria y sus opciones eran
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escuelas de oficio o escuelas especiales con post primarias. Esto tenia que ver con que si
queria cursar en la escuela secundaria no obtenian titulos oficiales, solo podia a lo sumo
transitar por alli, llevarse un diploma el aprender si se daba mejor y sino no era lo

importante.

A medida que fueron pasando los aflos se comenzo a trabajar con disposiciones
locales, y federales para pensar en proyectos pedagogicos individuales, la llegada a las
escuelas de maestros de apoyo o integracion, profesionales que no son contratados por la
escuela, sino por centros de integracion que trabajan con obras sociales acompafiando a
familias en el proceso educativo de sus hijos, dio lugar a varios actores pensando en el
aprender de cada uno de esos alumnos. En este punto me detengo porque como dicen
Nahuelpan; Arraigada Perez; Herrera; Martinez y Gonzalez (2005) es necesario un vinculo
abierto entre la familia, el docente y los especialistas de apoyo. Agregaria el gabinete de la
escuela, la direccion. Cuando intervienen tantos profesionales, la necesidad de establecer
limites se presenta como imprescindible, la diversidad en la voces, las ganas de hacer, el
hacer como se considera mejor, no siempre deviene en buenos resultados y la confusiéon en
la familia, el estudiante el afuera y el adentro, hacen un ruido, que no siempre es

beneficioso.

Es por eso que surge como interrogante ;cual es el rol de cada uno de estos
profesionales y como se deberia trabajar articuladamente para lograr los mejores
resultados? Ahi esta el desafio cotidiano porque en ese hacer camino al andar en Inclusion,
se transita la institucionalidad de la escuela. En esa necesidad de hacer, se suelen presentar

los destinos de los distintos actores escolares.

El psicopedagogo en la escuela media fue y es y un rol en construccion, el por
qué es también parte de algo que se da en proceso, historicamente son los niveles inicial y
primaria quienes han ostentado la figura de gabinete, la psicopedagoga estereotipada,
sentada en su escritorio recibiendo a la maestra que informaba sobre aquellos que
presentaban algin problema de aprendizaje o conducta, eran las escenas que se repetian en
las instituciones educativas. Seguramente habia otros modelos pero los estereotipos iban

por ese lado.

El rol del psicopedagogo en las escuelas media siempre fue algo a pensar, decir
que sos psicopedagoga en una escuela media es raro, hoy menos raro que hace veinte afos,
casi hay que detallar qué haces, como lo haces y nunca es solo eso. Siempre se hace algo

mas, no es el modelo gabinetista el que opera en las escuelas medias, es el modelo

43



“Bombero” de apagar incendios todos los dias. Porque todos los dias pasan cosas, esas
cosas colocan al psicopedagogo frente al desafio de desarrollar el rol profesional mas alla
de lo que se ha estudiado, mas alla de lo que estd en los textos y mas alla de lo que uno

cree e incluso vive en la escuela diariamente.

En ese devenir dinamico el psicopedagogo se ve casi en la obligacion de salir
del modelo clinico para pasar a verse en la necesidad de funcionar de articulador para
escuchar las distintas voces acerca del aprender y sacar si es posible lo mejor de cada uno
de los actores escolares para promover aprendizajes y ya no me gusta la palabra
significativo, hoy me quedo con saludables es decir aprendizajes saludables, vida escolar
saludable. En la adolescencia, transcurrir la etapa en un contexto de salud mental y
emocional, no es poco. A los vaivenes emocionales del adolescente, se le agregan los
cambios en los planes de estudio, los conflictos habituales en las instituciones y el

momento historico politico, de los cuales la escuela inevitablemente no puede ni es ajena.

Como dijo una de las docentes entrevistadas “el psicopedagogo es como un
meédico de cabecera en la escuela, nos ordena y organiza la intervencion de cada uno,
buscando estrategias para que el alumno aprenda mejor” A veces pareciera que referenciar
a otras profesiones podria dar respuestas a la busqueda de una identidad en la funcion

dentro del nivel educativo especifico.

Para finalizar luego del recorrido en la investigacién contindan y surgen
nuevos interrogantes pero sea quizas, la formacion, las ganas y el deseo por el aprender de
los estudiantes el motor para continuar pensando, debatiendo y generando espacios para

sofiar con una escuela para todos.
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Anexos

Entrevista semi estructurada para docentes

1. ¢(Como es para vos tener alumnos con integracion dentro del aula? Desarrollar
desde que la escuela te envia el informe que la clase tendrd alumnos con
discapacidad o informes profesionales de intervenciones metodologicas
puntuales.

2. Realiza una breve descripcion acerca de una planificacion didéctica para el
desarrollo de clases que implican aulas heterogéneas.

3. (Quién supervisa tus clases?

4. A la hora de evaluar: ;como planteas las evaluaciones para abordar la

diversidad metodoldgica y curricular?
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5. Cuales te parecen que son los desafios que hoy se te presentan dentro del aula
para lograr aprendizajes en los estudiantes.

6. (Cual crees que deberia ser el rol de la psicopedagoga entorno a la inclusion de
alumnos con discapacidad? ;Qué se hace hoy y que deberia agregar o
enriquecer la institucion para promover mejores aprendizajes?

7. ¢(Como estableces tu relacion con los acompafiantes integradores? ;(Como vivis
el aula con profesionales externos?

8. ¢Qué le dirias a un profesor o profesora que tiene que empezar a trabajar con
alumnos y alumnas que requieren inclusion?

9. (Consideras necesario un rol que retna las distintas voces que estan
involucradas en un proceso de inclusion? Si pensas que si, que caracteristicas

deberia tener?

Consentimiento informado
El propésito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes de esta

investigacion una clara explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella

como participantes.
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La presente investigacion es llevada adelante por la Psicopedagoga Elisa Karina
Leon, estudiante de la Universidad de Flores y tiene como finalidad recolectar informacion
acerca del rol del psicopedagogo en la escuela media,.

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira responder preguntas en una
entrevista. Esto tomara aproximadamente 40 minutos de su tiempo. Lo que conversemos
durante estas sesiones se grabara, de modo que el investigador pueda transcribir después
las ideas que usted haya expresado.

La participacion es estrictamente voluntaria y la informacion que se recoja sera
confidencial y no se usard para ningtn otro proposito fuera de los de esta investigacion. No
se le solicitara ningin tipo de identificacion por lo que sus respuestas a la entrevista
tendran caracter de andnimas.

Si tiene alguna duda, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacion y podra solicitar, si asi lo desea, informacién sobre los resultados de la
misma.

Desde ya le agradezco enormemente su participacion.
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