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SIMULACRO DE PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA (SPPS) COMO
DISPOSITIVO DE EVALUACION- MEDIADO POR IA

RESUMEN

Se ha producido un avance significativo en la tltima década en el campo de la
Inteligencia Artificial (IA), la cual ha influido en multiples areas de la vida. En educacion, la
IA se ha convertido en una herramienta crucial para mejorar la ensefanza y el aprendizaje.
Este proyecto busca implementar un simulacro de préctica profesional supervisada en salud,
utilizando IA para una evaluacion precisa y eficiente. La implementacion del SPPS se
justifica por la necesidad de mejorar la formacién practica de los estudiantes de nutricion y
otras carreras afines que lo requieran. La simulacion ofrece una alternativa segura y eficaz
para preparar a los estudiantes, permitiéndoles enfrentar situaciones clinicas reales de manera
controlada y desarrollar competencias esenciales. La mediacion de TA en el SPPS aborda
limitaciones, permitiendo una evaluaciéon mas detallada y estandarizada.

Por tanto, el Simulacro de Préctica Profesional Supervisada (SPPS) con IA es
necesario y urgente para mejorar la formacion, evolucion y evaluacion de las practicas
profesionales. Beneficia con un entorno seguro y ayuda a mejorar la calidad de la evaluacion,
asegurando una formacién integral. Se enfoca en la formacion en salud y nutricion, utilizando
la inteligencia artificial para fortalecer competencias.

Con este proyecto se identificard y analizara areas de mejora en el desempeiio de los
estudiantes durante el simulacro, utilizando tecnologias emergentes como la IA. Se busca
mejorar la eficiencia del proceso de practica supervisada, promoviendo un entorno justo y
equitativo. El proyecto consiste en la creacion de un laboratorio con encuentros programados,
actividades estructuradas, con un equipo multidisciplinario y guias predisefiadas para los

participantes.



PALABRAS CLAVE: Simulacro de practica profesional. Practica profesional
supervisada. Evaluacion educativa. Inteligencia artificial (IA). Evaluacion mediada por IA.

Formacion en salud. Educacion en nutricion. Tecnologia educativa.



INTRODUCCION

En los tltimos afos, la Inteligencia Artificial (IA) ha experimentado un répido avance
que ha transformado radicalmente diversos aspectos de nuestras vidas. La [A, que se refiere a
la capacidad de las maquinas para realizar tareas que requieren inteligencia humana, ha
demostrado un potencial sin precedentes en areas como el procesamiento de datos, la toma de
decisiones, la automatizacion de procesos y la interaccion con los seres humanos. La
educacion no ha sido ajena a esta revolucion tecnoldgica y ha presenciado como la IA se ha
convertido en una herramienta clave para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje
(Gomez, 2023).

El presente proyecto de Simulacro de Practica Profesional Supervisada (SPPS) tiene
como objetivo disefiar e implementar un simulacro que evalte las competencias profesionales
de los estudiantes en un entorno controlado y supervisado, empleando tecnologias basadas en
IA como complemento al recurso humano. La inclusion de A permite asegurar una
evaluacion mas precisa, objetiva y eficiente, abordando las limitaciones de los métodos de
evaluacion tradicionales, como la subjetividad y la falta de retroalimentacion oportuna
(Hernandez, 2023; Jiménez, 2023).

El SPPS se concibe como un dispositivo de evaluacion innovador, que busca integrar
la teoria y la practica en la formacion de estudiantes, particularmente en el ambito de la salud.
A través de simulaciones realistas, los estudiantes pueden experimentar situaciones propias de
su futura labor profesional, lo que facilita la adquisicion de competencias esenciales para su
desarrollo profesional y personal. Como sefiala Bagdonavicius (2020), la simulacion en la
educacion médica y de salud ofrece una solucion efectiva para suplir la falta de oportunidades
de practica en entornos reales, proporcionando un espacio seguro para que los estudiantes

desarrollen habilidades clinicas y de gestion sin riesgo para los pacientes.



Uno de los principales beneficios de la simulacion es que permite a los estudiantes
realizar intervenciones nutricionales, elaborar planes alimentarios y practicar técnicas de
manejo de pacientes en un ambiente controlado, lo que favorece el aprendizaje sin los riesgos
asociados a escenarios reales (Mendoza, 2022). La implementacion de este laboratorio
simulado responde a la creciente demanda de practicantes y a la insuficiencia de recursos
disponibles para la realizacion de practicas profesionales (Rodriguez, 2020), lo que subraya la
relevancia de este proyecto en el contexto educativo actual.

La implementacion del SPPS se justifica por la necesidad de mejorar la formacion
practica de los estudiantes de nutricion y otras carreras afines. Segun Pérez y Martinez
(2021), la simulacion ofrece una alternativa viable y segura para preparar a los estudiantes, al
permitir que puedan enfrentar situaciones clinicas reales de manera controlada. Ademas de
minimizar los riesgos asociados a la practica con pacientes reales, este enfoque permite
evaluar y desarrollar competencias esenciales como la comunicacion, la ética profesional y la
toma de decisiones en situaciones de estrés (Gonzalez, 2023).

La intervencion del SPPS mediada por [A, surge en respuesta a las carencias
identificadas en los métodos tradicionales de evaluacion de practicas, las cuales dependen en
gran medida de la percepcion subjetiva de los supervisores. Este tipo de evaluacion puede
generar inconsistencias en los resultados y una falta de retroalimentacion oportuna, afectando
el aprendizaje del estudiante (Ramirez, 2020). La implementacion de tecnologias de IA en el
SPPS aborda estas limitaciones, permitiendo un seguimiento mas detallado y una evaluacién
estandarizada de las competencias adquiridas por los estudiantes (Garcia y Lopez, 2021).

El uso de la IA en la educacion ha demostrado ser una herramienta eficaz para
personalizar el aprendizaje y mejorar los procesos de evaluacion ya que, puede analizar
patrones de desempefio, proporcionar retroalimentacion continua y personalizar las

evaluaciones de acuerdo con las necesidades especificas de cada estudiante (L6pez y Torres,



2023). En el contexto del SPPS, la incorporacion de IA no solo facilita una evaluacion mas
justa y objetiva, sino que también permite a los estudiantes reflexionar sobre su desempefio y
mejorar areas especificas de su formacion (Vargas et al., 2022).

Ademas, el SPPS promueve la reflexion sobre la practica profesional, un aspecto
clave para la formacién de la identidad profesional, como sefialan Alvarez-Medina (2023a) y
Turra-Diaz y Lueg (2019). La reflexion sobre las experiencias vividas durante el simulacro
permite a los estudiantes evaluar sus fortalezas y debilidades, identificar areas de mejora y
consolidar sus conocimientos tedricos en la practica (Alvarez-Medina, 2023b).

Este proyecto se alinea con las tendencias actuales en la educacion superior, que
enfatizan la necesidad de integrar experiencias practicas en el curriculo académico. Moreno
et al. (2022) y Pozzer (2022) subrayan la importancia de que los estudiantes desarrollen
competencias que respondan a las exigencias del mercado laboral, asegurando que estén
mejor preparados para enfrentar los desafios de su futura profesion. La implementacion del
SPPS con mediacion de 1A responde a esta demanda, proporcionando una solucion
innovadora y eficiente para mejorar la calidad de la formacion préctica.

Por tal motivo, el Simulacro de Practica Profesional Supervisada (SPPS) mediado por
IA emerge como una solucién necesaria y urgente para optimizar la evaluacion de las
practicas profesionales. Su implementacion no solo beneficiara a los estudiantes al ofrecerles
un entorno seguro y controlado para desarrollar sus competencias, sino que también
contribuird a mejorar la calidad de la evaluacion, garantizando una formacion integral y
alineada con las demandas actuales del entorno laboral (Fernandez, 2022).

El SPPS se propone como un dispositivo innovador de evaluacion educativa, especialmente en
el ambito de la formacion en salud y nutricion. Este marco tedrico se estructura en torno a las principales
variables de estudio: simulacro de préactica profesional supervisada, evaluacion educativa, inteligencia

artificial (IA) y su mediacion en la educacion. Asimismo, se analiza el impacto de estas variables en la



formacion en salud y en nutricion, a través de evidencia cientifica que respalde su relevancia y
aplicacion en entornos educativos. En el plan de estudio de la carrera de Licenciatura en Nutricién de la
Universidad de Flores (UFLO), la Practica Profesional de Nutricidn se ubican en el Eje transversal, con
un cursado cuatrimestral de 200 horas en el area de Clinica y Gestion de Servicios de Alimentacion y la
Practica Profesional de Nutricién y Salud Pblica, cuatrimestral, con un total de 200 horas (UFLO,
2024). Dada la creciente demanda de practicantes y la falta de espacios fisicos y recursos humanos que
supervisen y guien en esta etapa, surge la necesidad de implementar el SPPS para complementar a las

practicas profesionales de Nutricion.

OBJETIVOS DE LA INTERVENCION
Objetivo General
Implementar un Simulacro de Practica Profesional Supervisada (SPPS), mediado por
inteligencia artificial, como herramienta de formacion y evaluacion para los estudiantes de la
Licenciatura en Nutricion de la Universidad de Flores (UFLO) Comahue que inician sus
Practicas Profesionales.
Objetivos Especificos
» Desarrollar un sistema de simulacro de practica profesional supervisada que
utilice inteligencia artificial para formar las competencias de los estudiantes en
situaciones controladas y realistas.
» Evaluar las competencias teérico y practicas de los estudiantes de acuerdo con
los estandares profesionales exigidos en el campo de la nutricion, utilizando la
IA para proporcionar retroalimentacion objetiva y en tiempo real.
= Identificar y analizar 4reas de mejora en el desempefio de los estudiantes

durante el simulacro, a través de la interpretacion de datos generados por el



sistema de 1A, con el fin de ofrecer recomendaciones personalizadas para cada
estudiante.

Capacitar estudiantes en el uso de tecnologias emergentes, como la [A, para
mejorar su preparacion profesional y su capacidad de adaptacion a los
entornos laborales modernos en el &mbito de la nutricion.

Mejorar la eficiencia del proceso de practica supervisada, reduciendo la carga
subjetiva en la evaluacion por parte de los docentes.

Brindar un entorno para las practicas profesionales mas justo, accesible y

equitativo para los estudiantes.



ESTADO DE ARTE

La integracion de la inteligencia artificial (IA) en la educacion médica y en la
formacion de profesionales de la salud ha demostrado ser un enfoque transformador que
mejora la calidad del aprendizaje y la preparacion clinica. Las simulaciones impulsadas por
IA ofrecen escenarios inmersivos y realistas, permitiendo a los estudiantes practicar
habilidades criticas en un entorno controlado y seguro. Este tipo de simulaciones no solo
fomenta el razonamiento clinico y la toma de decisiones, sino que también mejora la
preparacion para situaciones del mundo real (Ouanes, 2024; Diaz-Guio, 2023). En sus
investigaciones, Ouanes (2024) y Diaz-Guio (2023) destacan la capacidad de la IA para
generar escenarios practicos que simulan situaciones de la vida real, mejorando asi la
preparacion de los estudiantes para el entorno clinico.

La revision sistematica de Etli (2024), titulada Aplicaciones de la A en la atencion al
paciente, destaca como tecnologias como ChatGPT pueden generar guias clinicas y casos
simulados que enriquecen la formacion de los clinicos en sistemas de salud en aprendizaje.
Este hallazgo se alinea con la investigacion de Fazlollahi et al. (2022), Efectividad de un
sistema de tutoria basado en IA en la ensefianza de habilidades quirargicas simuladas, que
compara la efectividad de un sistema de tutoria basado en IA con la instruccioén de expertos
en la ensefanza de habilidades quirtrgicas, mostrando que la formacion en simulacion
mejord el rendimiento quirargico. De forma similar, Hamilton (2024), en su estudio La A
como complemento en la evaluacién de competencias en educacion médica, indica que la [A
puede ser un complemento util en el desarrollo de habilidades interprofesionales y en la
evaluacion de competencias, facilitando un aprendizaje mas adaptado a las necesidades del

alumnado.



Eglington y Pavlik (2022), en su investigacion Efectividad de los modelos de
aprendizaje adaptativos basados en 1A, sostienen que los modelos de IA que se adaptan
rapidamente a las diferencias individuales mejoran significativamente la experiencia
educativa. Esto es especialmente relevante en contextos donde los estudiantes tienen
diferentes ritmos de aprendizaje, permitiendo personalizar la educacién y maximizar el
potencial de cada uno (Li y Wong, 2023). Por otro lado, un metaanalisis realizado por Meling
y Meling (2020) sugiere que la formacion en simulacion puede mejorar los resultados
postoperatorios, evidenciando el impacto clinico directo de la formacién simulada en
habilidades quirargicas.

La efectividad de la simulacion en la ensefianza quirdrgica también es respaldada por
Dean et al. (2021) en su estudio Educacion basada en simulacion intensiva para
procedimientos quirtirgicos, que muestra como la formacion intensiva en procedimientos
especificos, como la cirugia de cataratas, es altamente efectiva. Sin embargo, como sefiala
George (2023) en su estudio Desafios de la IA en la educacion superior: transparencia y
equidad, la implementacion de la IA también presenta desafios, tales como la necesidad de
garantizar la equidad y la transparencia en los sistemas de IA, abordando el sesgo algoritmico
para asegurar un uso ético y responsable de la tecnologia.

Gesto Rodriguez (2022), en su estudio titulado Utilidad de las TIC en la Educacion
Superior: Apreciacion estudiantil, busca explorar la percepcion de los estudiantes
universitarios sobre la utilidad de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)
en su proceso de aprendizaje. El estudio se basa en un enfoque cuantitativo, utilizando
encuestas para recabar datos de los estudiantes. Los principales resultados revelan que los
estudiantes consideran que las TIC son herramientas valiosas para mejorar su aprendizaje,

facilitando el acceso a informacion y la flexibilidad en la educacion superior.



En cuanto a la percepcion de las tecnologias asistidas por 1A, Hah y Goldin (2021), en
su estudio Percepciones clinicas sobre tecnologias asistidas por IA en la practica clinica,
sostienen que la percepcion de los clinicos sobre la IA puede influir directamente en su
adopcion y efectividad en la practica profesional. Andrade-Sanchez (2022) subraya que las
simulaciones no buscan establecer formulas predictivas, sino crear escenarios practicos
interactivos donde los estudiantes puedan aplicar sus conocimientos, lo que es esencial para
la construccion de capacidades en contextos reales.

En el &mbito de la educacion médica, Roso (2019) indica en su estudio Impacto de la
simulacion clinica en la formacion profesional que la simulacién no solo mejora la
competencia técnica de los estudiantes, sino que también contribuye a una atencion sanitaria
mas segura. Esta idea es compartida por Flores (2023) en su investigacién Uso de
simulaciones en la formacion de estudiantes de enfermeria, quien sefala que las simulaciones
permiten a los estudiantes desarrollar la confianza y habilidades necesarias para su practica
profesional.

Ledn (2024), en su estudio Oportunidades y desafios del uso de la IA en la ensefianza
de ciencias naturales, sugiere que la IA puede enriquecer la experiencia de aprendizaje al
facilitar la personalizacion y adaptacion de los métodos educativos a las necesidades
individuales. Ademas, la investigacion de Avila (2024), titulada Optimizacion de la
evaluacion mediante IA en la educacion superior, sostiene que la IA puede proporcionar
retroalimentacion inmediata y mejorar la comprension de los procesos de aprendizaje.
Méndez-Mantuano (2024), por su parte, en su estudio La A y la evaluacion académica
personalizada, destaca que la 1A estéa redefiniendo los procesos evaluativos, permitiendo una
mayor personalizacion y eficiencia. Sin embargo, como advierten Al-Gindy et al. (2020) en

su estudio Limitaciones de los laboratorios virtuales en la formacion practica, aunque los



entornos virtuales ofrecen oportunidades valiosas de aprendizaje, no deben considerarse un
sustituto completo de la experiencia fisica con equipos reales.

El estudio de Moscoso Bernal et al. (2024), titulado Universidades Inteligentes: Un
enfoque innovador para la Educacion Superior, tiene como objetivo explorar la
implementacion de tecnologias inteligentes en la educacion superior para mejorar la calidad
del aprendizaje. Utiliza una metodologia cualitativa basada en el analisis documental y de
casos de universidades innovadoras. Los principales resultados muestran que la integracion
de inteligencia artificial y tecnologias emergentes en la gestion académica y en los procesos
de ensefianza-aprendizaje ofrece un potencial significativo para optimizar la experiencia
educativa, fomentar la personalizacion del aprendizaje y mejorar la eficiencia institucional.

Buzato (2023), en su estudio titulado Inteligéncia artificial, pos-humanismo e
Educagao: entre o simulacro e a assemblagem, explora las intersecciones entre la inteligencia
artificial (IA), el poshumanismo y la educacion. Utilizando un enfoque tedrico basado en el
poshumanismo y la teoria de la ensambladura, el articulo analiza como la A no solo simula,
sino que también transforma los procesos educativos y las relaciones humanas. El estudio
concluye que la IA en educacion abre posibilidades tanto de expansion del conocimiento
como de redefinicion de la subjetividad en contextos de aprendizaje.

El estudio de Akgun y Greenhow (2021), titulado Inteligencia artificial en la
educacion: Abordando los desafios éticos en entornos K-12, tiene como objetivo examinar los
desafios éticos que surgen con la implementacion de la inteligencia artificial (IA) en entornos
educativos K-12. La metodologia utilizada incluye una revision de la literatura existente
sobre IA en educacion, con un enfoque en las implicaciones éticas. Los resultados destacan
preocupaciones sobre la privacidad de los datos, el sesgo algoritmico y el impacto en la
equidad educativa, sugiriendo recomendaciones para un uso responsable y ético de la IA en

las escuelas.



El estudio de Vera (2023), titulado Integracion de la Inteligencia Artificial en la
Educacion Superior: Desafios y oportunidades, analiza cémo la inteligencia artificial (IA)
estd transformando la educacion superior, destacando tanto sus beneficios como los
obstaculos que presenta. A través de una revision bibliografica y un analisis critico, se
identifican las principales aplicaciones de la IA en este &mbito, incluyendo la personalizacion
del aprendizaje y la optimizacion de procesos administrativos. Asimismo, se abordan desafios
relacionados con la privacidad, la ética y la formacion docente, concluyendo que, aunque la
IA ofrece numerosas oportunidades para mejorar la educacion superior, es fundamental

implementar regulaciones y politicas que garanticen su uso responsable y efectivo.
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MARCO TEORICO

Educacién Mediada por Nuevas Tecnologias

El uso de nuevas tecnologias en la educacion ha abierto nuevas oportunidades para mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje. La 1A, en particular, ha sido identificada como una herramienta
clave para personalizar la educacion y adaptarla a las necesidades individuales de los estudiantes
(Eglington y Pavlik, 2022). En el contexto de la educacién en salud, las simulaciones de pacientes
mediadas por IA permiten a los estudiantes practicar habilidades clinicas de manera segura y eficiente
(Hahy Goldin, 2021).

Ademas, la | A ofrece la posibilidad de programar simulaciones para evaluar diferentes
competencias de manera automatica, lo que reduce la carga de los docentes y asegura una evaluacion
mas objetiva. Segun Etli (2024), la integracion de 1A en los simulacros clinicos proporciona una

retroalimentacion continua que facilita la mejora del desempefio de los estudiantes en tiempo real.

Copiloto IA

La integracion de las nuevas tecnologias en la educacion ha transformado
significativamente los enfoques pedagdgicos y los entornos de aprendizaje. La aparicion del
disefio instruccional basado en multimedia, como lo discuten Sézcii e Ippek, destaca las fases
estructuradas de andlisis, disefio, desarrollo, implementacion y evaluacion, que son esenciales
para el disefo efectivo de cursos de aprendizaje electronico (Sozcii e Ippek, 2013). Este
enfoque estructurado es crucial para los educadores que buscan aprovechar las nuevas
tecnologias de instruccion de manera efectiva, asegurando que la experiencia de aprendizaje
sea atractiva y educativa.

A medida que hacemos la transicion a lo que Zhang describe como la tercera
generacion de e-learning, caracterizada por la incorporacion de tecnologias avanzadas de

informacion y comunicacion (TIC), se hace evidente que la evolucion de la educacion a
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distancia ha estado marcada por avances tecnoldgicos significativos (Zhang, 2013). Esta
evolucion ha llevado al desarrollo de diversos entornos virtuales de aprendizaje (VLE), que
facilitan experiencias de aprendizaje interactivas e inmersivas. Por ejemplo, Petrov y
Atanasova enfatizan el papel de la realidad aumentada (RA) en la mejora del rendimiento de
aprendizaje de los estudiantes, particularmente en la educacion STEM, al superponer la
informacion digital en contextos del mundo real, enriqueciendo asi la experiencia educativa
(Petrov y Atanasova, 2020).

La efectividad de los VLE se ve respaldada por investigaciones que indican que
pueden fomentar el aprendizaje colaborativo y el compromiso entre los estudiantes.
Kobayashi et al. demuestran el potencial de los laboratorios virtuales de quimica
computacional para proporcionar experiencias practicas de forma remota, mejorando asi la
participacion de los estudiantes y los resultados de aprendizaje (Kobayashi et al., 2021). Del
mismo modo, Jantakoon et al. proponen que los entornos virtuales de aprendizaje inmersivo
(VILE) basados en la narracion digital pueden profundizar el aprendizaje para los estudiantes
de pregrado mediante la integracion de elementos narrativos en el proceso educativo

(Jantakoon et al., 2019).

Definicion y aplicaciones de la inteligencia artificial

El objetivo de crear maquinas inteligentes que reproduzcan el comportamiento
humano se ha acelerado con la creacion de la inteligencia artificial. Con los tltimos avances
de la informatica, han proliferado las definiciones y explicaciones de lo que se consideran
sistemas de IA. Por ejemplo, la A se ha definido como la capacidad de un ordenador digital o
de un robot controlado por ordenador para realizar tareas cominmente asociadas a seres
inteligentes. Esta definicién destaca imitacion del comportamiento y la conciencia humanos.

Por otra parte, la IA se ha definido como la combinacion de automatizacion cognitiva,

12



aprendizaje automatico, razonamiento, generacion y andlisis de hipotesis, procesamiento del
lenguaje natural y mutacion intencional de algoritmos que produce conocimientos y analisis
iguales o superiores a la capacidad humana. Esta definicion incorpora los distintos
subcampos de la [A y subraya su funcion, alcanzando o superando la capacidad humana.
Combinando estas definiciones, la inteligencia artificial puede describirse como la tecnologia
que construye sistemas para pensar y actuar como humanos con la capacidad de alcanzar
objetivos. La IA se conoce principalmente a través de diferentes aplicaciones y programas
informéticos avanzados, como los sistemas de recomendacion (por ejemplo, YouTube®,
Netflix®), los asistentes personales (por ejemplo, Siri de Apple®), los sistemas de
reconocimiento facial (por ejemplo, la deteccion de rostros en fotografias de Facebook) y las
aplicaciones de aprendizaje (por ejemplo, Duolingo®). Para desarrollar estos programas, se
han utilizado distintos subcampos de la IA en diversas aplicaciones. Los algoritmos
evolutivos y el aprendizaje automatico son los mas relevantes para la IA en la educacion K-

12 (Akgun y Greenhow, 2022).

Algoritmos

Los algoritmos son los elementos centrales de la IA. La historia de la 1A est4 estrechamente
relacionada con el desarrollo de algoritmos sofisticados y evolutivos. Un algoritmo es un conjunto de
reglas o instrucciones que deben seguir los ordenadores en las operaciones de resolucion de problemas
para alcanzar un objetivo final previsto. En esencia, todos los programas informéticos son algoritmos.
Implican miles de lineas de cddigos que representan instrucciones matematicas que el ordenador sigue
para resolver los problemas previstos (por ejemplo, como el calculo numérico, el procesamiento de una
imagen y la correccidn gramatical de un ensayo). Los algoritmos de IA se aplican a campos que
podriamos considerar de comportamiento esencialmente humano, como el reconocimiento del habla y

de caras, la percepcion visual, el aprendizaje y la toma de decisiones y el aprendizaje. De este modo, los
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algoritmos pueden proporcionar instrucciones para casi cualquier sistema y aplicacion de 1A que

podamos concebir (Akgun y Greenhow, 2022).

Sistemas de aprendizaje personalizados

Los sistemas de aprendizaje personalizados, también conocidos como plataformas de
aprendizaje adaptativo o sistemas de tutoria inteligente, son una de las aplicaciones mas comunes y
valiosas de la | A para apoyar a estudiantes y profesores. Proporcionan a los estudiantes acceso a
distintos materiales de aprendizaje en funcion de sus necesidades de aprendizaje y asignaturas. Por
ejemplo, en lugar de practicar quimica en una hoja de ejercicios o leer un libro de texto, los estudiantes
pueden utilizar una versién multimedia adaptativa e interactiva del contenido del curso. Si se comparan
las puntuaciones de los alumnos en pruebas estandarizadas o desarrolladas por investigadores, las
investigaciones muestran que la instruccion basada en sistemas de aprendizaje personalizado dio como
resultado puntuaciones mas altas en las pruebas que la instruccion tradicional dirigida por el profesor. El
informe de Microsoft® (2018) de més de 2000 estudiantes y profesores de Singapur, Estados Unidos,
Reino Unido y Canada muestra que la IA apoya la progresion del aprendizaje de los estudiantes. Estas
plataformas prometen identificar brechas en el conocimiento previo de los estudiantes, acomodando
herramientas y materiales de aprendizaje para apoyar el crecimiento de los estudiantes. Estos sistemas
generan modelos de alumnos que utilizan sus conocimientos y su cognicion; sin embargo, las
plataformas existentes alin no proporcionan modelos de los estados sociales, emocionales y
motivacionales de los alumnos. Teniendo en cuenta el cambio a la educacion K-12 a distancia durante la
pandemia de COVID-19, los sistemas de aprendizaje personalizado ofrecen una forma prometedora de
aprendizaje a distancia que podria remodelar la instruccion K-12 para el futuro (Akgun y Greenhow,

2022).
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Alfabetizacion digital

El cambio hacia la alfabetizacion digital y el aprendizaje autodirigido es evidente en
el trabajo de Chatwattana, quien analiza el papel de los Cursos Masivos Abiertos en Linea
(MOOC) en la mejora de las habilidades de alfabetizacion digital entre los estudiantes
(Chatwattana, 2021). Esto es particularmente relevante en el contexto de la educacion
superior, donde la demanda de competencias digitales estd aumentando. La integracion de las
tecnologias de aprendizaje adaptativo, tal como exploré Alam et al., personaliza atin més la
experiencia educativa, permitiendo caminos de aprendizaje personalizados que satisfacen las
necesidades individuales de los estudiantes (Alam et al., 2017).

La pandemia de COVID-19 ha acelerado la adopcion de entornos virtuales de
aprendizaje, como destacaron Nowfeek y Rupasinghe, quienes sefalan que el desarrollo de
los VLE durante este periodo se ha vuelto crucial para mantener la continuidad educativa

(Nowfeek y Rupasinghe, 2022).

Sistemas de 1A como modelador en espacios educativos

El papel de la IA como modelador espacial en los sistemas educativos esta ganando
terreno, particularmente a medida que las instituciones educativas buscan aprovechar las
tecnologias de A para mejorar las experiencias y los resultados de aprendizaje. Los sistemas
de IA, particularmente aquellos que utilizan algoritmos avanzados como redes neuronales y
aprendizaje automatico, pueden crear entornos educativos dindmicos que se adaptan a las
necesidades de los estudiantes individuales. Esta adaptabilidad es crucial para abordar los
diversos estilos y ritmos de aprendizaje de los estudiantes, promoviendo asi experiencias de
aprendizaje mas efectivas (Akavova, 2023). La capacidad de Al para analizar grandes
conjuntos de datos le permite identificar patrones en el comportamiento y el rendimiento de

los estudiantes, lo que puede informar las vias de aprendizaje personalizadas. Por ejemplo,
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Akavova analiza como se puede utilizar la [A para crear sistemas inteligentes que
proporcionen comentarios personalizados y adapten los materiales de aprendizaje basados en
las interacciones de los estudiantes (Akavova, 2023). Esta capacidad no solo mejora el
compromiso, sino que también fomenta una comprension mas profunda del tema. Ademas,
Yao enfatiza la importancia de las redes neuronales en el analisis del rendimiento educativo,
mostrando cémo la IA puede abordar desafios educativos complejos a través de soluciones
innovadoras (Yao, 2024). La integracion de la IA como modelador espacial también se
extiende al desarrollo de sistemas inteligentes de tutoria (/7S) que brindan asistencia y
retroalimentacion en tiempo real a los estudiantes. Estos sistemas pueden simular
experiencias de tutoria individuales, lo que permite a los alumnos explorar conceptos a su
propio ritmo mientras reciben orientacion adaptada a sus necesidades especificas. Esto se
alinea con los hallazgos de Chen et al., quienes destacan la amplia adopcion de la IA en la
educacion, particularmente a través del uso de sistemas inteligentes que facilitan el
aprendizaje personalizado (Chen et al., 2020). Dichos sistemas pueden mejorar
significativamente el panorama educativo al proporcionar recursos accesibles y adaptados a
los requisitos de aprendizaje individuales. Ademas, se deben considerar las implicaciones
¢ticas de la implementacion de la IA en entornos educativos. Akgiin y Greenhow abordan los
desafios éticos asociados con las aplicaciones de IA en la educacion K-12, enfatizando la
necesidad de una implementacion responsable que priorice el bienestar de los estudiantes y el
acceso equitativo a los recursos educativos (Akgiin y Greenhow, 2021). A medida que
evolucionan las tecnologias de IA, es esencial garantizar que estén disefiadas para apoyar a
todos los estudiantes, particularmente a aquellos de entornos marginados, para evitar
exacerbar las desigualdades existentes en la educacion. Ademas de mejorar el aprendizaje
personalizado, los sistemas de IA también pueden racionalizar los procesos administrativos

dentro de las instituciones educativas. Al automatizar tareas rutinarias como la calificacion y
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la programacion, la [A permite a los educadores centrarse mds en la ensefianza y menos en las
cargas administrativas. Este cambio no solo mejora la eficiencia operativa, sino que también
mejora la experiencia educativa general tanto para estudiantes como para los profesores

(Rossettini, 2024).

Formacion en Salud y Educacion en Nutricidn, hacia la Practica Supervisada

En la formacion de los profesionales de la salud, la practica supervisada es una parte
fundamental del proceso educativo. En el caso de la licenciatura en nutricion, la aplicacion de los
conocimientos tedricos en un entorno practico controlado es crucial para el desarrollo de competencias
especificas del campo (Pérez y Martinez, 2021). Segun el plan de estudios de la Licenciatura en
Nutricion de la Universidad de Flores, la formacidn en nutricion incluye una amplia carga horaria
dedicada a las préacticas profesionales supervisadas, que son esenciales para la evaluacion de las
competencias técnicas y clinicas (UFLO, 2024).

Los simulacros supervisados permiten a los estudiantes experimentar situaciones clinicas y
aprender a manejar casos complejos de manera efectiva. Esto incluye la evaluacion de pacientes, el
disefio de planes alimentarios, y la intervencion nutricional en diversas patologias (Hamilton, 2024). La
simulacién ofrece un entorno seguro para que los estudiantes cometan errores y reciban
retroalimentacion, lo que es fundamental para su crecimiento profesional.

En el contexto de la Practica Profesional Supervisada (LPP), es fundamental destacar
su rol como espacio clave para la integracion de conocimientos tedricos y practicos, en
particular para aquellos estudiantes que se encuentran en la fase de formacion profesional. El
LPP facilita el entrenamiento integral de tareas profesionales complejas, favoreciendo la
adquisicion de habilidades mediante la practica directa en un ambiente controlado (Izaguirre,
2022). El Instituto Universitario Hospital Italiano (IUHI) propone un curriculo basado en

Actividades Profesionales Fiables (EPAs), un modelo donde supervisores expertos delegan
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responsabilidades a los estudiantes, a medida que estos demuestran competencia en las tareas.
Esta metodologia implica un enfoque de ensefianza que, a través del LPP, permite que el/la
estudiante, luego de demostrar sus capacidades, pueda ejecutar tareas sin supervision directa.
Esto vincula directamente al LPP con la implementacion de nuevos modelos curriculares que
promueven la autonomia del estudiante en la practica profesional, mediante una formacion
basada en competencias especificas y evaluacion continua (Izaguirre, 2022).

Ademas, se ha sefialado la importancia de programas de desarrollo profesional que
integren tanto la teoria como la practica en la ensefianza cientifica y profesional. Por ejemplo,
la evaluacion de programas de desarrollo profesional en laboratorios ha demostrado una
mejora significativa en la efectividad de los participantes en entornos de aprendizaje
reformados, aumentando su autoeficacia, confianza y satisfaccion laboral (White et al., 2018).

Asimismo, es esencial que los estdndares de desempefio profesional estén claramente
definidos para garantizar una formacion efectiva y alineada con las expectativas de la
practica. Esto implica un monitoreo constante del rendimiento y el establecimiento de
evaluaciones especificas que aseguren el cumplimiento de los requisitos necesarios para el

ejercicio autébnomo de la practica profesional (Joint Commission, 2022).

Simulacro de Practica Profesional Supervisada (SPPS)

Los simulacros de préctica profesional supervisada son herramientas que permiten a los
estudiantes experimentar situaciones reales del entorno laboral, pero en un contexto controlado. En el
ambito de la salud, estos simulacros se han utilizado ampliamente para entrenar a los estudiantes en
procedimientos clinicos sin exponer a pacientes reales a riesgos innecesarios (Flores, 2023). Este tipo de
simulacién intensiva brinda una experiencia formativa donde los futuros profesionales pueden aplicar
sus conocimientos tedricos en la practica, lo que contribuye al desarrollo de competencias técnicas y

clinicas (Dean et al., 2021).
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Simulacro de Préctica Profesional en el Ambito De La Salud Humana

En la formacion en salud, los simulacros se utilizan para asegurar que los estudiantes desarrollen
no solo competencias técnicas, sino también éticas y comunicativas. Al simular interacciones con
pacientes, los estudiantes pueden practicar la toma de decisiones clinicas y la gestion de situaciones

complejas (Roso, 2019).

Evaluacion Educativa y Simulacién

La evaluacion educativa ha evolucionado hacia la incorporacion de nuevas tecnologias que
permiten una valoracion mas objetiva de las competencias. Tradicionalmente, la evaluacion en las
practicas profesionales se ha basado en la observacién del desempefio por parte de tutores o
supervisores, lo que puede conllevar a una carga subjetiva. La implementacion de simulacros mediada
por inteligencia artificial permite una evaluacion mas precisa y basada en datos (Garcia y Lopez, 2021).

El uso de simulacros intensivos se ha considerado una estrategia efectiva para preparar a los
estudiantes en escenarios realistas, donde pueden cometer errores sin las consecuencias que tendrian en
la préctica clinica real. Segin Mendoza et al. (2020), la simulacién en la ensefianza de la salud ha sido
reconocida por su efectividad en la mejora de competencias clinicas. Ademas, permite la

retroalimentacion en tiempo real y la revision de procedimientos, lo que facilita el aprendizaje continuo.

Inteligencia Artificial (1A) en la Evaluacion Educativa en Nutricion

La inteligencia artificial (1A) ha transformado la educacion en diversas areas, incluyendo la
evaluacion. La IA puede analizar grandes volimenes de datos generados durante las actividades de
simulacién, ofreciendo retroalimentacién inmediata y detallada sobre el desempefio de los estudiantes

(Al-Gindy et al., 2020).
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En el campo de la nutricion, el uso de 1A para evaluar competencias técnicas, €eticas y
comunicativas es crucial para garantizar que los futuros profesionales estén bien preparados para el
mercado laboral. La IA puede identificar patrones de desempefio y generar informes detallados que los
estudiantes y docentes pueden utilizar para mejorar las habilidades clinicas, este tipo de evaluacion
complementa la apreciacion subjetiva del docente a cargo, proporcionando un enfoque mas integral (Li

y Wong, 2023).

Desafios y consideraciones éticas

La integracion de la IA en la educacion plantea desafios éticos y sociales. Es necesario
garantizar la privacidad y seguridad de los datos de los estudiantes, asi como abordar la
brecha digital y la desigualdad de acceso a la tecnologia. Ademads, es fundamental mantener
un equilibrio adecuado entre la automatizacion y la interaccion humana, ya que la educacion

también implica la formacion de habilidades sociales y emocionales (Ledo et al., 2022).

Sesgos algoritmicos

Como menciona Degli-Esposti (2021) citado por Gémez (2023, p. 9), los algoritmos
de IA pueden verse afectados por sesgos inherentes a los datos utilizados para su
entrenamiento. Esto puede llevar a decisiones injustas o discriminatorias Es esencial
garantizar que los algoritmos sean imparciales y que se realice una evaluacion rigurosa de los

datos de entrenamiento (Gémez, 2023, p. 9).

Responsabilidad y rendicion de cuentas
A medida que la IA toma decisiones que afectan a las personas (Terrones Rodriguez,
2018), surge la cuestion de la responsabilidad. ;Quién es responsable en caso de errores o

dafios causados por sistemas de IA? Es necesario establecer marcos legales y éticos claros
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que definan la responsabilidad y establezcan mecanismos de rendicion de cuentas adecuados

(Hernandez Zuluaga, 2021).

Impacto en el empleo

La automatizacion impulsada por la IA ha logrado impactar de muchas maneras el
mercado laboral. Algunos empleos pueden ser reemplazados por sistemas de A, lo que
plantea retos en términos de reentrenamiento y reconversion laboral (Aguilera y Gabriela

Ramos Barrera, 2016).

Programacion de la IA

La programacion de la IA para funcionar como simulador de pacientes implica varios
pasos clave. En primer lugar, se necesita un disefio detallado del simulador, que incluya el
perfil del paciente, sintomas, historial médico y posibles respuestas a diferentes
intervenciones (Garcia y Lopez, 2021). Utilizar lenguajes de programacion como Python y
plataformas de desarrollo de 1A, como TensorFlow o PyTorch, puede facilitar la creacion de
modelos de aprendizaje automatico que simulen las reacciones de un paciente (Kobayashi et
al., 2021). La implementacién de algoritmos de procesamiento de lenguaje natural (PLN)
también permite a la [A interactuar con los estudiantes de manera mas efectiva, respondiendo

a sus preguntas y comentarios en tiempo real (Hah y Goldin, 2021).

Entrenamiento de la 1A

El entrenamiento de la IA es fundamental para que el simulador de pacientes funcione
adecuadamente. Este proceso implica la recopilacion de datos relevantes, como grabaciones
de interacciones entre profesionales de la salud y pacientes, que se utilizaran para entrenar el

modelo (Diaz-Guio, 2023). A través de técnicas de aprendizaje supervisado, el modelo puede
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aprender a identificar sintomas y responder a las decisiones del estudiante. Es esencial
también incluir variaciones en los datos de entrenamiento para que la IA sea capaz de
manejar diferentes escenarios clinicos (Alam et al., 2017).

Ademas, la validacion del modelo es crucial para garantizar que las respuestas
generadas por la [A sean precisas y ttiles. Esto puede lograrse a través de pruebas en
entornos controlados, donde se simulan diferentes situaciones clinicas y se evalia la
capacidad de la IA para reaccionar de manera adecuada (Rossettini, 2024). Una evaluacion
continua y ajustes basados en el feedback de los estudiantes y profesionales seran necesarios

para mejorar el desempeio del simulador (Gonzélez, 2023).

Uso como Evaluador

La IA no solo puede actuar como un simulador, sino que también puede ser utilizada
como un evaluador de las competencias del estudiante. Integrando métricas de rendimiento y
analisis de datos, la IA puede proporcionar retroalimentacion objetiva sobre las habilidades
clinicas del estudiante, identificando areas de mejora y adaptando el contenido educativo a
sus necesidades individuales (Mendoza, 2022). Esto permite un enfoque mas personalizado

en la educacion, mejorando asi la calidad de la formacion recibida (Vargas et al., 2022).

METODO

Este proyecto de intervencion educativa consiste en la creacion de un espacio de caracter
laboratorio para el Simulacro de Practica Profesional Supervisada. En el mismo se realizaran encuentros
programados, cada encuentro mantendra una estructura similar. Para un total de 4 horas por dia que dura
el laboratorio, se plantean 2 actividades y dos recesos activos de 15 minutos. Las actividades se
encuentran distribuidas en 12 Modulos y actividades complementarias que suman una carga horaria de
280 h dado que, la finalidad del SPPS no es reemplazar las 400 h de Practica Profesional sino,

complementar.
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Para la organizacion, se contara con 3 guias predisefiadas: la guia del tutor/a, la guia del
estudiante y la guia de la actividad.

Las mencionadas guias se entregan a los diferentes actores, antes del encuentro, para poder
realizar las lecturas y/o actividades sugeridas prelaboratorio. Todas las propuestas planteadas tienen
relacion con lo visto en las otras actividades que se dictan en la semana y con los encuentros anteriores,
conformando de esta manera un uso espiralado y articulado del conocimiento.

Se priorizara el trabajo en grupo conformado por 8-10 estudiantes y un tutor/a que se mantiene
por un cuatrimestre. Los estudiantes de cuarto afio de la carrera de Licenciatura en Nutricion seran
notificados sobre a qué espacio perteneceran inicialmente y como iran rotando.

Se realizar&n en forma simultanea 2 laboratorios, cada uno con un tutor/a diferente destinado a
la PP en Salud Publica y PP en Clinica.

La unidad curricular ya no es la materia impartida por un profesor individual, sino un proyecto
institucional que da sentido a todo el proceso formativo, una vision de conjunto.

El tutor/a no solamente debera estar al tanto de las actividades que se deben realizar durante el
laboratorio, sino también debera estar capacitado/a y actualizado/a con informacion sobre lo que los
alumnos/as realizan en las actividades previas al laboratorio.

El conocimiento por parte del docente acerca del saber previo del que dispone o no el/la
estudiante es esencial, ya sea para no repetir temas conocidos o para no dejar baches que parecen
irrelevantes pero que afloran en cuanto se les presenta una situacién problematica. A su vez, se precisara
del acompafiamiento de especialistas en informatica para modelar a los ChatBots con la informacion
impartida por los tutores/as.

Seguimiento: al finalizar la semana se realizard una reunion entre tutores del laboratorio (los 2
tutores y 1 coordinador) para analizar los puntos fuertes y los débiles que presento el laboratorio de la
semana y revisar las actividades de la semana siguiente. El fin de esta puesta en comun es que el trabajo

que se realiza en cada encuentro sea similar al dictado en el resto de los encuentros de la semana.
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Para preparar cada clase es importante tener en claro los objetivos y dominar el contenido y las
actividades, pero también es fundamental, conocer a quién se va a tener adelante, quiénes van a tratar de
aprender desde aquello que uno haga o deje de hacer. EI hecho de compartir todo un cuatrimestre y de
trabajar con grupos reducidos hace que el tutor/a tenga en claro cuales son las caracteristicas de su grupo
de estudiantes, un aspecto fundamental para este tipo de enfoque curricular.

Responsables

Coordinacion general:

Equipo docente:

Docentes: especialista en nutricion clinica y salud publica. Especialista en tecnologia,
informatica aplicada a la salud.

Asistentes Técnicos: docente con formacion en educacion y comunicacion.

Estudiantes avanzados: participantes que actuaran como mentores en actividades
practicas. Responsabilidades: participar activamente en las actividades, realizar evaluaciones

de casos practicos y presentar informes.

Destinatarios

. Directos: estudiantes que estan en condiciones de realizar las practicas
profesionales segun lo establecido por reglamento.

. Indirectos: profesionales del area, instituciones educativas, y la
comunidad que se beneficiaran de la formacion de los estudiantes.
Localizacion Fisica

. Descripcion del espacio: el SPPS se ubicara en el laboratorio de
practicas de la UFLO, un espacio disefiado para simulaciones clinicas con areas
especificas para consultas, evaluacion y trabajo grupal.

o Infraestructura:
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Espacio principal: Aula o laboratorio equipado con computadoras, mobiliario
adecuado para simulaciones y recursos didacticos, equipos de medicion (balanzas,
antropometros), computadoras, software de andlisis nutricional, historia clinica digital
y herramientas de telemedicina.

Espacios complementarios: Consultorio simulado, cocina demostrativa, sala de
espera, espacio de investigacion.

. Accesibilidad: situado en una zona de facil acceso, con transporte
publico cercano y horarios flexibles para adaptarse a las necesidades de los

estudiantes.

Recursos
Materiales: herramientas de evaluacion nutricional, materiales educativos digitales,

recursos de software para simulaciones, y dispositivos de telemedicina.

Computadoras con software especifico (historias clinicas electronicas, programas de
disefio de dietas, de investigacion y otros).

Material didactico (manuales, guias, videos, bases de datos cientifica).

Mobiliario (mesas, sillas, computadoras, camillas).

Alimentos para demostraciones culinarias.

Humanos: equipo de 6 docentes, 2 tutores/as y estudiantes avanzados como mentores.
Personal de apoyo administrativo e informatico. Otros profesionales invitados.

Financieros: presupuesto estimado: $xxx (cubriendo honorarios docentes, materiales,
tecnologia y recursos didacticos). Posibles fuentes de financiamiento incluyen aportes de la

universidad, asociaciones profesionales y patrocinadores del sector salud.

Herramientas Tecnolégicas para el Cronograma
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Google Calendar: Para compartir el calendario con los estudiantes y realizar
seguimiento de las fechas importantes.
Plataformas de aprendizaje virtual: Para organizar los materiales de estudio,
entregar tareas y facilitar la comunicacion.
Software de gestion de proyectos: Para planificar y controlar las actividades del

proyecto.

Incorporacion de Herramientas Tecnologicas
¢ Inteligencia Artificial:
o Chatbots para simular pacientes con diferentes perfiles clinicos y necesidades
nutricionales.
o Anélisis de datos para identificar patrones y tendencias en la poblacion.
e Realidad Virtual y Aumentada:
o Simulaciones inmersivas de consultas nutricionales y asistencial comunitaria
como clinica-internacion.
o Visualizacion de procesos fisiologicos y efectos de los nutrientes.
o Pases de sala multidisciplinario.
o Plataformas de Aprendizaje Virtual:
o Foros de discusion para intercambio de conocimientos.

o Recursos educativos en linea (videos, infografias).

Propuesta de actividades

Primer médulo, el enfoque hacia lo comunicacional, persiguiendo como objetivo que

el alumno/a desarrolle habilidades que le permitan establecer una adecuada relacion
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profesional de la salud-paciente-familia Y vinculos adecuados con el equipo de trabajo y la
comunidad (modelo de atencidn centrado en la persona y su contexto.

En este primer ciclo, se plantearan situaciones simples que luego se retomaran y se
complejizaran conforme se presenten los diferentes modulos.

Las actividades de ensefianza deberan ajustarse y se deberdn usar diferentes grados de
andamiaje.

No basta, para este modelo curricular que los estudiantes sepan repetir los
conocimientos que han adquirido, ni tampoco basta que sean capaces de comprender
conceptualmente esos conocimientos, sino también deben utilizarlos para analizar los
contextos complejos, inciertos y cambiantes en los que viven y trabajan.

Modulos
Modulo 1: Evaluacion Nutricional

Actividades: Talleres précticos sobre antropometria, uso de software de analisis nutricional.

Objetivo: Capacitar a los estudiantes en la realizacion de evaluaciones precisas del estado
nutricional.

Modulo 2: Consultas Nutricionales Simuladas
Actividades: Role-playing donde los estudiantes simulan ser nutricionistas y pacientes. Uso de
IA para simular sintomas y necesidades nutricionales.
Objetivo: Desarrollar habilidades de comunicacion y diagnostico.
Modulo 3: Nutricion Comunitaria

Actividades: Proyectos de intervencion en comunidades simuladas con estudios de caso,
diagnostico de situacion, disefio de talleres educativos para la comunidad segun las probleméticas méas
prevalentes. Anélisis de planes, programas, proyectos de Salud Publica y su cumplimiento.

Objetivo: Fomentar el trabajo en equipo y la aplicacion de estrategias de educacion nutricional.

Maodulo 4: Nutricion Deportiva
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Actividades: Talleres sobre nutricion para deportistas, analisis de dietas y planes alimentarios.

Objetivo: Preparar a los estudiantes para asesorar a deportistas en su rendimiento.
Modulo 5: Etica y Legislacion en Nutricion

Actividades: Seminarios sobre ética profesional y normativa en nutricion.

Objetivo: Conocer y aplicar principios éticos en la practica profesional.
Modulo 6: Investigacion en Nutricion

Actividades: Diseflo de un proyecto de investigacion en nutricion, analisis de datos y
resultados, presentacion de hallazgos a la comunidad, epidemiologia nutricional.

Objetivo: Fomentar el pensamiento critico y la capacidad de investigacion en el area
de nutricion.
Modulo 7: Introduccion a la Telemedicina en Nutricion

Objetivo: Familiarizar a los estudiantes con los conceptos basicos de la telemedicina y
su aplicacion en el campo de la nutricion.

Actividades:

Sesion practica: configuracion de una consulta virtual utilizando diferentes
plataformas (Zoom, Google Meet, etc.).

Debate sobre las implicaciones éticas y legales de la telemedicina en la practica
nutricional.
Modulo 8: Visitas a Empresas y Organizaciones

Objetivo: Conectar a los estudiantes con el mundo laboral y conocer las ultimas
tendencias en la industria alimentaria y de la salud.

Actividades: Visitas guiadas a empresas de alimentos (sincronicas), industrias
farmacéuticas, startups de nutricion y centros de investigacion.

Encuentros con profesionales del sector para conocer sus experiencias y desafios.
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Analisis de casos practicos sobre innovacion y sostenibilidad en la industria
alimentaria.
Modulo 9: Talleres de Nuevas Tecnologias

Objetivo: Capacitar a los estudiantes en el uso de herramientas digitales para la
practica nutricional.

Actividades: Talleres sobre software de disefio de dietas (Nutricionist Pro®,
Dietowin®, etc.).

Talleres sobre andlisis de datos nutricionales utilizando herramientas como Excel o
software estadistico.

Talleres sobre el uso de aplicaciones moviles para la educacion alimentaria y el
seguimiento de pacientes.

Apps nutricionales basicas.
Moédulo 10: Hackathon de Nutricion

Objetivo: Fomentar la creatividad, el trabajo en equipo y el desarrollo de soluciones
innovadoras en el ambito de la nutricion.

Actividades: Presentacion de un desafio relacionado con la nutriciéon y la salud.
Formacion de equipos multidisciplinarios.

Desarrollo de prototipos de soluciones innovadoras (apps, dispositivos, servicios).

Presentacion de los proyectos ante un jurado Bot.
Modulo 11: Simulaciéon de Consultas Nutricionales Online (Avanzado)

Objetivo: Consolidar las habilidades adquiridas en los médulos anteriores y explorar
escenarios mas complejos de la practica clinica a distancia.

Actividades: simulaciones de consultas con pacientes que presentan diferentes
patologias o necesidades nutricionales.

Uso de herramientas de telemedicina para realizar seguimiento nutricional a largo plazo.
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Analisis de casos clinicos reales y discusion de estrategias de intervencion, aplica también

para el area de internacion simulada y pase de sala.

Actividades Adicionales

Estudios de Caso: Analisis de situaciones reales en la practica nutricional, permitiendo

a los estudiantes aplicar sus conocimientos y desarrollar soluciones.

Taller de Comunicacién: Entrenamiento en habilidades de comunicacién efectiva con

pacientes y otros profesionales de la salud.

Seminario de Nuevas Tecnologias en Nutricion: Introduccion a herramientas

tecnoldgicas, como aplicaciones de seguimiento nutricional y plataformas de telemedicina.

Simulacion de Crisis Nutricional: Taller donde los estudiantes deben responder a un

escenario de crisis sanitaria relacionado con la nutricion.

Cronograma
Modulo Duracion Fechas

(H/Semana) Propuestas

Modulo 1: Evaluacion Nutricional 20 01/02 - 28/021

Modulo 2: Consultas Nutricionales Simuladas 20 05/03 - 03/04

Modulo 3: Nutricion Comunitaria 20 04/04 - 30/04

Modulo 4: Nutricién Deportiva 20 01/05 - 28/05

Modulo 5: Etica y Legislacion en Nutricion 20 29/06 - 19/07

Mdadulo 6: Investigacion en Nutricion 20 20/06 - 16/07

Modulo 7: Introduccion a la Telemedicina en 20 17/07 - 07/08

Nutricion

Mdédulo 8: Visitas a Empresas y Organizaciones 20 08/08 - 21/08
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Mddulo 9: Talleres de Nuevas Tecnologias 20 22/08 - 11/09

Modulo 10: Hackathon de Nutricion 20 12/08 - 25/08

Modulo 11: Simulacion de Consultas 20 26/09 - 22/10

Nutricionales Online (Avanzado)

Actividades Adicionales 60 A lo largo del
afo

Total 280

Ribrica revisada que evalia el proyecto SPPS considerando las actividades y el método

a utilizar

Criterios Excelente (4 Bueno (3 Satisfactorio Necesita Puntuacion

puntos) puntos) (2 puntos) Mejora (1 Total
punto)

Definicion de Objetivos Objetivos Objetivos Objetivos

Objetivos claros, definidos, vagos o poco  inexistentes o
especificosy  pero con claros en no relacionados
alineados con algunas dreas relacion con  con el enfoque
el enfoque de mejoraen el enfoque curricular.
curricular. su claridad.  curricular.

Estructura Actividades  Actividades  Actividades  Actividades

de bien adecuadas, limitadas o ausentes o

Actividades  disefiadas, aunque poco irrelevantes
diversificadas podrian ser alineadas con para los
y alineadas mas variadas los objetivos  objetivos
con los o alineadas.  y mddulos. propuestos.
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modulos y

objetivos.

Uso de Guias Guias bien Guias Guias poco No se

Predisefiadas estructuradas adecuadas, claras o proporcionan
y utiles para  pero con insuficientes  guias a los
todos los algunas para el apoyo actores
actores secciones de las involucrados.
involucrados. que podrian  actividades.

mejorarse.

Trabajo en Fomenta Promueve el  Trabajo en No se fomenta

Grupo efectivamente trabajo en grupo poco el trabajo en
el trabajoen  grupo, estructurado, grupo ni la
grupo y la aunque con  con colaboracion.
colaboracion  limitaciones  dificultades
entre los en la en la
estudiantes. dindmica. colaboracion.

Capacitacion Tutores bien  Tutores Capacitacion  Tutores no

de Tutores preparadosy  capacitados, basica de capacitados o
actualizados  pero con tutores, con  desinformados
en las areas de falta de sobre el
actividadesy mejoraenel actualizacion. contenido.

contenidos.

conocimiento

del

contenido.
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Seguimiento  Sistema de Seguimiento  Seguimiento  No se establece
y Evaluacion seguimiento  adecuado, superficial, un sistema
y evaluaciéon  pero con con escasas claro de
bien areas que reuniones de  seguimiento ni
estructurado, podrian ser evaluacion. reuniones de
con reuniones mas evaluacion.
regulares. sistematicas.
Integracion  Uso Uso efectivo  Uso limitado  No se utiliza
de innovador de  de de tecnologia en el
Tecnologia herramientas  tecnologia, tecnologia, proyecto o su
tecnoldgicas  aunque con  sin aplicacion es
(IA, VR)en  areas que integracion irrelevante.
la practica podrian ser significativa
profesional.  mas en las
relevantes. actividades.

Instrucciones para evaluar

1. Asignar un puntaje del 1 al 4 en cada criterio segun la descripcion correspondiente.

2. Sumar los puntajes para obtener una puntuacion total.

3. Evaluar el desempefio general del proyecto de acuerdo con la puntuacion total:

16-20 puntos: Excelente

11-15 puntos: Bueno

6-10 puntos: Satisfactorio

1-5 puntos: Necesita Mejora
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Rubrica de Evaluacion para estudiantes

Escalas de valoracion: descriptiva (insuficiente, suficiente, bueno, excelente) o una

combinacion de ambas.

Criterios especificos: se definen criterios especificos para cada nivel de desempefio,

de manera que los estudiantes sepan qué se espera de ellos.

Retroalimentacion: debe servir como herramienta de retroalimentacion para que los

y las estudiantes puedan identificar sus fortalezas y debilidades y mejorar su desempefio.

Flexibilidad: puede ser adaptada a las necesidades especificas de cada grupo de

estudiantes y a las caracteristicas de cada modulo.

Dimensién

Conocimientos

tedricos

Habilidades

précticas

Nivel 4

(Excelente)

Aplica los
conceptos a
situaciones
complejas y
propone
soluciones

innovadoras

Realiza las

técnicas de

forma eficiente

y auténoma

Nivel 2

Nivel 3 (Bueno) (Suficiente)

Aplica los
conceptos a
situaciones
simples
Realiza las

técnicas de

Identifica los

conceptos

bésicos, pero no

los aplica

Realiza las

forma correcta ytécnicas con

precisa

cierta dificultad

Nivel 1

(Insuficiente)

No identifica los

conceptos béasicos

Comete errores
frecuentes en la
realizacion de las

técnicas
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Participa

Demuestra activamente y

iniciativa 'y cumple con las Participa
Actitud profesional liderazgo tareas pasivamente

Expresa sus EXxpresa sus

ideas de forma Expresa sus ideas de forma

clara, concisay ideas de forma clara, pero con

Comunicacion persuasiva claray concisa dificultades

Criterios complementarios:
Participacion activa (1-5)

Competencia técnica en evaluaciones (1-5)
Habilidades de comunicacion (1-5)
Trabajo en equipo (1-5)

Métodos de Evaluacion:

No participa en

las actividades

Expresa sus ideas

de forma confusa

Observaciones durante las simulaciones, encuestas de satisfaccion, analisis de

informes presentados y retroalimentacion del equipo docente y del mediador de IA.

SINTESIS Y CONCLUSIONES

El Simulacro de Practica Profesional Supervisada (SPPS) se ha establecido como una

iniciativa clave en la formacion de los estudiantes de la Licenciatura en Nutricion de la

Universidad de Flores (UFLO). Este espacio o laboratorio busca ofrecer a los futuros

profesionales de la nutricién una experiencia practica que complemente su formacion teorica,

permitiendo que apliquen sus conocimientos en contextos simulados que reflejan la realidad

laboral. La importancia de integrar la teoria con la practica es crucial para formar
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profesionales competentes y comprometidos con la salud de la comunidad. A través de
simulaciones, los estudiantes no solo fortalecen sus habilidades practicas, sino que también
desarrollaran competencias esenciales como la comunicacion efectiva y el trabajo en equipo.
Ademas, el SPPS promovera el trabajo colaborativo entre estudiantes, facilitando un espacio
donde se fomenten la reflexion critica y el analisis sobre su futuro actuar profesional. Esta
interaccion no solo enriquecera su aprendizaje, sino que también les permitira confrontar
diferentes perspectivas y enfoques en la nutricion, contribuyendo al desarrollo de una
identidad profesional solida.

Uno de los principales beneficios del SPPA es la reduccion de la brecha entre la teoria
y la practica. Al aplicar los conocimientos adquiridos en situaciones reales, los estudiantes
estaran mejor preparados para enfrentar los desafios de la préctica nutricional contemporanea.
Esta experiencia practica es esencial para su desarrollo profesional y para garantizar una
formacion de alta calidad. La implementacion de este espacio también contribuird a la mejora
continua de los planes de estudio de la carrera de nutricion, ya que, al observar y evaluar la
experiencia de los estudiantes en el laboratorio, la institucion podré realizar ajustes y mejoras
en el curriculo que respondan a las necesidades del mercado laboral y a las demandas de los
estudiantes.

La implementacion de este espacio posicionara a la UFLO como un referente en la
formacién de profesionales de la nutricion altamente capacitados. Al incorporar metodologias
innovadoras y activas en la enseflanza, la universidad podré atraer a més estudiantes
interesados en recibir una educacién de calidad en nutricién. Ademas, el espacio fomentara la
vinculacion con otras carreras, estableciendo redes profesionales de trabajo colaborativo.

La experiencia del SPPS también tendrd un impacto significativo en el aprendizaje y
el desarrollo de habilidades blandas de los alumnos. La oportunidad de trabajar en entornos

simulados contribuird a aumentar su confianza y seguridad al enfrentar situaciones reales de
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consulta nutricional. Asimismo, desarrollaran habilidades de comunicacion efectiva y trabajo
en equipo, promoviendo el pensamiento critico y la resolucion de problemas, elementos
esenciales en su formacion. La metodologia activa de este proyecto incentivara el aprendizaje
auténomo y continuo, preparando a los estudiantes para el aprendizaje a lo largo de su vida
profesional.

El laboratorio también se compromete a fomentar la adopcion de précticas sostenibles
y respetuosas con el medio ambiente.

La inclusion de nuevas tecnologias es otro aspecto destacable, los estudiantes seran
familiarizados con el uso de software de disefio de dietas, historias clinicas digitales, analisis
de datos nutricionales y gestion de consultas en linea, lo que los prepararé para las realidades
del mercado laboral contemporaneo. Ademas, se exploraran las posibilidades de la
telemedicina en la préctica nutricional, abriendo nuevas vias de atencion y asesoramiento a
distancia.

La programacion y el entrenamiento de una IA para su uso como simulador de
pacientes y evaluador en practicas profesionales son pasos cruciales para modernizar la
educacion en salud. La implementacion de estas tecnologias puede mejorar no solo la
experiencia de aprendizaje de estudiantes, sino también la calidad de la atencion del
profesional de la salud que podran ofrecer en el futuro.

La implementacion de précticas simuladas con inteligencia artificial en la educacion
nutricional no solo mejoraria las habilidades técnicas y el razonamiento clinico, sino que
también ofreceria un enfoque personalizado para el aprendizaje. Aunque es crucial abordar
los desafios éticos y de implementacidn, la combinacidén de simulaciones realistas y
tecnologias avanzadas tiene el potencial de revolucionar la formacion de profesionales de la
salud. A medida que las instituciones educativas continiian adoptando innovaciones

tecnologicas, es fundamental centrarse en estrategias de implementacion efectivas que
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prioricen la participacion de los estudiantes y los resultados de aprendizaje, garantizando que

todos estén preparados para enfrentar los retos futuros en el &mbito de la nutriciéon y la salud.

APORTES Y CONTRIBUCIONES DE LA INVESTIGACION

La implementacion del SPPS mediado por inteligencia artificial en la formacion de
estudiantes de la Licenciatura en Nutricion en la Universidad de Flores (UFLO) Comahue
presenta varias contribuciones significativas al ambito cientifico y educativo:

Innovacion Educativa: la implementacion de un simulacro de practica profesional
supervisada mediado por inteligencia artificial introduce un enfoque innovador en la
formacion de estudiantes de nutricion, combinando la teoria con la préactica en entornos
controlados.

Mejora de Competencias Clinicas: el uso de simulaciones realistas permite desarrollar
competencias clinicas especificas, preparandolos para situaciones del mundo real, lo que
resulta en una formacion mas completa y efectiva.

Retroalimentacion Objetiva y en Tiempo Real: la inteligencia artificial ofrece
evaluaciones inmediatas, permitiendo a los estudiantes identificar sus areas de mejora
rapidamente, lo que puede optimizar su proceso de aprendizaje.

Fomento de la Colaboracion Interdisciplinaria: la intervencion promueve el trabajo
conjunto entre especialistas en nutricion y en tecnologia, facilitando el intercambio de
conocimientos y experiencias, lo que enriquece la formacion integral de los estudiantes.

Adaptacion a Nuevas Tecnologias: Al incorporar herramientas de inteligencia artificial
y telemedicina, se capacita a los estudiantes en el uso de tecnologias emergentes, lo que les

permite adaptarse mejor a un entorno laboral en constante cambio.
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Enfoque en la Etica Profesional: La inclusion de médulos sobre ética y legislacion en
nutricion prepara a los estudiantes para enfrentar dilemas éticos en su practica profesional,
contribuyendo a una practica mas responsable y consciente.

Estrategias de Aprendizaje Activo: la metodologia del programa, que incluye
actividades practicas y simulaciones, promueve un aprendizaje activo que puede resultar en
una mejor retencion del conocimiento y habilidades.

Desarrollo de Habilidades de Comunicacion: las actividades de role-playing y
simulacion de consultas fomentan habilidades de comunicacion efectiva, esenciales para la

relacion entre nutricionistas, pacientes y otros profesionales de la salud.

Analisis de Datos para la Mejora Continua: el uso de la IA para analizar el desempefio
de los estudiantes y sus interacciones permite identificar patrones que pueden llevar a
mejoras en el diseno del curriculo y las estrategias de ensenanza.

Impulso a la Investigacion en Nutricion: la intervencion incluye un espacio de
investigacion que anima a los estudiantes a explorar temas relevantes en nutricion,
contribuyendo al avance del conocimiento en esta area.

Simulacion de Escenarios Complejos: al permitir que los estudiantes enfrenten
situaciones complejas y realistas, se fomenta el pensamiento critico y la capacidad de
resolucion de problemas en contextos dindmicos.

Mayor Accesibilidad a la Formacion: la implementacion de plataformas virtuales y
herramientas tecnologicas puede facilitar el acceso a recursos educativos, permitiendo que
mas estudiantes se beneficien del programa, incluso aquellos en areas remotas.

Reduccion de la Carga Subjetiva en la Evaluacion: la intervencion busca minimizar la
subjetividad en las evaluaciones al integrar sistemas de IA que proporcionan datos objetivos

sobre el desempefio de los estudiantes.
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Preparacion para el Trabajo en Equipo: el enfoque en actividades grupales refuerza la
capacidad de los estudiantes para trabajar en equipo, una habilidad esencial en el entorno
profesional de la salud.

Enriquecimiento del Entorno de Aprendizaje: la creacion de un laboratorio de
simulacion bien equipado ofrece un entorno de aprendizaje dindmico que puede inspirar a los
estudiantes y mejorar su experiencia educativa.

Conciencia sobre Problematicas de Salud Publica: los médulos relacionados con
nutriciéon comunitaria y salud publica promueven una mayor conciencia sobre los desafios
actuales en el campo de la nutricion y la salud, preparando a los estudiantes para abordarlos
en su futura préctica.

Fortalecimiento de Redes Profesionales: las visitas virtuales a empresas y
organizaciones permiten a los estudiantes establecer conexiones con profesionales del sector,
facilitando oportunidades de networking y empleabilidad.

Incorporacion de Retroalimentacion del Sector: el proyecto puede integrar sugerencias
y observaciones de profesionales del campo, asegurando que la formacion esté alineada con
las necesidades del mercado laboral.

Adaptabilidad del Programa: la estructura flexible del SPPS permite ajustes basados
en la evaluacion continua de su efectividad, asegurando que se mantenga relevante y util para
los estudiantes.

Impacto en la Comunidad: al preparar a los estudiantes con competencias adecuadas,
la intervencion no solo beneficia a los futuros nutricionistas, sino que también puede tener un
impacto positivo en la salud publica, el medio ambiente y en la calidad de vida de las
comunidades a las que serviran.

Originalidad en la Propuesta: aunque existen programas de simulacion en otras areas

de la salud, la combinacion especifica de inteligencia artificial, educacion nutricional y
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practicas comunitarias en un modelo integrado es relativamente original. Este enfoque unico
proporciona una contribucion significativa al campo, ofreciendo un modelo que puede ser

replicado en otras disciplinas y contextos educativos.

Limitaciones de la Intervencion

A pesar de los aportes posibles del SPPS mediado por inteligencia artificial puede

ofrecer, también presenta diversas limitaciones y obstaculos que es importante considerar:

La intervencion se basa en la integracion de tecnologias avanzadas, como la
inteligencia artificial y plataformas de telemedicina. Esto puede resultar en una dependencia
de estas herramientas, y cualquier fallo técnico o mal funcionamiento puede afectar la calidad

de la experiencia de aprendizaje y evaluacion de los estudiantes.

Para que el SPPS funcione efectivamente, es crucial que tanto los tutores/as como el
personal técnico estén adecuadamente capacitados en el uso de las herramientas tecnologicas
y en el manejo de las simulaciones. La falta de formacion continua o de actualizacion en

nuevas tecnologias puede limitar la eficacia del programa.

Los estudiantes tienen diferentes estilos de aprendizaje y niveles de competencia en el
uso de tecnologia. Esto puede dificultar la implementacion uniforme del SPPS, ya que
algunos estudiantes podrian beneficiarse mas que otros de las simulaciones y herramientas
digitales. Es fundamental que se consideren estrategias de apoyo personalizadas para asegurar

una inclusion efectiva.

La implementacion y mantenimiento de un programa de esta envergadura requiere
una inversion significativa en tecnologia, materiales educativos y capacitacion del personal.
Las limitaciones presupuestarias pueden restringir el acceso a recursos necesarios, afectando

la calidad del programa.
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A su vez, la introduccion de un modelo educativo innovador puede encontrar
resistencia por parte de algunos docentes o estudiantes que estan acostumbrados a métodos de
ensefianza mas tradicionales. Esta resistencia puede limitar la adopcion completa del SPPS y

su integracion en el curriculo.

Ademas, aunque el SPPS ofrece retroalimentacion en tiempo real, la evaluacion del
impacto a largo plazo en las competencias y desempeio profesional de los estudiantes
requiere tiempo y recursos adicionales. La falta de estudios longitudinales podria dificultar la

validacion completa de la eficacia de la intervencion.

No olvidar que la utilizacion de inteligencia artificial y simulaciones en la educacion
nutricional plantea cuestiones éticas y legales, especialmente en relacion con la privacidad y
el manejo de datos de los simulados. Es fundamental asegurar que se cumplan todas las

regulaciones pertinentes y se implementen medidas de proteccion adecuadas.

Por otra parte, la implementacion de un programa como el SPPS en una escala mas
amplia (por ejemplo, en otras instituciones o carreras) podria enfrentar desafios relacionados
con la logistica, la capacitacion del personal y la disponibilidad de recursos. Esto podria

limitar la replicabilidad del modelo en otros contextos.

Otra cuestion es la variabilidad en los perfiles estudiantiles, los estudiantes pueden
llegar al programa con diferentes niveles de preparacion y experiencia previa. Esta
variabilidad puede hacer que algunos se sientan abrumados, mientras que otros podrian no
encontrar suficiente desafio, lo que puede afectar su motivacion y compromiso con el

aprendizaje.

A vez, es crucial destacar la falta de Estandares Universales en la IA, la

implementacion de inteligencia artificial en la educacion aun carece de estandares universales
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bien establecidos. Esto puede llevar a variaciones en la calidad y efectividad de las

herramientas utilizadas, lo que podria impactar la experiencia de aprendizaje.

La complejidad de la simulacion, también puede ser una limitacion, ya que la creacion
de simulaciones realistas y efectivas que capturen la complejidad del trabajo profesional en
nutricion puede ser un desafio. Si las simulaciones no son suficientemente representativas, los

estudiantes pueden no estar bien preparados para enfrentar situaciones del mundo real.

Otras cuestiones son las limitaciones en la personalizacion del aprendizaje: Aunque la
IA puede ofrecer retroalimentacion en tiempo real, su capacidad para personalizar el
aprendizaje puede ser limitada. La falta de una atencion individualizada podria dejar de lado

necesidades especificas de aprendizaje de algunos estudiantes.

También estan los costos de mantenimiento, las tecnologias avanzadas requieren
mantenimiento y actualizaciones constantes, lo que puede suponer un costo adicional. Si no

se gestionan adecuadamente, estos costos pueden impactar la sostenibilidad del programa.

Otro desafio es la implementacion multidisciplinaria, dado que la colaboracion entre
diferentes areas del conocimiento (nutricion, informatica, educacion) es esencial para el €xito
del SPPS. Sin embargo, coordinar estas disciplinas puede presentar desafios logisticos y de

comunicacion.

Pueden presentarse también dificultades en la evaluacion objetiva, a pesar de la
intencion de utilizar la IA para proporcionar evaluaciones objetivas, la interpretacion de los
resultados puede estar sujeta a sesgos o malentendidos. Esto puede complicar la

retroalimentacion y la mejora continua.

Ademas, estan las expectativas de los estudiantes, pueden tener expectativas altas

sobre el uso de la tecnologia y las simulaciones, que pueden no alinearse con la realidad del
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programa. La desilusion con respecto a los resultados puede afectar su percepcion del

aprendizaje.

Por otro lado, esta el desconocimiento sobre la IA en el Ambito Nutricional, la
integracion de la inteligencia artificial en la educacion en nutricion es relativamente nueva, lo
que puede generar incertidumbre y desconfianza entre algunos educadores y estudiantes

sobre su utilidad y efectividad.

El impacto emocional del aprendizaje simulado, las simulaciones pueden ser
emocionalmente intensas y, para algunos estudiantes, pueden generar ansiedad o estrés, lo

que puede afectar su rendimiento y experiencia de aprendizaje.

A su vez, la adaptacion a entornos laborales cambiantes es otro factor, ya que la
practica profesional en nutricion estd en constante evolucion, y la incapacidad del programa
para adaptarse rapidamente a los cambios en las normativas, técnicas y enfoques de la

industria puede limitar su relevancia y efectividad.

Lineas de Investigacion Futuras

Este proyecto abre una serie de lineas de investigacion futuras que son cruciales para
avanzar en el campo de la nutricidon y la educacion profesional. En primer lugar, es esencial
explorar la efectividad de la inteligencia artificial en la personalizacion del aprendizaje. Se
podria investigar como la retroalimentacion adaptativa proporcionada por sistemas de IA
impacta en el desempenio de los estudiantes y su confianza en situaciones simuladas. Este
enfoque no solo ayudaria a identificar areas especificas de mejora, sino que también podria

permitir el desarrollo de estrategias de ensefianza mds efectivas y centradas en el estudiante.
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Ademas, el uso de tecnologias de realidad virtual y aumentada en la ensefianza de la
nutricion merece un andlisis detallado. Se podria investigar como estas herramientas pueden
mejorar la inmersion de los estudiantes en entornos de simulacion, lo que a su vez podria
facilitar un aprendizaje mas practico y aplicable. Esto permitiria no solo entender los
beneficios de estas tecnologias, sino también su impacto en la retencion del conocimiento y
en la preparacion profesional.

Otro aspecto importante a considerar es la evaluacion de las competencias blandas,
como la comunicacion y el trabajo en equipo, en el contexto de las simulaciones. Investigar
coémo estas habilidades se desarrollan y se traducen en la practica profesional real puede
ofrecer informacion valiosa sobre la efectividad del modelo de ensefianza implementado. Las
competencias interpersonales son cada vez mas valoradas en el ambito de la salud, y su
desarrollo a través de simulaciones podria ser un enfoque innovador y eficaz.

La satisfaccion y el bienestar de los estudiantes durante el uso de plataformas digitales
también representan una linea de investigacion relevante. Se podria analizar como las
experiencias educativas en entornos virtuales afectan la percepcion de los estudiantes sobre
su formacion y su motivacion para aprender. Comprender estas dindmicas es fundamental
para optimizar el uso de la tecnologia en la educacion, asegurando que se mantenga un
equilibrio entre la innovacion y el bienestar del alumno.

Asimismo, la creacion de estudios de caso basados en las intervenciones realizadas
durante el simulacro podria ofrecer un marco util para evaluar la efectividad de distintas
estrategias educativas en entornos de nutricion. Estos estudios permitirian no solo
documentar las experiencias de los estudiantes, sino también extraer lecciones que podrian
aplicarse en futuras iteraciones del proyecto.

También se puede investigar la implementacion de este modelo en otras disciplinas de

la salud, lo cual podria ser una via de expansion significativa. Analizar su adaptabilidad y el
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impacto en la formacion de profesionales en dreas complementarias podria enriquecer el
campo educativo en su conjunto. Esta exploracion no solo beneficiaria a los estudiantes de
nutricion, sino también a aquellos en medicina, enfermeria, kinesiologia y otras profesiones
relacionadas, promoviendo una educacion interprofesional que es cada vez mas necesaria en
el mundo de la salud.

Adicionalmente, el uso de nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TIC) en las ciencias de la salud presenta un campo fértil para la investigacion. Por ejemplo,
se podria estudiar la efectividad del uso de herramientas de colaboracion en linea, como
plataformas de gestion de proyectos, para mejorar la comunicacion entre tutores y estudiantes
durante las practicas profesionales. Evaluar como estas TIC facilitan el aprendizaje en grupo
y la resolucion de problemas podria enriquecer la experiencia educativa.

El uso de tecnologias como GitHub Copilot, tanto para ensefiar como para evaluar,
representa otra linea de investigacion prometedora. Investigar como esta herramienta de
inteligencia artificial puede ayudar a los estudiantes a aprender conceptos complejos a través
de ejemplos de cddigo y proyectos guiados puede transformar la ensefianza de habilidades
técnicas en nutricion. Asimismo, evaluar la capacidad de Copilot para realizar evaluaciones
automaticas y ofrecer retroalimentacion personalizada podria optimizar el proceso de
aprendizaje.

Por otro lado, se podria investigar como ensefiar al Copilot para que funcione como
una herramienta de optimizacidn en tareas administrativas dentro del 4ambito educativo. Esto
incluiria la coordinacion de rotaciones de practicas profesionales, donde la IA podria
gestionar horarios, asignaciones de tutores y estudiantes, y hasta el seguimiento del progreso
de cada estudiante. Esto no solo ahorraria tiempo a los educadores, sino que también
permitiria una gestion mas eficaz de los recursos y una mejor experiencia para los

estudiantes.
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Otra linea relevante es el impacto de las TIC en la educacion interprofesional. A
medida que las disciplinas de la salud se vuelven mas colaborativas, es crucial investigar
como las herramientas digitales pueden fomentar esta cooperacion entre estudiantes de
distintas areas. La investigacion podria centrarse en disefiar y evaluar programas educativos
que integren estas tecnologias, facilitando una atencién mas centrada en el paciente y
mejorando los resultados en la atencion y el rendimiento profesional.

Ademas, se debe considerar el desarrollo de competencias digitales para los
profesionales de la salud. En un entorno laboral cada vez mas digitalizado, es fundamental
identificar y formar a los estudiantes en las competencias necesarias para utilizar estas nuevas
tecnologias eficazmente. La investigacion podria explorar como integrar estos contenidos en
los programas de formacion y evaluar su impacto en la preparacion profesional y trabajo de
campo.

Otro aspecto a investigar es el efecto de la simulacion en la reduccion de la ansiedad
en estudiantes durante situaciones practicas. Se podria realizar un estudio que analice si la
utilizacion de simulaciones con inteligencia artificial ayuda a disminuir la ansiedad y mejorar
la confianza de los estudiantes en sus habilidades clinicas.

El enfoque de aprendizaje basado en problemas (ABP) también ofrece oportunidades
de investigacion. Al combinar este enfoque con herramientas tecnoldgicas, se podria evaluar
como se potencia el aprendizaje autonomo y el trabajo en equipo en el ambito de la nutricion.
Esto no solo fomentaria habilidades practicas en los estudiantes, sino que también podria
prepararlos mejor para enfrentar los desafios del mundo laboral.

Adicionalmente, se puede investigar la efectividad de las herramientas de
telemedicina en la adherencia al tratamiento nutricional y la satisfaccion del paciente. Con el

aumento del uso de consultas virtuales y el uso de Copilot, es fundamental analizar su
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impacto en los resultados de salud y la percepcion del paciente sobre la calidad de la atencion
recibida.

Finalmente, la gamificacion en la educacion nutricional guiada por IA es otra linea
prometedora. La investigacion en esta area podria evaluar qué técnicas de gamificacion son

mas efectivas para fomentar el aprendizaje y el interés en la nutricion.
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ANEXO/S
ANEXO I. MODELO DE NOTA DE FINALIZACION DEL TFI POR PARTE DEL
DIRECTOR/A DE TFI

Fecha y Lugar

Nombre y apellido del Director/a de carrera

Unidad académica

UFLO Universidad

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted por medio de la presente con el propdsito de

informar que el TFI del estudiante ........cceevvevieiiiiiieniaiinnnnns sy DNI NV’ coviiiiiiinnnnnns

de la carrera ...o.oeveevieieiiannnnnnnns, HIUlado ....coeveeiiiieiieiiiiiiiiiiiiiiinnn. estd en
condiciones de ser presentado frente al jurado evaluador.

Sin otro particular me despido atentamente,

Firma y aclaracion del Director o Directora de TFI

Arq. Ruth Fische

Rectora

UFLO
ANEXO 2. GRILLA DE EVALUACION DEL TFI ESCRITO PARA EL JURADO
EVALUADOR

Guia de evaluacion del TFI escrito

Estudiante:

Legajo:

Titulo del TFTI:
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Director/a:.

Fecha de entrega:

Jurado Evaluador/a:

Calificacion conceptual:

/__/Aprobado, pasa a Defensa Oral.

/__/Aprobado, pasa a Defensa Oral con modificaciones.

/__/Aprobado, con modificaciones previas a la defensa oral.

/__/ Desaprobado, debiendo presentar otra investigacion durante el término de un
afo.

Calificacion numérica;:

Para realizar la evaluacion solicitamos que luego de leer el Trabajo Final responda a la

grilla de evaluacion que se presenta a continuacion marcando con una X

Titulo Observaciones

Concreto y preciso

Coherencia con la pregunta central y el objetivo general

Innovador y original

Presenta relevancia para el ejercicio del rol

Presenta viabilidad- factibilidad

Presentacion de la caratula
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Logo actualizado

Respeta la portada institucional y completa formulario de

autorizacion

Unidad académica

Titulo del TFI

Nombre y apellido alumno

Nombre y apellido Director/a de TFI

Afo de entrega de TFI

Desarrollo del TFI

Verbos en infinitivo en objetivos

TFI redactado en tercera persona impersonal, con el verbo

en voz activa

Presenta sujeto, poblacién o muestra

Coincide con la pregunta central y el objetivo general

Fundamenta la viabilidad o necesidad

Enuncia el proposito y la fundamentacion del trabajo:
conveniencia, relevancia social, implicaciones practicas,

valor teorico y/o utilidad metodoldgica.
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Justificacion del disefio metodologico segun el abordaje

realizado.

Presenta el universo, poblacion y muestra, segun sean
investigaciones cuantitativas, cualitativas o mixtas o

proyectos de intervencion.

Los resultados se organizan de acuerdo con los objetivos
especificos o constructos de la investigacion o de los

objetivos de la intervencion

Pertinencia del material para la representacion de

evidencias

Interpretacion y reflexion de los resultados en base a la

evidencia cientifica

Presenta la evaluacion del trabajo o estudio a partir de la

respuesta a la pregunta principal

Sintetiza los resultados organizados como argumentos de
la conclusion a la que arriba, segun los objetivos

especificos establecidos

Discute el objetivo general o la hipdtesis para llegar a una

sintesis

Incluye citas en el cuerpo del texto en uso de Normas

APA
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Aportes y contribuciones del trabajo

El trabajo aporta nuevos aspectos y/o nuevos enfoques a

la disciplina en la que gradua el estudiante

El trabajo evidencia una elaboracion de antecedentes

adecuada y exhaustiva.

Referencias

Referencias pertinentes al contenido

Referencias en Normas APA

Aspectos éticos de la investigacion

Incorpora consentimiento informado (en caso de que

corresponda)

Garantiza la confidencialidad de los datos obtenidos o
referidos y el anonimato de las instituciones y personas

involucradas con la tematica del trabajo.

Observaciones:

Firma y aclaracion del jurado evaluador:

Lugar y fecha:
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