


Entre el aula
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Si observamos la historia de la educacion superior en el siglo XX
como si fuera una pared podriamos pensar que ha comenzado a te-
ner fisuras y poco a poco se ha ido rajando, logrando hendiduras
muy importantes por donde se ha conseguido romper esos duros
ladrillos que actuaban como barreras y resistencias, para dar paso
a algo mucho mas profundo y en constante progreso. Esta reflexion
nos permite analizar que, si bien se sabe que el ingreso de las muje-
res a la universidad ha crecido muy significativamente, también es
real que dicho proceso no fue lineal ni se ha completado. Tal como lo
menciona Felski (2020), su acceso en el ambito académico ha sido
disruptivo hasta el punto que logré romper la estructura de poder
tradicional, a la vez que, dejo entrever la manera en que las normas
de género siguen agrietando las vivencias institucionales y educati-
vas de hoy en dia.
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El presente capitulo destaca las rigideces que brotaron a partir de
la progresiva presencia de la mujer en el contexto educativo superior
durante el siglo XX y su repercusion en el siglo XXI. Se pretende ana-
lizar cuatro pilares principales que revelan las barreras invisibles y
los mandatos que han condicionado las trayectorias de las mujeres:
acceso, prejuicios, vocaciones restringidas y carreras “feminizadas”.

La lucha por traspasar el umbral

En relacion al acceso a las universidades, se sefialan no solo las
barreras formales que existian, sino también las expectativas so-
ciales que limitaban la aspiracién de las mujeres a una educaciéon
superior. A partir de los estudios de Connell (2012), se examina
como las estructuras de género en las universidades perpetuaron
un sistema que favorecia a los hombres y relegaba a las mujeres a
un papel secundario.

El primer obstaculo fue el acceso a la educacion superior. Histori-
camente, la universidad fue una institucion patriarcal, dominada por
varones. Las fuentes distinguen dos grandes periodos en el ingreso
de las mujeres, uno inicial, de acceso “excepcional”, y otro poste-
rior, de acceso “sistematico”. En una primera etapa, solo unas pocas
mujeres, generalmente aristocratas o aquellas que se disfrazaban de
hombres, lograron ingresar a la universidad (Palermo, 2006). Por
ejemplo, en la Universidad de Bolonia, algunas mujeres de la noble-
za obtuvieron titulos de doctoras desde la Edad Media. Sin embargo,
estos casos no cuestionaban el orden de género, ya que se considera-
ban excepciones y no representaban a las mujeres como género. Un
decreto de esa misma universidad prohibia expresamente la entrada
de cualquier mujer.
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Ya que la mujer es la razén primera del pecado, el arma del demonio,
la causa de la expulsion del hombre del paraiso y de la destruccion de
la antigua ley, y ya que en consecuencia hay que evitar todo comercio
con ella, defendemos y prohibimos expresamente que cualquiera se
permita introducir una mujer, cualquiera que ella sea, aunque sea la
mas honesta en esta universidad (Decreto de la Universidad de Bo-
logna, 1377 en Palermo, 2006).

La otra via fue el proceso de acceso sistematico, que comenzoé en
el siglo XIX y estuvo marcado por luchas feministas y una fuerte re-
accion social. En este caso, las barreras eran tanto formales como
informales. En muchos paises no existia una prohibiciéon explicita,
pero la falta de acceso a la educacion secundaria impedia el ingreso a
la universidad. No era necesaria ninguna traba administrativa espe-
cifica para impedir su entrada, ya que el modelo de mujer doméstica o
ama de casa era suficiente disuasivo.

A nivel mundial, en este segundo momento, la admisién estuvo
vinculada a la carrera de medicina, marcando desde el inicio una
pauta de eleccion diferencial, coincidente con una divisién socio-
sexuada del saber (Palermo, 2006). En Latinoamérica, fue también
la carrera de medicina la que tuvo un lugar preponderante en el ac-
ceso de las mujeres a los estudios universitarios. Fueron cinco los
paises que a fines del siglo XIX incorporaron mujeres a la universi-
dad: Brasil, México, Chile, Cuba y Argentina.

Desde los albores de la Argentina como nacion, en las primeras
décadas del siglo XIX, la importancia de la mujer para la nueva so-
ciedad posrevolucionaria ya estaba en el aire. El ideal que se con-
solid6 fue el de la “matrona republicana”. Esta figura encarnaba a
la mujer que, aunque crucial para la Republica, no necesitaba una
educacién profunda o literaria. Su formacion se enfocaba en saberes
utiles, practicos y funcionales a la vida doméstica. Es decir, se la pre-
paraba para ser la madre y administradora del hogar que formaria a
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los futuros ciudadanos. Esta vision, si bien recogia ideas novedo-
sas de Europa, tenia un revés significativo: dejaba de lado cualquier
propuesta radical de verdadera emancipacion para las mujeres. Su
derecho a la educacién se veia, por tanto, restringido y supeditado
a su funcion reproductiva y doméstica. Avanzada la segunda mitad
del siglo XIX, esta concepcién no solo se mantuvo, sino que se re-
forzo con la codificacion de las leyes y la creciente intervencion del
Estado en la vida de las personas (Fernandez, 2024). Se traz6 una
linea mas dura entre la esfera publica, que queddé conformada por
el mundo de los hombres, la politica y el trabajo, y la esfera privada
dominada por el hogar, conformando el mundo de las mujeres. Se
le asign6 con mayor intensidad la funcion esencial de administrar
el ambito doméstico, quedando casi totalmente apartada de la vida
publicay civica.

Esta vision se plasmé de manera contundente en el Cédigo Civil
de Dalmacio Vélez Sarsfield, aprobado durante la presidencia de
Domingo Faustino Sarmiento (Fernandez, 2024 ). La ley colocé a la
esposa bajo la tutela de su marido, declarandose relativamente in-
capacitada ante la ley. En la practica, esto limitaba drasticamente la
autonomia y los derechos de la mujer casada, incluido su derecho a
la educacion. Sin el consentimiento expreso del esposo, la mujer no
podia educarse, realizar actividades comerciales ni administrar sus
propios bienes. Su rol estaba subordinado al matrimonio, relegan-
do su capacidad de desarrollo personal y educativo al permiso de su
conyuge. El derecho a la educacion de las mujeres, por lo tanto, no
era un derecho incondicional, sino una concesién sujeta a la autori-
dad marital.

En Argentina, el acceso de las mujeres a los estudios universitarios
se produjo en un clima de debate acerca de la educacion femenina y
de la capacidad que se les suponia a las mujeres para desarrollar el
conocimiento (Bard, 2021). El ideal de madre educadora surgido a
partir de la Revolucion Francesa primaba en el pais, y tanto Belgrano
como Rivadavia y Sarmiento defendieron la educacién de la mujer
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con el objetivo prioritario de la construccién de la identidad nacional
y la trasmision de valores.

Para superar estos obstaculos, las mujeres desarrollaron diver-
sas estrategias, como la eleccion cuidadosa de la carrera, los viajes
a otros paises donde las universidades eran mas abiertas y el uso de
recursos judiciales para forzar su inscripcién. El caso de Elida Passo
en Argentina, quien fue la primera egresada universitaria en el pais,
lo hizo como farmacéutica por la Universidad de Buenos Aires, el 18
de julio en 1885, y en ese afio, ademas, fue la primera mujer en ser
admitida como alumna de la carrera de medicina, una carrera “su-
perior”. Pero para su admision, debié emprender un proceso judicial
que fue antecedente para Cecilia Grierson, la primera médica argen-
tina, y mas tarde invocado por Julieta Lanteri, a quienes también se
les habia denegado el acceso a medicina (Dellamea, 2024).

Figura 1
Elida Passo

Nota. Academia Nacional de Medicina. https://anm.edu.ar/dra-elida-passo/
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Es un hecho, el bello sexo inteligente desde hace algunos afios a esta
parte ha arrojado una mirada atrevida en el campo de la medicina,
ha ensanchado sus horizontes, dedicando a la farmacia, ¢y por qué
no? Se nos refiere que en el aula de farmacia de nuestra Facultad de
Ciencias Médicas ... esta favorecida por la asistencia asidua de una
inteligente joven, que acompaiiada constantemente por su anciano
padre no pierde conferencia alguna (Revista Farmacéutica, 5 de agos-
to de 1882, Aflo XV, Tomo XX, N° I. Citado por Dellamea, 2024).

Prejuicios que enfrentaron las mujeres
una vez que lograron ingresar

Las mujeres enfrentaron, y contindan enfrentando, varios pre-
juicios, sesgos y resistencias una vez que lograron ingresar a la
universidad, a pesar de los avances logrados en términos legales y
administrativos. Estos prejuicios y sesgos se manifiestan de diversas
maneras dentro del ambito académico: androcentrismo y sesgo en
los contenidos curriculares, invisibilizacion de la mujer en la acade-
mia y en el campo del conocimiento, reproduccién de estereotipos
y violencia contra la mujer en las aulas. En suma, los estudios con-
firman que persisten prejuicios en la cultura institucional, en los
planes de estudio como sesgo sistematico, en la invisibilizacion del
rol femenino y en las practicas docentes cotidianas, que reproducen
desigualdades y estereotipos de género (Figueras, 2018).

Asies que, a pesar de la presencia femenina, se cuestionaba su ca-
pacidad intelectual y se les asignaba un rol decorativo o auxiliar. Se
citan los trabajos de Sara Ahmed (2017) sobre la “orientacion” de las
instituciones y como éstas construyen espacios que no estan pensa-
dos para las mujeres, lo que genera una sensacion de no pertenencia
y la necesidad constante de demostrar su valia.
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Martin & Ramacciotti (2016) afirman que se consideraba que la
constitucion de la femineidad debia resguardar el vinculo fundante
del matrimonio y el amor materno y, en esos margenes, estaba el
desarrollo permitido, la formacién y los logros laborales a los que las
mujeres podian aspirar. Asimismo, destacan que los estereotipos de
género influyeron para que las mujeres tuvieran el camino habilita-
do para el desarrollo de actividades que se asociaban a la extension
de los roles domésticos y de cuidado.

Desde el inicio del siglo XX se manifiesta en los textos de lectu-
ra para nifias esta guia de constitucion del ser femenino. Fernandez
(2024) analiza el modelo de mujer que procurd formarse en las aulas
de las escuelas comunes argentinas a partir de libros infantiles como
El primer libro de las nifias y La nifia argentina, publicados a fines del
siglo XIX y a principios del XX. Estos textos se proponian inculcar
aprendizajes referidos al mundo cotidiano, instruyendo desde cues-
tiones relacionadas con los buenos modales hasta habitos de higiene
doméstica y cuidados del cuerpo. Sin embargo, la curiosidad resul-
taba enunciada como un defecto: “(...) no es mas que un ftil deseo
de saber cosas indtiles, y muchas veces, perjudiciales” (Fragueiro,
1917, p. 18).
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Figura 2
Foto del libro La nifia argentina
(Editorial Libreria del Colegio)

Nota. Obtenido de http://www.bnm.me.gov.ar/gigai/
libros/00078916/00078916.pdf
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Han pasado muchos afios desde que la curiosidad, base del pen-
samiento cientifico, quedaba del lado del pecado para las mujeres.
Sin embargo, esta feminizacién de ciertos ambitos persiste, por
ejemplo, en el deporte, donde subyace la idea de que las mujeres
hacen ejercicio principalmente por motivos estéticos, mas que por
competencia o desarrollo profesional. Ademas, la representacion de
las mujeres en puestos de liderazgo y direccién en organizaciones
deportivas sigue siendo escasa, lo que demuestra que incluso en
los espacios donde participan la segregacion jerarquica continda.
Scharagrodsky (2008) recuerda que el objetivo de la politica disci-
plinaria de los cuerpos tiene como base la docilidad, con un fuerte
contenido sexista que perdura atn en los prejuicios y estereotipos
de practicas corporales.

Los estereotipos

A continuacién, exploramos como la presion social y los este-
reotipos de género han condicionado las vocaciones restringidas,
dirigiendo a las mujeres hacia campos de estudio considerados
“apropiados” para ellas, como las humanidades, la docencia o la
enfermeria. Se analiza como estos sesgos han limitado su incur-
sion en areas tradicionalmente dominadas por hombres, como las
ingenierias o las ciencias exactas, un fendémeno que adn persiste
y es objeto de investigacion contemporanea (Bourdieu, 2000). Los
estereotipos de género influyeron para que las mujeres tuvieran el
camino habilitado para el desarrollo de actividades que se asocia-
ban a la extension de los roles domésticos y de cuidado (Martin &
Ramacciotti, 2016).

Las primeras graduadas fueron de carreras de grado o carreras
menores vinculadas a las ciencias de la salud: odontologia en 1824,
obstetricia en 1888 y, mas tarde, medicina en 1889 (Palermo, 2006).
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Sibien era posible acceder a este tipo de carreras, era en cambio mas
dificil hacerlo a otros estudios universitarios que implicaban un ma-
yor acercamiento al poder, como, por ejemplo, abogacia. Se instruia
a las profesionales mujeres en temas de higiene familiar, crianza,
economia doméstica y alimentacion saludable y habitos dietarios,
saberes y ambitos laborales que quedaban subordinados a la autori-
dad médica (Augier, 2022).

Es importante considerar que la elecciéon de estudios desde los
aportes de la teoria cognitivo social (Bandura, 1989) demuestran
que la intencidn de eleccion de una carrera se puede predecir por las
expectativas de resultados, es decir, la capacidad de anticipar los po-
sibles logros de las acciones a realizar. De este modo, se regulan la
motivacion y accion humana. Teniendo en cuenta la valoracion so-
cial de la capacidad de las mujeres, se pueden inferir las expectativas
de logro que las movilizaban en esos momentos. En esta linea, Ba-
rrancos (2010) brinda una contribucién que es fundamental, ya que
evidencia que el aumento del porcentaje de mujeres graduadas, del
5% en 1930 a mas del 30% en los 60, no se trata solo una estadistica,
sino que representa la materializacién de un cambio progresivo en
esas expectativas. Este crecimiento no solo valida el modelo de Ban-
dura, sino que ademas demuestra una evolucion profunda en la va-
loracion social y las aspiraciones de la mujer a lo largo del siglo XX.

Carreras feminizadas

Finalmente, el capitulo se enfoca en el fenémeno de las carreras
“feminizadas”, donde la masiva entrada de mujeres ha devaluado
el prestigio y los salarios de ciertas profesiones. Basandose en los
analisis de Fraser (2009) sobre la justicia social, se argumenta que
este proceso no es natural, sino que se trata de una manifestacién de
la desigualdad de género en el mercado laboral, que se origina en las
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mismas instituciones educativas. En dltima instancia, este capitulo
sostiene que la educacioén superior, a pesar de su papel democratiza-
dor, también ha sido un espacio de reproducciéon de las desigualdades
de género, un legado del siglo XX que sigue influyendo en las trayec-
torias académicas y profesionales de las mujeres en la actualidad.

En diferentes lugares del mundo se ha observado que las mujeres
eligen mayoritariamente, ain hoy, carreras afines a roles estereo-
tipados vinculados al cuidado. Ellas se encuentran en las ramas de
ciencias de la salud, humanidades y ciencias sociales y su presencia
es mas exigua en la rama de ingenieria. Estos datos se evidencian
no solo en investigaciones como las de Rodriguez-Esteban & Pa-
din Garcia en 2022 o las del equipo de Rodriguez Méndez en 2016,
sino también en las Gltimas estadisticas publicadas del Ministerio de
Educacion de la Nacion en 2022. Estos datos coinciden con los que se
desprenden de un estudio sobre intereses (Su et al., 2009) que en-
contré que la mayor diferencia entre hombres y mujeres se ubicaba
en la dimension que denominaron cosas-personas, con los hombres
gravitando hacia las carreras orientadas a las cosas y las mujeres
hacia las carreras orientadas a las personas, es decir, hacia campos
como las ciencias bioldgicas y médicas, la psicologia y las ciencias
sociales. Se observaba, ademas, una mayor presencia y reconoci-
miento de hombres como expertos o productores de conocimiento
en ciertos campos, y menor visibilidad de las contribuciones de las
mujeres (Barrancos, 2010; Palermo, 2006).

Para concluir, reforzando esta diferencia de las representacio-
nes de las carreras vinculadas al género, compartimos resultados
de un estudio realizado con nifios utilizando el Draw-A-Scientist
Test (DAST). En este caso se observo que, al solicitar un dibujo de
una persona cientifica, las mujeres cientificas representadas rea-
lizaban experimentos, tareas de cuidado de plantas y animales, o
clases en la escuela. Sus entornos mas comunes eran el laborato-
rio, el exterior y dentro de casa. Los hombres, en cambio, fueron
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representados realizando experimentos e investigaciones relacio-
nadas a ciencia ficcidon e innovacion (Blanco et al. 2025).

La universidad como campo de tensiones

A través del analisis de cuatro pilares (acceso, prejuicios, voca-
ciones restringidas y carreras “feminizadas”) se ha evidenciado
como la universidad, a pesar de su potencial democratizador, ha
funcionado histéricamente como un espacio de reproducciéon de
desigualdades de género.

En este capitulo se identificaron cuatro areas principales que mues-
tran las dificultades que las mujeres han enfrentado y aiin enfrentan:
el acceso a la universidad, los prejuicios una vez adentro, las carreras
limitadas y limitantes y la devaluacion, tanto en prestigio como en
salario, de las carreras con mayoria de estudiantes mujeres. La per-
sistencia de estos patrones se manifiesta en la segregacion horizontal
y vertical que aiin caracteriza al ambito universitario y laboral.

El aumento de mujeres graduadas a lo largo del tiempo muestra
que sus aspiraciones han evolucionado, validando que las expectati-
vas de éxito impulsan la accién. Sin embargo, la educacion superior
es hoy, un campo de tensiones donde se libra una batalla continua
por la equidad, siendo esencial que se continte investigando estos
mandatos invisibles para transformarlos y avanzar hacia una insti-
tucion realmente inclusiva y justa.
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