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TITULO

Estrategias pedagdgicas para la inclusion de nifios con Autismo en nivel inicial de Gral.

Las Heras
DELIMITACION DEL OBJETO DE ESTUDIO

En el siguiente trabajo de investigacion empirico cualitativo de tipo descriptivo
se analizan las estrategias docentes que se ponen en marcha para la inclusion de nifios
con Trastornos del Espectro Autista en nivel inicial de la ciudad de General Las Heras,
Provincia de Buenos Aires, con el objetivo de identificar aquellas que resultan menos

efectivas y realizar aportes desde una mirada psicopedagdgica.

Hernandez Sampieri et al. (2014) expresan que una investigacion cualitativa es
aquella que se centra en comprender los fendmenos, explorandolos desde la perspectiva

de cada participante en su ambiente natural y en relacion con su contexto.

La recoleccion de datos es llevada a cabo mediante el método entrevista

semiestructurada, que es administrada a una muestra total de 12 participantes.
PLANTEO DEL PROBLEMA

El Trastorno del Espectro Autista (TEA) abarca un espectro que se manifiesta de
manera Unica en cada individuo, por lo que es importante que se tenga un enfoque

singular y personalizado.

Segun Cadaveira & Waisburg (2014) el Trastorno del Espectro Autista es una
condicion del neurodesarrollo que presenta una gran variabilidad de sintomas, pero
pueden sefialarse algunos principales que se hacen presentes durante toda la vida del
individuo: alteraciones en la interaccion social reciproca, en la comunicacion, patrones

conductuales repetitivos y estereotipados, intereses restringidos y/o inusuales.



Frente a esto, las personas con TEA siguen encontrando barreras para participar

en igualdad de condiciones tanto en la vida social como en el sistema educativo regular.

Es por esto que se plantean las siguientes preguntas de investigacion:

¢ Qué estrategias pedagogicas implementan los docentes para llevar adelante la
inclusion educativa de nifios con Trastorno del Espectro Autista en el nivel inicial de

General Las Heras?

Las Variables para el analisis de la investigacion son:
e Autismo
e Inclusion Educativa
e Nivel Inicial

e [Estrategias pedagogicas

OBJETIVO GENERAL

Identificar las estrategias pedagdgicas que se utilizan para la inclusion de nifios

con Trastorno del Espectro Autista en un jardin de General Las Heras.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Describir las estrategias pedagdgicas utilizadas por los docentes para promover

la inclusién de los niflos con autismo dentro del aula.

Determinar qué estrategias pedagdgicas resultan mas y menos efectivas para la

inclusién escolar de los nifios con autismo.

Establecer aportes desde una mirada psicopedagdgica para desarrollar estrategias

pedagdgicas integrales que resulten mas eficaces dentro del aula.

SUPUESTOS BASICOS DE LA INVESTIGACION



Las instituciones educativas que implementan politicas claras de inclusiony
cuentan con recursos especificos para la atencion de estudiantes con TEA logran una

mayor participacion de estos estudiantes en el aula.

FUNDAMENTACION

En la actualidad familiares y especialistas de nifios con Trastorno del Espectro
Autista, se encuentran con muchos desafios a la hora de ingresar a las instituciones

escolares regulares.

Bernstein Alfonsin (2024) sefiala que para las familias de nifios con TEA cada
vez es mas complejo conseguir vacantes en las escuelas, por tanto, el acceso a la

educacion para ellos queda limitado.

Cuando los nifios ingresan al sistema educativo, enfrentan diversas dificultades
para desenvolverse en el aula como problemas para comunicarse, dificultad de atencion,

falta de autonomia.

Ante esto, los docentes se encuentran frente a nuevos desafios, lo que exige una
bdsqueda constante de herramientas y estrategias pedagogicas mas eficaces para atender

las necesidades de cada estudiante para promover el aprendizaje y la inclusion.

Es bajo este contexto que surge la necesidad de indagar acerca de las estrategias
pedagdgicas que se utilizan para garantizar la inclusion de nifios con TEA en las los
jardines, con la finalidad de crear contextos educativos que atiendan la diversidad y

resulten significativos para todo el alumnado.

ESTADO DEL ARTE

Las investigaciones que se exponen a continuacion sirven de sustento tedrico

para el presente estudio:



En la investigacion realizada en Juncos et al. (2020) denominada Investigacion
dentro de la institucion educativa sobre la inclusion de nifios con Trastorno del Espectro
Autista en el nivel primario, examinan las estrategias para incluir a los nifios con
autismo que ponen en marcha los docentes del nivel primario de cinco escuelas de la
provincia de Salta. Este estudio es de tipo cualitativo con un alcance descriptivo no
experimental, y para llevarlo a cabo se aplica una entrevista semiestructurada a 8
docentes. Se determina que se utilizan estrategias que apuntan a mejorar los
aprendizajes del alumnado TEA y que éstas son muy variadas, aunque principalmente

se apoyan en adecuaciones curriculares.

En Vazquez - Vazquez et al. (2020) se realiza una investigacion descriptiva
correlacional no experimental llamada Estrategias didacticas para trabajar con nifios con
Trastorno del Espectro Autista (TEA); la misma se propone indagar sobre
técnicas/estrategias que utilizan los docentes de la Escuela Fiscal Emilio Abad Aguilar,
Azogues, provincia del Cafiar, para incluir al alumnado con TEA en las aulas regulares,
favoreciendo los procesos de ensefianza - aprendizaje; asi como explorar los beneficios
de la utilizacién del método ABA y TEACCH. La muestra establecida es de 34 docentes
de la escuela anteriormente indicada. Los datos se recabaron a traves de una encuesta
semiestructurada, la cual fue analizada estadisticamente con un software y asi obtener
los resultados; éstos concluyeron que existe desconocimiento por parte de los docentes
sobre las metodologias de ensefianza para los alumnos con autismo, lo que los motiva
para adquirir informacion y herramientas para el trabajo en el aula. A su vez, se destaca
el método ABA para el desarrollo tanto del lenguaje como de habilidades sociales, y el

método TEACCH para favorecer habilidades viso espaciales.

En la investigacion cualitativa de teoria fundamentada llevada a cabo por Villa

(2021) Indagacion de estrategias de ensefianza aplicada por docentes a estudiantes de



primaria con trastornos del espectro autista en General Acha, se sondea sobre el
conocimiento y uso docente de estrategias didacticas dirigidas a alumnos del nivel
primario de la mencionada ciudad. La muestra seleccionada es de 9 maestras de nivel
primario que trabajaron en sus aulas con nifios con autismo, a las cuales se les
administrd, como instrumento de recoleccion de datos, una entrevista semiestructurada.
Se concluy6 que los docentes conocen sobre la existencia de varias estrategias de
ensefianza para todo el alumnado, incluyendo a los nifios con Trastorno del Espectro
Autista, y aplican en su labor diaria principalmente aquellas vinculadas con la

presentacion de estimulos visuales, asi como la implementacion de material concreto.

En Castillo Acobo et al. (2022) se desarrolla una investigacion cualitativa con
disefio metodoldgico narrativo experiencial, titulada Consideraciones de los docentes
sobre las barreras de la educacion inclusiva. En ella se busca explorar las experiencias
vinculadas a la educacion inclusiva que tienen los docentes que desempefian su rol en
escuelas publicas de la Ugel sur y norte de Arequipa, utilizando como instrumento el
focus group, centrado en indagar especificamente sobre las barreras para la inclusion
educativa en Per(. La muestra esta confeccionada por 59 docentes que trabajan en
escuelas establecidas en la ciudad mencionada. Los resultados sefialan que existen mas
de 20 barreras pero las principales refieren a: falta de preparacion y conocimiento sobre
la educacion inclusiva, integracion de toda la comunidad educativa, la reticencia a la

diversidad, la educacion de los estudiantes en si, y la transicion educativa.

La investigacion mixta elaborada por Cevallos Garcia & Fernandez-Fernandez
(2022) denominada Estrategia didactica para fortalecer la inclusién de los nifios con
autismo del Centro de Educacion Inicial Agripina Murillo de Guillem Del Canton
Portoviejo en el afio 2021, tiene como objetivo determinar la incidencia que tiene una

estrategia didactica definida que contempla acciones didacticas basadas en el disefio



universal de aprendizaje en el proceso de inclusion de los nifios con autismo en
el centro mencionado. La muestra esta conformada por 5 nifios con autismo del segundo
nivel de educacion inicial y 9 docentes que alli se desempefian. Como instrumento de
recoleccion de datos se utiliza entrevista semiestructurada, observacion directa y
cuestionario. Los resultados evidencian que toda accion que es modelada contribuye de
manera satisfactoria a la adaptacion de los nifios con autismo a las clases y por

consecuencia a su inclusion.

La tesis de grado de Jorge, D. J. & Tayagui Cabrera, J. A. (2024) titulado
“Estrategias pedagdgicas implementadas por docentes y psicopedagogos en nifios de
nivel inicial diagnosticados con autismo” (tesis de grado, Universidad de Granada) es
un estudio de enfoque cualitativo, que se propone abordar acerca de las estrategias que
implementan docentes y psicopedagogos para favorecer la inclusion de nifios con
autismo, en el nivel inicial en Salta Capital. La misma surge, debido a la escasa
exploracién sobre la tematica en Argentina, ya que los trabajos existentes solo se
refieren al rol del docente del nivel inicial, sin considerar la intervencion del
psicopedagogo. A través de un disefio de tipo no experimental y transversal, con un
alcance descriptivo, se utilizaron entrevistas semiestructuradas, las cuales, fueron
llevadas a cabo de modo virtual por videollamada, sobre una poblacién de diez
participantes, siendo cinco docentes de nivel inicial y cinco psicopedagogas. Dichas
entrevistas fueron posteriormente analizadas, teniendo en cuenta las categorias
construidas desde un procedimiento mixto, separando las unidades de contenido desde
una reduccion tematica. Entre los principales resultados obtenidos, se destaca, por un
lado, jla importancia del uso de estrategias pedagogicas como factor que favorece a
todos los alumnos sin distincion; por el otro, identificacion de ideas o preconceptos que

tienen los profesionales sobre el autismo, lo cual, favoreceria u obstaculizaria el proceso



de inclusion. Finalmente, las conclusiones se vinculan con el necesario trabajo en
conjunto entre los actores intervinientes, fomentando un abordaje integro, considerando
al nifio en su totalidad como sujeto de derecho, atravesado por maltiples dimensiones.
Asimismo, la capacitacion se vuelve un factor importante, debido a que ello determinara
la forma de incluir y acompafiar al nifio. De esta manera, como implicancia al campo
psicopedagdgico, las observaciones en la sala de jardin, entrevistas personales a
docentes, equipo directivo y a los padres de nifios con autismo, constituirian una

metodologia de acercamiento y abordaje de la realidad analizada.

Otro trabajo de investigacion del autor Salerno, D. A. (2021). titulado
“Estrategias docentes de inclusién de nifios con TEA (tesis)”, tiene como propdsito
describir la percepcién que poseen los docentes sobre las herramientas y estrategias que
su formacidn les brinda para la inclusion de los nifios con Trastorno del Espectro
Autista que se encuentran escolarizados en establecimientos educativos comunes, sin
ningun tipo de acompafante terapéutico o profesional capacitado en el area. Se plantea
como hipotesis que los docentes de escuela comin no se encuentran lo suficientemente
preparados desde su formacién académica, para el trabajo diario de inclusion y
ensefianza que requieren los nifios con trastorno del espectro autista. Se tomé una
muestra accidental simple de 3 mujeres, 2 maestras de escuela comun y 1 maestra de
escuela especial que se encontraban trabajando con nifios diagnosticados con algun
trastorno del espectro autista. A las mismas se les realizé una entrevista de caracter
cualitativa. Se pretendia recolectar la informacién suficiente para comprender el area de
interés a traves de estas entrevistas semiestructuradas; las mismas contaban con
respuestas abiertas e indagaban sobre la concepcion de los sujetos sobre qué es la
discapacidad, las herramientas que les brindd su formacion académica, su perspectiva

sobre las necesidades en la ensefianza especial, el trastorno del espectro autista, entre
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otras. Se concluye que optimizar los procesos de formacion docente para contar con las
herramientas basicas al momento de ensefiar a estudiantes con trastornos del espectro
autista, quienes poseen necesidades educativas especiales, es un desafio para las
instituciones de formacion académica y mismo para las escuelas comunes. Pensar en la
posibilidad de concretar la idea de contar con estrategias docentes para la inclusion de
nifios con autismo requiere ciertas condiciones pedagogicas, politicas educativas,

sociales, culturales e ideoldgicas.

Asimismo, la investigacion de Cruz, C. F. J. & Cruz, F. A. (2024). Las
estrategias pedagdgicas para la inclusion escolar de nifios con TEA en nivel inicial
(tesis, Salta, Argentina). El proyecto de investigacion tuvo como objetivo “Analizar las
estrategias pedagdgicas que cuentan los docentes de nivel inicial de las instituciones
publicas del departamento de Cerrillos, Provincia de Salta, en el afio 2023, para transitar
la inclusion escolar de un nifio con TEA”. Se trata de un estudio cualitativo, tipo
descriptivo y el disefio de investigacion, fue aplicado desde la Teoria Fundamentada, el
tipo de disefio es emergente, puesto que a partir de la recoleccion de datos se construye
una teoria de manera abierta y flexible. Las variables fueron: a) Ser docente de nivel
inicial (salita de 4 afios y de 5 afios). b) Trabajar en escuelas de gestion estatal en el
departamento de Cerrillos, en el afio 2023. La poblacion estuvo constituida por las
docentes de nivel inicial de instituciones publicas perteneciente a los ocho ndcleos
educativos del departamento de Cerrillos, de ella se tomé un muestreo probabilistico
estratificado, del cual participaron en el estudio diez docentes de nivel inicial de
diferentes instituciones educativas. Los instrumentos empleados fueron: entrevista y
observacion de clase. Los datos fueron analizados a partir de las categorias: jinclusion,
trastorno del espectro autista y estrategias pedagogicas; y se expresaron en porcentaje a

través de gréaficos de barras. El analisis permitid adentrarnos no solo en la realidad

11



circundante en las que se desarrollan las inclusiones escolares de las personas con
discapacidad, sino también en las condiciones emergentes en las cuales los docentes
deben plasmar su conocimiento con los recursos materiales, edilicios y econémicos que
se les proveen. Los resultados son reveladores y aportan posibilidades de intervenciones

futuras.

El trabajo Arias Ortiz, C. (s.f.). Proceso de inclusion en el aula de clase de nifios
con discapacidad cognitiva, autismo y sindrome de Down, mediante una propuesta
pedagdgica (tesis, Universidad Auténoma de Bucaramanga, Colombia). El presente
trabajo tuvo como finalidad Contribuir a la construccion de un ambiente social y
emocional dentro del aula de clase, para favorecer el proceso de inclusion de nifios con
discapacidad cognitiva, autismo y sindrome de Down, del grado primero de una
institucion privada del municipio de Girdn, Santander, mediante una propuesta
pedagogica. Se utilizo el enfoque de investigacidn cualitativa y el disefio metodolégico
Investigacion accién educativa IAE; con el propdsito de abordar la problemaética, que se
sintetiza en la pregunta Cémo favorecer el proceso de inclusion de nifios con
discapacidad cognitiva, autismo y sindrome de Down, del grado primero de una
institucion privada del municipio de Girdn, Santander? como instrumento de
recoleccion de informacion se emple6 la observacion participante, el grupo focal y la
técnica del dibujo, lo cual fue aplicado a una muestra de cuatro docentes del grado
primero. Dentro de los referentes tedricos fueron fundamentales las contribuciones de

Diana Rosero y Ana Jaramillo, Guadalupe Morales Martinez y Ernesto Octavio
Lopez Ramirez, y Mariela Arce, entre otros; mismos que sustentaron el marco teorico,
con el cual se orientd el anlisis de los resultados obtenidos en esta investigacion, en
relacion con las estrategias que se pueden implementar en el aula para fortalecer el

ambiente social y emocional y a su vez el aprendizaje cognitivo.
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Finalmente, un estudio de caso realizado en Per( de Sandoval Figueroa, C., y
Quispe Roman, F. (2021) titulado: Estrategias docentes para la inclusion de nifios
con trastorno del Espectro Autista en el nivel de educacidn inicial, indaga sobre las
précticas inclusivas que un grupo de docentes de una Institucion Educativa Publica del
nivel inicial desarrollan en la inclusion de la escolarizacion de nifios con Trastorno del
Espectro Autista. Actualmente, el Trastorno del Espectro Autista se define como una
condicidn del neurodesarrollo que afecta las dimensiones de la comunicacion e
interacciones sociales, y se manifiesta con patrones restringidos de comportamiento e
inflexibilidad. Esta condicion afecta, segun la OMS (2021) a 1 de cada 160 personas y
tiene mayor incidencia en varones que en mujeres. Aparece en la primera infancia, de
alli la importancia del diagnostico temprano y la identificacion de los signos de alerta
por las docentes de inicial. A nivel metodoldgico, la investigacion es de enfoque
cualitativo y utiliza como método el estudio de caso. El objetivo fue describir las
estrategias que los docentes emplean para favorecer la inclusion de nifios con Trastorno
del Espectro Autista en el nivel de educacién inicial. Se presentaran los primeros
hallazgos haciendo énfasis en el rol del docente como un puente para la inclusion de los
nifios, las «estrategias intuitivas» puestas en marcha, el acompafiamiento restringido y
limitada capacitacion de docentes, la colaboracién de las familias, entre otros

importantes hallazgos.
MARCO TEORICO
Nociones sobre el concepto de autismo

El término autismo fue descrito por primera vez en 1943 por el psiquiatra
austriaco Kanner, quien estudié a un grupo de 11 nifios que tenian dificultades para

interactuar de manera comun con otras personas y entornos, y que también
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manifestaban la necesidad de mantener las rutinas con un alto grado de obsesion y
ansiedad. Kanner, diferenci6 esta condicion de la esquizofrenia infantil, sefialando que
se trataba de una alteracion innata en la capacidad de establecer vinculos afectivos, y la

denomino autismo infantil precoz.

De tal modo, un afio después, el psiquiatra Asperger identifico otra patologia
infantil por medio de observaciones a un grupo de nifios, los cuales mostraban dificultad
para la reciprocidad social y emocional pero que tenian un desarrollo linguistico
adecuado o avanzado para su edad. A esta patologia la llamé psicopatia autista, y si bien
habia similitud con el autismo identificado por Kanner, Asperger sostuvo que se trataba

de entidades que poseian una naturaleza diferente.

Las investigaciones continuaron y 35 afios mas tarde, exactamente en 1979, la
psiquiatra Wing descubrio tres aspectos que estaban afectados y caracterizaban a las
personas con autismo: el contacto social, la comunicacion y la imaginacion. A su vez,
hizo una distincion muy importante en cuanto a terminologia: Espectro Autista para
referirse a la patologia hallada por Kanner, y Sindrome de Asperger para llamar a la

psicopatia autista (Diaz Mosquera & Andrade Zufiga, 2015).

Por consiguiente, Rivera Ramirez (2014) describe las tres areas de la Triada de
Wing, que aln estan en vigencia a la hora de pensar en un diagnostico, y sefiala que en
cada una se pueden presentar desafios diferentes con afectaciones de diversos niveles de

gravedad, lo que forman perfiles clinicos muy variables:

En el area de la interaccion social se pueden observar alteraciones variadas en

cuanto al interés para socializar, pudiendo ser escaso o0 nulo.

En el area de la comunicacion, se pueden presentar ausencia de lenguaje,

dificultad para comprender gestos, habla peculiar, entre otras.

14



En el area de la imaginacion social, se pueden observar ausencia o dificultades
en la actividad imaginativa que afecta el juego simbdlico, asi como también

comportamientos e intereses restringidos, movimientos repetitivos y estereotipados.

En la actualidad, el concepto que adquiere mayor relevancia es el expuesto en el
Manual Diagnostico y Estadistico de los Trastornos Mentales (DSM por sus siglas en

inglés), editado por la Asociacion Americana de Psiquiatria.

Como se expresa en Sandoval et al. (2021) la definicion de autismo fue

evolucionando a través de las diferentes actualizaciones del DSM.

La edicién 1V de dicho manual, lanzada en 1994, englobaba el trastorno autista,
el sindrome de Asperger, el trastorno generalizado del desarrollo no especificado, el
sindrome de Rett y el trastorno desintegrativo infantil, bajo una misma categoria:

Trastornos Generalizados del Desarrollo (TGD), y estaban asociados
directamente con tres caracteristicas: ciertos patrones de conducta, alteraciones en la

comunicacion, y alteraciones en la interaccién social.

Desde esta perspectiva, y en términos de definirlo, EI Trastorno del Espectro
Autista (TEA) es una condicién del neurodesarrollo que se manifiesta desde la infancia
y persiste a lo largo de toda la vida. Se caracteriza por alteraciones cualitativas en la
comunicacion e interaccion social, asi como por la presencia de comportamientos
repetitivos, intereses restringidos y dificultades para adaptarse a cambios en el entorno
(American Psychiatric Association, 2013). Estas manifestaciones pueden presentarse
con diferentes niveles de intensidad, configurando un amplio espectro de expresion

clinica.

Segun el autor Tony Attwood (2008), el autismo es una condicion neuroldgica

que influye profundamente en la manera en que una persona percibe el mundo y se
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relaciona con los demas. En su vision, las personas con TEA presentan dificultades
significativas para interpretar normas sociales implicitas, detectar matices emocionales
en la comunicacion y comprender los estados mentales ajenos. Esta dificultad no
implica una incapacidad general, sino un modo distinto de funcionamiento cognitivo

que requiere apoyos Y estrategias especificas.

Desde un enfoque neurodiverso, Temple Grandin y Richard Panek (2014)
sostienen que el autismo no debe ser considerado una enfermedad, sino una forma
alternativa de pensar, sentir y procesar la informacion. Segun los autores, las personas
con autismo pueden mostrar talentos especificos en areas como el razonamiento l4gico,
la memoria visual o el pensamiento sistematico, los cuales deben ser reconocidos y
potenciados en lugar de suprimidos. Esta perspectiva invita a valorar la diversidad

neuroldgica como parte de la condicion humana.

En el &mbito educativo, el autismo plantea el desafio de adecuar las précticas
escolares para garantizar el acceso, la permanencia y el aprendizaje significativo de
todos los estudiantes. Segun Rita Jordan (2010), el autismo es una condicion del
desarrollo que afecta principalmente la comunicacién social y el pensamiento
simbadlico, por lo que requiere un enfoque pedagdgico estructurado, con apoyos
visuales, organizacién del entorno, ensefianza explicita de habilidades sociales y
adaptacion sensorial. Estos ajustes permiten a los estudiantes con TEA desenvolverse

con mayor autonomia y participar activamente en su educacion.

A su vez, desde una mirada histérica y clinica, Lorna Wing (1988) defini¢ al
autismo como un trastorno del desarrollo que se manifiesta desde los primeros afios de
vida, caracterizado por dificultades en la interaccion social, el lenguaje y la conducta, y
propuso el concepto de "espectro autista” para dar cuenta de la variabilidad de los

sintomas entre las personas. Esta vision permitié ampliar la comprension del autismo

16



mas alla de las formas mas severas y promover una mirada mas inclusiva y comprensiva

de la condicion.

Desde un enfoque basado en los derechos humanos, la Organizacion de las
Naciones Unidas (2006) establece que las personas con discapacidad, incluido el
autismo, deben gozar del derecho a participar plenamente en todos los aspectos de la
vida en igualdad de condiciones con las demés. Esto implica la necesidad de eliminar
las barreras fisicas, actitudinales y sociales que impiden su inclusion efectiva en la
comunidad, y garantizar los apoyos necesarios para su desarrollo personal y social. Esta
perspectiva trasciende el enfoque clinico y pone el énfasis en la transformacion de los

entornos, las instituciones y las préacticas sociales.

Segun el autor Oliver Sacks (1995), las personas con autismo no sélo enfrentan
desafios en la interaccion social, sino que muchas veces presentan formas
extraordinarias de percepcion, memoria o razonamiento. En sus relatos clinicos, Sacks
describe el mundo interior de las personas con autismo como profundamente complejo,
aunque muchas veces inaccesible para quienes no comparten su modo de experiencia.
Su enfoque humanista ayuda a visibilizar las capacidades y subjetividades que se

ocultan tras las etiquetas diagndsticas.

En sintesis, el autismo puede entenderse como una condicion neurobioldgica,
cognitiva y social que afecta la manera en que una persona comprende e interactia con
su entorno. Las definiciones contemporaneas coinciden en reconocer que no se trata de
una patologia a erradicar, sino de una forma distinta de procesar la realidad, que
requiere comprension, apoyos adecuados y entornos inclusivos. Este enfoque resulta
fundamental para el desarrollo de practicas educativas y sociales respetuosas de la

diversidad humana.
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Caracteristicas del autismo

Dificultades en el &mbito social: las personas con autismo tienen dificultad para
desarrollarse en ambitos sociales, presentan limitaciones en el habla y se ven
comprometidos para relacionarse con los demas, por consiguiente, Kanner (1943/1993)
hace hincapié que el trastorno principal es la falta que tienen estos nifios, para
relacionarse con las personas y situaciones. Hay, una extrema soledad por la que el

nifio, desatiende, ignora, excluye todo lo que viene desde fuera.

Dificultades en la comunicacion: las personas que tienen autismo pueden no
tener un lenguaje adecuado, o incluso puede estar ausente, el vocabulario que poseen es
limitado, y la comunicacion se dificulta para mantener una conversacion, Kanner
(1943/1993) menciona que el hecho de que los nifios repitan cosas oidas no significa
que «presten atencion» cuando se les habla. Muchas veces se necesita reiterar preguntas
u 6rdenes antes de que siquiera respondan como un eco. Al menos siete de los nifios se

consideraron, por tanto, sordos.

Resistencia de cambios de habitos: Kanner (1943/1993) menciona que a los
nifios con autismo se les dificulta que cuando se realizan cambios de rutina, como asi
también cambios en lo mobiliario, o del orden en que se realizan los actos de cada dia,

pueden llevarle a la crisis.

La inclusién educativa

Segun Valdez-Maguifia & Cartolin-Principe (2014) la inclusion educativa hace
referencia a ese equilibrio que deberia existir entre los aprendizajes y el rendimiento
escolar, considerando para este ultimo que sea coherente con las capacidades de los

alumnos ya que asi se generaran aprendizajes realmente significativos. Por eso, en el
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caso de los nifios con TEA, sera necesario indagar acerca de los desafios que atraviesan
para brindarles apoyos especificos y guiarlos hacia una mejora de su rendimiento

académico.

Para el Ministerio de Educacion de la Nacion Educacion Inclusiva: fundamentos
y précticas para la inclusion (2019), la educacion inclusiva se trata de una estrategia
dirigida a facilitar el aprendizaje de todos los estudiantes, promoviendo objetivos
comunes en el aula que se abordan desde distintas perspectivas para reducir y superar

cualquier tipo de barrera.

Por otro lado, la nocidn de inclusion supera a la de “integracion”. Mientras esta
ultima se refiere a estrategias especificas para incorporar a un/a alumno/a con
discapacidad al aula comun, la inclusion implica la presencia activa de todos los nifios
en el sistema educativo, mediante estructuras institucionales y practicas pedagdgicas

gue reconozcan sus particularidades (Direccion General de Cultura 'y Educacion, 2017).

El documento invita a desnaturalizar practicas segregadoras y a construir una

escuela que abrace la heterogeneidad como parte de su proyecto pedagdgico.

También se sefiala que la inclusion implica cambios y modificaciones en
contenidos, enfoques, estructuras y estrategias, con una vision comin que abarca a
todos los nifios y nifias del rango de edad correspondiente, y que es parte de una

estrategia mas amplia para lograr la educacién para todos.

Ademas, desde una mirada global, La UNESCO define la inclusion educativa
como un proceso que busca identificar y responder a la diversidad de las necesidades de
todos los estudiantes a traves de una mayor participacion en el aprendizaje, las culturas

y las comunidades, y a la vez reducir la exclusion dentro y fuera del sistema educativo.
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En sus documentos, la UNESCO enfatiza que la inclusion no se refiere
Unicamente a estudiantes con discapacidad, sino que abarca a todos aquellos que, por
distintas razones, se ven excluidos o en riesgo de exclusion, tales como la pobreza, el

género, la etnia, la lengua, la migracion, el conflicto armado, entre otros factores.

Una de las definiciones mas citadas es la que figura en el documento
“Directrices sobre politicas de inclusion en la educacion” (UNESCO, 2009), donde se

establece:

“La inclusion se ve como el proceso de abordar y responder a la diversidad
de las necesidades de todos los educandos a través de una mayor
participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, y de la
reduccion de la exclusion dentro y a partir de la educacion” (UNESCO,

2009, p. 8).

Por otro lado, el documento “La inclusién como derecho y como

construccion colectiva” (Ministerio de Educacion, 2013)

Este texto, publicado por el Programa Nacional de Educacion Inclusiva,
desarrolla una vision pedagdgica y politica de la inclusion como proceso que involucra

a toda la comunidad educativa.

“La inclusion educativa no es un hecho aislado ni automatico, sino una
construccidn colectiva, situada en contextos especificos, que requiere
repensar las practicas, los vinculos, las concepciones y las estructuras

escolares” (Ministerio de Educacion, 2013, p. 9).

Nivel inicial
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La primera infancia representa un momento fundamental en el desarrollo
integral de los nifios, ya que en esta etapa se establecen las bases cognitivas,
emocionales y sociales que influyen de forma decisiva en su formacion personal y
educativa futura. La incorporacion temprana al sistema educativo, especialmente
cuando se da en contextos de experiencias pedagdgicas de calidad, favorece
significativamente el desarrollo infantil. En este marco, el Nivel Inicial cumple una
funcién pedagogica clave al facilitar aprendizajes que enriquecen el capital cultural de
los nifios, integrando saberes previos y promoviendo la construccion de nuevos
conocimientos que los acompafaran a lo largo de su trayectoria escolar. Ademas, el
ingreso escolar desde edades tempranas, como a los 3 afios, tiende a generar impactos
positivos mas notorios en comparacion con incorporaciones posteriores, lo cual se
vincula con los avances normativos y legislativos que fortalecen la educacion inicial
como derecho y politica publica centrada en el cuidado y la formacion (Direccion

General de Cultura y Educacién, 2018).

La educacion inclusiva se basa en la idea de que todos los nifios de una
comunidad deben compartir espacios de aprendizaje comunes, en los que cada uno
reciba los apoyos necesarios para desarrollar al maximo su potencial. Esta concepcion
reconoce y valora las diferencias personales, sociales y culturales, promoviendo
practicas educativas diversas que reemplazan la basqueda de homogeneidad por
estrategias que capitalicen la diversidad. En esta linea, la Direccion General de Cultura
y Educacion fomenta la implementacion de practicas inclusivas en todas las escuelas,
garantizando el derecho a la educacion de estudiantes con discapacidad —ya sea
temporal o permanente— desde una perspectiva de corresponsabilidad institucional

(Direccion General de Cultura y Educacion, Resolucion 1664/17).
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La normativa sostiene un paradigma educativo inclusivo que requiere la creacion
de dispositivos institucionales y pedagdgicos que incluyan apoyos didacticos adaptados,
asi como el trabajo conjunto entre los distintos niveles del sistema educativo, los
equipos interdisciplinarios, las familias y, principalmente, la participacion activa de los
propios estudiantes. En el Nivel Inicial, este enfoque se materializa desde la
matriculacién, momento en el cual deben disefiarse estrategias pedagogicas
colaborativas que involucren a las modalidades de Psicologia Comunitaria, Educacion

Especial, y otros actores vinculados al acompafiamiento educativo.

Por otro lado, reconocer que los nifios, en su paso por el Jardin de Infantes,
inician o continlian procesos de aprendizaje significativos “nodales, en tanto propician
el desarrollo de las capacidades y transforman parte de la experiencia cognitiva, afectiva
y practica de los sujetos de manera perdurable” (Ministerio de Educacion de la Nacion
[MEN], 2017, p. 25), invita a reflexionar sobre la necesidad de garantizar la continuidad
de estos aprendizajes a lo largo de toda la trayectoria educativa, evitando rupturas entre

los distintos niveles del sistema.

Desde esta perspectiva, centrada en una ensefianza integradora que trasciende
los enfoques disciplinares tradicionales, se propone fortalecer los denominados
continuos de aprendizaje. Estos consisten en la articulacion de saberes y propuestas que
cruzan los limites curriculares, orientando decisiones pedagogicas que promuevan
aprendizajes sostenidos en el tiempo. El concepto de continuum remite justamente a esta
necesidad de permanencia y profundizacion, lo que implica una responsabilidad

compartida entre los niveles educativos para mantener y enriquecer los avances previos.

En este marco, el Nivel Inicial se vuelve una etapa clave, ya que marca el

ingreso de los nifios al sistema educativo. Es esencial que esta primera experiencia

22



escolar esté colmada de oportunidades para investigar, compartir, experimentar y
construir conocimientos en interaccion con otros, sentando las bases de modos de
aprender, pensar y relacionarse con el saber que se extenderan a lo largo de su

formacion.

La trayectoria escolar comienza con la Atencion Temprana del Desarrollo
Infantil, en paralelo con el primer ciclo del Nivel Inicial. Para garantizar una
experiencia educativa inclusiva desde los primeros afios, es necesario articular acciones
entre distintos actores del sistema, incluyendo docentes, equipos de orientacion, familias
y modalidades como Educacion Especial. La formacion docente inicial debera
incorporar contenidos vinculados con el modelo social de la discapacidad, los derechos
de las personas con discapacidad y estrategias inclusivas (Direccion General de Cultura

y Educacion, 2017).

Esta articulacion debe ser flexible, recurriendo a la intervencién de equipos
técnicos y transdisciplinarios s6lo cuando sea necesario. En esos casos, se implementara
una Propuesta Pedagogica de Inclusion con el acompafiamiento de un maestro de
educacién especial y el apoyo de los equipos del nivel, promoviendo el trabajo

colaborativo entre todos los actores (Direccion General de Cultura y Educacion, 2017).

Todos los nifios y nifias con discapacidad tienen el derecho de iniciar su
escolaridad en el Nivel Inicial, que se organiza en un primer ciclo (de 45 dias a 3 afios)
y un segundo ciclo (3, 4 y 5 afios). El ingreso y egreso a la escuela comun debe ser
acompariado por propuestas inclusivas que garanticen el cumplimiento de sus derechos

(Direccion General de Cultura y Educacion, 2017).

Para permitir que todos los estudiantes accedan al conocimiento, es fundamental

implementar ajustes en las propuestas didacticas, diversificando las estrategias y formas
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de evaluacion. Las préacticas docentes deben estar planificadas de manera consciente y
en equipo, tomando como referencia el desarrollo de capacidades en las distintas areas.
Ensefiar en clave de inclusion implica reconocer a cada nifio como unico, brindandole

las herramientas necesarias para aprender junto a sus pares (Direccion General de

Cultura 'y Educacion, 2017).

El objetivo es reemplazar la homogeneizacion por experiencias educativas
maltiples que respeten las diferencias. La Direccion General de Cultura y Educacion
sostiene que el acompariamiento a las trayectorias escolares debe comenzar desde el
Nivel Inicial, con la participacion de todos los actores institucionales y comunitarios,
incluyendo la familia y el propio nifio. Esta perspectiva permite disefiar propuestas

personalizadas y adaptadas a cada estilo de aprendizaje.

Dispositivos de Inclusién educativa

Los dispositivos educativos de inclusién permiten acompafiar la trayectoria
escolar de nifios y nifias con discapacidad desde el Nivel Inicial hasta el final de su
escolaridad. Estas estrategias deben ser variadas y centradas en las necesidades
particulares de cada alumno, con el fin de promover su autonomia y el maximo

desarrollo de sus capacidades (Direccion General de Cultura y Educacién, 2017).

Propuesta Pedagdgica de Inclusion

Esta propuesta constituye el eje del dispositivo. Esta disefiada para facilitar el
acceso del nifio/a con discapacidad a las actividades del grupo, y requiere de acuerdos
compartidos entre todos los actores institucionales. También contempla la creacion de
redes de apoyo y configuraciones que favorezcan la inclusion (Direccion General de

Cultura 'y Educacion, 2017).

Figuras de apoyo
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Maestro de apoyo: Docente que interviene directamente en el aula para

acompariar a alumnos que requieren estrategias didacticas especificas.

Maestro de Apoyo a la Inclusién (MAI): Su rol consiste en colaborar con el
docente del aula en el disefio y sostenimiento del proyecto de inclusion. Favorece la
interaccion del nifio con sus pares y con el docente, y realiza las configuraciones
necesarias en la planificacion pedagdgica (D. Barrios, M. Millan de Pérez y Sarmiento,

2014).

Adecuaciones curriculares

Estas modificaciones del curriculo buscan dar respuesta a las necesidades
educativas de todos los estudiantes (D. Barrios, M. Millan de Pérez y Sarmiento, 2014).

El concepto de inclusion implica enfrentar las causas de exclusion social y
educativa, demandando que las escuelas se preparen para recibir y educar a todos los
alumnos, no solo a quienes se considera “educables”. En este sentido, los dispositivos

de inclusion son una herramienta clave (Arnaiz, 2003). Desafios de la inclusion
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Amadio (2009) identifica varios desafios comunes a los paises latinoamericanos en

materia de educacion inclusiva:

- Persistencia de actitudes sociales y practicas discriminatorias profundamente

arraigadas.

- Confusién entre educacion especial e inclusion, entendida solo como atencién a

estudiantes con discapacidad o NEE.

- Insuficiencia de recursos financieros.

- Desajuste entre los principios normativos y las practicas pedagdgicas cotidianas.

En consecuencia, el gran desafio que enfrentan los sistemas educativos de la
region es garantizar una educacion de calidad para todos, lo que requiere

transformaciones profundas en las instituciones y en las aulas.

Por otro lado, la formacion docente y el involucramiento de las familias son
condiciones fundamentales para lograr una verdadera inclusion. El rol del maestro como
mediador cobra especial relevancia en los primeros afios de escolaridad (Soto Builes,

2005).
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La capacitacion de los y las docentes en temas de inclusion ha cobrado
relevancia en los ultimos afios, tanto en debates como en politicas educativas. Sin una
participacion activa y comprometida del cuerpo docente, es inviable avanzar hacia una
inclusion real. Esto exige poner en el centro su rol, su saber, y su capacidad de

transformar précticas (Vaillant, 2009).

Desde esta perspectiva, la intervencion en contextos inclusivos puede pensarse a
partir del enfoque sociocultural del aprendizaje. Segun Vigotsky (1934), el
conocimiento se construye a traves de la actividad en un contexto sociocultural

determinado.

Esto implica disefiar estrategias adaptadas a las particularidades de cada
situacion y cada sujeto, promoviendo el aprendizaje y el desarrollo integral (Aizecang y

Bender, 2013).

Condiciones para una inclusion efectiva

Las estrategias inclusivas deben favorecer la apropiacion del conocimiento a
través de la interaccion social y la flexibilizacion de las propuestas didacticas

(Ministerio de Educacién, 2011). Algunas de las acciones clave incluyen: -

Adaptacién de propuestas pedagogicas.

- Asesoramiento al equipo docente.

- Modificacion de los espacios fisicos que presentan barreras.

- Uso de materiales y recursos especificos.

- Cuidado del clima emocional del aula.
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No se trata solo de garantizar el acceso a la matricula, sino de construir
experiencias escolares significativas que respeten los derechos y posibilidades de
aprendizaje de cada nifio/a. La inclusion exige pasar de un lenguaje normativo a una
practica comprometida con el derecho a la educacion (Direccion General de Culturay

Educacién, 2017).

Como sefala Skliar (2017), la escuela debe abrir verdaderamente sus puertas,
adaptarse a su comunidad y concebir a cada estudiante como sujeto de derecho, con su
singularidad y su potencial. En lugar de plantear una oposicion entre escuela comun y
escuela especial, el foco debe estar en construir proyectos pedagogicos inclusivos y
transformadores.

Estrategias pedagogicas

Tal como sefiala el Diccionario de la RAE (2013) donde se afirma que
‘estrategia’ se llama al arte de la coordinacion y la capacidad de accionar las operaciones
para lograr una meta propuesta. Dicho de otra manera, es la capacidad, creatividad,

habilidad, inspiracién, talento, disciplina, empuje y habilidad para hacer algo.

Desde esta idea, las estrategias pedagogicas, con mayor profundidad, las
estrategias pedagdgicas constituyen un elemento central en el proceso educativo, ya que
representan el conjunto de métodos, técnicas y procedimientos que el docente
selecciona y aplica para facilitar el aprendizaje y el desarrollo integral de sus estudiantes
(Diaz Barriga & Hernandez, 2010). Estas estrategias no son meras técnicas aisladas,
sino que forman parte de un disefio coherente que integra objetivos educativos,
contenidos, recursos y evaluacion, con el fin de generar ambientes de aprendizaje

efectivos.
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Desde una perspectiva didactica, las estrategias pedagdgicas pueden definirse
como un conjunto articulado de métodos, técnicas y recursos que emplea el docente con
el propdsito de promover aprendizajes significativos, considerando el contexto
sociocultural y las necesidades particulares de sus estudiantes. En este sentido, Bravo
(2008) plantea que las estrategias pedagdgicas constituyen escenarios curriculares que
organizan de manera intencional las actividades formativas, permitiendo el desarrollo de
conocimientos, valores, practicas y procedimientos, asi como la capacidad de resolver
problemas. Esta mirada situa a las estrategias como mediadoras entre los contenidos

curriculares y las experiencias de aprendizaje de los estudiantes.

En la misma linea, Sierra (2007) sostiene que las estrategias pedagdgicas
orientan el proceso de ensefianza-aprendizaje al transformar la situacion inicial del
estudiante en una experiencia que le permita alcanzar los objetivos educativos
propuestos. Segun el autor, estas estrategias suponen tanto acciones individuales del
docente como decisiones institucionales que inciden en la organizacion y desarrollo de

la practica educativa.

Por su parte, Monereo y Clariana (1993) aportan una vision centrada en la
autorregulacion del aprendizaje, definiendo a las estrategias pedagogicas como aquellos
procedimientos conscientes que posibilitan al estudiante seleccionar y aplicar
habilidades cognitivas adecuadas para procesar la informacion. Desde esta Optica, se
reconoce al alumno como sujeto activo y estratégico en la construccion del

conocimiento, y al docente como facilitador de ese proceso.

Finalmente, Pimienta (2012) introduce el término estrategias didacticas,
utilizado frecuentemente como sinénimo de estrategias pedagdgicas, y las define como
instrumentos que permiten al docente promover aprendizajes relevantes y competencias

especificas. El autor propone una clasificacion de las estrategias segun su finalidad:
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aquellas orientadas a organizar la informacion, resolver problemas o favorecer la
comunicacion, subrayando su funcion mediadora en la ensefianza desde una perspectiva

constructivista.

Ausubel (2003) enfatiza que las estrategias pedagdgicas deben propiciar
procesos cognitivos profundos, que trascienden la simple memorizacion para favorecer
la comprension, la aplicacion y la transferencia del conocimiento. En este sentido, las
estrategias se constituyen en herramientas para promover el aprendizaje significativo,
donde el estudiante construye activamente nuevos conocimientos relacionandolos con

sus saberes previos.

Por su parte, Coll y Monereo (2008) abordan las estrategias pedagogicas desde
una perspectiva socioconstructivista, en la que el aprendizaje es entendido como un
proceso social y contextualizado. Segun estos autores, las estrategias pedagogicas
implican no solo la eleccidn de actividades o recursos, sino también la mediacion

docente que facilita la interaccion, la reflexion y la metacognicion.

En contextos educativos actuales, caracterizados por la heterogeneidad y la
inclusion, las estrategias pedagodgicas deben adaptarse para atender la diversidad de
estilos, ritmos y necesidades de aprendizaje de los estudiantes (Garcia & Fonseca, 2015).
La educacion inclusiva demanda que las estrategias sean flexibles, personalizadas y
orientadas a eliminar barreras para el aprendizaje y la participacidn, especialmente para

estudiantes con discapacidades o necesidades educativas especiales.

Segun Booth y Ainscow (2011), la inclusion educativa se basa en la idea de que
todos los estudiantes tienen derecho a acceder a una educacion de calidad en igualdad de
condiciones, lo cual implica la adopcion de estrategias pedagdgicas que promuevan la

equidad, la participacion activa y el desarrollo de competencias socioemocionales. Por
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ello, las estrategias deben contemplar la diversidad como un recurso y no como un

obstaculo.

Las estrategias pedagogicas cumplen varias funciones dentro del proceso
educativo. Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) destacan que son el nexo entre la
planificacion didactica y la practica en el aula, orientando la manera en que se presenta la

informacidn, se organiza el trabajo de los estudiantes y se evaluan los aprendizajes.

Asimismo, se caracterizan por ser intencionales, sistematicas y dinamicas. Segun
Novak (2002), las estrategias deben ser disefiadas de manera consciente y reflexiva,
teniendo en cuenta los objetivos de aprendizaje, las caracteristicas del grupo y el contexto,

y deben ser susceptibles de ajuste segun las respuestas y avances de los estudiantes.

Diversos autores han propuesto clasificaciones para las estrategias pedagdgicas.
Diaz Barriga y Hernandez (2010) distinguen entre estrategias cognitivas, metacognitivas
y motivacionales. Las cognitivas incluyen técnicas para procesar la informacion, como el
resumen, la elaboracion y la organizacion; las metacognitivas se refieren a la
planificacién, supervision y regulacion del propio aprendizaje; y las motivacionales

buscan fomentar el interés y la perseverancia.

Especialmente en el trabajo con poblaciones con necesidades educativas
especiales o condiciones particulares, como el trastorno del espectro autista, la
capacitacién docente en estrategias especificas se vuelve un factor clave para lograr una

inclusion real y significativa (Booth & Ainscow, 2011; Garcia & Fonseca, 2015).

Davini M. (2015) sugiere que los docentes "eligen la estrategia mas adecuada
segun su nivel educativo", y que en la programacién seleccionan y puntlan estrategias

para mejorar el proceso educativo, sugiriendo que puede organizar un proceso beneficioso
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Morin E. (1990) sugiere que las estrategias educativas nos permiten presentar un
cierto numero de instancias de conducta, partiendo de una eleccion inicial, y escenarios
que se van modificando segun la informacion que nos llega a medida que avanza la
conducta es posible presentar Puedes acceder a elementos aleatorios que aparecen e
interrumpen la accién. Esta estrategia de trabajo contra el azar lo que busca es la

fidelizacion de la informacion.

La teoria del aprendizaje ha evolucionado enormemente desde el inicio de la
educacién. Esta evolucion se debe a cambios culturales, como a nuevas informaciones
obtenidas a partir de las indagaciones respecto a este tema. A medida que sus teorias

evolucionan, los sistemas educativos también lo hacen. Maetzu M. (1966)

En esa misma direccidn, el ambiente escolar y las estrategias de ensefianza
desempefian un papel fundamental en el aprendizaje de los estudiantes con Trastorno
del Espectro Autista (TEA). Para lograr el éxito en el desarrollo de la lectoescritura, se
identifican cuatro factores clave: el docente, el contexto de aprendizaje, los materiales
utilizados y la participacién familiar (Callejo L6opez, 2015; Domenech Vallejo, 2017;

Roncero, 2003).

La intervencion educativa debe adaptarse a las caracteristicas particulares de los
estudiantes con TEA, teniendo en cuenta sus diferencias en el procesamiento de la

informacién (Ventoso, 2003).

Saldafia (2008) sefiala la dificultad generalizada de las personas con TEA para
descifrar el codigo escrito y la comprension lectora, incluso entre aquellos que logran
leer correctamente. Por ello, las estrategias pedagogicas deben estar disefiadas para
atender estas dificultades. Taola, Loor y Pozo (2018) clasifican las estrategias de

aprendizaje en cinco tipos: estrategias cognitivas, metacognitivas, ludicas, tecnolégicas

32



y socio-afectivas, las cuales deben ser seleccionadas en funcion de las necesidades del

estudiante.

Es fundamental que los docentes comprendan la “logica” autista y adapten sus
estrategias a las caracteristicas cognitivas y sensoriales de cada estudiante (Ventoso,
2003). Ademas, el docente debe crear un entorno accesible, desarrollar las fortalezas del
estudiante y trabajar en colaboracion con las familias, ya que su participacion es clave

para el desarrollo del alumno (Junta de Andalucia, 2008).

METODO

DISENO

Para la presente investigacion se opt6 por un enfoque empirico cualitativo con
un disefio de tipo fenomenoldgico y alcance descriptivo, ya que se considera el méas
adecuado para indagar acerca de las estrategias docentes que se ponen en marcha para la
inclusion de nifios con Trastornos del Espectro Autista en nivel inicial de la ciudad de

General Las Heras, Provincia de Buenos Aires.

Segun Hernandez Sampieri et al. (2014) un estudio de estas caracteristicas
permite explorar en profundidad las percepciones que tiene cada participante sobre el
fendmeno en cuestion, estudidndolo en su contexto de desarrollo natural y atendiendo a
cada detalle, para asi lograr que el investigador encuentre elementos en comin entre las
experiencias y, teniendo en cuenta toda la informacion recolectada, forme su propia

creencia acerca del fendmeno.

PARTICIPANTES

La muestra seleccionada es no probabilistica de tipo homogénea y esta

constituida por: 10 docentes de la inicial de la mencionada ciudad y 2 psicopedagogas
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que integren el Equipo de Orientacion Escolar de alguna de ellas; participantes de sexo

femenino y masculino con un rango de edad entre 25 y 50 afios.

Respecto a esto, Herndndez Sampieri et al. (2014) sefiala que este tipo de
muestra no tiene como objetivo generalizar en funcion de probabilidades, y que al ser

homogénea la poblacion se agrupa bajo rasgos o caracteristicas similares.

INSTRUMENTOS

Los instrumentos a utilizar seran la entrevista semidirigida, utilizando como
procedimiento el envio via Mail y/o de forma presencial. Los analisis de los datos
recogidos se haran a través de la Simplificacién -Condensacion, analizando frases, y
elaborando categorias entre las respuestas. Al finalizar se elaborara la conclusion.

Las entrevistas se desarrollan mediante una persona calificada que aplica un
cuestionario a sujetos participantes, mediante un formulario de google. Se utiliza para
descubrir o plantear preguntas que ayuden a reconstruir la realidad tal como la observan

los sujetos de un sistema social definido (Sampieri, 2006).

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Atendiendo a los principios éticos de todo proceso investigativo, se utilizara el
consentimiento informado, definido por Lozada (2014) como un instrumento que
protege los derechos de cada persona que voluntariamente decida participar de una
investigacion, tambien permite obtener informacion precisa sobre los detalles/objetivos
de la misma, y a su vez brinda la posibilidad de retirarse de ella en cualquier momento

si asi lo desea.

PROCEDIMIENTO
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Para seleccionar la muestra poblacional se realizaran visitas presenciales al
jardin 905 de la ciudad de General Las Heras, preferentemente coordinadas con
antelacion, para presentar a la comunidad educativa formalmente el proyecto de
investigacion. En ese momento se recolectaran los datos de contacto de los docentes y
psicopedagogos que acepten participar del estudio (numeros de teléfono y/o correos
electronicos), para contactarlos y coordinar las entrevistas. Luego se contactaran y

enviare el form de Google.

Se le otorgara a cada participante el consentimiento informado, donde se
detallan los datos mas relevantes de la investigacion y se explica el proceso de
participacion, aclarando el caracter voluntario del mismo, el anonimato y la
confidencialidad de datos. Al ser firmado, se realizaran las entrevistas, luego se
analizarén los datos, el cual se llevara a cabo mediante interpretacion y codificacion

manual de la informacién obtenida.

Categorias de analisis.
-Grado de conocimiento de los docentes respecto a las disposiciones legales.
-Propuestas pedagogicas respecto a la educacion inclusiva.
-Estrategias implementadas para garantizar la inclusion educativa.
-Intervencién del Equipo de Orientacion Escolar en los proyectos de inclusion.
-Principales dificultades y obstaculos para promover la inclusion.

La ley Nacional de Educacion N°26206 fue sancionada en diciembre del afio
2006, posicionando el encuadre de dicha investigacion en el presente histérico,
garantizando las trayectorias escolares. En la resolucion 1664/17, se establece que la
educacion inclusiva es un derecho de todas las personas y que no queda reducida sélo a
las personas con discapacidad, sino que consiste en atender a las particularidades y

necesidades de cada uno de los alumnos. Para ello se necesitan propuestas que
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contemplen identidades, estilos de aprendizaje, potencialidades, necesidades e intereses.
Implica que los alumnos se apropien de los contenidos, por lo que se necesitan practicas

pedagogicas de calidad.”. (Direccion General de Cultura y Educacion, 2017)

RESULTADOS

En este apartado se exponen los resultados obtenidos a partir del analisis de
entrevistas semidirigidas aplicadas a doce participantes: diez docentes de Nivel Inicial
y dos psicopedagogas pertenecientes a Equipos de Orientacion Escolar (EOE), todos
ellos con experiencia directa en instituciones educativas situadas en la ciudad de
General Las Heras, provincia de Buenos Aires. Las entrevistas fueron realizadas
mediante un formulario estructurado de Google Forms, orientado por una guia comun
de preguntas que permitio recolectar informacién detallada y homogénea. El propoésito
principal de este instrumento fue relevar experiencias relacionadas con la inclusion de
nifios con Trastorno del Espectro Autista (TEA), especificamente en torno a estrategias
pedagogicas empleadas, obstaculos percibidos, recursos institucionales disponibles y
necesidades formativas.
La sistematizacion de los datos permiti6 organizar los hallazgos en cinco grandes
categorias:
1. Grado de conocimiento docente sobre inclusiony TEA
2. Estrategias pedagdgicas implementadas
3. Obstaculos para la inclusion efectiva
4. Rol del equipo de orientacion escolar y trabajo colaborativo
5. Recursos institucionales y necesidades formativas
A continuacion, se desarrollan los resultados por cada una de estas categorias.
1. Grado de conocimiento docente sobre inclusiény TEA

Los resultados muestran que todos los docentes entrevistados reconocen estar
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familiarizados con el concepto general de inclusion educativa, asi como con ciertos
marcos normativos que la regulan. Sin embargo, también expresan diferencias
significativas respecto a la profundidad y especificidad de su conocimiento sobre el
Trastorno del Espectro Autista. Solo una minoria de los docentes refiere haber recibido
formacion formal especifica sobre TEA.

Cinco docentes manifestaron haber accedido a capacitaciones ofrecidas por
organismos oficiales, especialmente bajo modalidad virtual. Estas capacitaciones
fueron descriptas como breves o generales. Tres docentes indicaron que su principal
fuente de conocimiento proviene de la practica cotidiana y el contacto directo con nifios
diagnosticados. Dos docentes mencionaron que ampliaron su comprension sobre el

tema a partir de busquedas personales y lectura de material autodidacta.

También se observé una percepcion extendida sobre la falta de oportunidades
formativas sistematicas en servicio. En muchos casos, los docentes sienten que los
contenidos sobre inclusion y TEA no fueron abordados en profundidad durante su
formacion docente inicial. Esto genera un escenario de conocimiento fragmentado y
desigual, con fuerte dependencia de la experiencia empirica de cada profesional.

2. Estrategias pedagdgicas implementadas

En relacién con las estrategias pedagogicas empleadas para favorecer la
inclusion de nifios con TEA, se identificaron multiples recursos que los docentes
incorporan en sus practicas diarias. La mayoria de los entrevistados coincidié en que
las herramientas visuales son esenciales en el trabajo con estos estudiantes. Se
mencionan frecuentemente pictogramas, horarios visuales, carteles con iméagenes,
tableros de anticipacion y secuencias ilustradas de actividades.

Otra estrategia recurrente es la organizacion y adaptacion del espacio fisico del
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aula. Ocho docentes refieren haber creado “rincones tranquilos” o zonas delimitadas
visualmente para actividades especificas, permitiendo que los nifios con TEA cuenten
con espacios seguros y predecibles. Algunos mencionan la utilizacion de materiales
sensoriales como alfombras texturadas, pelotas de goma, almohadones o frascos de
calma.

También se describen adecuaciones curriculares como la reduccion de
consignas, la simplificacion del lenguaje verbal, el uso de recursos ludicos, la
incorporacion de apoyos visuales en todas las actividades y la flexibilidad en los
tiempos de trabajo. Tres docentes sefialaron que, en ciertos casos, adaptan los
contenidos a partir de los intereses particulares del nifio, como medios de transporte,
animales o personajes de dibujos animados.

Ademas, siete docentes mencionaron que priorizan el establecimiento de rutinas
claras y la repeticion de secuencias para facilitar la anticipacion y la comprension del
entorno escolar. Todos coinciden en que la regulacién emocional y el acompafiamiento
afectivo son aspectos centrales en el trabajo con estos estudiantes. Algunos
mencionaron practicas como el uso de canciones para marcar momentos del dia, juegos
estructurados para favorecer la interaccion con pares, y consignas especificas para

contener situaciones de crisis.

3. Obstaculos para la inclusion efectiva

Los participantes sefialaron una amplia variedad de obstaculos que condicionan
la posibilidad de llevar adelante practicas inclusivas sostenidas y efectivas. Uno de los
factores mas mencionados es la falta de recursos materiales especificos. Nueve
docentes indicaron que no cuentan con apoyos visuales disponibles en la institucion y

deben crearlos ellos mismos. También se menciond la escasez de juegos didacticos
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adaptados y materiales sensoriales.

Otro obstaculo importante es la ausencia o escasa presencia de acompafiantes
terapéuticos, incluso en casos donde estan indicados en los dictdmenes oficiales. Seis
docentes manifestaron que, ante la falta de este acompafiamiento, deben asumir
multiples roles al mismo tiempo, lo cual dificulta la atencién individualizada.

La sobrecarga laboral es otra problematica extendida. Ocho docentes refieren
que no disponen de tiempos institucionales asignados para planificar adaptaciones o
reuniones con otros profesionales. Ademas, la mayoria de los entrevistados expreso que
deben gestionar la inclusion sin apoyo técnico sistematico y que, en muchas ocasiones,
no hay materiales, tiempos ni formacion disponibles que faciliten el trabajo.

También se mencionaron actitudes de resistencia por parte de algunos
miembros de la comunidad educativa. Tres docentes relataron situaciones en las que
colegas o directivos cuestionaron la presencia de estudiantes con TEA en aulas
comunes. Cuatro docentes indicaron que algunas familias de otros estudiantes
manifestaron incomodidad ante la presencia de nifios con conductas disruptivas o
necesidades especiales.

4. Rol del Equipo de Orientacion Escolar y trabajo colaborativo

Las psicopedagogas entrevistadas describieron su intervencién como un
acompafiamiento a los docentes en la elaboracion de estrategias, la redaccion de
informes, el contacto con las familias y la coordinacién con profesionales externos.
Ambas coincidieron en sefialar que su tarea se ve limitada por la gran carga
administrativa y la distribucion de su trabajo en maltiples instituciones.

Desde la perspectiva de los docentes, el acompariamiento del equipo de
orientacion escolar es valorado especialmente cuando se da de forma constante y con

dialogo abierto. Sin embargo, cinco docentes manifestaron que en sus instituciones el
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EOE interviene de manera esporadica, principalmente ante situaciones de crisis 0
derivaciones externas. Cuatro docentes expresaron que la planificacién conjunta con
estos equipos es escasa 0 inexistente, y que la articulacion con profesionales externos
no siempre se logra consolidar.

Se identificd también una dificultad generalizada para construir proyectos
educativos integrales cuando las intervenciones externas (como psicologos,
acompariantes terapéuticos, fonoaudidlogos) no estan en contacto con la escuela o no
participan activamente en la dinamica institucional. Esta falta de articulacion
interinstitucional es percibida como una limitacién importante en el abordaje integral
de los estudiantes con TEA.

5. Recursos institucionales y necesidades formativas

En cuanto a los recursos disponibles en las instituciones educativas, los
docentes coincidieron en que hay una carencia notable de materiales adaptados. Ocho
docentes manifestaron que las herramientas utilizadas en el aula, como pictogramas,
agendas visuales o juegos sensoriales, deben ser provistas por ellos mismos o por las
familias. También se sefial6 la falta de dispositivos tecnoldgicos adecuados para la

implementacion de estrategias digitales de apoyo.

Respecto a la formacidn profesional, diez docentes mencionaron que existe una

fuerte necesidad de capacitaciones especificas y practicas en relacién con el abordaje
del TEA en el aula. La mayoria indic que las instancias actuales de formacion suelen
ser generales, tedricas o poco contextualizadas. Se expreso la demanda de propuestas
disefiadas especialmente para el nivel inicial, con ejemplos concretos y aplicables a la
realidad cotidiana.

Finalmente, se registrd una solicitud reiterada de contar con tiempos

institucionales protegidos para planificar estrategias, observar clases, reflexionar

40



colectivamente y compartir experiencias entre colegas. Los docentes consideran que
esta posibilidad permitiria enriquecer las practicas y avanzar en la construccion de
propuestas inclusivas con mayor coherencia y continuidad.
Sintesis descriptiva de los resultados

Los datos recogidos permiten describir un escenario educativo donde los
docentes de nivel inicial manifiestan una predisposicion activa hacia la inclusion de
nifios con TEA, pero enfrentan multiples desafios relacionados con la formacion, los

recursos, la estructura institucional y la coordinacion entre actores. Las estrategias

pedagogicas empleadas son diversas y muestran creatividad, aunque se implementan en

condiciones limitadas. El acompafiamiento de los equipos de orientacién escolar es

percibido como Util, aunque muchas veces resulta insuficiente o intermitente.

Finalmente, se evidencian necesidades concretas en relacion con materiales especificos,

formacion practica y tiempos institucionales que garanticen el trabajo colaborativo

necesario para una inclusion efectiva.
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DISCUSION

Los resultados de esta investigacion empirica permiten abordar, desde una
perspectiva psicopedagdgica integral, como se manifiestan y entraman las estrategias
pedagdgicas orientadas a la inclusion de nifios con Trastorno del Espectro Autista (TEA)
en el nivel inicial en instituciones educativas de la ciudad de General Las Heras. En
correspondencia con el objetivo general propuesto, el estudio se abocé a identificar las
estrategias implementadas con vistas a favorecer procesos inclusivos, evaluar su
efectividad en los contextos especificos y ofrecer aportes desde el campo
psicopedagdgico. A partir del analisis de los datos recabados, emergen intervenciones

pedagdgicas de significativo valor desarrolladas por los docentes, pero al mismo tiempo
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se constatan condicionamientos estructurales e institucionales que obstaculizan la

concrecion de una inclusion genuina, sostenida y equitativa.

Uno de los hallazgos més relevantes evidencia la disparidad en los conocimientos
especificos que los docentes poseen sobre el TEA, lo cual incide directamente en la
naturalezay la calidad de las précticas que despliegan. Esta situacion se vincula de forma
directa con el primer objetivo especifico de la investigacion —describir las estrategias
utilizadas— y permite inferir que muchas de estas acciones no se originan en instancias
de formacién sistemaética, sino que surgen como respuestas intuitivas a situaciones
emergentes en la practica cotidiana. En esta linea, Vaillant (2009) advierte que la
potencialidad transformadora del rol docente se ve limitada cuando la formacion
profesional es insuficiente, quedando su accionar supeditado al compromiso personal.
Esta observacion es también sostenida por Salerno (2021) y Véazquez-Vazquez et al.
(2020), quienes subrayan la necesidad de una formacion docente continua, especifica y
situada para garantizar procesos inclusivos sostenibles. A pesar de que la hipotesis
formulada anticipaba mejores resultados en aquellas instituciones que contaran con
politicas claras y recursos pertinentes, los datos obtenidos revelan que tales condiciones
no estan plenamente aseguradas, lo que refuerza la existencia de una brecha significativa

entre la voluntad de inclusion y las posibilidades reales de su implementacion efectiva.

En relacidn con las estrategias pedagodgicas observadas, se releva un repertorio de
practicas promisorias: uso de apoyos visuales, implementacién de rutinas predecibles,
adecuaciones curriculares, utilizacion de materiales sensoriales y propuesta de juegos
estructurados. Estas herramientas, segin lo planteado por Jordan (2010) y Booth &
Ainscow (2011), son esenciales para la construccion de entornos de aprendizaje

accesibles, que contemplen la especificidad en el procesamiento sensorial, la necesidad
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de anticipacion y el estilo de aprendizaje caracteristico de los nifios con TEA. Sin
embargo, se destaca que estas estrategias emergen casi exclusivamente de la iniciativa
individual del docente y de sus propios recursos, lo cual expone la fragilidad del respaldo
institucional. Desde la mirada psicopedagdgica, esta dependencia del voluntarismo
plantea interrogantes éticos y técnicos acerca de la equidad educativa y la sostenibilidad
de las préacticas inclusivas. ¢ Es viable una inclusion real cuando los dispositivos de apoyo

varian en funcién del capital simbdlico y material de cada docente?

Otra problematica de relevancia que se identifica es la escasa articulacion entre
los actores institucionales involucrados en los procesos de inclusién: docentes, equipos
de orientacion escolar y profesionales externos. A pesar de que el marco normativo
vigente y el enfoque de corresponsabilidad institucional promovido por la Direccion
General de Cultura y Educacion (DGCyE, 2017) insisten en la necesidad de establecer
redes colaborativas de intervencién, en la préctica cotidiana esta articulacion es débil,
fragmentaria y muchas veces circunstancial. Como sostienen Jorge & Tayagui Cabrera
(2024), los procesos inclusivos no pueden limitarse a la adecuacion pedagdgica, sino que
deben considerar también los aspectos emocionales, vinculares y contextuales de la
trayectoria del nifio. En este sentido, desde una perspectiva psicopedagdgica, la falta de
articulacién interinstitucional no solo compromete la adecuacion de las estrategias de
ensefianza, sino que incide de manera directa en los procesos subjetivos, afectivos y

cognitivos del nifio, afectando la configuracién de su experiencia escolar.

Asimismo, se advierte una fuerte demanda por parte del colectivo docente
respecto a la necesidad de formacion especifica sobre inclusion y TEA, disponibilidad de

tiempos institucionales protegidos para la planificacion conjunta, y materiales didacticos
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adaptados a las necesidades particulares de los estudiantes. Este hallazgo se vincula con
el segundo objetivo especifico del trabajo: identificar las estrategias mas y menos
efectivas. Las estrategias de tipo visual y sensorial aparecen como especialmente eficaces,
dado que permiten a los nifios anticiparse a las acciones, organizar sus tiempos internos
y reducir la ansiedad ante lo novedoso. Sin embargo, el impacto de dichas estrategias se
ve condicionado por la ausencia de un entramado institucional que las sostengay legitime.

En consonancia con lo expresado por Amadio (2009), esta desconexion entre el
discurso normativo de la inclusion y las condiciones reales del quehacer escolar es un
obstaculo persistente, particularmente en contextos donde prevalecen la sobrecarga

laboral y la falta de instancias sistematicas de planificacion colaborativa.

Desde la perspectiva psicopedagogica, resulta imprescindible comprender
que los procesos de aprendizaje en la primera infancia exceden ampliamente la mera
adquisicién de contenidos curriculares. Esta etapa del desarrollo esta atravesada por
dimensiones emocionales, simbdlicas y vinculares que configuran la base sobre la cual se
construyen los futuros aprendizajes. Tal como lo indica el Ministerio de Educacion
(2017), los aprendizajes en el nivel inicial son “nodales”, es decir, profundamente
significativos tanto a nivel cognitivo como afectivo. En este marco, la inclusion de
estudiantes con TEA no puede depender exclusivamente de la sensibilidad vy
predisposicion del cuerpo docente, sino que exige politicas institucionales consistentes,
acompafiamiento interdisciplinario y una planificacion situada que reconozca la
singularidad de cada nifio. Es fundamental que los equipos educativos desarrollen una
mirada comprensiva sobre los modos particulares en que estos nifios perciben el entorno,
regulan sus emociones y construyen sentido, para asi poder diseflar propuestas
pedagdgicas que les permitan participar activamente, respetando sus tiempos, sus modos

de expresion y su subjetividad.
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Finalmente, es necesario enfatizar que la inclusion no puede reducirse a una
prescripcion normativa ni a una mera consigna didactica. Implica, como sefiala Skliar
(2017), una practica ética y politica que obliga a revisar las condiciones estructurales,
culturales y simbdlicas sobre las que se funda la escuela. En este sentido, el autor propone
“abrir verdaderamente las puertas de la escuela”, no solo en un sentido fisico, sino
epistemoldgico y afectivo, desarmando las I6gicas del déficit y reconociendo en el nifio
un sujeto de derecho, portador de saberes, potencias y deseos. Desde esta perspectiva, los
aportes del campo psicopedagogico resultan centrales no solo para adaptar practicas
pedagdgicas a las necesidades particulares, sino también para reconfigurar las formas de
habitar la escuela, pensar la alteridad y garantizar trayectorias escolares continuas, justas

y equitativas.

En este marco, los Profesionales del Servicio Psicopedagdgico (PSP) deben tener
una presencia activa y comprometida en los espacios escolares, no solo para intervenir en
la resolucion de situaciones puntuales, sino para acompafiar de manera sostenida los
procesos formativos, construir articulaciones entre los distintos actores institucionales y
promover una cultura pedagdgica que asuma la inclusion como horizonte ético-politico
ineludible. Su presencia no debe ser esporadica ni marginal, sino estructural en el
proyecto institucional, en dialogo permanente con los equipos directivos, quienes tienen
la responsabilidad de garantizar una organizacion escolar que, lejos de homogenizar,

permita reconocer y sostener las trayectorias singulares de todos los estudiantes.

CONCLUSION

La presente investigacion tuvo como eje central el analisis de las estrategias
pedagdgicas implementadas por docentes del nivel inicial para la inclusién de nifios con

Trastorno del Espectro Autista (TEA) en instituciones educativas de la ciudad de
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General Las Heras. Desde un enfoque psicopedagogico y mediante un disefio
cualitativo, se indagaron las practicas reales que emergen en el aula, las
representaciones docentes sobre el autismo, las condiciones institucionales que inciden
en los procesos inclusivos y las tensiones que emergen entre el discurso normativo y las
posibilidades concretas de accion. Esta aproximacion permitid visibilizar, desde la voz
de los actores estudiados, los avances, obstaculos y desafios que todavia persisten en el

camino hacia una inclusion educativa en las escuelas.

Uno de los hallazgos principales de esta investigacion es la fuerte implicancia
subjetiva de los docentes en las practicas inclusivas, en un escenario donde la
institucionalidad muchas veces se presenta débil o insuficiente. Se constata que el
acceso a conocimientos especificos sobre el TEA no esté garantizado de forma
sistematica, lo que conlleva a que las estrategias utilizadas surjan mayoritariamente de
la experiencia empirica y del compromiso personal, mas que de una formacion
profesional robusta o de politicas institucionales organizadas. Este dato, que se repite en
mdaltiples investigaciones en el campo, refuerza la necesidad de repensar la formacion

docente inicial y continua desde una perspectiva inclusiva, situada y especializada.

En cuanto a las estrategias pedagdgicas observadas, se destacan practicas
valiosas como el uso de apoyos visuales, las adecuaciones curriculares, la estructuracion
del entorno fisico y las rutinas claras. Estas herramientas resultan fundamentales para
acompafar los modos particulares de percepcién, comunicacion y aprendizaje de los
nifios con TEA, y se corresponden con lo propuesto en el marco tedrico y la bibliografia
especializada. Sin embargo, su implementacion esta condicionada por la escasez de
recursos, la sobrecarga laboral y la falta de tiempos institucionales destinados a la

planificacion colectiva. Este escenario evidencia una tension estructural que interpela
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directamente al sistema educativo: si las estrategias inclusivas dependen exclusivamente
del esfuerzo individual, su sostenibilidad, equidad e impacto a largo plazo quedan

comprometidos.

La articulacion entre docentes, psicopedagogas, equipos de orientacion escolar y
familias aparece como una dimension clave pero aun fragil. Las entrevistas permiten
identificar que, en muchas ocasiones, el trabajo colaborativo se limita a intervenciones
esporadicas o centradas en la resolucion de situaciones criticas, en lugar de consolidarse
como un espacio sostenido de reflexion, disefio y acompafiamiento. Esta falta de
articulacién atenta contra la posibilidad de construir proyectos pedagogicos integrales,
donde las dimensiones emocionales, vinculares, cognitivas y sociales del desarrollo
infantil sean abordadas de forma conjunta. Desde una mirada psicopedagogica, esto
constituye un punto critico, ya que la inclusién genuina requiere una comprension
profunda del sujeto y una red de apoyo que acomparie su singularidad en todos los

planos del aprendizaje.

En este sentido, cobra especial relevancia el aporte de Skliar (2017), quien
sostiene que la inclusion no debe entenderse como una meta normativa ni como una
solucidn técnica a un problema, sino como una practica ética y politica que exige
transformar las condiciones institucionales, simbdlicas y culturales de la escuela. A la
luz de esta afirmacion, la inclusion de nifios con TEA no puede reducirse sélo a la
presencia fisica en el aula ni a ajustes puntuales, sino que debe implicar una
reconfiguracion de los vinculos pedagdgicos, una apertura real a la diversidad y una
resignificacion profunda del modelo educativo vigente. Tal como se concluye en esta
investigacion, los Profesionales del Servicio Psicopedagdgico (PSP) tienen un rol

fundamental en este proceso, no solo como agentes de intervencion, sino como actores
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clave en la construccion de trayectorias educativas continuas, equitativas y
contextualizadas. Su participacion debe ser estable, integrada al proyecto institucional y
articulada con los equipos directivos, garantizando condiciones de acompafiamiento que

permitan el desarrollo integral de todos los estudiantes.

En sintesis, este trabajo permitié comprender que la inclusion de nifios con TEA
en el nivel inicial, lejos de ser un procedimiento técnico o una adaptacion curricular
aislada, es un proceso complejo que exige una revisién profunda de las practicas
escolares, las concepciones docentes, las politicas institucionales y los marcos
normativos. La inclusién auténtica es aquella que reconoce al otro en su diferencia, que
genera condiciones para su participacion activa y que transforma la cultura escolar

desde una logica de derecho y no de excepcion.

La investigacion aqui desarrollada constituye un aporte significativo para el
campo psicopedagdgico, en tanto ofrece evidencia empirica situada sobre las
condiciones reales en que se desarrollan las practicas inclusivas en un contexto
determinado. Asimismo, abre interrogantes para futuras lineas de estudio, especialmente
en relacion con el rol de las familias, el impacto de la formacion docente situada y la

participacion directa de los propios nifios en la construccion de su experiencia escolar.

En definitiva, la inclusion es un camino que se construye dia a dia, en la
articulacion entre la voluntad individual y el compromiso institucional, entre la
reflexion pedagdgica y la accion concreta. Y es justamente en ese espacio de
construccidn colectiva, ética y politica donde la psicopedagogia puede hacer un aporte
decisivo, poniendo en el centro no solo la posibilidad de aprender, sino también el

derecho a ser, a pertenecer y a habitar la escuela con dignidad y sentido.
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APORTES Y CONTRIBUCIONES

Esta investigacion ofrece un aporte significativo al campo psicopedagégico y
educativo en el nivel inicial, al sistematizar las estrategias pedagogicas empleadas para
incluir a nifios con TEA, en un contexto real como el de General Las Heras. Se brinda
una mirada situada sobre la practica docente y se visibilizan tanto las fortalezas como

las carencias del sistema educativo frente al desafio de la inclusion.

Ademas, se rescatan experiencias concretas que permiten reflexionar sobre el
disefio de propuestas pedagdgicas mas accesibles, ajustadas a las caracteristicas del
alumnado con autismo, y se destaca el rol del trabajo colaborativo como eje

fundamental para una verdadera inclusion escolar.

LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION

Entre las principales limitaciones del presente estudio se encuentra el tamafio
reducido de la muestra, compuesta por doce participantes, lo cual, si bien permitié un
abordaje en profundidad, no permite generalizaciones amplias. Asimismo, la
investigacién se acotd a un unico distrito, por lo que seria pertinente ampliar el alcance

territorial en futuros estudios para comparar realidades institucionales diversas.

Otra limitacion identificada fue la disponibilidad de tiempo y recursos por parte
de los entrevistados, lo que en algunos casos condiciond la extensién y profundidad de

las respuestas obtenidas.

LINES DE INVESTIGACIONES FUTURAS

Seria pertinente, en futuras investigaciones, indagar sobre el rol de las familias

en los procesos de inclusion de nifios con TEA, especialmente en relacion con su
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participacion, expectativas y vinculos con la escuela. También seria valioso explorar las
experiencias de los propios nifios, asi como estudiar el impacto de programas de

formacion docente en estrategias inclusivas especificas para el nivel inicial.

PROPUESTA DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGA

A partir de los resultados obtenidos en esta investigacion, se considera
fundamental disefiar una propuesta de intervencion psicopedagdgica que promueva una
inclusion real y sostenida de nifios/as con Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el
Nivel Inicial. Esta intervencidn tiene como eje central la creacion de entornos
accesibles, la formacion continua del equipo docente, la planificacién compartida y el

acompariamiento integral del proceso escolar del nifio.

La inclusién de nifios con TEA requiere una mirada integral, centrada en la
singularidad del sujeto, sus posibilidades y desafios, y una transformacion del modelo
pedagdgico tradicional hacia practicas flexibles, colaborativas y emocionalmente

sostenidas. Por ello, se propone una intervencion organizada en seis lineas estratégicas:

Agenda de Desarrollo en Fases

€©  Fase 1: Diagnostico institucional y sensibilizacion

Duracién estimada: 4 semanas

Objetivos:

- Conocer el punto de partida real de la institucion respecto a la inclusion de nifios con

TEA.
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- Sensibilizar a los equipos docentes sobre la importancia de una mirada diversa 'y

centrada en los derechos.

- Construir un marco comun de comprension sobre el autismo y las condiciones

necesarias para una inclusion genuina.

Actividades:

1. Relevamiento mediante encuestas anonimas a docentes, familias y directivos sobre

saberes previos, percepciones, necesidades y obstaculos.

2. Observaciones en salas con nifios/as con TEA, realizadas por el equipo

psicopedagdgico.

3. Taller inicial de sensibilizacion: “;Qué entendemos por inclusion? ;Qué sabemos del

TEA?”. Modalidad participativa con analisis de casos reales.

Justificacion:

Comenzar con una fase diagndstica y de sensibilizacion permite construir una
base comun, evitando implementar acciones aisladas o mal ajustadas al contexto
institucional. La sensibilizacion es clave para desmontar estigmas y generar

compromiso ético.

Evaluacion:

- Informe psicopedagdgico institucional.

- Sistematizacion de encuestas y devoluciones escritas.

- Registro de participacion y nivel de apropiacion conceptual del taller inicial.
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€  Fase 2: Formacion situada y disefio colectivo

Duracion estimada: 6 semanas

Obijetivos:

- Capacitar al equipo docente en estrategias especificas para la inclusion de nifios/as con

TEA.

- Disefiar colaborativamente un plan de aula inclusivo y una Propuesta Pedagdgica de

Inclusion (PPI).

Actividades:

1.  Ciclo de talleres especificos (1 por semana, 2 horas c/u):

- Semana 1: Estrategias visuales, sensoriales y de estructuracién del entorno.

- Semana 2: Comunicacion alternativa y aumentativa.

- Semana 3: Regulacion emocional y apoyo conductual positivo.

- Semana 4: Evaluacion flexible y documentacion pedagdgica.

- Semana 5: Articulacion interinstitucional: familia, EOE, terapistas.

- Semana 6: Disefio de propuestas integrales e interdisciplinarias.

2. Taller de disefio colectivo:
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- Redaccion participativa de una PPI para los nifios con TEA que asisten a la

institucion.

- Disefio de recursos didacticos accesibles y flexibles.

- Planificacion de acompafiamientos y apoyos en sala.

Justificacion:

La formacidn situada y colaborativa permite que el saber se construya en comunidad a
partir de la propia experiencia. No se trata solo de "capacitar", sino de transformar el

hacer cotidiano con herramientas conceptuales y practicas.

Evaluacion:

- Carpeta de estrategias construida colectivamente.

- PPI disefiada y firmada por los equipos participantes.

- Evaluacion cualitativa de los talleres a través de rabricas de autoevaluacion y

coevaluacion.

@  Fase 3: Implementacion en aula y acompafiamiento

Duracion estimada: 8 semanas

Objetivos:

- Aplicar en la préactica las estrategias disefiadas en la fase anterior.

- Acompaiiar el proceso de inclusion con seguimiento técnico y apoyo psicopedagogico.
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Actividades:

1. Aplicacion gradual de la PPI en el aula.

2. Registro sistematico de observaciones, avances y dificultades por parte de los

docentes.

3. Acompariamiento semanal del equipo psicopedagogico en las salas (2 horas por

semana).

4. Reuniones quincenales de retroalimentacion entre docentes, psicopedagogas y

directivos.

Justificacion:

El momento de implementacion es central y debe estar sostenido por una
presencia real de los equipos técnicos, garantizando asesoramiento, observacion y
reflexion en tiempo real. EI acompafiamiento evita que las estrategias se desvanezcan en

la rutina escolar.

Evaluacion:

- Registros de aula y bitacora docente.

- Informes psicopedagogicos de seguimiento.

- Analisis conjunto de logros, ajustes necesarios y obstaculos persistentes.

€@  Fase 4: Sistematizacion y evaluacién integral

Duracién estimada: 3 semanas
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Objetivos:

- Valorar el impacto de la propuesta en términos de participacion, bienestar y

aprendizajes del nifio con TEA.

- Revisar las préacticas institucionales transformadas y aquellas ain en tension.

- Proyectar lineas de accion sostenibles a largo plazo.

Actividades:

1. Evaluacidn final participativa con docentes, familias, equipos y directivos.

2. Revision y actualizacion de la PPI1 segun la experiencia vivida.

3. Elaboracién de un documento institucional que registre el proceso, con

recomendaciones y propuestas futuras.

4. Jornada de cierre: “Lo que aprendimos juntos: construir inclusion desde la escuela”.

Justificacion:

Toda intervencion debe cerrar con una instancia de andlisis critico, proyeccion y
memoria institucional. La sistematizacion convierte la experiencia vivida en

conocimiento compartido, que puede replicarse y mejorar.

Evaluacion:

- Informe final psicopedagdgico y pedagdgico.

- Narrativas docentes y familiares (formato libre).
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- Rubricas de evaluacion del proceso construidas colectivamente.

- Documento sintesis de impacto institucional.

Duracion total del proyecto:  Aproximadamente 5 meses (21 semanas)

> Se sugiere comenzar en marzo-abril para contar con una implementacion

significativa.

Criterios de evaluacion del proceso

- Participacion activa de todos los actores institucionales.

Mejoras observables en la participacién y comunicacion de los nifios con TEA.

- Transformaciones pedagdgicas: planificacion flexible, aula diversificada, rutinas

accesibles.

- Coherencia institucional: entre discursos, acciones y acompariamientos.

- Creacion de redes con profesionales externos y familias.

- Apropiacion del enfoque de derechos y neurodiversidad.
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ANEXQOS

Guia de entrevista semiestructurada;

Tema: Estrategias pedagogicas para la inclusion de nifios con autismo en el

Nivel Inicial

Destinatarios: Docentes de Nivel Inicial

Duracién estimada: 30-40 minutos

Tipo de entrevista: Semiestructurada

¢Podria contarme brevemente tu trayectoria docente en el nivel inicial?

¢Has tenido formacion especifica sobre inclusién educativa o educacion

especial? ;Y sobre el Trastorno del Espectro Autista (TEA)?

¢Has trabajado con nifios con autismo en tu sala? ; Cuantos casos

aproximadamente?

¢ Qué entendes por inclusion educativa en el nivel inicial?

¢ Qué caracteristicas consideras mas importantes en el trabajo con nifios con

autismo en la sala?

¢ Qué desafios observas en la inclusién de nifios con TEA en la educacion
inicial?

¢ Qué estrategias o recursos utilizas para favorecer la participacién de los nifios

con autismo en las actividades de la sala?

¢Realizés adaptaciones curriculares o de materiales? ¢Podrias dar algun

ejemplo?
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¢Como organizas el espacio fisico y las rutinas diarias para facilitar su

inclusion?

¢ Trabajas en conjunto con otros profesionales (acomparfiante terapéutico,

psicopedagogo, fonoaudidlogo, etc.)? ;Como es ese trabajo colaborativo?

¢Qué rol cumple el equipo directivo en relacion con la inclusion de nifios con

autismo?

¢Contas con apoyo institucional o externo (asesoramientos, capacitaciones,

materiales, etc.)?

¢Sentis que tenés las herramientas necesarias para abordar la inclusion de nifios

con autismo en la sala?

Desde tu experiencia, ¢qué aspectos consideras necesarios fortalecer para

mejorar la inclusion de nifios con TEA en el nivel inicial?

¢Qué tipo de formacion o recursos consideras que serian Utiles para vos y tus

colegas?
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