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01. RESUMEN

La presente investigacion indaga sobre las barreras para el aprendizaje y la participacion,
presentes en el proceso de inclusion educativa, en alumnos de segundo ciclo del nivel primario,
desde la perspectiva del Equipo Interdisciplinario que cumple funcion dentro del Servicio de
Apoyo a la Integracién Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo
2023-2024, para generar propuestas psicopedagdgicas orientadas a mejorar las condiciones en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Para ello, se utilizé una metodologia cualitativa, descriptiva,
basada en el modelo social y enfoques multidimensionales. Como técnica de recoleccién de
datos, se realizaron entrevistas semiestructuradas a 10 profesionales del equipo terapéutico (seis
docentes, con funciones de Maestra de Apoyo a la Integracion, tres profesionales de
psicopedagogia y una psicologa). La muestra se compone de ocho profesionales de sexo
femenino y dos profesionales masculinos, con rango etario entre 27 y 47 afos. Los resultados
han mostrado la existencia de barreras fisicas en la distribucion y acceso a instalaciones, falta de
adaptacion de mobiliario y materiales; barreras didacticas en la dificultad de promover
adaptaciones curriculares y estrategias adaptadas a las necesidades de los alumnos; barreras
sociales/actitudinales en la falta de empatia y trabajo en conjunto, rotulacién de alumnos,
implementacién de estrategias alejadas a las necesidades de los estudiantes y conductas de
exclusion; y barreras comunicacionales en el trabajo interdisciplinario para promover espacios en
conjunto. En sintesis, las barreras sociales/actitudinales, junto con las comunicacionales,
potencian la aparicion de barreras didacticas. La interaccion entre el personal Institucional y del
Equipo Interdisciplinario genera barreras en el aprendizaje relacionada a los aspectos
actitudinales y comunicacionales, reflejando la adopcion de intervenciones, herramientas,
acuerdos y practicas inclusivas de manera parcial o nula, con roles pasivos y/o reticentes que
potencian la impermeabilidad al aula. Las intervenciones en la practica de Inclusion Educativa se
focalizan en la identificacion de barreras y potenciadores, analizando la situacion real del alumno
en el contexto de aprendizaje, para promover las estrategias y herramientas adecuadas a las
necesidades de las personas. Al determinar las consecuencias de las barreras en el aprendizaje de
los estudiantes, se observan efectos en la dimension emocional y el deseo por aprender, lo que
repercute en su proceso aprendizaje, potenciando el riesgo pedagdgico. Por ultimo, al
caracterizar las perspectivas, competencias y funciones del rol psicopedagogico, se fundamenta
desde la vision integral, mediante factores biopsicosociales, una historia que los atraviesa y un

contexto que los condiciona o potencia, en un proceso de intercambio de informacion.

PALABRAS CLAVE: Inclusién Educativa. Barreras de Aprendizaje. Psicopedagogia.



02. INTRODUCCION
02.1. Delimitacion del Objeto de Estudio

La inclusion es una temética central del nuevo paradigma educativo; en el cual se busca
transformar los sistemas educativos para responder a las diversas necesidades de los estudiantes.
Este enfoque revoluciona la mirada hacia la discapacidad, situando a la persona con discapacidad
como sujeto de derechos y obligaciones en lugar de objeto de asistencia y rehabilitacion. Se
reconoce que ‘‘las limitaciones no radican principalmente en las capacidades individuales, sino
en las limitaciones que la sociedad enfrenta para proporcionar servicios adecuados y garantizar la

inclusion plena de las personas con discapacidad en la organizacion social’” (Palacios, 2008, p.

24).

A pesar de este enfoque progresista, la practica educativa actual enfrenta desafios notables
en la implementacion efectiva de la inclusion educativa. La brecha entre la teoria inclusiva y la
realidad se evidencia en la persistencia de barreras que limitan el aprendizaje y la participacion
de estudiantes, generando debates sobre la efectividad del sistema educativo y sus modalidades
para atender a las personas con discapacidad, cuestionando la plena realizacion de la educacion
inclusiva. Por ende, es imperativo no solo identificar y comprender las barreras especificas que
enfrentan los estudiantes, sino también examinar los efectos que estas barreras tienen en su
desarrollo integral. Ante este desafio, la presente investigacion se propone abordar el siguiente

interrogante:
02.2. Planteamiento del Problema

¢Cuéles son las barreras para el aprendizaje y la participacion, presentes en el proceso de
inclusion educativa, en alumnos de segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del
Equipo Interdisciplinario que cumple funcidn dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion
Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024?



02.3. Objetivos
02.3.1. Objetivo General:

Analizar las barreras para el aprendizaje y la participacion, presentes en el proceso de
inclusion educativa, en alumnos de segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del
Equipo Interdisciplinario que cumple funcién dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion
Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024, para
generar propuestas psicopedagogicas orientadas a mejorar las condiciones en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.
02.3.2. Objetivos especificos:

e Identificar las barreras fisicas, comunicacionales, didacticas y sociales/interaccion, que se
perciben como obstaculo para el aprendizaje en alumnos de segundo ciclo del nivel
primario, desde la perspectiva del Equipo Interdisciplinario que cumple funcién dentro
del Servicio de Apoyo a la Integracion Escolar en una Institucion de la ciudad de
Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024.

e Describir las caracteristicas de las intervenciones, herramientas, acuerdos y practicas
inclusivas que se originan, brindan o desarrollan entre el personal de la Institucion
Educativa de nivel primario y el Equipo Interdisciplinario que cumple funcién dentro del
Servicio de Apoyo a la Integracién Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia,
Chaco, en el ciclo 2023-2024

e Detallar las intervenciones en la practica de Inclusion Educativa del Equipo
Interdisciplinario que cumple funcién dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion
Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024.

e Determinar las consecuencias que las barreras analizadas tienen en el aprendizaje de los
estudiantes de segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del Equipo
Interdisciplinario que cumple funcién dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion
Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024.

e Caracterizar las perspectivas, competencias y funciones del rol psicopedagogico del
equipo interdisciplinario del Servicio de apoyo a la integracion escolar que permitan
minimizar las barreras y promover el proceso de inclusion de manera que sea mas

efectivo en los estudiantes de segundo ciclo del nivel primario.



02.4. Supuestos Basicos de la Investigacion

En los procesos de inclusion de nifios con discapacidad, quienes son acompafiados por
profesionales de apoyos se identifican barreras de naturaleza fisica, didactica, comunicativa 'y
sociales/actitudinales. Estas barreras emergen como resultado de maltiples factores, entre ellos,
los lineamientos institucionales que mantiene las escuelas de nivel, la resistencia a la
implementacion de las sugerencias que realiza el equipo interdisciplinario en el proceso de
inclusion educativa y el desconocimiento del marco normativo. En complemento, las barreras
para el aprendizaje y la participacion, que vivencian estos estudiantes obstaculizan el acceso a
una educacion de calidad, lo que constituye el principal obstaculo para el éxito del proceso de
inclusion en el segundo ciclo de educacion primaria. Por consiguiente, se hace necesario
reajustar y promover un proceso de inclusion educativa con mayor flexibilidad para adaptarse a
las necesidades cambiantes de los alumnos de este nivel. Ante ello, la participacion de
profesionales del Servicio de Apoyo a la Integracion Escolar en una Institucion de la ciudad de
Resistencia, Chaco, es limitada como consecuencia de la falta de apertura institucional del

establecimiento educativo, debiendo fortalecer las lineas de comunicacion y accion profesional.
02.5. Fundamentacion

Hoy en dia las practicas de intervencién del sistema educativo se encuentran bajo un nuevo
paradigma superador “paradigma de la inclusion”, el cual entiende a la educacién inclusiva como
“‘la capacidad del sistema educativo para atender a todos, nifias y nifios sin exclusiones de
ningun tipo abordando la amplia gama que presentan los estudiantes asegurando la participacion
y aprendizaje de cada uno de ellos’’. (Ministerio de educacion de la nacién, 2011, p. 4) Aln en
actualidad es comun observar en el ambito educativo que existen contradicciones entre la teoria
y la practica, debido a que se visualizan en reiteradas ocasiones problemas en el proceso de
inclusion educativa correspondiente a la existencia de barreras para el aprendizaje y la
participacion, entendiendo a éstas, como ‘‘obstaculos a la inclusién que dificultan o limitan el
aprendizaje, pertenencia y participacion activa, en condiciones de igualdad, en los procesos
educativos’’ (Ainscow, 2004, p. 16).

Estas barreras condicionan las posibilidades de que los estudiantes logren aprender y
participar en la vida escolar, impidiendo asi el acceso a los contenidos curriculares, causando
efectos negativos en la autoestima y la socializacion, generando una negacion y bloqueo en sus

propios procesos de aprendizaje.



Por lo cual esta investigacion tiene como proposito fundamental ayudar a cambiar la
mirada de los docentes de educacion comun, debido a que consideran que velar por la inclusion
es tarea de los docentes de apoyo a la inclusion. por ello, se pretende las barreras para el
aprendizaje y la participacion, presentes en el proceso de inclusion educativa, en alumnos de
segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del Equipo Interdisciplinario que cumple
funcién dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion Escolar en una Institucion de la ciudad de

Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024.



03. ESTADO DE ARTE.

Dentro del marco de esta investigacion, el objetivo es profundizar en las barreras presentes
en el proceso de inclusion educativa de estudiantes con discapacidad intelectual. En este sentido,
se lleva a cabo una revision exhaustiva de antecedentes que abordan diversos aspectos
relacionados con la tematica, seleccionando y analizando diez (10) investigaciones recientes que
contribuyen significativamente al entendimiento del proceso de inclusion, asi como las barreras

para el aprendizaje y participacion y facilitadores.

La disposicion de estas investigaciones sigue un orden cronolégico, incluyendo tanto
estudios de alcance nacional como internacional de paises de habla hispana. Estos estudios se
consideran relevantes para el presente proyecto, ya que se centran en la percepcion de la
inclusion por parte de los actores educativos y como estas percepciones se traducen en practicas

concretas, dando sustento a dicha investigacion.

Para dar inicio, es imprescindible dar comienzo con los aportes de Rodas Correa, Yenifer;
Pérez Ricardo, Luis Fernando (2023), en la investigacion titulada “Barreras para el aprendizaje y
la participacion que se presentan en la etapa escolar en los grupos de grado 6° de la Institucién
Educativa Pedro Luis Villa en la ciudad de Medellin”. Este trabajo de indagacion tiene como
objetivo general analizar las BAP que se presentan en la etapa escolar, para determinar esas
necesidades a nivel institucional, y asi brindar algunas estrategias de apoyo pedagdgico que
logren una incidencia desde las practicas, politicas y culturas inclusivas. El disefio utilizado de
investigacion es descriptivo. Los instrumentos implementados fueron la entrevista, el diario de
campo Yy los grupos focales. Dentro de los resultados se destaca que una gran barrera para el
aprendizaje es el acompafiamiento familiar y la actitud que presentan los docentes frente a los
procesos de inclusion. Por otro lado, en las conclusiones, se puede identificar que las mayores
barreras estan en las estrategias pedagogicas que se implementan en el aula, el desconocimiento
y la falta de capacitacién a los docentes en temas de inclusién. Asi como la intermitencia en el

acompariamiento de las profesionales de apoyo debido a los procesos de contratacion.

Como complemento, se amerita dar lugar a otra de las principales variables, tomando en
cuenta los aportes de la investigacion realizada en el afio 2021 por Simari Bertagno, Maria
Virginia, denominada “El desafio de la Inclusiéon educativa”. Ante ello, aparecen los conceptos y
la importancia de abarcar la inclusion educativa, entendiéndose como desafio, por lo cual la

autora toma el analisis de los factores que obstaculizan y/o facilitan la educacion inclusiva. Una



mirada desde los docentes y la familia. La cual tiene como finalidad aportar datos e informacion
que permitan reflexionar sobre la calidad educativa del alumno incluido desde la percepcion de
los docentes y familia de los alumnos con discapacidad. La metodologia utilizada es de tipo
mixto, ya que retoma elementos de la investigacion cualitativa y cuantitativa. Los resultados
arrojados son que las familias de nifios incluidos consideran que actualmente la comunidad
educativa manifiesta dificultad en la aceptacion del proceso de inclusion y que por lo tanto hay
aspectos a mejorar, ademas las familias consideran que existe una interaccion fluida entre ellas y
los docentes y el personal de la escuela. Lo cual se refiere a un acercamiento y comunicacion
claray reciproca que favorece y enriquece el proceso de aprendizaje de los alumnos. Como
ultimo se manifiesta que las docentes de un colegio de educacién privada de la Ciudad de
Mendoza consideran que no poseen una adecuada formacion para implementar estrategias y

metodologias flexibles y alternativas en el proceso de ensefianza de nifios con discapacidad.

Nieto Carmona, Cristina y Morifia Diez, Anabel (2021), en sus aportes, permiten
profundizar en la tematica de inclusion, introduciendo nuevas variables en su investigacion
denominada ‘‘Barreras y facilitadores para la inclusion educativa de personas con discapacidad
intelectual’’ de la Universidad de Sevilla (Espafia). El propdsito de este estudio es analizar las
barreras y ayudas que 32 personas con discapacidad intelectual (DI), escolarizadas en centros
ordinarios, han identificado en su trayectoria escolar. Las autoras realizaron un estudio
cualitativo basado en los supuestos de la investigacion inclusiva. Los resultados muestran que las
barreras y las ayudas que se encuentran las personas con Discapacidad intelectual estan
relacionadas con el perfil docente, el curriculo, las relaciones sociales con los comparfieros y
otros agentes, como la familia y los equipos directivos de los centros educativos. Como principal
conclusién sobresale que la practica docente y la relacidn con los iguales son fundamentales y
pueden llegar a actuar tanto como barreras cuanto como ayuda. Como recomendaciones se
plantean la necesidad de que los docentes se comprometan con la ensefianza de contenidos
funcionales, el uso de metodologias activas y centradas en el alumnado, asi como con

actuaciones para promover las relaciones sociales entre el alumnado.

Asimismo, Diaz, M. y Betancur, C. en el afio 2022 investigaron sobre ‘‘La mitigacion de
barreras para el aprendizaje y la participacion, un camino posible para la construccion de una
escuela para todos. Praxis Pedagogica’’. El articulo presenta el disefio de estrategias
didacticas, pedagogicas y comunitarias que aportan a la mitigacion de las barreras para el

aprendizaje y la participacion en el proceso educativo de los estudiantes en condicién de



discapacidad del Instituto Santo Angel de Bucaramanga. Se realiz6 un estudio cualitativo,
basado en la investigacidn-accion, con una muestra no probabilistica compuesta por directivos,
docentes, estudiantes con discapacidad y sus acudientes. Los resultados describen y analizan
barreras de aprendizaje presentes en la institucion por la forma como se comprende y se gestiona
la diversidad desde los niveles directivos y pedagdgicos; asi como de barreras externas a la
escuela que se derivan de contextos familiares y sociales que acenttan formas de discriminacion
que sin duda retornan a la escuela. Se abordaron elementos que permiten explicar el papel que
juega la percepcion y los constructos culturales para avanzar en nuevas maneras de gestionar la
educacién inclusiva de la mano de las comunidades. La principal conclusién del proyecto que
existe la necesidad de comprender la educacién inclusiva desde una mirada amplia, que implique
la familia y la sociedad, una perspectiva que encuentre en cada estudiante un sujeto aprendiente

desde capacidades diversas

Heider Armando Osso Farfan, en el afio 2021, en su investigacion titulada “Barreras en
la inclusién de nifios y nifias con necesidades especiales de la Institucion Educativa Antonio
Donado Camacho (Rionegro)” se plantea como objetivo principal identificar barreras de
aprendizaje de los nifios y nifias con barreras para el aprendizaje de la Institucién Educativa
Antonio Donado Camacho de manera que el mismo facilite la inclusion de los estudiantes con
alguna discapacidad. La investigacion se realiz6 teniendo en cuenta un enfoque cualitativo de
tipo hermenéutico, basado en métodos de recoleccion de datos no estandarizados a través de
entrevista semiestructurada aplicada a cada uno de los participantes, observacién directa y
diarios de campo a docentes de aula. La recoleccion de los datos consistio en obtener las
perspectivas y puntos de vista de los participantes (sus emociones, experiencias, significados y
otros aspectos subjetivos). El investigador pregunta cuestiones generales y abiertas, recaba datos
expresados a través del lenguaje escrito, verbal y no verbal, los cuales describe y analiza
convirtiéndolos en temas, esto es, conduce la indagacion de una manera subjetiva y reconoce sus
tendencias personales (Todd, Nerlich y McKeown, 2004). Los participes para el desarrollo de la
investigacion fueron un directivo docente, tres docentes de aula, siete padres de familia de nifios
en condicion de barreras para el aprendizaje y seis estudiantes de la Institucién Educativa
Antonio Donado Camacho. Una vez hecho el respectivo analisis, se pudo identificar que es
pertinente la articulacion de estrategias y metodologias en las practicas pedagogicas docentes
que permitan generar espacios y ambientes de aprendizaje que motiven y estimulen el desarrollo
de estas para de esta manera poder garantizar la inclusion educativa en dicha institucion dando

prioridad a la poblacién mas vulnerable. Asi mismo se evidencio el gran compromiso que existe

8



de parte de algunos docentes centrando toda su atencién y esfuerzo a la hora de atender a estos
nifios con las escasas herramientas que cuentan, como también vemos el rechazo, desanimo y
actitud negativa en alguno de ellos ya que no esta en acuerdo con que esta poblacidn sea atendida
por ellos, aludiendo que, se deben llevar a una institucion especial donde se brinde educacién y
el cuidado que se requiere ya que para un docente que no tiene la capacitacion necesaria se le
estd generando una carga y desgaste; finalmente cabe resaltar que se hace oportuna la
articulacion de las estrategias con las practicas pedagdgicas y la metodologia para garantizar los

derechos fundamentales a los estudiantes con barreras para el aprendizaje.

En la siguiente investigacion titulada “Inclusion de los nifios con capacidades diferentes
en escuelas regulares en México: propositos y realidad”, en el afio 2021 por la autora Elena
Anatolievna Zhizhko. El resultado de una investigacion cientifico-sociolégica dedicada al tema
de la inclusién de los nifios con diferentes capacidades fisicas o psiquicas en las escuelas
regulares en México. La autora concluye que, aungue las acciones de la integracion de los nifios
con necesidades educativas especiales (en adelante, NEE) en las aulas regulares en México se
llevan a cabo gracias a la politica educativa nacional con respecto a esta inclusién, que comenzo
a implementarse hace varias décadas, la calidad de la atencion a los estudiantes con barreras para
el aprendizaje y la participacion, dejan mucho que desear. Segun el estudio realizado, esto se
debe a las deficiencias en la formacion de los docentes; la ausencia de colaboracion entre
maestros de educacion basica, especialistas de la Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion
Regular (en adelante, USAER), padres, directores de escuelas, personal de apoyo, sociedad en
general para promover la integracion de los estudiantes con NEE; asi como falta de informacion
en los establecimientos educativos para los padres de familia y la sociedad en general, sobre las
necesidades educativas especiales; escaso fomento de una cultura de respeto a la diversidad,

reconocimiento y apreciacion de las diferencias.

Siguiendo la misma linea, es importante tomar en cuenta los aportes de Muriel, Julieta
(2020), en su investigacion denominada “Barreras para el aprendizaje y la participacion
presentes en Instituciones Publicas en segundo ciclo de EP de la localidad de San Nicolas de los
Arroyos”. La presente investigacion fue realizada con el fin de conocer cuéles son las barreras
para el aprendizaje y la participacion que se encuentran presentes y, por lo tanto, dificultan el
proceso de inclusion, de alumnos en situacién de discapacidad en diferentes Instituciones
publicas en Segundo Ciclo de EP de la localidad de San Nicolas de los Arroyos, Provincia de

Buenos Aires. Para tal fin se realizo un estudio cuantitativo, no experimental, de tipo descriptivo



y de corte transversal, cuyo objetivo fue analizar la percepcidn que poseen diez docentes de
diferentes instituciones publicas en funcidn de su propia experiencia con la inclusion educativa.
Como instrumento de recoleccion de datos, se implementd una encuesta. En base a los resultados
obtenidos se concluye que todas las docentes consideran que el apoyo para los alumnos que
experimentan barreras para el aprendizaje y la participacion es una responsabilidad de toda la
comunidad educativa y no sélo de ciertos profesionales. Por otra parte, en lineas generales, se
pudo determinar que se cuenta con cierta flexibilidad curricular que permite atender la diversidad
de capacidades, intereses, ritmos y estilos de aprendizaje. La problematica se pudo percibir en la
falta de capacitacion docente para abordar la diversidad de aspectos que surgen dentro del aula,
en la falta de recursos necesarios y en la infraestructura que, segun se pudo comprobar, en la
mayoria de los casos no se cuenta con instalaciones idoneas para abarcar diferentes necesidades
de los alumnos en situacién de discapacidad. Por Gltimo, se detectd en las docentes una actitud
de apertura ante la diversidad y buena predisposicién para facilitar el proceso de inclusién mas
alla de las falencias que puedan presentarse.

En complemento a lo abarcado sobre la inclusion y la importancia de igualdad de
condiciones en la oferta academica, es menester reflejar los resultados de la investigacion llevada
a cabo por Haro Rodriguez, Remedios; Ayala de la Pefia, Amalia; Del Rey Gil, Maria Victoria
(2019). En su propuesta denominada “Promoviendo la equidad en los centros educativos:
identificar las barreras al aprendizaje y a la participacion para promover una educacion mas
inclusiva’” busca como objetivo general conocer las barreras hacia la inclusion presentes en los
centros educativos, de un municipio de la Region de Murcia (Espafia). El disefio de investigacion
adoptado es cuantitativo, no experimental y de corte descriptivo. La muestra esta formada por los
cinco centros de ensefianza obligatoria existentes en el municipio de Torre Pacheco,
concretamente han participado 122 docentes. El instrumento de recogida de informacion ha sido
un cuestionario ad hoc, compuesto por tres dimensiones (contexto educativo, recursos educativos
y proceso educativo). Los resultados de este trabajo muestran la existencia de barreras que,
limitan el acceso y las oportunidades de aprendizaje del alumnado en los contextos, los recursos
y los procesos educativos de los centros estudiados, asi como la presencia de diferencias
significativas en la identificacion de dichas barreras en funcion de la etapa educativa donde el
profesorado ejerce su labor, asi como de la titularidad del centro. Como conclusion cabe destacar
la importancia de identificar dichas barreras para iniciar procesos de cambio y mejora de la
realidad educativa que permitan alcanzar una educacién mejor para todos, mas equitativa y por

ende, inclusiva.
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Por su lado, permitiendo profundizar mas en la temética de inclusion y los aspectos que alli
confluyen para potenciar o disminuir su efectividad, Gonzalez-Gil, Francisca; Martin-Pastor,
Elena; Poy Castro, Raquel (2019) dan lugar a su investigacion denominada “Educacion
Inclusiva: Barreras Y Facilitadores Para Su Desarrollo. Anélisis De La Percepcion Del
Profesorado”, procedente de la Universidad de Salamanca, Universidad de Ledn (Espafia). El
objetivo de este estudio es conocer el anélisis de los maestros de lo que para ellos significa
ensefar desde un enfoque inclusivo y sobre las barreras y facilitadores existentes que
condicionan la implementacion de buenas practicas para atender a la diversidad en las aulas. Para
ello, se utiliz6 una metodologia cualitativa; El discurso de los profesores fue dividido en tres
bloques tematicos: (1) concepto de educacion inclusiva, (2) barreras para el desarrollo de la
inclusion y (3) facilitadores para lograrla; asi mismo, de acuerdo con las ideas que emergieron de
las intervenciones de los participantes, se establecieron subcategorias que concretaban cuéles
eran esas barreras o facilitadores. Los resultados desvelan dos enfoques diferentes sobre el
concepto de inclusién: uno centrado en los alumnos con necesidades educativas especiales y otro
que defiende que la inclusion tiene que ver con todos los alumnos. Como principales barreras se
resaltan la falta de formacidn docente en atencion a la diversidad y metodologias inclusivas, asi
como la escasez de recursos. Mientras que el compafierismo y la colaboracién con otros
profesionales del centro se convierte en uno de los principales facilitadores que impulsan la

inclusion.

Por ultimo, Forteza, Dolors; Fuster, Laura; Moreno-Tallén, Francisca (2019) brindan
informacion mediante su investigacion denominada ‘‘Barreras para el Aprendizaje y la
Participacion en la Escuela del Alumnado con Dislexia: Voces de Familias’’. A partir de ella, se
profundiza la mirada sobre la importancia de la participacion en la propuesta pedagogica. El
presente estudio tiene como objetivo analizar las barreras que frenan su aprendizaje y las
secuelas que producen. Desde un enfoque metodoldgico de corte biografico-narrativo, las voces
de familias, a través de la entrevista, revelan que son multiples los obstaculos que, mas alla de
problematizar el progreso de sus hijos e hijas, perjudican su autoconcepto y autoestima. Los
resultados muestran como principales barreras aquellas que estan relacionadas con la falta de
comunicacion eficiente escuela-familia, metodologias de aula que por su naturaleza magnifican
las dificultades en la lectura y la escritura repercutiendo en el aprendizaje, y el impacto
emocional producido por la ausencia de respuestas a las necesidades del alumnado con dislexia.
Visibilizar estas barreras es un compromiso con el derecho a una educacion de calidad para y

con todos en la educacidn obligatoria.
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04. MARCO TEORICO.

A continuacion, se exponen algunas conceptualizaciones clave que servirdn como
fundamento para orientar la investigacion, facilitando la comprensién de las problematicas

planteadas.
04.1. Proceso de Ensefianza-Aprendizaje

04.1.1. Definicidn de Aprendizaje.

Para la definicién inicial, es imprescindible partir de la propuesta de Sara Pain quien
afirma que el aprendizaje es “el proceso que permite la transmision del conocimiento desde otro
que sabe (un otro del conocimiento) a un sujeto que llega a ser sujeto, precisamente a través del
aprendizaje.” (Fernandez. A, 2002, p 58). Esto supone dos personas: una que ensefia y otra que
aprende. Una porta el conocimiento y la otra va a ser sujeto después de ese proceso de

aprendizaje.

El cuestionamiento sobre como se aprende lo realiza Alicia Fernandez (2002) en su libro

denominado ‘‘La Inteligencia Atrapada’’, a través de la cudl expone y sostiene que:

En el aprendizaje se pone en juego la interrelacion del organismo, el cuerpo, la inteligencia y el
deseo, el aprendizaje es un proceso cuya matriz es vincular y ludica y su raiz corporal; su
despliegue creativo se pone en juego a través de la articulacién inteligencia-deseo y del equilibrio

asimilacién-acomodacion. (p 54)

Las variables de tipo cognitivo son tradicionalmente contempladas como parte del
rendimiento académico, teniendo en cuenta que las tareas del mismo, requieren de capacidades
cognitivas para su realizacion. En este sentido, se enfatiza en aspectos como la inteligencia y las

aptitudes del estudiante como factores de mayor peso.

Sin embargo, se ha constatado que la eficacia en el aprendizaje no esta unicamente
relacionada con la capacidad cognitiva y actitudinal, sino que esta determinada, a su vez, por la
manera en gue el alumno utiliza ese potencial a través de los estilos de aprendizaje. Asi en
funcién del estilo personal que adopte el estudiante, sus posibilidades de éxito escolar mejoraran
o disminuiran. Es conviene tener en cuenta, en complemento, las variables motivacionales,
entendiendo que el concepto de motivaciones deriva del latin moveré, hace referencia a algo que

mueve hacia la accion.
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Por otro lado, puede decirse que la educacion aparece como punto de entrecruzamiento en
el que se articulan e interactan aspectos psicoldgicos. sociales, grupales e individuales,
conscientes e inconscientes. En esta orientacion, el origen emocional, constituye un obstaculo en
el fracaso escolar y, por lo tanto, es necesario operar en ellos para resignificar las posibilidades
de aprendizaje del sujeto. Se considera como un elemento propiciador de la implicacién del
sujeto que aprende: cuando un alumno esta fuertemente motivado todo su esfuerzo y
personalidad se orienta hacia el logro de una determinada meta, empleando para ello todos sus

recursos.
04.1.3. Definicion de Ensefianza.

La ensefianza es la accion y efecto de ensefiar. Se trata del sistema y método de dar
instruccion, formado por el conjunto de conocimientos, principios e ideas que se ensefia a
alguien. La ensefianza implica la interaccion de tres elementos: el profesor, docente 0 maestro;
el alumno o estudiante y el objeto de conocimiento. Sin embargo, el proceso de ensefianza no es
algo limitado al quehacer de la persona a cargo del sal6n ni es un rol que no muta. Por
consecuente, el alumno en ocasiones logra ingresar al rol del ensefiante, mientras que los adultos
pueden establecerse en el rol de aprendientes, atento a que en esta propuesta las funciones no son
rigidas ni limitadas a lo que sucede en el salén.

04.1.3.1. Elementos que promueven la ensefianza.

La ensefianza como transmision de conocimientos se basa en la percepcion, principalmente
a través de la oratoria y la escritura. La exposicion del docente, el apoyo en textos y las técnicas
de participacion y debate entre los estudiantes son algunas de las formas en que se concreta el

proceso de ensefianza.

Para ello, debemos tomar en cuenta uno de los elementos necesarios para promover la
ensefianza, siendo éste el canal. Si tomamos como punto de referencia la educacion escolarizada
de mediados o finales del siglo XX, los libros eran los canales principales por los cuales el
alumno recibia los conocimientos, tanto escritos como orales. Sin embargo, el medio no es lo
mas importante en el proceso, sino las herramientas, siendo la mas relevante la personalidad del

docente como elemento primordial en la dindmica con los aprendientes.
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04.1.3.2. Perfil del Docente.

La forma de ensefiar se vera reflejado en la motivacion de los alumnos. Por lo tanto, el
profesor/docente debe transmitir pasion por la ensefianza, ser creativo, responsable, tener la
capacidad para adaptarse a las particularidades de los alumnos, ser cooperativo, ser observador,

empatico, tener carisma.

En la actualidad, el papel de los formadores no es tanto ensefiar los conocimientos que
tendran una vigencia limitada y estaran siempre accesibles, sino es ayudar a los estudiantes
a aprender a aprender de manera autbnoma en esta cultura del cambio y promover su desarrollo
cognitivo y personal mediante actividades criticas y aplicativas, aprovechando la inmensa

informacidn disponible y las potentes herramientas.

Se debera mantener una actitud investigadora en las aulas, compartiendo recursos,
observando y reflexionando sobre la propia accion didactica y buscando progresivamente
mejoras en las actuaciones acordes con las circunstancias (investigacion-accion). Cada vez se
abre méas paso su consideracion como un mediador de los aprendizajes de los estudiantes. Tebar

(2003) expone que aquellos rasgos fundamentales son:

e Esun experto que domina los contenidos, planifica (pero es flexible).

e Establece metas: perseverancia, habitos de estudio, autoestima, metacognicion; siendo su
principal objetivo que el mediado construya habilidades para lograr su plena autonomia.

e Regula los aprendizajes, favorece y evalla los progresos; su tarea principal es organizar el
contexto en el que se ha de desarrollar el sujeto, facilitando su interaccién con los materiales y
el trabajo colaborativo.

e Fomenta el logro de aprendizajes significativos, transferibles.

e Fomenta la busqueda de la novedad: curiosidad intelectual, originalidad, pensamiento
convergente.

e Potencia el sentimiento de capacidad: autoimagen, interés por alcanzar nuevas metas.

e Ensefia qué hacer, como, cuando y por qué, ayudar a controlar la impulsividad

e Comparte las experiencias de aprendizaje con los alumnos: discusion reflexiva, fomento de la
empatia del grupo.

e Atiende las diferencias individuales.

e Desarrolla en los alumnos actitudes positivas: valores. (p. 13-14)
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04.2. Barreras y Facilitadores.

04.2.1. Barreras

El sistema educativo, como se ha establecido en el punto anterior, esta compuesto por
actores que alli confluyen, asi como de eventos y elementos propios del acontecer de las
practicas, asi como de individualidades que son parte de la conformacion subjetiva de cada una
de las personas, logrando ser alguno de estos puntos potenciadores/facilitadores o barreras del

aprendizaje.

Con respecto a las barreras, y en concordancia con la Organizacién Mundial de la Salud
(2001), podemos decir que ‘‘son todos aquellos factores fisicos, sociales y actitudinales que
impiden o limitan la realizacion plena de los individuos’’ (p. 2). Se trata de un concepto
dinamico porque remite a la interaccion entre las personas y las condiciones de su entorno. Esto
es importante tomando en cuenta que dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, estos

elementos interjuegan en el acontecer dentro del aula.
En palabras de Cobefias y Grimaldi (2021) podemos decir que:

En términos pedagdgicos, una barrera es cualquier recurso, estructura, concepcion, forma de
organizacion del tiempo o del espacio, de ensefianza, de comunicacion, o mobiliario escolar,
entre otras, que impida o restrinja el pleno ejercicio del derecho a la educacién en todo el
alumnado. En consecuencia, las barreras no son inherentes a los alumnos con discapacidad, sino
gue son estructuras, concepciones, recursos propios del sistema educativo que, en interaccién
con alumnos con discapacidad, actian vulnerando sus oportunidades de participacion y

aprendizaje y generando multiples formas de exclusion educativa. (p. 138)

Con respecto a esto ultimo, se da lugar a introducir el concepto de barreras dentro de la
perspectiva de la discapacidad, como si estuviesen ligadas desde una mirada imposibilitadora o
simplista. Si bien, el diagndstico de una discapacidad emerge a través de una necesidad y de
barreras, que pueden ser biologicas, psicoldgicas, educativas, sociales, no es un limitante o

exclusivo de personas con diagnostico de discapacidad.

Por otro lado, y para complementar esta propuesta, De Asis Roig (2005) plantea que el
término barreras se refiere a “todo obstaculo que dificulte o impida, en condiciones de igualdad
de oportunidades y de plena participacion, el acceso de las personas a alguno/s de los ambitos de

la vida social”. (p. 51).
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Es imprescindible, ante ello, sefialar que dicho término sustituye a la nocion de
"Necesidades Educativas Especiales" (NEE), desde una vision focalizada ““en la deficiencia o la
discapacidad como la principal causa de las dificultades educativas, sin tener en cuenta aquellos
elementos que interactiian con las condiciones personales y sociales, es decir, los contextos’’.
(Booth y Ainscow, 2015, p. 44). Por ello, podemos concluir en este primer apartado de la

siguiente manera:

Cuando los estudiantes encuentran barreras se impide el acceso, la participacion y el aprendizaje.
Esto puede ocurrir en la interaccidn con algun aspecto del centro escolar: sus edificios e
instalaciones fisicas, la organizacion escolar, las culturas y las politicas, la relacién entre los
estudiantes y los adultos o en relacidn con los distintos enfoques sobre la ensefianza y el
aprendizaje que mantiene el profesorado. Las barreras también se pueden encontrar fuera de los
limites del centro escolar, en las familias o en las comunidades y, por supuesto, en las politicas y

circunstancias nacionales e internacionales (Booth y Ainscow, 2015, p. 44).
4.2.1.1. Clasificaciones

Hay una gran clasificacion sobre barreras propuestas por diversos autores. Es indispensable
tomar como referencia la Resolucion CEF 311/16 para integrar estos conceptos:

Al hablar de barreras de acceso fisico, se debe tener en consideracion a todas aquellas en
las que se “involucra toda la estructura arquitectonica, recursos materiales, mobiliario escolar y

elemento fisico que sea inaccesible.” (Cobefias y Grimaldi, 2021, p.141).

Por su parte, las barreras de la comunicacion son aquellos aspectos que hacen referencia a
“todos los modos que restringen o inhabilitan la plena comunicacion en estudiantes con
discapacidad. Esto involucra negar intérpretes de Lenguas de Sefias, Braille, Sistemas de

Comunicacion Aumentativos y Alternativos, entre otros.” (Cobefias y Grimaldi, 2021, p.141).

Con respecto a las barreras didacticas, son aquellas que provienen de los procesos de
ensefianza, incluyendo enfoques didacticos, intervenciones docentes, proyectos pedagogicos,
métodos de evaluacidn, tipos de actividades, recursos y materiales, asi como la percepcion
deficitaria del estudiante por parte del sistema educativo, lo que restringe o impide su
aprendizaje. Ademas, se puede hacer referencia a que ‘‘estas barreras emergen en aulas
competitivas, curriculos inflexibles, ambientes desorganizados y una falta de formacién en

Educacion Inclusiva’” (Melero, 2011).
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Por Gltimo, y en lo que respecta a las barreras sociales/actitudinales, podemos partir de que
se puede vislumbrar desde diferentes dimensiones, como la “actitud de los docentes, de los
demas estudiantes, de los familiares, carencias en la informacion, capacitacion, conocimiento de
los procesos inclusivos” (Consejo Federal de Educacion-Res CEF 311/16, 2016, p.18).
Relacionando con la vision dentro del espacio de la educacion inclusiva, estas barreras pueden
ligarse a la insuficiencia de recursos profesionales y saberes propios para “afrontar la educacion

de un alumno con discapacidad”. (Puigdellivol, 2009, p.3)
04.2.2. Facilitadores.

Los facilitadores, parafraseando la propuesta de Mella, Diaz, Mufios, Orrego y Rivas
(2013), pueden complementarse en un concepto en el que los establezca como factores que,
estando presentes, mejoran el funcionamiento de las personas con discapacidad y que, de esta
forma, puede potenciar la eliminacion de las limitaciones para que todos puedan llegar a
aprender, tal y como se ha expresado en el apartado anterior, haciendo referencia a las barreras

en el aprender.

Por otro lado, es importante tener presente lo que afirma Lopez Melero (2011), quien
propone que “‘el desarrollo de practicas inclusivas requiere que para que las barreras puedan ser
eliminadas han de ser previamente conocidas y comprendidas por el profesorado, sin este
reconocimiento, las barreras permaneceran” (p. 42). Desde esta perspectiva, y desde lo
expresado anteriormente, es importante que aquellos actores involucrados en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, logren dar lugar a la interiorizacion de su grupo clase, las necesidades y

los rasgos gque los componen.

Se puede decir que los docentes pueden actuar como promotores de facilitadores o
barreras, dependiendo de la actitud y los recursos con los que cuentan, sobre todo tomando en
cuenta lo primero ya que su actitud es esencial para promover el aprendizaje de los alumnos;
para lo cual es importante que utilicen los recursos disponibles y puedan reflexionar sobre sus
propias practica, ‘“utilizando distintos recursos y estrategias para ensefiar, enfocandose en aula
heterogénea atendiendo a los estilos de aprendizaje diferentes de sus alumnos.”” (Nieto Carmona
y Morifia Diez, 2021)

Por otro lado, es importante que los facilitadores se relacionen con las potencialidades y
reestructuraciones propias del proceso pedagogico. Ante ello, y en cuanto a los contenidos
curriculares que se imparten en las escuelas, es necesario que estos sean flexibles, para que todos

los alumnos con diagndstico de discapacidad, puedan acceder a estos, ‘‘realizando un adecuado
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ajuste curricular dependiendo cada caso, promoviendo de esta forma confianza, la paciencia y la

motivacion de logro hacia los estudiantes.”” (Nieto Carmona y Morifia Diez, 2021, p. 14)

Es importante destacar que dos herramientas fundamentales para mitigar las barreras para
el aprendizaje y la participacion son el Proyecto Pedagdgico Individual para la inclusiéon (PPI) y
el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA). EI PPI se concibe como una herramienta de
planificacion y sistematizacion que facilita la colaboracidn dindmica entre el estudiante, su
familia y los docentes con el fin de asegurar un proceso de aprendizaje efectivo. Proporciona
informacion crucial sobre el estilo de aprendizaje del estudiante, lo que permite ajustar diversos

aspectos de la metodologia didactica para promover un aprendizaje de alta calidad.

Por otro lado, el DUA promueve una reevaluacion de las practicas educativas, buscando
estrategias que satisfagan las necesidades de todos los estudiantes. Su objetivo es reducir la
brecha entre aquellos con y sin discapacidades, fomentando asi un entorno inclusivo. Ambas
herramientas se orientan hacia la reflexion sobre la diversidad como un elemento integral e
ineludible dentro de las aulas, impulsando a pensar y repensar constantemente en la forma en que

se aborda la ensefianza para garantizar la participacion y el éxito de todos los estudiantes
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04.3. Précticas Inclusivas.

04.3.1. Evolucién del Paradigma de la Discapacidad

A lo largo de la historia, la concepcion de la discapacidad ha experimentado
transformaciones significativas, reflejando cambios profundos en la forma en que la sociedad
comprende y aborda las experiencias de las personas con discapacidad. Este cambio
paradigmatico se destaca en el desplazamiento desde el tradicional "Modelo
Médico/Rehabilitador de Discapacidad™ hacia el mas inclusivo y socialmente orientado "Modelo

Social de Discapacidad™.
04.3.1.1. Modelo Médico de la Discapacidad.

El Modelo Médico de Discapacidad ha ejercido una influencia predominante a lo largo de
la historia moderna al conceptualizar la discapacidad como una condicion individual, patolégica
y, en muchos casos, susceptible de correccion mediante intervenciones médicas. Como indica
Vallejos Indiana (2014), desde esta perspectiva, la discapacidad se percibia como "un problema
personal, y las causas del mismo estan situadas basicamente en el individuo, sin ninguna

referencia a la estructura social” (p. 2).

En términos de responsabilidad, este modelo coloca la carga principal en el individuo con
discapacidad, instdndolo a adaptarse a la sociedad mediante la aplicacion de tratamientos
médicos o terapias. Este modelo perpetua la estigmatizacion, marginacion y discriminacion hacia
las personas con discapacidad, al considerarlas como individuos "diferentes" o "anormales".
Ademas, impone un enfoque que limita las vidas de las personas con discapacidad Unicamente a
aspectos terapéuticos, dejando de lado la posibilidad de que disfruten de actividades recreativas y

vivan de manera plena, al igual que el resto de la sociedad.
04.3.1.2. Modelo Social de la Discapacidad.

En contraste, el Modelo Social de Discapacidad, que surgio en la década del 70, propone
una ‘‘perspectiva mas amplia e interactiva, reconociendo las barreras sociales como las
principales generadoras de discapacidad’’ (Palacios, 2008, p. 7). Siguiendo este lineamiento se
puede decir que este modelo aboga por la inclusion, eliminacion de obstaculos y la consideracion
de factores sociales y economicos, desafiando asi las limitaciones impuestas por el paradigma
médico. Ante ello, podemos remitir que ‘la transicion hacia este enfoque social abre nuevas
posibilidades para comprender y abordar la discapacidad, promoviendo una sociedad mas

inclusiva y justa’’ (Fledni, 2021, p.4).
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Este cambio paradigmaético implica que ya no se concibe como un problema
exclusivamente individual, sino como una construccion interaccional, siempre en relacion con
otros y moldeada por el entorno social. Este enfoque busca empoderar a las personas con

discapacidad, reconociendo sus derechos y habilidades.

Al distanciarse de la perspectiva centrada en el individuo, el Modelo Social no solo impacta en el
ambito politico y social, sino que también influye en disciplinas como la psicologia, la
psicopedagogia y la terapia ocupacional, reconociendo la importancia de que la intervencion no
se limite a aumentar las horas de tratamiento, sino que se enfoque en la creacion de entornos
inclusivos que faciliten la participacion plena de las personas con discapacidad en la sociedad
(Fledni, 2021, p. 2).

04.3.2. Aproximacion a Definicion de Discapacidad

Para comenzar a trabajar ello, podriamos definir a la discapacidad para establecer un punto
de partida y comprender los cambios necesarios por los que ha atravesado. Fundacion Fledni
(2021) subraya que la discapacidad es "un concepto de componentes multiples que cambia y se
modifica de acuerdo a un contexto histdrico que la precede" (p.2). Esta perspectiva dindmica
resalta la importancia de considerar la influencia del entorno historico en la conceptualizacion de

la discapacidad.

Enmarcada en el modelo social, la Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (2007) entiende por personas con discapacidad a todos “aquellos
sujetos que tienen deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al
interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demas” (Organizacion de la Naciones Unidas,
2007, p. 1). De este modo, la Discapacidad es considerada una condicién relacional que surge de
la interaccidn entre la persona con limitaciones funcionales y las barreras que impiden que

participe en la sociedad como los demas.

Varias definiciones aluden a la discapacidad como un término técnico, en concordancia de
un proceso de interaccidn del sujeto, que puede verse limitado en su participacion, resaltando la
importancia de comprenderla como un fendomeno que involucra tanto aspectos de salud

individual como influencias del entorno y factores personales.
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04.3.3. Transformacion Paradigmatica y su Impacto en la Educacion Inclusiva

La Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (2006)
respalda fundamentalmente la educacion inclusiva, estableciendo el derecho a la educacion en su
articulo 24, donde “compromete a los Estados Partes a considerar la diversidad de todos los
nifios, jovenes y adultos para lograr aprendizajes de calidad” (Ministerio de Educacion de la
Nacion, 2019, p. 13). Segun el mismo documento, el derecho a la educacion es un derecho a la

educacion inclusiva™ (p.18).

Siguiendo este lineamiento podemos dar cuenta que la educacion inclusiva se define como
“‘un proceso que aborda la diversidad de las necesidades de todos los educandos, permitiendo
una mayor participacion en el aprendizaje y reduciendo la exclusion dentro y fuera del sistema
educativo’’ (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura,
2008, p. 14). En este contexto, cada persona es vista como Unica, enriqueciendo los procesos de
aprendizaje y formando parte de la educacion para todos, sin ser objeto de modalidades

diferenciadas.

En este sentido, la "Educacion inclusiva™ y "calidad de la educacion" se consideran

inseparables. Ante ello, podemos sintetizar y concluir de la siguiente forma:

Por todo esto podemaos decir que la inclusién promueve la implementacion de nuevas pautas en el
sistema educativo, donde todas las escuelas deben tener las condiciones para recibir a todos los
estudiantes indiferentemente de que condicion tenga reconociendo, valorando y aprovechando sus
diferencias; vale agregar que se debe garantizar no solo el ingreso y permanencia en la institucion
sino también la posibilidad de participacion y desarrollo, atendiendo al sentido de pertenencia,
acceso igualitario y mayor bienestar de todos los estudiantes, con o sin discapacidad. La
educacion inclusiva también nos interpela a construir una escuela donde las politicas se concreten
en practicas educativas con estrategias pedagdgicas diversificadas; donde todos sus miembros, ya
sean estudiantes con o sin discapacidad, con dificultades de aprendizaje, con altas capacidades o
con caracteristicas de distinto tipo (cognitivas, étnico-culturales o socioeconémicas, entre otras),

puedan acceder al aprendizaje con equidad. (Ministerio de Educacion de la Nacion, 2019, p. 7)

Como punto ctilmine, es indispensable citar a Blanco (2008), quien menciona que ‘‘la
Educacion inclusiva tiene en cuenta ciertos rasgos fundamentales, implica una vision diferente

de la educacion basada en la diversidad y no en la homogeneidad”’ (p. 7). Como lo plantea, ‘‘es
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un proceso que nunca esta acabado del todo porque implica un cambio profundo de los sistemas
educativos y de la cultura escolar’’ (p. 8). La atencion a la diversidad requiere necesariamente
avanzar desde enfoques homogéneos a modelos educativos que consideren la diversidad de
necesidades, capacidades e identidades. Por ello las instituciones educativas deben revisar
constantemente sus valores, organizacion y practicas para identificar y minimizar las barreras

que enfrentan los estudiantes para participar y tener éxito en su aprendizaje.

04.3.3.1. Sustento en el Marco Legal en la Provincia del Chaco.

En el caso especifico de la provincia de Chaco, las directrices para los procesos de
inclusion educativa estan reguladas por la Resolucion Ministerial 828/22, en conjunto con la
Resolucion 709/23 en la que se "garantizan el acceso, la permanencia y egreso de los/as nifios/as,
adolescentes, jovenes y adultos reconocidos como sujetos de derecho y aprueban el Régimen

Académico de los Niveles Obligatorios del sistema educativo de la Provincia del Chaco"” (p. 1).

Es de suma importancia destacar que para respaldar y acompafiar las trayectorias escolares
a nifios que se encuentren en proceso de inclusién y a las instituciones educativas de las cuales
son partes el Articulo 17° de la Resolucion CEF N° 311/16 menciona que de ser necesario se
puede contar con Proyecto Pedagdgico Individual para la Inclusion (PPI). Asimismo, expresa

que:

El PPI se elaborara en funcién de las necesidades del estudiante, promoviendo su desarrollo
integral y tendiendo a favorecer su inclusion social y educativa. La planificacion y desarrollo del
PPI sera responsabilidad de los equipos educativos correspondientes, quienes informaran y
acordaran con las familias las metas y responsabilidades de cada una de las partes a fin que el
estudiante con discapacidad desarrolle sus aprendizajes sin perder de vista el disefio curricular
jurisdiccional, en vistas a que el mismo no implique un curriculum paralelo. Los proyectos
personalizados deben actualizarse periodicamente sobre la base de metas factibles y estar

redactados en un lenguaje claro. (p. 14)

En concordancia con esta normativa en la Resolucion Ministerial de la Provincia del Chaco

828/22 en el apartado sobre Educacion Especial inciso 3 menciona que “por decision de los
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equipos de ensefianza interinstitucionales, a partir de evaluaciones formativas integrales se podra
implementar, en los casos que sea necesario, un Proyecto Pedagogico Individual para la

Inclusion (PPI).” (p. 40). Ademas, hace alusion que:

En el caso de los y las estudiantes que cursen con PPI seran evaluados/as y calificados/as de
acuerdo con su PPI, en cualquiera de los Niveles Obligatorios y Modalidades en los que estén

cumpliendo su trayectoria escolar, y recibiran la Certificacion del Nivel al igual que el resto de

sus comparnieros. (p. 40)

Este documento es un instrumento legal esta orientado a garantizar el aprendizaje y
participacion de las trayectorias escolares, tal como lo establece la Resolucion N° CFE 311/16,
desde donde se analizan y se interviene buscando eliminar las barreras para el aprendizaje y
participacion. Siguiendo este lineamiento es importante mencionar lo que expresan Stella Caniza
de Paez et al. (2018) “que detecta en forma inmediata las barreras para el aprendizaje, con el
propdsito de tomar decisiones en equipo para eliminarlas y construir una propuesta de inclusién

escolar, teniendo en cuenta los disefios curriculares, jurisdiccionales e institucionales” (p. 6).
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04.4. Servicio de Apoyo a la Integracion Escolar y Equipo Interdisciplinario.

El Servicio de Apoyo a la Inclusion Educativa es una prestacion de salud reconocida por el
Estado Argentino, a través de la Ley Nacional N2 24.901. Explicitamente, en sus articulos 2y 17

hace responsable a obras sociales y prepagas a cubrir de forma total las Prestaciones Educativas.

En complemento a ello, surge una breve definicion, en la que podemos detallar que “‘se
entiende por prestaciones educativas a aquellas que desarrollan acciones de ensefianza-
aprendizaje mediante una programacion sistematica especificamente disefiada, para realizarlas en
un periodo predeterminado e implementarlas seglin requerimientos de cada tipo de discapacidad”

(Congreso de la Nacion Argentina, 1997, p. 7).

Ante ello, el SAIE es la respuesta interdisciplinaria a las necesidades de un alumno con
discapacidad en cada etapa de su proceso de inclusion educativa en todos los niveles: inicial,
primario, secundario, terciario y universitario. No es una propuesta perpetua generalizada, sino

dinamica e individual para cada nifio o joven de acuerdo a su evolucién.
El equipo interdisciplinario de SAIE se compone por:

e Equipo de conduccion (director/a).

e Equipo de coordinacion general y especifica.

e Equipo interdisciplinario (Psic6logo, Psicopedagogo, Trabajador social).
e Maestras de Educacion Especial.

En la provincia de Chaco en la Resolucion 828/22 del Ministerio de Educacion, Cultura,
Ciencia y Tecnologia (2022) determina las funciones de los equipos interdisciplinarios de apoyo
a la integracion de rige tanto para Educacién Especial como para Centros privados y determina

que:

Estos equipos trabajan junto a los equipos de ensefianza y evaluacion de Niveles Obligatorios y
Modalidades de manera colaborativa, recomendando los apoyos y ajustes razonables necesarios
para el sostenimiento de las trayectorias escolares de las y los estudiantes con discapacidad, ante
las barreras de aprendizaje y participacion observadas. Los procesos de reflexion y planificacion
conjunta entre ambos equipos colaborativos de ensefianza y evaluacion permiten la elaboracion
corresponsable de configuraciones de apoyo, asesoramiento y orientacién, capacitacion,

provision de recursos, cooperacion y accion coordinada, investigacion y el seguimiento de las

24



trayectorias educativas de las y los estudiantes con discapacidad desde la educacion temprana y

a lo largo de la vida. (P.2-3).

Ademas, expresa que debe fomentar la colaboracion entre docentes de educacion especial
y de niveles, promoviendo la reflexién conjunta sobre practicas, politicas y culturas inclusivas.
“‘Sus funciones incluyen asesorar en la creacion de planes de acompafiamiento y en la
diversificacion de la ensefianza en aulas heterogéneas. Ademas, brinda orientacion a través de

espacios de capacitacion para impulsar aprendizajes autonomos’’ (Res. 828/22 MECCYT, 2022).

Desde esta perspectiva, se busca asegurar la igualdad de oportunidades para estudiantes
con discapacidad, acompafiando sus trayectorias educativas. Esto se logra participando en
periodos de articulacion e intensificacion de los aprendizajes, evaluando barreras y
proporcionando orientacion en el disefio de apoyos personalizados. ‘‘El objetivo es promover la

autonomia del estudiante, respetando sus tiempos y contextos’’ (Res. 828/22 MECCYT, 2022).

En complemento, los equipos interdisciplinarios deben realizar las configuraciones
practicas de apoyo, los cuales, “son andamiajes, ayudas, recursos y estrategias que se ponen en
marcha para remover barreras y favorecer la participacion y los aprendizajes de las y los
estudiantes” (Res. 828/22 MECCYT, 2022). Para ello, deben utilizar diversas herramientas y

estrategias destinadas a superar obstaculos y promover la participacion.

Es fundamental destacar que la forma mas crucial de respaldo proviene de los recursos
disponibles en cada escuela, como el apoyo entre estudiantes, maestros y maestras, la
colaboracion de las familias en la educacion de sus hijos e hijas, y el respaldo de las comunidades
a las escuelas. siempre en el marco de la corresponsabilidad; los equipos interdisciplinarios de
apoyo a la inclusion, en colaboracion con los equipos de ensefianza y evaluacion de niveles y
modalidades, asumen la responsabilidad de establecer y garantizar los apoyos necesarios para
asegurar el derecho a la educacién y facilitar la construccion de aprendizajes significativos. (Res.
828/22 MECCYT, 2022, p 18).
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04.5. Rol de la Psicopedagogia.

Marina Muller (1993) en su libro Aprender para Ser retoma el concepto de psicopedagogia
para que de esta forma se pueda comprender el rol del psicopedagogo y por qué este es un

“operador” dentro de este campo. En sus palabras:

La psicopedagogia se ocupa de las caracteristicas del aprendizaje humano: como se aprende,
coémo ese aprendizaje varia evolutivamente y estd condicionado por diferentes factores; como y
por qué se producen las alteraciones del aprendizaje, como reconocerlas y tratarlas, que hacer
para prevenirlas y promover procesos de aprendizaje que tengan sentido para los participantes.
Esta indagacion incluye de por si a los mismos operadores, los psicopedagogos, y compromete su
historia personal y su estilo de aprendizaje, a la vez que su apertura para escuchar los mensajes de

€s0s sujetos que les estan ensefiando cémo aprenden. (Mdller, M. 1993, p. 11)

En un proceso donde investigador y objeto-sujetos de estudio se influyen reciprocamente.
Cada profesional de la psicopedagogia como tal va elaborando una imagen de lo que es la
psicopedagogia, por la definicion de su propia identidad ocupacional en conexion con la tarea,
con sus logros y dificultades. Esta identidad se va construyendo, nunca es monolitica de modo
absoluto, ya que implica el reconocimiento de las posibilidades y los limites personales,
institucionales, situacionales, la discriminacion de lo idealizado, la retrospeccion de lo
proyectado, el afrontamiento de los conflictos movilizados por la tarea; el asumir la perdida de
las ilusiones de omnipotencia depositadas en una formacién profesional, en una teoria o una

técnica, o en la tarea.

Con respecto de los campos en psicopedagogia, encontramos la clinica, dedicada tanto a
reconocer y atender las alteraciones del aprendizaje sistematico o asistematico, relacionada a
primera con el planeamiento educacional y el asesoramiento pedagdgico. Por otro lado, y a fin de
la investigacion actual, surge la importancia de ahondar en el rol desde lo institucional, que
colabora con los planes educacionales y sanitarios en al &mbito de las organizaciones, mediante
el diagndstico y las propuestas metodoldgicas pertinentes, asi como la posibilidad de interactuar
entre instituciones en modalidad de apoyo y acompafiamiento a la integracion y promocion de
los derechos pertinentes a la continuidad educativa. A su vez, esto se complementa mediante la
participacion en proyectos comunitarios o en el intercambio interdisciplinario para fomentar el

potencial de los alumnos.

De todo esto surge que para llevar a cabo esta actividad no se puede prescindir de estudios

y trabajos interdisciplinarios, ya que para atender a un objeto-sujeto tan complejo y de tan
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multiples facetas, como es el ser humano que aprende, hay que recurrir a muy diversas
disciplinas, aceptando que cada una de ellas contribuird con una gama importante de

conocimientos, que por lo demas nunca agotan su objeto.

El nucleo integrador de todo desempefio psicopedagogico debe ser la realizacion de
acciones al servicio de posibilitar y optimizar el aprendizaje de las personas, sobre todo
promoviendo la bandera de inclusién en personas con necesidades educativas o que no se
encuentren gozando completamente su integracion en los espacios cotidianos. Desde una postura
que engloba cuestiones éticas, el accionar del psicopedagogo debe permitir y posibilitar al

aprendizaje desde la bandera de inclusion, abordando las necesidades de las personas.

Ante ello, el rol de la psicopedagogia se remite a cualquier espacio en el que confluyen
personas en situacion de aprendizaje. Desde su funcion individual al trabajo dentro de equipos
institucionales, surge la importancia de focalizar el rol de la psicopedagogia dentro del Servicio
de Apoyo a la Integracion Escolar.

04.5. Rol de la Psicopedagogia en SAIE.

Dentro de la conformacién del Equipo Base Interdisciplinario, la psicopedagogia aparece
como un espacio profesional necesario para el Apoyo a la Integracion Escolar. Dentro de las
funciones que desempefia se encuentran la posibilidad de disefiar, acompafar e implementar un
proceso diagnostico, donde se focaliza en la evaluacion de las competencias y los desafios de los
y las estudiantes, asi como la orientacion a los padres/tutores y acompafiamiento en la gestién
con las obras sociales, elaborando en conjunto con profesionales del campo de la educacion

psicologia y trabajo social.

Con respecto al proceso consecuente, luego de indagar sobre las necesidades educativas,
surge la elaboracion del proceso de tratamiento, donde se encarga de la implementacién de un
plan terapéutico disefiado abocado en relacion al proceso pedagdgico que posibilite crecientes
niveles de autonomia e independencia, garantice la insercion social, mejore la calidad de vida de
la persona con discapacidad y la de su entorno familiar, promueva la formacion constante para
que el sujeto pueda proyectar su futuro en la sociedad habitando las instituciones educativas con

garantias de igualdad.

Puntualizando al SAIE, el profesional de psicopedagogia, en forma interdisciplinaria, se

encarga de los acompafantes terapéuticos proporcionan a las personas en la cotidianeidad, que

27



posibilita experiencias relacionales estructurantes, de experiencias esenciales para retomar el

desarrollo emocional. Para el acompafiado el acompafante derriba muros culturales, desplaza
fronteras, construye un nuevo espacio-tiempo, crea un nuevo cotidiano. Es un dispositivo que
promueve un trabajo colaborativo que no esta predeterminado ni preconfigurado, tampoco es
estatico. Se entiende como el armado de una red de contencion que sostendrd a la persona. Se
trata de un abordaje ambulatorio a través de la contencion vincular en la vida cotidiana en

articulacion con otros profesionales de la salud, instituciones de salud, educativas, etc.

Por otro lado, se encarga del acompafiamiento y orientacion profesional del proceso
pedagdgico en los lazos con las instituciones educativas, conformando materiales que puedan
potenciar el proceso pedagdgico, como el acompafiamiento en la elaboracion del Proyecto
Pedagogico Individual o informes que brindan contenido sobre como implementar las estrategias
y herramientas que potencien al alumno. Ante ello, se supervisa el proceso de tal modo que se

alcancen los objetivos planteados en el plan de intervencion terapéutico.

Ante ello, es imprescindible tener una mirada integral desde las diferentes disciplinas, lo
que permitira potenciar el proceso en beneficio a los sujetos en situacion de aprendizaje, siendo
el mismo un objetivo en comdn y un bien social a desarrollar, sobre todo desde la mirada
psicopedagdgica. Esta esencia transformadora es la que, desde nuestro rol, se busca replicar y

multiplicar.
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5. METODO
5.1. Disefo de estudio

Para la presente investigacion es pertinente partir de un proceso caracterizado por la
dindmica descriptiva de las variables, siendo un punto crucial al analizar las barreras para el
aprendizaje y la participacion, presentes en el proceso de inclusion educativa, en alumnos de
segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del Equipo Interdisciplinario que cumple
funcién dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion Escolar en una Institucién de la ciudad de
Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024, para generar propuestas psicopedagdgicas orientadas
a mejorar las condiciones en el proceso de ensefianza-aprendizaje, sometiéndose a un exhaustivo
analisis para posteriormente describirla. Se encuadra como investigacion no experimental por su
naturaleza focalizada en observar a los fendmenos en un contexto cotidiano sin focalizar el
analisis en el efecto directo e intencional de una variable sobre otras. Esta propuesta permitira
observar a los sujetos y su percepcion en relacion a las caracteristicas particulares del proceso de
aprendizaje formal y las barreras para analizarlos.

5.2. Participantes

La muestra estuvo constituida por 10 profesionales, siendo miembros del equipo
terapéutico (seis docentes, con funciones de Maestra de Apoyo a la Integracion, tres
profesionales de psicopedagogia y una psicéloga), que seran el eje de la investigacion, que
desempefian su funcion dentro de la Institucion Educativo-Terapéutica de Casagrande. El rango
etario se delimita entre 27 y 47 afios. La muestra se compone de ocho profesionales de sexo
femenino y dos profesionales masculinos. EI muestreo se caracteriza por su encuadre
probabilistico al utilizar como variable a personas que tienen como rasgo distintivo su funcion
dentro del Equipo Interdisciplinario del S.A.I.E., siendo la poblacion seleccionada profesionales

que se desempefian en una Institucion de la Ciudad de Resistencia.
5.3. Instrumentos

Para la seleccion de los instrumentos de recoleccion de datos, al tratarse de una
investigacion cualitativa, se ha buscado implementar la indagacion y analisis de resultados
mediante entrevistas semi estructuradas para todos los participantes. Su eleccion se basa en la
posibilidad de disminuir la induccion de respuestas y en la libertad para exponer su realidad

segun sus propios intereses, situaciones y contextos a los que estan sujetos. Los ejes de los
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interrogantes se dividen en: a) las barreras fisicas, comunicacionales, didacticas y
sociales/interaccion, b) las intervenciones, herramientas, acuerdos y practicas inclusivas de los
profesionales, influencia de las barreras identificadas en el aprendizaje de los estudiantes y las
perspectivas, ¢) competencias y funciones del rol psicopedagdgico del equipo interdisciplinario
del Servicio de apoyo a la integracion escolar. Como técnica de recoleccion de datos, se

realizaron entrevistas semiestructuradas a 10 profesionales a través de cuestionario de Google.
5.4. Procedimiento

Se partio6 del planteo inicial focalizado en la problematica de las barreras para el
aprendizaje y la participacion, presentes en el proceso de inclusion educativa, en alumnos de
segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del Equipo Interdisciplinario que cumple
funcién dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion Escolar en una Institucién de la ciudad de
Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024.

Ante ello se han conformado objetivos, preguntas, justificacion y definicion inicial del
ambiente o contexto. Se ha propuesto una aproximacién mediante supuestos, donde se proyectan
que en los procesos de inclusion de nifios con discapacidad, quienes son acompafados por
profesionales de apoyo se identifican barreras de naturaleza fisica, didactica, comunicativa y
sociales/actitudinales. Estas barreras emergen como resultado de multiples factores, entre ellos,
los lineamientos institucionales que mantiene las escuelas de nivel, la resistencia a la
implementacién de las sugerencias que realiza el equipo interdisciplinario en el proceso de
inclusion educativa y el desconocimiento del marco normativo. En complemento, las barreras
para el aprendizaje y la participacion, que vivencian estos estudiantes obstaculizan el acceso a
una educacion de calidad, lo que constituye el principal obstaculo para el éxito del proceso de
inclusion en el segundo ciclo de educacién primaria. Por consiguiente, se hace necesario
reajustar y promover un proceso de inclusion educativa con mayor flexibilidad para adaptarse a
las necesidades cambiantes de los alumnos de este nivel. Ante ello, la participacion de
profesionales del Servicio de Apoyo a la Integracion Escolar en una Institucion de la ciudad de
Resistencia, Chaco, es limitada como consecuencia de la falta de apertura institucional del

establecimiento educativo, debiendo fortalecer las lineas de comunicacion y accién profesional.

A los participantes se los logra contactar por la cercania de la investigadora al campo de
investigacion propuesta. Se realiz6 un contacto con los profesionales para tener su adhesion y

acordar un encuentro a fines de concretar las entrevistas. Las muestras accedieron
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voluntariamente a participar en la investigacion, y firmaron un consentimiento informado. Todas
las entrevistas fueron aplicadas en febrero del afio 2024 y se desarrollaron de manera
asincronica. Las entrevistas fueron individuales. Las respuestas fueron registradas en modalidad
virtual mediante Formulario de Google, siendo posteriormente comparadas con los objetivos, a
fin de establecer las categorias de analisis pertinentes, procediendo a complementarlo con la
bibliografia y los antecedentes desarrollados para su pertinente discusion.
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6. RESULTADOS

Con la finalidad de obtener como meta principal la posibilidad de analizar las barreras para
el aprendizaje y la participacion, presentes en el proceso de inclusion educativa, en alumnos de
segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del Equipo Interdisciplinario que cumple
funcion dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion Escolar en una Institucién de la ciudad de
Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024, para generar propuestas psicopedagdgicas orientadas
a mejorar las condiciones en el proceso de ensefianza-aprendizaje, se ha propuesto la recoleccién
de datos a través de la aplicacion de las técnicas antes expuestas, llegando a los siguientes

resultados.

En relacidn a la entrevista semiestructurada a profesionales, los ejes a tener en cuenta para
profundizar se detallan de la siguiente manera: a) identificacion de barreras fisicas,
comunicacionales, didacticas y sociales/interaccion; b) las caracteristicas de las intervenciones,
herramientas, acuerdos y practicas educativas en inclusion educativa; c) influencia de las
barreras identificadas en el aprendizaje de los estudiantes; d) las perspectivas, competencias y
funciones del rol psicopedagogico del equipo interdisciplinario del Servicio de apoyo a la

integracion escolar.

A través del planteamiento del primer objetivo especifico, las preguntas relativas en las
entrevistas semiestructuradas buscaron apuntar a la identificacion de las barreras fisicas,
comunicacionales, didacticas y sociales/interaccion, que se perciben como obstaculo para el
aprendizaje en alumnos de segundo ciclo del nivel primario. Ante ello, en primer lugar, se logra
observar que las barreras fisicas son una problematica al hablar de personas con movilidad
reducida, como asi también personas con dificultad visual o aquellas que tienen desafios en
aspectos sensoriales. En las respuestas otorgadas por los profesionales han vislumbrado como
una barrera que alcanza a alumnos desde obstaculos en el mobiliario, inadecuado a las
necesidades de los estudiantes, como también a la organizacion institucional, la distribucion
espacial y los elementos relativos a la motricidad fina y gruesa. Esto Gltimo refiere a la falta de
elementos que potencian o estimulan, por ejemplo, el proceso de escritura. Por otro lado, las
barreras arquitectonicas han sido elementos que han aparecido en el discurso seis de los 10
profesionales, tales como la ausencia de rampas, lo que imposibilita el acceso a la institucion, el
uso de todas las instalaciones o la accesibilidad a espacios en concreto como el patio de deportes.
De las 10 unidades de observacion, el primer grupo compuesto por dos profesionales refleja que

en reiteradas ocasiones es el equipo que debe intervenir buscando promover un cambio ante las
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necesidades de los estudiantes para promover la modificacion edilicia o brindar mobiliario
adaptado que sean funcionales para las caracteristicas de los mismos. Ante ello, algunas de las
respuestas otorgadas por el entrevistado N° 4 han sido: “‘Si en todos los niveles. Ausencias de
rampas para el acceso de los estudiantes con dificultad en la movilidad, ausencias de
referencias o sefialamientos para los estudiantes con baja vision, aulas con poco espacio y falta
de iluminacion y falta de mesas adaptadas que el servicio de S.A.1.E se ve en la obligacion de
proporcionar”. Con respecto al segundo grupo, algunas de las respuestas que sintetizan lo
manifestado es lo referido por la Unidad de Observacion N° 8: <“Mayormente en la organizacion
de espacios y lugares sin aprovechar los recursos que ya se tienen. Los bafios estan muy lejos de
algunos salones, hay rampa para acceder a los salones, pero no al patio, por ejemplo. La
mayoria de los estudiantes con los que trabajo no presentan desafios en las habilidades motoras
pero esas son las barreras que identifico’’. Por lo tanto, las barreras fisicas resultan, segun la
perspectiva de los entrevistados, un gran inconveniente en cuanto al acceso a los espacios y la
utilizacion del mobiliario de la institucion educativa, dificultando y obstruyendo el proceso,
precisando de adecuar cuestiones del contexto en relacion a las necesidades motrices de los
alumnos. Sin embargo, también abarca cuestiones edilicias como la organizacion, iluminacion,
precisando la gestion de agentes externos, en ocasiones en que desde la institucion no se

promuevan cambios.

Con respecto a las barreras didacticas, el proceso ha reflejado respuestas varias, algunas
inclusive alejandose dentro de la propuesta relacionada a la didactica en si. Sin embargo, la
informacion arrojada refleja que las principales barreras y obstaculos que logran verse, se pueden
simplificar en lo que las primeras ocho unidades de observacidn sintetizan: falta o inadecuacion
de recursos y materiales, siendo los elementos concretos aquellos que menos se utilizan y mas se
necesitan segun lo proyectado; metodologias de ensefianza tradicional apegada a una transmision
de contenidos orales; la parcialidad entre la diversificacion y flexibilidad en el aula, con la
rigidez y homogeneidad en el momento de evaluacién; asi como la falta de promocion y
utilizacion de adaptaciones curriculares o mayores de tiempo para que los estudiantes puedan
ejecutar las consignas. La Muestra N° 4 lo sintetiza de la siguiente forma: “Si las identifico.
Exigencias curriculares que no respetan el desarrollo fisico y psicoldgico de los estudiantes, no
utilizar las sugerencias en cuanto a adaptaciones curriculares para que los estudiantes puedan
realizar actividades, no utilizar material concreto para facilitar la comprension y motivar los
estudiantes y falta de reforzadores positivos que generan frustracion es los estudiantes.”. Ante

ello, se puede identificar como un aula en el que no se logra internalizar las particularidades de
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los alumnos, sino que se utiliza un mismo criterio al salon, sin permitir el lugar a lo diferente, lo
que limita el proceso de inclusién. A su vez, y en complemento, el segundo grupo de
profesionales compuesto por dos unidades de observacion, refieren las dificultades con algo que
la autora desarrollara en el proximo apartado, relacionado a la postura docente y el trato
interprofesional. Ante ello, la Muestra N° 2: “Es uno de los principales inconvenientes con los
gue nos encontramos en la practica profesional y en interaccién con escuelas. Dentro de la
labor, el trato con los docentes es un punto crucial porque son los tutores pedagogicos a cargo
del saldn, un espacio en el que no realizamos intervenciones dentro del equipo que formo parte.
Sin embargo, siendo un equipo interiorizado en la realidad de los alumnos, y sabiendo que
desde el potencial y la base adquirida se pueden promover actividades que se ajusten a las
necesidades y a las caracteristicas individuales de estas personas, permitiria potenciar su
proceso, pareciera que nos enfrentamos en una lucha por la pertinencia o el lugar de autoridad,
en la que las sugerencias no son aplicadas o se pide al equipo que brinde material para que los
alumnos trabajen, evento que desliga de todo conocimiento y subjetividad a los profesores sobre
el nifio o nifia con la que trabajan, despersonificando su funcion que los caracteriza y
promoviendo mas la rotulacion del nifio o nifia con certificado de discapacidad que trabaja
diferenciado y bajo la tutoria de una persona ajena al salén, al que tampoco se le permite

involucrarse en profundidad.”

Como se ha expresado en el tltimo grupo de profesionales, y en relacion a las barreras
comunicacionales, el primer grupo, compuesto por ocho de los 10 profesionales, refleja como
problematica principal la propuesta interactiva entre el equipo interdisciplinario y la institucion
educativa. La Unidad de Observacion N° 10 responde: “Siempre pueden surgir diversas barreras
entre la interaccién de profesionales, debido a los tiempos que conlleva la tarea
interdisciplinaria. La complementariedad de disciplinas, carencias de acuerdos o ‘enfoques de
abordaje’. Lineas de trabajo contrapuestas o de inexistencia de interés. En cuanto a alumnos y
profesionales, también como por ejemplo el bajo nivel de comunicacion, desconocimiento del
contexto o valoracion de competencias y capacidades, desinteres de ambas partes o de una,
bajas expectativas, entre otras”. Surgen asi problematicas como la falta de comunicacién fluida,
los espacios, la participacion activa de sus miembros, la internalizacion en la realidad de los
alumnos y la mirada global y no limitante que se pueda otorgar. En un segundo grupo de
respuestas relacionados al presente apartado, compuesto por dos docentes, se integra la mirada
hacia los alumnos, en el que se refleja un buen proceso de comunicacion entre ensefiante-

aprendiente a partir de las necesidades de los ultimos, asi como la necesidad de integrar a la
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familia, siendo una dimensién fundamental en el proceso pedagogico. Ante ello, algunas
respuestas reflejan: EIl segundo grupo, compuesto por los dos profesionales restantes, refleja
nuevos espacios en el que la comunicacion surge como una problematica, introduciendo la vision
y necesidad de integracion de la familia y los alumnos. La Muestra N° 2 expone: “En relacion a
la interaccion entre alumnos con profesionales, s6lo tenemos la informacién de lo que los
alumnos nos comentan. Ellos nos manifiestan que muchas veces solicitan ayuda o exponen sus
sentimientos y, en ocasiones, son contenidos de manera efectiva por los docentes que tienen la
apertura, las inquietudes sobre consultas y la curiosidad de interiorizar sobre la situacion para
promover un trabajo mas efectivo con su grupo clase. Sin embargo, y en relacién a la
interaccion entre profesionales, muchas veces el proceso se ve limitado por la percepcion que
tienen sobre la intervencion de otros adultos en su funcion. Por eso, muchas veces limitan la
informacidn de lo que acontece en el salon y eso produce que hayan otras barreras, ya que si
pudiésemos contar con todo el contenido de como se desempefian las clases, como lo observa a
él o la estudiante, a las fortalezas, puntos a trabajar, permitiria unificar mas los criterios. Al
igual que en el punto anterior, pareciera conformarse un limite establecido por una lucha de
poder o autoridad, en la que se traza una barrera en el ingreso del salon o de las didacticas
sugeridas. Hay profesores que tienen total apertura y curiosidad, con los que se logra trabajar
mas en conjunto y hacia mismos objetivos. Por otro lado, en ocasiones nos encontramos con
mensajes tales como "él/ella pueden hacerlo, si no lo hacen es porque son mal aprendidos”,
despersonalizando de toda situacion que caracteriza la subjetividad real de sus alumnos*. Por lo
expuesto, las barreras comunicativas aparecen como uno de los puntos en los que los
profesionales encuentran dificultades y reflejan todos como un obstaculo que agrava la situacion
de los estudiantes en relacion a la inadecuacion del trabajo y la baja vision multidimensional de
las personas, dejando de lado su subjetividad, las configuraciones de apoyo educativas necesarias

y los rasgos caracteristicos de cada estudiante, lo que puede conllevar al riesgo pedagdgico.

Por ultimo, y en relacién a las barreras sociales/actitudinales, nueve de las 10 unidades de
observacion identifican que estas barreras pueden ser una problematica cuando de inclusion
educativa se habla. De las nueve unidades de observacion, una de ellas refleja la funcion
preventiva para que este proceso se lleve a cabo de forma exitosa. Uno de los psicopedagogos,
expuesto en el Protocolo N° 8, sintetiza esta idea a través de su respuesta: “Si, Falta de
disponibilidad para el trabajo corresponsable (todavia se espera que el servicio de apoyo a la
inclusion se haga cargo de los estudiantes) Resistencia al cambio, malestar frecuente en los

espacios de observacion, falta de motivacion respecto de la funcion docente por lo que no hay
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mayor interés por el aprendizaje del estudiante. “ De las respuestas otorgadas, ocho de las 10
proyecciones recabadas centralizan la problemaética en la funcion del docente y la institucion
educativa de nivel ante la conducta que adoptan, relacionado en gran medida y en forma
complementaria a las barreras comunicacionales, ante la falta de empatia y trabajo en conjunto,
con baja participacion en el proceso de intervencion de profesionales o la labor como equipo de
apoyo, tales como la negativa a la escucha de agentes externos a la institucion educativa, como la
conducta que adoptan con los alumnos, desde la rotulacién, implementacion de estrategias
alejadas a las necesidades de los estudiantes y conductas de exclusion. A su vez, la Gltima unidad
de observacion refleja no identificar una barrera social o actitudinal en su labor profesional. Ante
ello, la Unidad de Observacion N° 7 proyecta una nueva perspectiva desde la funcion profesional

expone: “No“.

Con respecto al primer objetivo, y la pertinente identificacion de las barreras, el principal
obstaculo en el proceso profesional se refleja en relacion a las barreras actitudinales, que van
ligadas a las comunicacionales y didacticas. Los profesionales entrevistados reflejan como
problematica principal el rol y la postura adoptada por la institucion educativa y los actores
institucionales, en la que la segregacién de las personas con discapacidad que necesitan
configuraciones de apoyo y la falta de interiorizacion sobre su realidad forman parte del
acontecer en el aula, un espacio al que los profesionales no logran acceder y que tienen
bloqueado en su intervencion. La Unica manera de acceder es a través de propuestas y
sugerencias, en complemento al acompafiamiento, pero las barreras comunicacionales son un
evento que irrumpe y disrumpe en la funcion del equipo, siendo, en primera instancia, una
problematica para promover el accionar del equipo interdisciplinario, afectando, en forma
directa, la realidad de los alumnos con necesidades educativas, al no tenerse en cuenta sus
particularidades y los rasgos que los caracterizan, tales como la metodologia que potencia su
funcion auténoma y subjetiva, los potenciadores del aprendizaje, las adaptaciones y sugerencias,
el seguimiento y evaluacion, asi como responder a las necesidades, desde la dimensién motora,
tanto gruesa como fina, en lo que refiere al desplazamiento como la manipulacion de elementos.
En sintesis, la principal barrera, y que influye en el resto potenciandolas, es la actitudinal, que
produce obstaculos en la intervencion del equipo, en la fluidez de la comunicacion entre los
actores institucionales y con el equipo interdisciplinario, en las didacticas en el aula, y en las

necesidades fisicas de los alumnos que requieren de intervencion en esta area.

Continuando con la propuesta que da origen a la presente investigacion, se continta el
desarrollo de los resultados con el siguiente objetivo especifico, que tiene como premisa
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describir las caracteristicas de las intervenciones, herramientas, acuerdos y practicas inclusivas
que se originan, brindan o desarrollan entre el personal de la Institucion Educativa de nivel
primario y el Equipo Interdisciplinario que cumple funcion dentro del Servicio de Apoyo a la
Integracion Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024.
Para ello, se puede segmentar la misma en tres instancias: las sugerencias de trabajo, la respuesta

a estas intervenciones y la implementacion por parte de la institucion educativa.

Con respecto a la sugerencia que se realiza en el trabajo interpersonal, podemos segmentar
las respuestas en tres grupos a partir de la informacion brindada por los profesionales. El primer
grupo, compuesto por dos profesionales, expone los rasgos generales de su desempefio. Uno de
los psicopedagogos, encasillado como Unidad de Observacion N° 10, refleja en su respuesta:
“Desde el rol psicopedagogico siempre uno debe aportar al proceso en intercambiar con otras
disciplinas a fin de favorecer al estudiante. Para que el mismo logré atravesar la etapa que
impligque o demande de nuestra intervencion “. Ante ello, se detalla que el primer grupo refleja
cuéles son sus proyecciones en relacion a la labor con la institucion, focalizandose en la
dindmica de orientacion, acompafiamiento y asesoramiento siempre y cuando se otorgue este

lugar desde la funcidon profesional en la institucion educativa.

El segundo grupo, compuesto por seis profesionales, es en el cual se profundiza en las
reacciones institucionales sobre las sugerencias o intervenciones, con parcial o nula
interiorizacion de la institucion educativa, mientras que en el tercer grupo refiere que son tenidas
en cuenta en forma integral, Una docente, identificada como Unidad de Observaciéon N° 3,
responde: “Realizo aportes. Se las toma en cuenta parcialmente. Las mismas se ven beneficiadas
cuando no existen barreras actitudinales “. En complemento a ello, y tomando en cuenta a lo
expuesto por las Gltimas dos unidades de observacidn, se refleja que esto es consecuencia de la
constante intervencion del equipo en la realidad pedagdgica. En palabra del Protocolo N° 2, se
evidencia de la siguiente manera: “Por lo general, al conocer a los alumnos y alumnas, se
suelen hacer sugerencias en base a los objetivos globales que se planifican para el ciclo lectivo,
y en base a ello actividades y sugerencias que pueden surgir desde el conocimiento y
reconocimiento del alumno como sujeto capaz que esta atravesado por rasgos que lo componen
y lo potencian. Considero que muchas veces se logran tener en cuenta, porque la insistencia al
observar gue no sucede conlleva a que de alguna forma u otra los docentes terminan integrando
y analizando los beneficios, mejoras o avances a traves de este trabajo en conjunto, y que nos
permitan y ayuden a nosotros con las devoluciones que nos dan para continuar de la misma
manera, o en reestructuracion, segin lo que nos manifiestan “
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Por otro lado, la respuesta institucional ante esta intervencion, podemos encontrar dos
posicionamientos que justifican la falta de accionar por parte de los profesionales de la
institucion educativa de nivel. En relacion a las respuestas, la misma Unidad de Observacion que
ha dado la respuesta en el parrafo anterior, abre el panorama sobre la situacion real en las aulas y
el trabajo profesional, exponiendo: “En forma generalizada, muchas veces es 'normal’ encontrar
resistencias en el primer momento. Como equipo tratamos de trabajar un trato mas cercano,
estableciendo y esclareciendo nuestra funcion y como se elaborara el plan de trabajo en
conjunto durante todo el afio, manifestando la disponibilidad de acercarse o trabajar con todas
las dudas que pudiesen surgir del proceso, y que también estamos en una instancia de
aprendizaje. Si posterior a ello contindan evidenciandose barreras en cuestiones didacticas y
comunicacionales, se trabaja en profundidad con la institucion. Por lo general, luego del primer
mes de presentacion se visualiza mas apertura y un trabajo en conjunto enriquecedor “. Por su
parte, y en relacion a las nueve unidades de observacion restantes, las podemos encuadrar en dos
grupos que exponen las barreras actitudinales, estando compuesto por tres profesionales,
identifican un rol pasivo por parte de los docentes, en el que la Unidad de Observacion N° 3
manifiesta: “Las diferencias en los criterios y el entendimiento del abordaje propios del proceso
de inclusion interfieren en el modo de ver y vincularse del referente del aula expresados en el
escaso monitoreo del estudiante, actividades que no se ajustan a su estilo de aprendizaje, buscar
responsabilizar a terceros del espacio que tienen a cargo ““. Con respecto a las barreras
comunicacionales de los docentes, los seis profesionales siguientes reflejan un rol reticente a la
intervencion del equipo interdisciplinario en el segundo grupo. La Muestra N° 8 expone: “Varia
mucho dependiendo del profesional pero en general la actitud es de resistencia al cambio,
malestar y desconocimientos. La mirada sigue puesta en todo lo que el nifio NO puede hacer y
en lo que hay que arreglar de él/ella para que pueda aprender de forma convencional. Por
momentos la inclusion pasa por una decision del docente mas que por un derecho del estudiante.
Intento pensar que muchas veces para el docente es dificil el cambio la incertidumbre de
modificar sus practicas y que eso requiere de paciencia y mucho acompafiamiento para

motivarlos y darles mayor seguridad .

En relacion a la implementacion desde la institucion educativa, las manifestaciones de los
profesionales se proyectan con la mirada desde el proceso de planificacion hacia la promocion de
la informacion con los miembros de la comunidad educativa. Ante ello, la informacion otorgada
por los profesionales consultados brinda cuatro grupos de respuestas, en el que las primeras tres

unidades de observacion representan la secuencia que ejecutan para conllevar a la
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implementacion institucional de sugerencias, sintetizando su vision en la respuesta de la Unidad
de Observacion N° 1: “Las docentes de seguimiento llevan a las escuelas las sugerencias de
todo el equipo que trabaja con cada nifio en el proceso de inclusion. Se realizan reuniones para
evacuar dudas y cada docente de acuerdo a su apertura va implementando las herramientas
brindadas “. Las tres unidades de observacion siguientes se detienen en la manera en que se
traduce esto en la comunicacion con la escuela y los actores institucionales que intervienen. La
Muestra N° 3: “A nivel jerarquico, primeramente con el docente de aula y profesionales que
intervienen con el estudiante a traves del seguimiento continuo “. Los tres profesionales
siguientes se focalizan en el material propuesto y la utilidad, sintetizado en la respuesta del
Protocolo N° 6, quien manifiesta: “La mayoria de las veces, ya que permite al maestro contar
con una informacion valiosa acerca de aspectos generales importantes de estos, sus
potencialidades de desarrollo y aquellos recursos que precisan de ser utilizados para una mejor
evolucion y del nivel de educacion”. Por su parte, la Gltima unidad de observacion se limita a
exponer su percepcion sobre la respuesta institucional, en la que la Unidad de Observacion N° 5
expone: “No se tiene en cuenta “. Por la presente, se puede reflejar que hay un proceso de
planificacion ajeno a lo que es la intervencion en la escuela, siendo desarrollado por los equipos
de forma aislada entre ellos, llegando al momento de unificar criterios, en el que se proporciona
material segun las necesidades y caracteristicas de los alumnos, tales como una funcion de

acompafiamiento y espacios de elaboracién en conjunta en talleres.

En conclusién, la necesidad de promover la descripcion de las caracteristicas de las
intervenciones, herramientas, acuerdos y practicas inclusivas que se originan, brindan o
desarrollan entre el personal Institucional y del Equipo Interdisciplinario puede generar barreras
en el aprendizaje, relacionada con los aspectos actitudinales y comunicacionales. Esto puede
resultar en una adopcién parcial o nula de intervenciones, herramientas, acuerdos y practicas
inclusivas, con roles pasivos y/o reticentes que contribuyen a la impermeabilidad del aula. Sin
embargo, en casos donde se internalizan estas practicas, suele ser como resultado de una
intervencion profesional constante y la insistencia por parte del equipo profesional. Ante ello,
habiéndose ejecutado una propuesta, la respuesta a estas intervenciones adopta dos roles por
parte de los docentes de nivel que dificultan su incorporacion, en lo que refiere el rol pasivo de
limitarse a recibir el modelo de accidn por parte del equipo interdisciplinario y delegar las
funciones a estos ultimos, o el rol reticente en el que se caracteriza por la impermeabilidad en el
espacio aulico. Por ultimo, y con respecto a la implementacién por parte de la institucion

educativa, la misma surge en instancias de elaboracion previa, de proyeccion a traves del
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intercambio con directivos y docentes, y la consecuente falta de incorporacion por los puntos
expuestos desde las barreras comunicacionales, actitudinales y didacticas, agravadas por el rol
reticente que puedan reflejar los profesionales. Ante ello, la labor no se hace de manera conjunta,
sino que se origina de cada equipo, asi como la implementacion no es realizada acorde a las

necesidades de los alumnos, sino a los criterios de los profesionales a cargo del aula.

Por consiguiente, teniendo por objetivo especifico detallar las intervenciones en la practica
de Inclusién Educativa del Equipo Interdisciplinario que cumple funcion dentro del Servicio de
Apoyo a la Integracién Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo
2023-2024, la informacion recabada serd complementaria a lo establecido en los apartados
anteriores. Para ello, las respuestas manifestadas permitiran, dentro de la practica inclusiva,
analizar y observar el potencial en la funcion de observacion y asesoramiento. Ante ello, se
definen dos grupos de respuestas, siendo las del primero centradas en las barreras del proceso de
aprendizaje, en la que de las seis unidades de observacion que la integran, las primeras cuatro
detallan intervencidn profesional obstaculizada por las barreras actitudinales/sociales, reflejada
en la respuesta de la Unidad de Observacion N° 2: “El proceso de aprendizaje de los alumnos
hoy por hoy esta limitado en cuestiones de contenidos. Muchos de los alumnos en segundo ciclo
de nivel primario no estan alfabetizados. Como potenciador, e inclusive barrera principal, es el
rol y la flexibilidad que adopten los docentes a cargo del aula. Se implementan las sugerencias
en cuanto a dinamicas para llevar a cabo en el salon, asi como también la forma en la que se
adaptan los contenidos en base al desarrollo que observan los docentes y la orientacion que
solicitan en estas situaciones. “. Por su parte, una de las unidades de observacion la relaciona con
barreras fisicas y didacticas, en la que la Muestra N° 7 relata: “En las barreras podemos
encontrar la falta de atencion individual: Aulas abarrotadas o falta de tiempo para atender las
necesidades individuales que pueden dificultar el progreso del estudiante. Ansiedad o miedo al
fracaso: El estudiante puede enfrentar barreras emocionales que afectan su confianza y
disposicion para participar activamente en el aprendizaje. Se implementan recursos
multimediales y se aplican diferenciacion instruccional “. La Unidad de Observaciéon N° 9 se
focaliza en las barreras didacticas exclusivamente, explayando: “Se evidencian dificultades para
detectar las barreras de aprendizaje y participacion, las dificultades que presenta el estudiante
durante su trayecto educativo, como asi también, en unificar criterios para la elaboracion e
implementacion de apoyos requeridos “. El segundo grupo, compuesto por cuatro profesionales,
se focalizan en los potenciadores, en el que los primeros dos conforman un grupo ligado al uso

de la personalidad y la didactica del profesional para promover el proceso de aprendizaje,
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reflejado en lo evidenciado por la Muestra N° 5: “El aprendizaje es en base a reiterar a
involucrarse, el potenciado clave es la experiencia, las barreras son la actitud y posicion del
adulto ante el nifio “; mientras que las otras dos unidades de observacion se focalizan en la
manipulacion de elementos concretos, donde el Protocolo N° 4 manifiesta: “En nuestros
estudiantes la mayoria es aprendizaje visual y sensorial. El uso de portadores y sefialamiento,
como asi también dejar de usar un poco solo el pizarron para poder incorporar mas materiales
concretos, salidas a diferentes lugares, experimentos, etc. ”. Ante ello, las intervenciones en la
practica de Inclusion Educativa del Equipo Interdisciplinario se focalizan en la identificacion de
las barreras y en el accionar a través de los potenciadores que puedan surgir, analizando la
situacion real del alumno en el contexto aulico, para asi promover las estrategias y herramientas

adecuadas a las necesidades de las personas.

Por otra parte, al buscar determinar las consecuencias que las barreras analizadas tienen en
el aprendizaje de los estudiantes de segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del
Equipo Interdisciplinario que cumple funcion dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion
Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024, las
respuestas otorgadas por los tres primeros profesionales pueden encuadrarse y sintetizarse de la
siguiente forma, mediante lo expuesto por la Muestra N° 6: “Impiden el acceso, la participacion,
la comunicacion, la autonomia y la independencia de las personas* Otro de los profesionales,
reflejado en el Protocolo N° 5, refiere: “Avances poco notables*, por ultimo, la Unidad de
Observacion N° 7 refiere: “Negativas si no se aplican las adecuaciones pertinentes ““. En
complemento a ello, se encuentra el segundo grupo de profesionales, compuesto por las siete
unidades de observacion restantes, quienes refieren a que las barreras promueven consecuencias
a nivel individual en los alumnos, segmentando en cuestiones emocionales y conductuales o
adaptativas de los estudiantes, con gran vision en el modelo social y en el ideal de inclusion de
los nifios y nifias a los que refieren. Ante ello, uno de los profesionales, encuadrado como
Protocolo N° 2, sintetiza de la siguiente manera: “Muchas veces estas barreras se proyectan
como grandes obstaculos en el proceso de ensefianza-aprendizaje. El caso de lo fisico, si no se
logran establecer la posibilidad de brindar mobiliario o material adaptado a las necesidades
desde lo bioldgico, producen el sentimiento de inadecuacion y las dificultades méas agravadas
con respecto a otros puntos de la motricidad, como el proceso de escritura o el acceso a todas
las instalaciones. Por su parte, las cuestiones didacticas, en conjunto con las comunicativas, son
aquellas que pueden promover barreras para todos los alumnos, mas alla de la idea de si tienen

un certificado de discapacidad o no, si anteriormente presentaban obstaculos en el proceso
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pedagdgico o si manifestaban necesidades en otros ambitos. Son dos aspectos que, en caso de
permitir el acceso, permanencia y la flexibilidad para reestructurar, permiten potenciar el
aprendizaje y la realidad de toda la clase, sin distinciones sobre la trayectoria o la situacion
biopsicosocial de cada persona. Muchas veces estas situaciones pueden llevar al riesgo
pedagdgico o afectar la trayectoria en aspectos relativos al deseo por aprender”. En sintesis, las
consecuencias que las barreras analizadas tienen en el aprendizaje de los estudiantes de segundo
ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del Equipo Interdisciplinario afectan a nivel
personal en los alumnos, repercutiendo en su proceso de aprendizaje. Esto trae efectos en la
dimension emocional y el deseo por aprender. A su vez, y en complemento, la dinamica en el
aula puede traer consigo dificultades en la propuesta pedagdgica, afectando la trayectoria escolar
y dando lugar a la aparicion del riesgo pedagdgico, siendo crucial que desde la funcion de la
psicopedagogia se aborde esta situacion en forma activa y preventiva para trabajar sobre la
problemaética que sucede en la realidad de estos estudiantes y fomentar los potenciadores del
aprender, disminuyendo y eliminando progresivamente las barreras del aprendizaje a través del

ideal de inclusion y la funcion interdisciplinaria.

Por ultimo, tomando en cuenta el tltimo objetivo especifico planteado, la propuesta de
recoleccion de datos ha buscado focalizar su desempefio en la posibilidad de caracterizar las
perspectivas, competencias y funciones del rol psicopedagogico del equipo interdisciplinario del
Servicio de apoyo a la integracion escolar que permitan minimizar las barreras y promover el
proceso de inclusion de manera que sea mas efectivo en los estudiantes de segundo ciclo del
nivel primario. Ante ello, las respuestas reflejan una gran percepcion de las etapas de
intervencion y las acciones que despliegan los profesionales de la psicopedagogia, en la que la
perspectiva se fundamenta desde la visidn integral como seres aprendientes atravesados por
factores biopsicosociales, una historia que los atraviesa y un contexto que los condiciona o
potencia, en un proceso de intercambio de informacion entre pares o personas. En relacion a las
competencias, las respuestas de las 10 unidades de observacion se focalizan en la funcion y
trabajo en el proceso de aprendizaje de las personas, indiferentemente a su edad, sexo,
habilidades, dificultades y nivel en el que se encuentre. Ante ello, y en complemento con las
funciones, despliegan lo que en un comienzo se ha proyectado en el parrafo actual, en estas
instancias de su labor: la accion preventiva y el rol activo en la indagacion de los rasgos que
componen a los sujetos en situacién de aprendizaje, para elaborar herramientas y promover una
planificacion, exponiendo su funcion de manera interdisciplinaria, y con los vinculos sociales,

familiares e institucionales, en etapas de asesoramiento, orientacion, supervision,
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implementacion y evaluacion de las estrategias y la trayectoria académica de los estudiantes,
desde el ideal de inclusion, buscando eliminar progresivamente las barreras que puedan
presentarse a través de la funcidn en conjunto con otros actores intervinientes. Ante ello, la
respuesta de la Unidad de Observacion N° 2 expone: “El profesional de la psicopedagogia,
dentro de la institucion que cuenta con SAIE tiene la posibilidad de brindar acompafiamiento
terapéutico en sesiones individuales o grupales a los alumnos con necesidades educativas.
Pueden planificar talleres, actividades y dindmicas grupales con intervencion de la familiay la
comunidad. Se proponen objetivos institucionales para promover la consecucion de objetivos en
base a las caracteristicas de cada persona. Trabaja en conjunto con el equipo interviniendo
dentro de las clases de apoyo y orientando o asesorando a docentes y profesionales abocados a
la practica pedagogica. Por otra parte, puede brindar acompafiamiento en las instituciones
educativas, a través de reuniones y seguimiento de los casos. Puede promover herramientas de
elaboracion en conjunta entre instituciones como la elaboracion del PP1'y DUA, asi como
orientar y acompafar la funcion de profesionales ante sugerencias y propuestas pedagogicas en
conjunto. A grandes rasgos, estas serian las funciones principales de los profesionales de la
psicopedagogia, participando inclusive de las admisiones y la elaboracion de informes
diagnosticos y de tratamiento tomando en cuenta las potencialidades, caracteristicas y
necesidades de cada persona, complementando la informacién con profesionales del area de
psicologia, trabajo social, terapistas ocupacionales, kinesiélogos y docentes, mediante la
aplicacion de técnicas de indagacion y estrategias de trabajo en conjunto ““. En forma de cierre,
tomando en cuenta la informacion obtenida se pueden promover y generar propuestas
psicopedagdgicas orientadas a mejorar las condiciones en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
se pueden conformar espacios de vinculacion de equipos interdisciplinarios y la propuesta
docente de la institucion, mediante actividades que permitan consolidar los puntos clave de la
dindmica pedagdgica, las actividades y potencialidades que puedan surgir de la conformacion de
este nuevo espacio. Por otro lado, se pueden establecer jornadas de capacitacion
interdisciplinaria para promover informacion, permitir espacios de creacion e implementacion de
estrategias y herramientas para promover el desarrollo pedagdgico de las personas centradas en
la diversidad y el ideal de inclusidn, asi como acciones preventivas para evitar el riesgo
pedagdgico, focalizando el marco tedrico que sustenten este proceso en conceptualizaciones
sobre discapacidad, adecuaciones curriculares, asi como otras herramientas didacticas o el
trabajo en situaciones practicas para promover la elaboracion de materiales en conjunto segun la
realidad que los docentes transitan en el aula. A su vez, se pueden conformar talleres de

informacion y elaboracion conjunta de herramientas y materiales relacionados a adecuaciones
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curriculares, Proyecto Pedagdgico Individual, Disefio Universal de Aprendizaje, el cuél pueda
ser retomado, reestructurado y redefinido en relacion a la realidad de los alumnos y los avances o

emergentes que se presenten en el acontecer en el aula.
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7. DISCUSION

Para dar comienzo al presente segmento, y en consecuencia a lo expuesto en el apartado de
resultados, es fundamental comenzar reflexionando sobre la tematica eje de la presente
investigacion. Para ello, en este proceso de discusion se refleja el recorrido entre la identificacion
de las barreras de aprendizaje y su categorizacion; las intervenciones, herramientas, acuerdos y
practicas inclusivas entre los profesionales; las intervenciones del equipo interdisciplinario y las
consecuencias de las barreras en el aprendizaje, brindando un cierre en relacion a las
caracteristicas de las perspectivas, competencias y funciones del rol psicopedagdgico para
minimizar las barreras y promover el proceso de inclusion. Para la presente, se contrastaron los
resultados obtenidos mediante la recoleccion de informacion propiciada por los profesionales a

partir de las entrevistas, y los resultados de investigaciones anteriores.

Al promover un andlisis acerca de las barreras fisicas, comunicacionales, didacticas y
sociales/interaccion, que se perciben como obstaculo para el aprendizaje, y partiendo del marco
teorico, la Organizacion Mundial de la Salud (2001), refiere que las mismas ‘‘son todos aquellos
factores fisicos, sociales y actitudinales que impiden o limitan la realizacion plena de los
individuos’’ (p. 2). Para ello, los elementos humanos, contextuales, materiales y vinculares son
puntos clave a tener en consideracidn. Cobefias y Grimaldi (2021) profundizan manifestando

que:

En términos pedagdgicos, una barrera es cualquier recurso, estructura, concepcion, forma de
organizacion del tiempo o del espacio, de ensefianza, de comunicacion, o mobiliario escolar,
entre otras, que impida o restrinja el pleno ejercicio del derecho a la educacién en todo el
alumnado. En consecuencia, las barreras no son inherentes a los alumnos con discapacidad, sino
gue son estructuras, concepciones, recursos propios del sistema educativo que, en interaccion
con alumnos con discapacidad, acttan vulnerando sus oportunidades de participacion y

aprendizaje y generando multiples formas de exclusién educativa. (p. 138)

Dentro de lo observado en esta instancia, se manifiestan como elementos obstaculizadores
en el proceso de aprendizaje las barreras actitudinales, comunicacionales y didacticas, con
problematica en el acceso a las instalaciones y dentro de la distribucién de espacios, asi como la
posibilidad de contar con el mobiliario necesario para el desarrollo de las actividades en relacion

a las necesidades de los alumnos.

Para profundizar mas en los resultados obtenidos, es imprescindible introducir

indagaciones previas. Mediante los aportes de Rodas Correa, Yenifer; Pérez Ricardo, Luis
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Fernando (2023), en la investigacion titulada “Barreras para el aprendizaje y la participacion que
se presentan en la etapa escolar en los grupos de grado 6° de la Institucion Educativa Pedro Luis
Villa en la ciudad de Medellin”, la barrera principal identificada para el aprendizaje es la falta de
acompariamiento familiar y la actitud que presentan los docentes frente a los procesos de
inclusion con respecto a las estrategias pedagogicas que se implementan en el aula, el
desconocimiento y la falta de capacitacion a los docentes en temas de inclusion, asi como la
intermitencia en el acompafiamiento de las profesionales de apoyo debido a los procesos de

contratacion.

Como complemento, los aportes de la investigacion realizada en el afio 2021 por Simari
Bertagno, Maria Virginia, denominada “El desafio de la Inclusion educativa” brindan como
resultado la dificultad de la aceptacién del proceso de inclusion y que, por lo tanto, hay aspectos
a mejorar, como la necesidad de actualizar y promover una adecuada formacion profesional a
docentes de la institucién para implementar estrategias y metodologias flexibles y alternativas en

el proceso de ensefianza de nifios con discapacidad.

Estos primeros antecedentes condicen con lo reflejado en los resultados de la presente
investigacion, en el que el principal obstaculo en el proceso profesional se refleja en relacion a
las barreras actitudinales, que van ligadas a las comunicacionales y didacticas. La principal
barrera se manifiesta a traves del rol y la postura adoptada por la institucion educativa y los
actores institucionales, en la que la segregacion de las personas con discapacidad y la falta de
interiorizacion sobre su realidad forman parte del acontecer en el aula, un espacio al que los

profesionales no logran acceder y que tienen bloqueado en su intervencion.

Continuando en la profundizacidon de resultados, al analizar los antecedentes de la
investigacion titulada “Inclusion de los nifos con capacidades diferentes en escuelas regulares
en México: propositos y realidad”, en el afio 2021 por la autora Elena Anatolievna Zhizhko. El
resultado refleja el potencial desde politicas publicas y deficiencias en la formacién de los
docentes; la ausencia de colaboracion entre maestros de educacion basica, especialistas de la
Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (en adelante, USAER), padres, directores
de escuelas, personal de apoyo, sociedad en general para promover la integracién de los
estudiantes con NEE; asi como falta de informacion en los establecimientos educativos para los
padres de familia y la sociedad en general, sobre las necesidades educativas especiales; escaso
fomento de una cultura de respeto a la diversidad, reconocimiento y apreciacion de las

diferencias.
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Por ultimo, Forteza, Dolors; Fuster, Laura; Moreno-Tallon, Francisca (2019) brindan
informaciéon mediante su investigacion denominada ‘‘Barreras para el Aprendizaje y la
Participacion en la Escuela del Alumnado con Dislexia: Voces de Familias’’. A partir de ella, los
resultados muestran como principales barreras aquellas que estan relacionadas con la falta de
comunicacion eficiente escuela-familia, metodologias de aula que por su naturaleza magnifican
las dificultades en la lectura y la escritura repercutiendo en el aprendizaje, y el impacto emocional
producido por la ausencia de respuestas a las necesidades del alumnado con dislexia. Visibilizar
estas barreras es un compromiso con el derecho a una educacion de calidad para y con todos en la

educacion obligatoria.

Ante ello, la Unica manera de acceder a la realidad escolar y el acontecer en el aula es a
través de propuestas y sugerencias, en complemento al acompafiamiento, pero las barreras
comunicacionales son un evento que irrumpe y disrumpe en la funcion del equipo, siendo, en
primera instancia, una problematica para promover el accionar del equipo interdisciplinario,
afectando, en forma directa, la realidad de los alumnos con necesidades educativas, al no tenerse
en cuenta sus particularidades y los rasgos que los caracterizan, tales como la metodologia que
potencia su funcién autonoma y subjetiva, los potenciadores del aprendizaje, las adaptaciones y
sugerencias, el seguimiento y evaluacion, asi como responder a las necesidades, desde la
dimensién motora, tanto gruesa como fina, en lo que refiere al desplazamiento como la
manipulacion de elementos, respetar sus tiempos de trabajo. En sintesis, la principal barrera, y
que influye en el resto potenciandolas, es la actitudinal, que produce obstéaculos en la
intervencion del equipo, en la fluidez de la comunicacion entre los actores institucionales y con
el equipo interdisciplinario, en las didacticas en el aula, y en las necesidades fisicas de los
alumnos que requieren de intervencion en este area. Ante ello, la presente investigacion refleja
resultados complementarios a los antecedentes expuestos, profundizando en la realidad en que la
actitud de los docentes de nivel irrumpe y potencia las barreras didacticas y comunicacionales, lo

gue termina proyectando la posible aparicion del riesgo pedagdgico.

Tomando en las caracteristicas de las intervenciones, herramientas, acuerdos y practicas
inclusivas que se originan, brindan o desarrollan entre los profesionales, se puede partir a través
de la propuesta de politicas publicas reflejada en la Resolucion 828/22 del Ministerio de
Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia (2022) determina las funciones de los equipos
interdisciplinarios de apoyo a la integracion que rige tanto para Educacion Especial como para
Centros privados y determina que:
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Estos equipos trabajan junto a los equipos de ensefianza y evaluacion de Niveles Obligatorios y
Modalidades de manera colaborativa, recomendando los apoyos y ajustes razonables necesarios
para el sostenimiento de las trayectorias escolares de las y los estudiantes con discapacidad, ante
las barreras de aprendizaje y participacidn observadas. Los procesos de reflexién y planificacion
conjunta entre ambos equipos colaborativos de ensefianza y evaluacion permiten la elaboracién
corresponsable de configuraciones de apoyo, asesoramiento y orientacién, capacitacion,
provision de recursos, cooperacion y accion coordinada, investigacion y el seguimiento de las
trayectorias educativas de las y los estudiantes con discapacidad desde la educacion temprana y
a lo largo de la vida. (P.2-3).

En complemento, y para dar lugar a este objetivo, Heider Armando Osso Farfan, en el afio
2021, en su investigacion titulada “ Barreras en la inclusion de nifios y nifias con necesidades
especiales de la Institucion Educativa Antonio Donado Camacho (Rionegro)” se plantea como
objetivo principal identificar barreras de aprendizaje de los nifios y nifias con barreras para el
aprendizaje, identificando que es pertinente la articulacion de estrategias y metodologias en las
practicas pedagogicas docentes que permitan generar espacios y ambientes de aprendizaje que
motiven y estimulen el desarrollo de estas para de esta manera poder garantizar la inclusion
educativa en dicha institucién dando prioridad a la poblacion méas vulnerable. Se identifican dos
grupos, uno centrado en la atencion y esfuerzo a la hora de nifios con las escasas herramientas
gue cuentan, y otro apegado al rechazo, desanimo y actitud negativa; finalmente cabe resaltar
que se hace oportuna la articulacion de las estrategias con las practicas pedagogicas y la
metodologia para garantizar los derechos fundamentales a los estudiantes con barreras para el
aprendizaje. Dentro de la investigacion actual, se logra evidenciar esta misma situacion, mas

ligada al ultimo posicionamiento limitante y reticente de cambios y atencién a la diversidad.

Por su lado, permitiendo profundizar mas en la tematica de inclusion y los aspectos que alli
confluyen para potenciar o disminuir su efectividad, Gonzalez-Gil, Francisca; Martin-Pastor,
Elena; Poy Castro, Raquel (2019) dan lugar a su investigacion denominada “Educacion
Inclusiva: Barreras Y Facilitadores Para Su Desarrollo. Anélisis De La Percepcion Del
Profesorado”. Los resultados revelan la falta de formacion docente en atencion a la diversidad y
metodologias inclusivas, asi como la escasez de recursos, mientras que el comparierismo y la
colaboracion con otros profesionales del centro se convierte en uno de los principales

facilitadores que impulsan la inclusién.

En conclusidn, a partir de la necesidad de promover una descripcion las caracteristicas de

las intervenciones, herramientas, acuerdos y practicas inclusivas que se originan, brindan o
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desarrollan entre el personal de la Institucion Educativa de nivel primario y el Equipo
Interdisciplinario que cumple funcion dentro del Servicio de Apoyo a la Integracion Escolar en
una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024, se observa, al igual
que en los antecedentes citados, una continuidad en las barreras actitudinales y comunicativa, en
las sugerencias, intervenciones, acuerdos y practicas inclusivas pueden ser incorporadas de
forma parcial o nula. Ante ello, surgen dos posicionamientos por parte de los profesionales: un
rol pasivo de limitarse a recibir el modelo de accidn por parte del equipo interdisciplinario y
delegar las funciones a estos ultimos, o el rol reticente en el que se caracteriza por la
impermeabilidad en el espacio ulico. Por ultimo, la implementacion de estrategias no es
realizada acorde a las necesidades de los alumnos, sino a los criterios de los profesionales a
cargo del aula, sin permitir que se cumplimente lo propuesto en la Resolucion 828/22

anteriormente citada.

Con respecto a la tematica relativa a las intervenciones en la practica de Inclusion
Educativa, es indispensable contrastar los resultados con antecedentes relacionados con estos
elementos. Diaz, M. y Betancur, C. en el afio 2022 investigaron sobre ‘‘La mitigacion de
barreras para el aprendizaje y la participacion, un camino posible para la construccion de una
escuela para todos. Praxis Pedagdgica’’ para promover el disefio de estrategias didacticas,
pedagogicas y comunitarias que aporten a la mitigacion de las barreras para el aprendizaje y la
participacion en el proceso educativo de los estudiantes en condicion de discapacidad. Con
respecto a ello los resultados describen y analizan barreras de aprendizaje consecuentes en la
definicion y el abordaje de la discapacidad e inclusion. A través de ello, las intervenciones
estarian ligadas a dar lugar y reconocer la diversidad y las necesidades de los estudiantes para
trabajar en consecuencia a ello. Desde esta perspectiva, y en relacion a los resultados, se observa
gue esta situacion se evidencia en la realidad analizada por la autora, quienes no identifican en su

analisis que este proceso se encuentre rigiendo en la institucion educativa.

Siguiendo la misma linea, es importante tomar en cuenta los aportes de Muriel, Julieta
(2020), en su investigacion denominada “Barreras para el aprendizaje y la participacion
presentes en Instituciones Publicas en segundo ciclo de EP de la localidad de San Nicolas de los
Arroyos”. En base a los resultados obtenidos se concluye que todas las docentes consideran que
el apoyo para los alumnos que experimentan barreras para el aprendizaje y la participacion es
una responsabilidad de toda la comunidad educativa y no solo de ciertos profesionales. Por otra

parte, en lineas generales, se pudo determinar que se cuenta con cierta flexibilidad curricular que
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permite atender la diversidad de capacidades, intereses, ritmos y estilos de aprendizaje. La
problematica se pudo percibir en la falta de capacitacion docente para abordar la diversidad de
aspectos que surgen dentro del aula, en la falta de recursos necesarios y en la infraestructura que,
segun se pudo comprobar, en la mayoria de los casos no se cuenta con instalaciones idoneas para
abarcar diferentes necesidades de los alumnos en situacién de discapacidad. Por ultimo, se
detectd en las docentes una actitud de apertura ante la diversidad y buena predisposicién para

facilitar el proceso de inclusion mas alla de las falencias que puedan presentarse.

Esto altimo encuentra similitudes y paralelismo con la realidad de la institucion académica
en la que los profesionales indagados intervienen, donde éstos Gltimos se focalizan en la
identificacion de las barreras y en el accionar a través de los potenciadores que puedan surgir,
analizando la situacion real del alumno en el contexto aulico, para asi promover las estrategias y
herramientas adecuadas a las necesidades de las personas. Por otro lado, la situacion real de los
docentes manifiesta un rol rigido, inflexible y estructurado en el que el lugar de la diversidad y la
importancia de las necesidades de los alumnos no se reflejan, mediante lo proyectado por los

profesionales indagados, en un lugar prioritario para el acontecer en el aula.

Por lo expuesto, es importante evidenciar la influencia de las barreras analizadas tienen en
el aprendizaje de los estudiantes, por lo que es imprescindible partir de los aportes de la
investigacion llevada a cabo por Haro Rodriguez, Remedios; Ayala de la Pefia, Amalia; Del Rey
Gil, Maria Victoria (2019). En su propuesta denominada “Promoviendo la equidad en los centros
educativos: identificar las barreras al aprendizaje y a la participacion para promover una
educacion mas inclusiva’’, mostrando la existencia de barreras que limitan el acceso y las
oportunidades de aprendizaje del alumnado en los contextos, los recursos y los procesos
educativos de los centros estudiados, asi como la presencia de diferencias significativas en la
identificacion de dichas barreras en funcién de la etapa educativa donde el profesorado ejerce su
labor, asi como de la titularidad del centro. Como conclusion cabe destacar la importancia de
identificar dichas barreras para iniciar procesos de cambio y mejora de la realidad educativa que

permitan alcanzar una educacidén mejor para todos, mas equitativa y por ende, inclusiva.

En relacion a ello, y tomando en cuenta la informacion recabada en la investigacion
llevada a cabo por la autora, las consecuencias que las barreras analizadas tienen en el
aprendizaje de los estudiantes de segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva del
Equipo Interdisciplinario, dan lugar a nuevas dimensiones complementarias a lo que reflejan

Haro Rodriguez, Remedios; Ayala de la Pefia, Amalia; Del Rey Gil, Maria Victoria (2019) en su
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investigacion. Esta nueva informacidn proyecta que las barreras afectan a nivel personal en los
alumnos, repercutiendo en su proceso pedagdgico como consecuencia de los efectos en la
dimensién emocional y el deseo por aprender. A su vez, y en complemento, la dinamica en el
aula puede traer consigo dificultades en la propuesta pedagdgica, afectando la trayectoria escolar
y promoviendo la aparicién del riesgo pedagogico, siendo una situacion que desde la funcion de
la psicopedagogia se debe abocar en forma activa y preventiva para trabajar sobre la
problematica que sucede en la realidad de estos estudiantes y fomentar los potenciadores del
aprender, disminuyendo y eliminando progresivamente las barreras del aprendizaje a través del

ideal de inclusion y la funcion interdisciplinaria.

Por ultimo, con respecto a la tematica de las perspectivas, competencias y funciones del rol
psicopedagdgico y su funcién en relacion al accionar sobre las barreras e inclusion escolar, es
indispensable basar el presente apartado en relacién a la posicion desde el Modelo Social de
Discapacidad, el cual propone una ‘perspectiva mas amplia e interactiva, reconociendo las
barreras sociales como las principales generadoras de discapacidad’’ (Palacios, 2008, p. 7).
Desde el ideal de inclusion e igualdad de oportunidades, podemos remitir que ‘‘la transicion
hacia este enfoque social abre nuevas posibilidades para comprender y abordar la discapacidad,
promoviendo una sociedad mas inclusiva y justa’’ (Fledni, 2021, p.4). Por ello, es imprescindible

que la vision del profesional de psicopedagogia se base a partir de este modelo tedrico.

Este cambio paradigmatico implica que ya no se concibe como un problema
exclusivamente individual, sino como una construccion interaccional, siempre en relacion con
otros y moldeada por el entorno social. Este enfoque busca empoderar a las personas con

discapacidad, reconociendo sus derechos y habilidades.

Al distanciarse de la perspectiva centrada en el individuo, el Modelo Social no solo impacta en el
ambito politico y social, sino que también influye en disciplinas como la psicologia, la
psicopedagogia y la terapia ocupacional, reconociendo la importancia de que la intervencion no
se limite a aumentar las horas de tratamiento, sino que se enfoque en la creacién de entornos
inclusivos que faciliten la participacion plena de las personas con discapacidad en la sociedad
(Fledni, 2021, p. 2).

En relacion a los resultados obtenidos en investigaciones previas para contrastarlos, es
importante iniciar con los aportes de Nieto Carmona, Cristina y Morifia Diez, Anabel (2021), los
cuales permiten profundizar en la temética de inclusion, introduciendo nuevas variables en su

investigacion denominada ‘‘Barreras y facilitadores para la inclusion educativa de personas con
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discapacidad intelectual’’.Los resultados muestran que las barreras y las ayudas que se
encuentran las personas con Discapacidad intelectual estan relacionadas con el perfil docente, el
curriculo, las relaciones sociales con los comparieros y otros agentes, como la familia 'y los
equipos directivos de los centros educativos. Ante ello, la funcion profesional aparece como un
rol prioritario en permitir la fortificacion de los lazos y visiones de las personas que intervienen

en el proceso pedagdgico de alumnos en situacion de discapacidad.

En sintesis, las respuestas obtenidas del proceso de recoleccion llevado a cabo por la autora
reflejan una gran percepcion de las etapas de intervencion y las acciones que despliegan los
profesionales de la psicopedagogia, en la que la perspectiva se fundamenta desde la vision
integral como seres aprendientes atravesados por factores biopsicosociales, una historia que los
define y un contexto que los condiciona o potencia, en un proceso de intercambio de informacién
entre pares o personas, ligado al planteo teérico que la Fundacién Latinoamericana para el

Estudio de la Diversidad y los Trastornos del Inicio de la Infancia (2021) ha expuesto.
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8. APORTES Y CONTRIBUCIONES DE LA INVESTIGACION.

En concordancia a los ultimos puntos de los resultados, se identifica que el presente
trabajo de investigacion aporta nuevos aspectos o enfoques a la psicopedagogia en relacién a la
dindmica de un contexto poco abarcado, permitiendo asi, fortalecer el desarrollo individual de la
poblacién estudiada, respondiendo a los cambios del paradigma actual y redefiniendo a la
inclusion como un proceso méas profundo que va mas alla de simples normativas establecidas.
Generando mayor conciencia en el accionar de los actores educativos, focalizando la mirada
sobre el alumno y en superar las barreras comunicacionales que podrian conllevar a dificultades

o la aparicion de barreras actitudinales y didacticas.

Con respecto a los aportes de la presente investigacion en la tematica de inclusién y como
actividad preventiva en relacion a evitar el riesgo pedagogico, se provee la necesidad de abordar
a partir de cuestiones actitudinales y comunicativas en la realidad de la dinamica
interdisciplinaria, que busque promover el proceso de ensefianza-aprendizaje donde el foco se
centre en el estudiante, sus rasgos caracteristicos en cuanto al modo de aprendizaje, asi como a
las necesidades pedagogicas que posean. Promover el accionar sobre las pautas comunicativas
para crear nuevos lazos de trabajo y proponer espacios de elaboracion de contenidos
conformando un cambio en la actitud de los mismos al abordar la presente tematica, permitira

potenciar el proceso pedagogico de los estudiantes.

Ante la presente, se sugiere brindar actividades en la que la principal herramienta con la
que los profesionales cuenten sea el apoyo y la conformacion de un equipo de trabajo ligado a la
propuesta interdisciplinaria, donde la intervencién psicopedagodgica permita evaluar, analizar,
orientar y reestructurar el proceso de inclusion, focalizando en las barreras y potenciadores, en
una dindmica conjunta con docentes. Ante ello, se pueden elaborar talleres con actividades de
promocion de herramientas, elaboracion de materiales, orientacion en didacticas y capacitacion
sobre la diversidad en el aula, focalizando la funcion en el proceso de inclusion y buscando

prevenir el riesgo pedagdgico.

Por ello, y en caso de promover futuras lineas de investigacion a partir de la presente
indagacion realizada por la autora, se recomienda ampliar las dimensiones vinculares de los
estudiantes, pudiendo alcanzar a la mirada y participacion del grupo familiar, y extendiendo el
analisis y recoleccion de informacion a través de la institucion educativa para promover una

mirada completa de cada una de las personas en situacion de aprendizaje.
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Desde la psicopedagogia, se manifiesta que las experiencias que se ofrecen en cada
institucion o espacio de intervencion individual, se focalizan en promover el desarrollo de todas
las competencias basicas y la autonomia y autoconocimiento que poseen las personas ante las
necesidades y potencialidades que las compongan y que necesitaran fortalecer los aspectos
institucionales para brindar una base 6ptima del desarrollo en las aulas desde una perspectiva
interdisciplinaria, donde el centro de la cuestion se focalice en velar por los derechos,
obligaciones y oportunidades de todas las personas en situacion de aprendizaje, con las

herramientas metodoldgicas, tedricas, humanas y didacticas que estén al alcance.
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9. LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION.

En relacion a los obstaculos y/o limitaciones metodoldgicas de la investigacion se
observa la dificultad en la modalidad utilizada para recabar informacién, siendo un proceso de
auto aplicacion, en el que los profesionales han podido conceptualizar su funcion y reestructurar
sus respuestas. A su vez, al ser anénimo, en algunos casos las respuestas han sido escuetas. Ante
ello, la premisa de la técnica de utilizaciéon del Cuestionario de Google, buscé potenciar la
participacion de las unidades de observacion atento a que su aplicacion no se limitaria a un
momento determinado, sino que tendrian la flexibilidad de responder en los tiempos libres. Sin
embargo, quedd por fuera la posibilidad de retomar aquellas preguntas sin contestar o coordinar
los tiempos para poder responder a lo que cada una de las consignas solicitaban, ya que algunas
de las preguntas no han permitido originar respuestas pertinentes a lo solicitado, asi como
también en puntos en los que se consultaba dos cuestiones, solo se han respondido una de ellas.
Esto conlleva a la falta de informacion que podria aportar la mirada de cada profesional hacia la
temaética que se buscaba trabajar, asi como a los resultados obtenidos a través del analisis de
estos elementos. Sin embargo, el anélisis o la informacion brindada han expuesto elementos

cruciales para poder analizarlos y que se reflejan con gran utilidad a fines de la investigacion.
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10. PROPUESTAS DE INTERVENCION.

Tomando en cuenta los puntos clave que han surgido a través de los resultados pertinentes
de la investigacion actual, se ejecuta la promocién de propuestas de intervencion, partiendo de
los elementos necesarios para continuar trabajando, espacios para comenzar a elaborar y una
vision psicopedagdgica para promover oportunidades dentro de la realidad pedagogica, en el
proceso de inclusion, y actuando en relacién a las barreras presentes y los potenciadores
pertinentes a la realidad de los estudiantes, buscando evitar el riesgo pedagogico de alumnos de
segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva, competencias y funciones del rol de
psicopedagogia y su desempefio en forma interdisciplinaria como parte del equipo de SAIE en
una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024, ya que se ha
observado que, mediante las intervenciones adecuadas, se pueden alcanzar logros y cambios

significativos en la realidad de los alumnos y las dimensiones vinculares del entorno:

e Al tener en cuenta las barreras actitudinales — comunicacionales proyectadas en el
proceso de indagacién, conformar espacios de vinculacion entre el equipos
interdisciplinarios y los docentes de nivel, mediante actividades que permitan
resignificar los conocimientos que tienen los docentes sobre sus practicas
educativas a la luz de la teoria y el marco legal para favorecer las acciones
tendientes a la inclusién escolar, consolidando puntos clave de la dindmica
pedagdgica, las actividades y potencialidades que puedan surgir de la conformacion
de este nuevo espacio.

e Promover el intercambio y construccion de nuevos saberes entre los docentes para
mejorar los procesos de educacion inclusiva. Estableciendo jornadas de
capacitacion interdisciplinaria para promover informacidn, permitir espacios de
creacion e implementacién de estrategias y herramientas para promover el
desarrollo pedag6gico de las personas, centradas en la diversidad y el ideal de
inclusidn, asi como acciones preventivas para evitar el riesgo pedagogico,
focalizando el marco tedrico que sustenta este proceso en conceptualizaciones
sobre discapacidad, adecuaciones curriculares, asi como otras herramientas
didacticas.

e Permitiendo la habilitacion de ateneos para la presentacion de casos reales y
emergentes escolares para trabajar sobre casos practicos, tomando como base la
mirada social, el proceso de inclusién y como trabajar en el aula mediante la

elaboracion de materiales y la manera de abordar estos eventos, promoviendo un
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pensamiento en conjunto para la conformacion de estrategias y el abordaje en
situaciones.

Brindar herramientas a los docentes para que logren realizar las adaptaciones
curriculares respondiendo a las necesidades y estilos de aprendizajes de los
estudiantes. Mediante la conformacion talleres de informacién y elaboracion
conjunta de herramientas y materiales relacionados a adecuaciones curriculares,
Proyecto Pedagdgico Individual, Disefio Universal de Aprendizaje, el cual pueda
ser retomado, reestructurado y redefinido en relacion a la realidad de los alumnos y

los avances o emergentes que se presenten en el acontecer en el aula.
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12. ANEXO
12.1. Consentimiento informado

Me ha sido explicado que los miembros de la Facultad de Psicologia y Ciencias Sociales
de UFLO Universidad, desean conocer las barreras para el aprendizaje y participacion que se
encuentran en el proceso de inclusion de estudiantes de segundo ciclo de primaria. Es por esta
razén que se esta realizando un trabajo de investigacion cuya finalidad es conocer e indagar
sobre las barreras para el aprendizaje y la participacion, presentes en el proceso de inclusion
educativa, en alumnos de segundo ciclo del nivel primario, desde la perspectiva, competencias y
funciones del rol de psicopedagogia del Equipo Interdisciplinario del Servicio de Apoyo a la
Integracion Escolar en una Institucion de la ciudad de Resistencia, Chaco, en el ciclo 2023-2024.

Mi participacion en la investigacion consiste en responder con sinceridad a la
administracion de los cuestionarios que se me entregaran a continuacion.

La participacion es voluntaria y en cualquier momento puedo dejar sin efecto la presente
autorizacion, retirandome del presente acto.

Se me ha dicho que mis respuestas u opiniones seran confidenciales y sélo de
conocimiento para el equipo de investigacion, resguardando mi privacidad y los resultados no
seran ligados a mi informacion que se coloca al pie del presente consentimiento.

Asimismo, se me ha explicado que los resultados globales de la investigacion seran
presentados en la Facultad de Flores y que podran ser expuestos también en congresos y/o
publicados en revistas cientificas preservandose siempre mi identidad, conforme a la ley 25.326.

Entiendo que los resultados de la investigacion me seran proporcionados si los solicito y
que en caso de que tenga alguna pregunta acerca del estudio o sobre mis derechos a participar en
el mismo, puedo contactar a la Secretaria de Investigacion y Desarrollo UFLO, a
sinvestydes@uflo.edu.ar (o equipo responsable).

Habiendo comprendido lo que se me ha explicado, acepto participar en este trabajo de

investigacion.

Firma: Firma Profesional Informante:
Aclaracion: Aclaracion:

DNI: DNI:

Fecha: Protocolo N°:
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12.2. Cuestionario al Equipo Interdisciplinario.

¢ Cudl es su funcion dentro del equipo? ¢ A cuéntos estudiantes de segundo ciclo de educacion

primaria hace el seguimiento del proceso de inclusion educativo?

Teniendo en cuenta los procesos de inclusion que su equipo lleva a cabo dentro del proceso
de inclusion educativa en Estudiante de....................

¢ldentifica barreras fisicas? ¢ Cuales?
Jldentifica barreras didacticas? ¢Cuales?
¢ldentifica barreras comunicacionales? ;Cuales?

¢ldentifica barreras sociales/actitudinales? ¢ Cuales?

¢Qué impacto observa que tienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje las barreras que

menciono?
¢Cual es la actitud de los docentes de nivel en estos procesos? ¢Por que?
¢Aporta usted sugerencias a este proceso? ¢Considera que las mismas se tienen en cuenta?
¢Como se da la implementacién de los que sugiere a nivel institucional?

¢Cémo caracterizaria el proceso de aprendizaje de los alumnos? ;Qué potenciadores y

barreras observa en el proceso y en las implementaciones que se llevan a cabo en el aula?

¢Cudles son las funciones del rol psicopedagdgico del equipo interdisciplinario del Servicio
de apoyo a la integracion escolar en este tipo de situaciones? ¢ Qué sugerencias y acciones aporta

en este proceso?
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12.3. Link de Consentimiento Informado y Entrevistas en formato digital.

https://drive.google.com/drive/folders/18our ywGSHL 31gBLHOi3RV6A0BSXaqiF.
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