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Resumen:

El trabajo realizado se presenta como Tesina para obtener el titulo de grado, Licenciada en
Psicopedagogia, en él se aborda la problematica de como orientar el desarrollo emocional
en nifios con alto coeficiente intelectual. Se estableci6 la relacion entre la emocion y la
cognicion, procesos indisolubles, enfoque en el que existe hoy dia unanimidad. Se realizo6
un analisis descriptivo del desarrollo emocional en nifios con altas capacidades, con el fin
de brindar orientaciones y se dio luz sobre la influencia emocional de una buena contencion

y asistencia temprana en dicho grupo de nifios.

El modelo metodoldgico utilizado es de indole cualitativo, es una investigacion No-
experimental y se basa en una modalidad descriptiva y correlacional. El tipo de disefio es
seccional. Se trabajo con una muestra de 10 nifios, de 6 a 12 afios que concurren a la

Asociacion Creaidea y con la Psicdloga del grupo.

Los instrumentos a utilizar son la observacion y la entrevista.



Introduccién:

Objetivo principal: La génesis de la investigacion tratara de establecer posibles relaciones

entre el desarrollo emocional y el alto coeficiente intelectual.

Cuando hablamos de nifios con alto coeficiente intelectual solemos entender que nos
referimos, Unicamente, a aspectos intelectuales y cognitivos. Sin embargo, las emociones y
la sensibilidad de estos nifios también pueden dejarnos asombrados y, todavia mas que la
inteligencia, que puede ser un factor de fracaso escolar, necesitan una atencion y una
comprension que les permita aprender a manejarlas sin negarlas ya que tienen una vida
emocional de enorme intensidad que debemos entender y respetar. Si crecen en un
ambiente adecuado, respetuoso con su persona y altamente creativo, sus emociones
estallaran en el gozo de vivir y aprender. Pero si el ambiente es represivo, controlador o los
forzamos a una forma de aprendizaje repetitiva, estaremos causandoles dafios emocionales.
Nos puede asombrar el apego que sienten hacia las personas, la manera en la que se
vinculan, pero también la resistencia a olvidar una ofensa o un desprecio. También es
notable la forma en la que pueden sufrir cuando ven a otra persona o a un animal sufrir,
identificandose con su sufrimiento. Ademas, puede ser timido, sentirse inseguro y
desarrollar una fuerte autocritica. Lo mas doloroso para ellos sera, sin duda, la
incomprension del entorno: presiones paternas para que sean mas duros, burlas de

compafieritos que no entiendan su sensibilidad o su diferencia intelectual.

Por tanto, es importante saber que las emociones y la sensibilidad del nifio con altas
capacidades también tienen sus caracteristicas propias que debemos entenderlas y
respetarlas. Seria adecuado que reciban la atencion educativa y la orientacion emocional
que merecen, gque se sientan a gusto en un contexto social y educativo comun y no padecer
prejuicios. Son seres excepcionales, pero que también necesitan ser comprendidos y

apoyados.



Lo mas importante que podemos hacer para ayudar a estos nifios es aceptar sus emociones:
necesitan sentirse comprendidos y apoyados. Hay que explicarles que sus sentimientos

intensos son normales en los nifios que son como ellos.
Ayudarles a usar su intelecto para desarrollar su auto-conocimiento y su auto-aceptacion.

La situaciéon problematica a resolver es: ;Coémo orientar el desarrollo emocional en nifios

con alto coeficiente intelectual?

Este planteamiento surge cuando a comienzos del afio 2014 en el Equipo de Orientacion
Escolar se planteé el caso de un alumno que presenta problemas de comportamiento,
desafia a los profesores, hiperactividad en el aula, ansiedad, sensibilidad y malestar
frecuente con sus comparieros. Luego de trabajar con el alumno en forma individual,
observarlo en su dindmica escolar, descubriendo su modo de aprender, se realiz6 una
entrevista con los padres; no para poner de manifiesto la problematica disruptiva sino para
dar luz sobre el gran potencial cognitivo de su hijo. Los padres estaban muy preocupados
por las grandes angustias que manifestaba el nifio en relacion a no ser aceptado por su
grupo de pares y tampoco tener el reconocimiento de los docentes, por no compartir los
gustos, intereses, charlas, chistes, que su grupo coetaneo, por la gran ansiedad que
manifestaba al llegar a la institucion educativa, por las tristezas que le causaban las
injusticias sociales y si bien se habian percatado de las altas capacidades de su hijo nunca
quisieron exaltarlas, ni consultar con un profesional al respecto. Se les sugiri6é a los papas
que consultaran con el profesional pertinente para que evaluara las capacidades del nifio,
mientras seguiriamos trabajando en el colegio el aspecto social. Al poco tiempo se recibe
el diagnostico psicopedagogico en donde se especifica el alto Coeficiente Intelectual del

nifio.

A partir de entonces se comenzO a trabajar con el alumno y sus comparieros en el

desarrollo de habilidades sociales, los modelos de relacion vincular, los prejuicios y la



discriminacién; y los docentes comenzaron a adaptarles los contenidos donde fueron

ampliados segun gustos e intereses del alumno.

Este caso puntal dio origen a la presente investigacion sobre la relacion entre el coeficiente
intelectual alto y el desarrollo emocional; evidenciando que si bien sus capacidades
intelectuales son altas su desarrollo emocional es inmaduro, intenso y no se puede

desplegar de forma armonica.



Justificacion de la Investigacién:

Esta propuesta se basara en investigar y analizar el desarrollo emocional en nifios con alto
coeficiente intelectual de la organizacion Creaidea, de Buenos Aires. Y luego brindar
orientaciones que favorezcan al desarrollo emocional en nifios con alto coeficiente

intelectual.

Se realizaran observaciones (natural- participante) en la asociacion civil sin fines de lucro,
fundada en 2002 por miembros de Mensa Argentina: Creaidea, a la cual concurren nifios
con altas capacidades. La muestra se llevara a cabo con un grupo de 10 nifios que presentan

alto coeficiente intelectual y han sido evaluados por profesionales idéneos.

Se utilizard el tipo de estudio cualitativo, porque se desarrollara un andlisis empleando
métodos de recoleccion de datos no cuantitativos, con el propdsito de explorar el desarrollo
emocional en nifios con altas capacidades, describiendo ésta realidad tal como la
experimentan sus correspondientes protagonistas; para luego brindar orientaciones

pertinentes.

Los indicadores que se plantearon fueron : baja autoestima, problemas para relacionarse,
problemas en el lenguaje, deterioro de habilidades sociales, sensibilidad ante hechos de
injusticias, ansiedad y angustia que manifiestan los nifios con alto coeficiente intelectual

que darian cuenta de un desarrollo emocional inmaduro pero intenso.

Se estima que la investigacion aporte informacion relevante sobre las relaciones que se
establecen entre el desarrollo emocional y el alto coeficiente intelectual en nifios de nuestro
pais y dar sugerencias que permitan enmarcar al desarrollo emocional dentro de las nuevas
teorias para asi beneficiar a los nifios a que logren alcanzar un desarrollo arménico. Por
otro lado creo relevante realizar ésta investigacion ya que no hay investigaciones de ésta

indole que se hayan realizado en la Argentina Yy tengan presente las caracteristicas de



nuestra sociedad, educacion y familia, pilares fundamentales en el desarrollo que se plantea

estudiar.

Revisidn critica de los antecedentes:

Investigaciones anteriores Alencar (2006 b), Keiley (2002) y Gross (2002), han arribado a
que cuando se examinan los estudios respecto a la adaptacion socio-emocional del alumno
con altas habilidades, se observan discrepancias y controversia respecto al grado en que
nifios y jovenes intelectualmente superdotados tendrian mayor predisposicién para
presentar problemas sociales y emocionales. Un andlisis realizado por Webb (1993) indico
que mientras hay autores que defienden la idea de que los alumnos superdotados presentan
una predisposicién a dificultades socio-emocionales, otros sefialan hacia la direccién
contraria, resaltando la inexistencia de evidencias de mayor grado de dificultades socio-

emocionales.

Gross (2002), que viene desarrollando investigaciones con alumnos con resultados
significativamente superiores en pruebas de inteligencia, observa que la mayor parte de los
estudios referentes a la adaptacion socio- emocional ha utilizado muestras de alumnos que
no se caracterizan por una inteligencia excepcionalmente elevada. Esto ha contribuido a
fortalecer la idea de que los superdotados, como grupo, no presentan mayores dificultades
sociales y emocionales, caracterizandose en cambio por sentimientos positivos respecto a si
mismos y comportamientos sociales que los ayudan en sus relaciones con los compafieros
de clase. Sus estudios indicaron que los alumnos excepcionalmente inteligentes son los que
enfrentan mayor nimero de situaciones que podran tener un impacto negativo en su

desarrollo socio-emocional.

En un estudio longitudinal realizado por Gross (1994) donde se observé el desarrollo
intelectual, académico, social y emocional, de una muestra de 40 alumnos australianos con

un CI igual o superior a 160 que respondieron a pruebas de inteligencia general, logro



académico en distintas asignaturas, auto-estima, raciocinio moral y, ademas, se entrevisto a
sus padres, se constatd que los que permanecian en clases inclusivas o estaban avanzados
en apenas una serie con relacion a su grupo de la misma edad cronolGgica, presentaban
dificultades sociales, con pocos o ningln amigo, aun cuando deliberadamente buscaran
aceptacion por parte de sus comparfieros. Esta situacion repercutia en un sentimiento de
profunda infelicidad. Gross (1994) observo que varios de estos alumnos deliberadamente
presentaban un desempefio académico muy por debajo de sus habilidades intelectuales en

un esfuerzo por ser aceptados por sus comparieros.

Otras investigaciones, como el estudio clasico de Hollingworth (1942), con muestras de
alumnos con CI extremamente elevados (igual o superior a 180), han sefialado problemas
de adaptacién y dificultades emocionales, los cuales son menos frecuentes entre
superdotados cuyo CI se ubica entre 130 y 170. Hollingworth, quien hacia la primera mitad
del siglo pasado realizé un estudio con alumnos que presentaban un CI muy elevado (por lo
menos de 180) constatd varios problemas en la muestra como ausencia de adecuados
habitos de trabajo en el ambiente escolar, resultando en que muchos permanecieran ajenos a
lo que ocurria en la sala de clase, exhibiendo dificultades en las relaciones sociales, lo que
los llevaba a aislarse, ademas de una mayor vulnerabilidad emocional. Tales problemas no
fueron identificados por la autora en alumnos con un Cl entre 125 a 155, los cuales se
mostraban seguros y socialmente ajustados, caracterizandose por una inteligencia a la que

denomind “socialmente 6ptima”.

Hollingworth  (1942) observd, ademds, que ocurrian cambios radicales en el
comportamiento de alumnos excepcionalmente inteligentes cuando tenian la oportunidad de
interactuar con compafieros similares en inteligencia. Por ejemplo, alumnos retraidos,
socialmente distantes, poco participativos en las actividades escolares, una vez en contacto

con grupos de edad mental similar pasaban a actuar de una forma adecuada, contribuyendo



significativamente en las actividades del grupo y comportdndose como individuos

socializados y felices.

También Gross (1993, 1994, 2002) constato en estudios realizados en Australia que la gran
mayoria de alumnos excepcionalmente inteligentes que no habian tenido oportunidad de
participar en programas de aceleracion, presentaban niveles mas bajos de motivacion y
auto-estima y mas frecuentemente eran rechazados por sus compafieros de escuela.
Especialmente aquellos con un Cl igual o superior a 180 y que permanecian en clases

regulares presentaban un nivel de desajuste emocional severo.

Es importante mencionar a Kazimierz Dabrowski, médico psiquiatra, psicélogo y fisico
polaco (1902-1980) quién esta ligado al término sobreexitabilidad, postulado por él, como
una de las caracteristicas mas importantes de las personas con Altas Capacidades.

Las sobreexcitabilidades, son ciertos patrones de conducta del individuo, facilmente
observables, que nos ofrecen pistas acerca de sus posibilidades innatas de desarrollo como
persona, es decir, actitudes, tipos de reaccién ante estimulos, comportamientos y maneras
de expresar su sentir diferente, cualitativa y cuantitativamente que, una y otra vez,
apreciamos en los superdotados. Aspectos que provocan frecuentemente conflictos y un
sufrimiento interior necesarios, segin Dabrowski, para lograr un desarrollo avanzado,
superior.

No todas las personas parecian encaminarse hacia un avanzado nivel de desarrollo, segun
observo Dabrowski, sin embargo, esto si ocurria con la mayoria de los superdotados
(aunque no en todos, si en una proporcion mucho mayor que en la poblacion general) al
darse la combinacion alta inteligencia-sobreexcitabilidades.

Para apreciar estas sobreexcitabilidades, Dabrowski lleg6 a definir un total de cinco areas,
intensidades innatas a la hora de responder a los estimulos, en un grado muy alto y basadas
en la sensibilidad, conciencia e intensidad excepcionales en estas personas.

Las cinco areas son: psicomotora, sensorial, intelectual, imaginativa y emocional.



También, conllevan una manera muy diferente de percibir el mundo y de reaccionar a él.
Cuantas mas sobreexcitabilidades aparezcan en una persona, mayor sera su potencial de
crecimiento hacia un desarrollo evolutivo superior, pero también mucho mayores las
alegrias y sufrimientos.

Paso a describir cada una de ellas, para facilitar su identificacion:

PSICOMOTORA

Se trata de una gran capacidad energética: personas muy activas (hiperactivas, pero no con
el trastorno denominado TDAH), que hablan muy rapido, son capaces de una actividad
fisica intensa, que necesitan poder expresar para sacar toda esa energia interna; que
muestran habitos nerviosos, un gran entusiasmo por casi todo y, también puede llegar a
parecer que sufren hipomania, sin que, en realidad, estemos hablando de este trastorno
psiquiatrico, sino, tan solo, de una gran necesidad de estar trabajando o produciendo
durante gran parte del dia.

SENSORIAL

Personas con unos 6rganos olfativos, visuales, tactiles, gustativos y auditivos,
especialmente desarrollados y sensibles a los diferentes estimulos.

En este caso, las experiencias que obtienen de sus sentidos, no s6lo son mas intensas, sino
mas expansivas y afinadas, precisas.

Aparece también un gran gusto estético y la necesidad de deleitarse con sabores, olores,
texturas, sonidos... que, desde un punto de vista no tan positivo, puede llevarles a sentirse
sobreestimulados o perturbados en forma extrema por una simple etiqueta adherida a la
ropa, los sonidos de la calle o el centro comercial o, simplemente, el para otros
imperceptible sonido de fondo de un aparato de radio.

INTELECTUAL

Aparece, fundamentalmente, como una gran necesidad de buscar la verdad de las cosas, a
través del conocimiento. De adquirir contenidos, conceptos, producir asociaciones entre

ellos o diferentes experiencias, analizar las cosas en profundidad.



Se trata de una curiosidad innata por todo lo que les rodea, que no desaparece con la edad,
suelen ser personas muy curiosas, avidos lectores y con una agilidad y flexibilidad
mentales, sorprendentes.

Son capaces de memorizar, asociar y establecer planes de accién, con inusitada facilidad.
Suelen ser muy criticos consigo mismos y con los demas, asi como exigentes a la hora de
encontrar la verdad o la justicia, produciéndose con frecuencia numerosos enfrentamientos
con otras personas que no llegan a ver tan lejos como ellos o, simplemente, deciden no
profundizar en algunos aspectos que, para aquellos con esta sobreexcitabilidad, pueden
Ilegar a constituir incluso lo que da sentido al mundo, a su mundo.

IMAGINATIVA

Partiendo normalmente de un estilo de pensamiento global, con una gran memoria visual,
asocian imagenes, disfrutan creando metaforas, relatos fantasiosos, dibujos altamente
creativosy, es importante sefialarlo también, mentiras y explicaciones tremendamente
elaboradas en las que, basandose en hechos reales, construyen mundos alternativos para
evadirse de la aburrida realidad o, simplemente, para jugar, salir bien parados o conseguir
ciertos objetivos.

Normalmente, esta sobreexcitabilidad imaginativa suele incluir en sus producciones
grandes dosis de caracteristicas sensoriales: imaginaciones, fantasias en las que aparecen
elementos gustativos, olfativos, etc, como “hacia calor”, “el sol brillaba hasta producir
dolor en mis ojos”...

EMOCIONAL

Aqui es donde con mas claridad puede observarse la intensidad emocional de la persona de
Altas Capacidades: sentimientos muy intensos, exacerbados, extremos, complejos, asi
como una gran facilidad para la simpatia o identificacion con los sentimientos de otros; una
buena empatia, cuando se aprende a regular la identificacion. También se incluiria aqui una
fuerte preocupacion por temas de indole existencial, ligados a profundos sentimientos de

impotencia y depresion.



Son personas capaces de querer como ninguna otray, quizd por eso, elrespeto y
delicadeza que muestran hacia las personas, animales o cosas, es también cualitativamente
diferente al de otros individuos, llegando a resultar su capacidad de compasion,
conmovedora para quienes les rodean.

Sin embargo, a ellos, los lugares, hechos, personas, llegan a suponerles experiencias tan
intensas que, grabadas en su memoria emocional, pueden provocar momentos de placer

extremadamente intenso, pero también de dolor insoportable.



Introduccion
La historia es el mejor testigo de la existencia de personas superdotadas; sus nombres han
perdurado por afios y sus contribuciones aunque son lejanas en el tiempo, siguen vigentes al

dia de hoy.

Nombres como Einstein, Darwin, Cervantes, Mozart, Watson, son algunas personas que
destacaron en algun campo de la actividad humana y se situaron como punto de referencia
del futuro; por ejemplo, un cientifico que quiera dedicarse al estudio de la genética debe
partir desde los estudios de Mendel y basarse en los descubrimientos del ADN de Watson,

pues ambos personajes son referentes dentro de su area.

La superdotacion puede parecer un término novedoso, pero no es asi. “Desde el mundo
clasico, antes que existiera la Psicologia cientifica, los hombres han reflexionado sobre el
enigma de la superdotacion”. Este término ha estado presente a lo largo de la historia y

dependiendo del momento se ha honrado o despreciado a los sujetos de alta capacidad.

En la antigua Grecia y Roma el ser sobresaliente se relacionaba con tareas del Estado; se
podia destacar en retérica o en estrategias de guerra. Esto se debia a un don divino que

debia aceptarse como un don benevolente

Platon designaba como “los mejores” a aquellas personas de demostrada capacidad y valia
independientemente del estrato social del que procedian; ademas, sefialaba que para un
buen orden social, era necesario que los superdotados fueran identificados y educados para

dirigir a la ciudad.

Durante la Edad Media el oscurantismo no permitié un libre desarrollo de las personas con
capacidades superiores e incluso se les temia, por considerarles con poderes sobrenaturales.

Se consideraba anormal mostrar capacidades intelectuales superiores y era una muestra de



herejia ya que una inteligencia superior equivalia a maldad trascendental que alejaba a las

personas del dogma de fe.

En los siglos XVI-XVII aparecen grandes figuras como Miguel Angel, Leonardo Da Vinci,
Dante, entre otros; en esta época, las personas talentosas adquieren un papel especial en la

sociedad al ser las protegidas de las familias nobles y la Iglesia para explotar su talento.

En el siglo XVI el médico y filésofo espafiol Huarte de San Juan (1529-1588) escribio su
obra “Examen de Ingenios para las ciencias” (1575). En ésta propone mejorar la sociedad
por medio de una adecuada educacidn de los individuos a partir de sus aptitudes fisicas e

intelectuales.

Con la Revolucion Francesa, en 1789, se hicieron cambios radicales en el sistema educativo
francés. Uno de estos cambios fue proponer una educacion para los nifios mas capaces,
independientemente de la clase social a la que pertenecieran; acentuando la importancia de
desarrollar el talento tanto en beneficio del individuo como de la patria.

En 1869 Francis Galton publico “Heredity Genius”, un estudio donde analiz6 la influencia
genética y social de personas con alta reputacion profesional de la época. Galton recolectd

datos biograficos y antecedentes familiares de los sujetos.

Aunque Galton no aporté datos objetivos puede considerarse el primer estudio de tipo
cientifico y sirvid para contradecir “cientificamente” las ideas de la época con respecto a

considerar al genio como enfermizo y de constitucion fisica pobre.

En 1904 Alfred Binet fue contratado por Joseph Chaumie, Ministro de Educacion Francés
quien buscaba una forma de medir la habilidad potencial del nifio con el fin de reconocer a
los nifios que no deberian de beneficiarse de la educacién publica. De esta manera en 1905,
Binet y su compafiero Saint Simon elaboraron una escala de tests de dificultad progresiva

para medir el desarrollo de la inteligencia en los nifios. Esta escala permitiria clasificar a los



alumnos en el interior de las aulas. Los resultados que se obtenia en la escala separaban a
los alumnos en dos grupos: los “educables”, quienes eran los que ingresaban a la escuela
publica, y un segundo grupo formado por los deficientes mentales o sensoriales, quienes

quedaban fuera de la escuela.

Cuando la prueba de Binet llegd a Norteamérica (1908) fue adaptada a la realidad
americana por Lewis Terman (1877-1956), quien realizé un estudio longitudinal durante 35

afios (1921-1959). Este estudio fue decisivo en la investigacién de la superdotacion.

Terman (1925) utiliz6 a una poblacion de 1500 escolares de entre 12 y 14 afios del estado
de California pertenecientes a una clase social media y alta de zona urbana. Los alumnos
eran elegidos por sus profesores (3 alumnos por cada clase); después se les administraba el
test Stanford-Binet y eran elegidos para participar en la investigacion aquellos alumnos que

tuvieran un CI de 130 o superior.

El objetivo de la investigacion de Terman era analizar las caracteristicas de los chicos con
alto C.1., la evolucion de sus logros académicos y profesionales y el grado de estabilidad de

la inteligencia, fundamentalmente.

Los resultados de este estudio longitudinal se publicaron en “Genetic Studies of Genius”
(1925) una obra de cinco voliumenes que recogia los datos de varios afios de investigacion.
Este importante estudio ha recibido numerosas criticas por su concepto monolitico de la
inteligencia, porque solamente midio talento académico, no incluyé la creatividad y desde
un inicio trabajé con un grupo homogéneo de élite. Sin embargo, es necesario mencionarlo
porque fue un estudio pionero a partir del cual aumentaron los estudios y la investigacion
de los superdotados. Por otra parte, mostré que la superdotacion no es sélo herencia sino

que requiere la interaccién con el ambiente.



Otra investigacion a sefialar es la de Leta Hollingworth contemporanea de Terman quien
publico en 1942 “Above 180 1Q”. En este libro mostrod los resultados obtenidos durante un
estudio que realiz6 a doce nifios en Nueva York que tenian un CI superior a 180 en la
prueba de Stanford Binet. Los resultados de esta investigacion demostraron que los sujetos
tenian historias muy diferentes, y lo que distinguia a los que tenian éxito de los que
fracasaban, era una deteccion temprana y la disposicion de los padres y/o el personal

escolar para actuar en consecuencia.

En 1958, cuando los rusos colocaron en orbita al Sputnik I, Estados Unidos cambid
totalmente la mentalidad educativa. Estados Unidos se consider6 a si misma una nacién en
riesgo al darse cuenta que la URSS explotaba mejor sus recursos humanos. Para cambiar
esta situacion, se desarrollé un curriculo especial en ciencias y matematicas. Ademas, se
adoptaron medidas en favor del nifio intelectualmente capaz de una manera sin precedentes,
y se le demand6 a la escuela el proveer a la nacion de estudiantes sobresalientes,
principalmente en habilidades cientificas y matematicas, de tal forma que los Estados

Unidos pudieran compensar el retraso cientifico con respecto a la Unidn Soviética,

En 1972 Sidney Marland, Ministro de educacion de Estados Unidos, publico el informe
“Education of the Gifted and Talented”, que fue solicitado por el Congreso y permitié que
se estableciera la primera definicion federal de educacion para nifios superdotados y
talentosos. Esta primera definicion es la siguiente:

Los nifios superdotados y talentosos son aquellos que, en virtud de sus capacidades, son
capaces de lograr un alto nivel de desempefio. Estos nifios requieren programas y/o
servicios educativos especiales mas alla de los que proporciona el programa de la escuela
regular. Estos programas se implementan con el objetivo de concretar su potencial, al
mismo tiempo con contribucién para si mismo y para la sociedad.

Los nifios capaces de lograr un alto nivel de desempefio son aquellos que demuestran

cualquiera de las siguientes habilidades /aptitudes solas o combinadas:



Habilidades intelectuales generales.

Aptitud académica especifica.

Pensamiento creativo-productivo.

Habilidad de liderazgo.

Aptitud para las artes visuales y de ejecucion.

Habilidad psicomotora.

En 1975 Henry Collins, educador inglés de alumnos de alta capacidad, organizo la primer
Conferencia Mundial de Educacion para Superdotados a la que asistieron educadores de 24
paises, y en 1977 se establecid el World Council for Gifted and Talented Children. A partir

de esa fecha, cada dos afios realizan una conferencia mundial.

Diez afios después, en 1987, el profesor Pieter Span fundo en Utrecht el Consejo Europeo
para Altas Capacidades ECHA (European Council for High Abilities). Este consejo es una
organizacion internacional de investigadores, profesores administradores escolares y

padres.

Al mismo tiempo, en diversos paises se crearon leyes educativas para favorecer la atencion
a los alumnos superdotados y se formaron instituciones y sociedades dedicadas a la

investigacion y al desarrollo de programas para este tipo de alumnos.

En el caso de Espafia a partir de 1970 aparecen referencias legales con respecto a los nifios
superdotados intelectualmente empezando por la Ley General de Educacion y
Financiamiento de la Reforma Educativa del 4 de agosto de 1970 que en el capitulo VII
dedicado a la Educacion Especial plantea la educacién de los nifios superdotados
intelectualmente en dos articulos el 49.2 y el 53. En ellos se hace mencion a que se prestara
atencion a los alumnos superdotados para que puedan desarrollar sus aptitudes en beneficio

de la sociedad y ellos mismos y se plantea que estaran escolarizados en centros docentes de



régimen ordinario pero procurando métodos de ensefianza individualizados. A partir de esta
primera reforma a la Ley General de Educacion se han publicado diversas modificaciones,
decretos y drdenes para regular los criterios de diagnostico, escolarizacion y flexibilizacion

de estos alumnos.

En 2002 con la Ley Orgénica 1072002 del 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion
(publicada en el BOE en 24 de diciembre) se hace un cambio en la denominacion de los
alumnos superdotados para llamarlos “alumnos de altas capacidades intelectuales” y
considerarlos sujetos con necesidades educativas especificas que deben ser atendidos por

las Administraciones educativas.

En nuestro pais, segin la UNESCO, La identificacion del alumno con altas capacidades es
un tema muy complejo y al mismo tiempo controvertido.

Esto se debe a que, si miramos el ambito escolar, cuando se habla de éstos alumnos se
sobreentiende que se esta haciendo referencia a aquellos que han manifestado de manera
clara su alta habilidad y capacidad excepcional a través de altos rendimientos escolares.
Pero, en realidad, estos alumnos sélo constituyen

un tercio de la poblacion “superdotada”, y son precisamente los que tienden a ser
identificados. Es importante subrayar que solo una tercera parte tiene la posibilidad de ser
identificada, otro tercio pasa desapercibido y el resto presenta dificultades disruptivas en las
clases. El plantel docente de las distintas escuelas,

tanto publicas como privadas, espera que todo nifio con talento tenga la conducta tipica de
ese primer tercio, y esto es un primer mito que actda en contra de la posible deteccion. Ese
segmento es precisamente aquel que, al estar adaptado al sistema educativo, no presenta
mayores dificultades y se convierte en los alumnos destacados del aula o, en el peor de los

casos, pasan desapercibidos como uno mas de los nifios promedio.



A partir del gran paso dado en 1998, con el Acuerdo Marco para la Educacion Especial, es
necesario llevar a cabo una capacitacion continua sobre este tema para alcanzar un buen
nivel de concienciacion, tanto de los docentes como del personal de los equipos de
orientacion escolar (ensefianza publica) o de los gabinetes psicopedagdgicos escolares
(ensefianza privada), integrados ambos por psicologos y psicopedagogos, y a partir de alli
poder utilizar instrumentos de deteccion con toda la poblacidn escolar de un ciclo o afio
(Poder Ejecutivo.

Provincia de Buenos Aires, 2000).

Es pertinente remontarse al inicio de la difusion de este tema en Argentina y hacer una
breve cronologia relacionada con las formas de deteccidn e identificacion, desde 1991 ha
recorrido el pais en el tema de la superdotacion, hasta llegar a la situacion actual. En 1991
se crea en Buenos Aires la Asociacion de Padres Apoyo a la Creatividad y el Talento
(ACT), una asociacién sin fines de lucro que tiene como finalidad agrupar a padres de nifios
talentosos para que, en conjunto, puedan impulsar la accién permanente de informar a
padres, docentes y autoridades sobre la existencia, probleméatica y métodos de ayuda y
apoyo a padres e hijos de estas caracteristicas, impulsando también una respuesta de
ensefianza adecuada a las necesidades educativas especiales de sus hijos. Al afio siguiente,
esta asociacion funda en la ciudad autonoma de Buenos Aires el primer colegio integrador
de la Republica Argentina para nifios talentosos y promedio. Este colegio, llamado Instituto
Creatividad y Talento (ICT), ofrecia nivel inicial (sala de 4 y 5), educacion general basica
y, durante unos afios, también tuvo abierto un nivel secundario con la misma orientacion.
Este instituto funciono

desde el ciclo lectivo 1993 hasta fines del de 2002, teniendo que cerrar sus puertas por
dificultades econdmicas y la ausencia de apoyo gubernamental a este proyecto educativo
especial. Dicho proyecto de ensefianza integradora y personalizada respetaba el derecho a
tener una mejor educacion, favorecia el enriquecimiento afectivo de los nifios con altas

capacidades, talentosos y el progreso intelectual de los promedio, por la sola presencia y



estimulo de los primeros; promovia cambios profundos en el sistema de ensefianza y
aprendizaje en la escuela comdn, y estimulaba el respeto del crecimiento mental de los
chicos en su infancia y en su adolescencia.

En cuanto a las investigaciones realizadas en Argentina, en este momento son muy escasas.
Existen emprendimientos independientes sobre el tema sin la intervencion de organismos
gubernamentales, aunque si con el apoyo de algunos de ellos, sobre todo para la difusion
del tema en el d&mbito educativo. Un emprendimiento estad a cargo del Centro para el
Desarrollo del Alto Potencial; consiste en una investigacion sobre creatividad en nifios con
altas capacidades. Su objetivo es determinar si la creatividad puede ser estimulada en
alumnos de distintas edades, de tal manera de poder formar, en un dmbito educativo
preparado, estudiantes mas creativos. Se decidi6 que la investigacion abarcara dos periodos
lectivos. El primero, de marzo a diciembre de 2003, y el segundo, de marzo a diciembre de
2004. Como modalidad de investigacion se decidi6 utilizar la de talleres que facilitarian la
observacion y el estimulo de la creatividad. Estos talleres tienen frecuencia semanal, con
una duracion de dos horas.

Y la asociacion donde se desarrolla el presente trabajo, Creaidea, asociacion civil sin fines
de lucro, fundada en 2002 por miembros de Mensa Argentina. Las actividades se centran
en la asistencia a nifios con altas capacidades y talentosos de la comunidad y a sus familias.
Se busca  generar el ambiente adecuado para el desarrollo de estos nifios,
proporciondndoles contencién y vivencias, priorizando su felicidad; la meta es la
integracion social y la formacion de jovenes que puedan brindar todo su potencial a
la sociedad. Para ello, cuentan con un plantel de profesionales y voluntarios, y con el aval
de Mensa Argentina.
Asimismo, la asociacién colabora en la formacion de nuevos ambitos para estos nifios.
Su conviccion es que la difusion de la problematica de la dotacion infantil redundara en
beneficios para la comunidad, ya que el desarrollo de nifios felices, cualquiera sea su
condicion, resulta en una sociedad mas justa y equilibrada. Mirada que comparte la

presente investigacion.


http://www.mensa.com.ar/

En cuanto a los programas de intervencion en el nivel académico es ampliamente
conocido lo esperable para cada afio de la ensefianza primaria que comprende de primer a
sexto grado los contenidos de cada afio han sido pensados de acuerdo a la edad cronoldgica
de los nifios y a las habilidades cominmente adquiridas dentro de los parametros normales.

Un nifio con altas capacidades se sale de los parametros normales en sus necesidades
educativas y necesita una respuesta distinta a la convencionalmente dada por el ambito
educativo. Luego de la sancion de la Ley Federal de Educacion, el pais ha tenido
experiencias de intervencion en nifios y nifias con talento de dos tipos: Casos en donde se
ha implementado la estrategia de aceleracidn anticipando el comienzo de la escolarizacién
obligatoria, o bien reduciendo la duracion de la ensefianza general béasica por
adelantamiento de cursos y casos en donde se ha implementado la estrategia de
enriquecimiento en el aula comdn.

En la publicacion TodoJujuy.com del 6/5/16 la tarea de evaluacion, seguimiento y
orientacion la realiza Educacion Especial del Ministerio de Educacion, a través del area de
Altas Capacidades Intelectuales, que trabaja en sus oficinas ubicadas en la ex EET N° 2 del
barrio Santa Rosa. Al respecto, la profesora Claudia Garcia, titular de Educacion Especial,
manifiesta: segun la ley 5807, en su articulo 60, estipula que se debe garantizar la atencion
y acompaflamiento a las personas con altas capacidades. La licenciada Adriana Orellana,
encargada del area, sostuvo: desde ese afio trabajamos con alumnos que tiene altas
capacidades intelectuales y que estan insertos en el nivel educativo, tanto de la gestion
privada como estatal y en los tres niveles”. Tenemos un equipo que realiza una evaluacion
integral a través de un psicodiagndstico y una evaluacion pedagdgica, siendo la idea evaluar
la capacidad cognitiva de estos nifios y luego abordar en la institucion educativa.

Orellana explico: “tenemos diagnosticado en nuestra provincia, desde el afio 1999 y hasta
las fecha un total de 250 personas con talento especial, muchos ya egresaron”, agregando
luego: “hoy tenemos una matricula de 97 chicos con los que estamos trabajando”. Aclaro
mas adelante: “los chicos trabajan dentro de su misma escuela y nosotros acompafiamos su

trayecto escolar, brindando una herramienta para que el docente pueda realizar los



enriquecimientos curriculares en la estrategia pedagdgica mas adecuada”. La licenciada
Orellana indico respecto al trabajo que se lleva adelante con los padres de estos nifios, “para
los papés es un impacto tener un nifio con altas capacidades, porque tenemos un prejuicio
de que no tienen dificultades; por eso, el Ministerio de Educacion brinda este servicio por
las desincronias que se observan en lo psicomotor, emocional y en lo social”. “No hay que
tenerlos siempre ocupados haciendo algo. Los papas lo inscriben en varias disciplinas
extras fuera del horario escolar, pero se olvidan que son nifios, asi que les decimos que
tienen que tener tiempo para jugar, para estudiar y para compartir. Hay que saber descubrir

qué les gusta.

En La Voz 1/6/16 plantea la problematica de Nifios con altas capacidades, con diagnosticos
equivocados. En los ultimos afios, la cantidad de nifios con diagnostico de trastorno de
déficit de atencion e hiperactividad (TDAH) se increment6 de manera notable. Lo advierten
psicologos, psicopedagogos, centros de salud, las farmacias que venden medicacion para
tratar estos casos, y también los docentes. Sin embargo, no en todos los casos los chicos

tienen ese problema.

Una investigacion de Paula Irueste, docente e investigadora de la Facultad de Psicologia de
la Universidad Nacional de Coérdoba, revela que algunos chicos que son designados por sus
maestros como dispersos o hiperactivos, en realidad, presentan capacidades intelectuales

diferenciales de las de su grupo de referencia.

Es decir que los nifios con altas capacidades intelectuales —o que tienen una inteligencia
superior a la media— pueden presentar caracteristicas similares a las manifestadas en el
TDAH: exceso de energia, poco suefio, distraccion o apatia a los estimulos que no son de su
interés, interrupcion de las conversaciones, enfrentamiento con la autoridad e, incluso,
fracaso escolar. En consecuencia, algunos nifios con altas capacidades pueden ser
erroneamente sefialados por sus maestros como hiperactivos al presentar aburrimiento o

falta de motivacion. En virtud de los resultados de la investigacion, y a través de una beca



de posdoctorado de la Secretaria de Ciencia y Tecnologia (Secyt) de la UNC, lrueste
impulsd un servicio libre y gratuito de deteccion temprana de talento, superdotacion y
problemas de conducta y aprendizaje de los nifios, que funciona, desde este afio, en la
Facultad de Psicologia. La investigacion revela que los docentes que designan a sus
alumnos como “dispersos o hiperactivos” en el aula contribuyen a la identificacion inicial
de un posible caso de TDAH. “Que no se desarrolle adecuadamente el talento de un nifio
implica de por si una pérdida. Pero el riesgo mas grave es que sea patologizado,
erroneamente diagnosticado, medicado y llevado a consultorios médicos”, planted la

investigadora.

Sin embargo, alrededor del 85 por ciento de los docentes que conformaban la muestra no
habian recibido formacién en educacion especial, por lo tanto no sabian cémo intervenir
ante estos casos singulares. En el estudio se entrevistd a los docentes de cinco escuelas de
la ciudad de Cérdoba de primero a tercer grado entre 2010 y 2011. Todos atendian a nifios
de 6 a 9 afios. Entre 40 alumnos que habian sido categorizados con déficit de atencion, se
encontraron nifios con 118, 120 y hasta 130 puntos de coeficiente intelectual. EI modelo
que sigue la investigadora se enfoca en un “perfil intelectual” del nifio y no solamente en un
coeficiente intelectual obtenido en un test de inteligencia. Por lo tanto, segun las diferentes
puntuaciones, los casos pueden ser considerados como baja inteligencia cuando se observa
por debajo del percentil 50; inteligencia promedio (entre 50 y 70); alta inteligencia (entre

70y 90), y superdotacidn, cuando las puntuaciones se ubican por encima del percentil 90

en todas las areas. Irueste remarcé que los test de inteligencia que se usan en Cordoba son
adecuados, especialmente para identificar la discapacidad, pero tienen un techo muy bajo
para detectar altas capacidades. Como parte de la beca posdoctoral se valido la Escala
Badyg infantil, dirigida a nifios de 4 a 6 afios. Los resultados obtenidos, explica lrueste,
indican una alta fiabilidad del instrumento en la medicion de la “inteligencia” que se aplica
en el servicio que funciona en la Facultad de Psicologia. Los datos recabados en el plan de

investigacion de la beca posdoctoral confirman y refuerzan los obtenidos en la



investigacidn anterior. Asi, opina Irueste, se corrobora la imperiosa necesidad de detectar
tempranamente las capacidades intelectuales diferenciales de todos los estudiantes para

poder ofrecer respuestas adecuadas.

Los chicos con altas capacidades intelectuales son precoces para hablar y escribir, tienen un
lenguaje fluido y una sensibilidad especial ante cuestiones existenciales o tematicas de
complejidad. Pueden ser lideres de grupo, pero también pueden aislarse. Poseen una gran
memoria y capacidad para planificar y terminar un plan. También es comdn que se
presenten diferentes desfasajes en el area socioemocional o psicomotriz. “Las altas
capacidades intelectuales pueden convertirse en un problema si no se contempla y aborda la
diferencia”, sostiene. Y agrega: “No se realizan estrategias unanimes en las escuelas y es
necesario formar tanto a los docentes como a los padres, quienes conforman el entorno
significativo de cada nifio, para que puedan ofrecer respuestas que apunten al desarrollo del

potencial y, sobre todo, contrarresten el aburrimiento, principal enemigo de estos nifios”.

En cuanto a los términos en ocasiones se utiliza de manera indiscriminada superdotado,
altas capacidades, genio, prodigio, precoz, creativo, talentoso y excepcional; sin embargo,
estos términos no son sindnimos. Para los propdsitos de esta investigacion se aclararan los
diferentes términos pero se enfatizard en la diferencia entre superdotacion y talento que
suelen utilizarse como sindonimos (por los términos en inglés de “gifted and talented” que se

usan a la par).

La excepcionalidad hace referencia a que el sujeto se encuentra fuera de la norma (Barbe,
1968). De acuerdo con la curva de normalidad, el 50% de la poblacién se encuentra en la
media. El otro 50% se encuentra dividido en los dos extremos. Los excepcionales se
encuentran en proporcion de 1 por cada 10,000 sujetos en ambos extremos de la curva

normal.



Brillante se refiere a aquel nifio que presenta un alto grado de inteligencia en comparacién
con los demas sujetos de su entorno (Acereda y Sastre, 1998), sin que esto signifique que

sea superdotado.

El concepto de prodigio se refiere a la realizacion de ejecuciones en un campo
intelectualmente absorbente en el nivel del profesional adulto antes de la edad de los 10
afos; es decir, que a muy temprana edad el nifio prodigio muestra habilidades
excepcionales. Los casos de nifios prodigio son menos frecuentes y sorprenden por las
acciones que estos nifios son capaces de realizar a una corta edad. La prodigiosidad es una

forma extrema del talento en un éarea especializada.

Los nifios precoces tienen una maduracion temprana que no siempre significa que
posteriormente continde al mismo ritmo con el que empezd. El nifio precoz posee
habilidades que suelen aparecer en individuos mayores. La precocidad designa el desarrollo
avanzado de alguien en comparacion con los compafieros de la misma edad, por lo tanto, el

nifio precoz manifiesta conductas que no han adquirido, ni consolidado sus pares.

La creatividad es un elemento basico de la superdotacion y el talento. “Sin creatividad una
aptitud excepcional no es sino una repeticion de técnicas dominadas o de conocimientos

establecidos”.

La creatividad esta asociada con lo original, lo novedoso y sorprendente. Los enfoques
cognitivos la conciben como una forma de pensamiento o procesamiento que da lugar a
productos de caracteristicas originales.

La creatividad puede definirse como: La fluidez y manipulacion de un extenso nimero de
ideas. Flexibilidad o variedad de enfoques diferentes ante las cosas o situaciones.
Capacidad de producir ideas novedosas que puedan ser de utilidad o para la mejora de la
sociedad. Habilidades especiales para utilizar el conocimiento de forma nueva o dar

soluciones inusuales a problemas no convencionales. Las personas que son creativas



pueden resolver problemas, crear productos o plantear cuestiones en un determinado ambito
de una manera que al principio es novedosa, pero que luego es aceptada en uno o mas
contextos culturales, por lo tanto, la creatividad requiere de tres elementos: La persona
creativa; el ambito de actividad y el campo, es decir, el conjunto de personas que juzgan la

calidad del producto.

La investigacion adopta la Teoria de Renzulli (1986) que introduce de forma explicita la
creatividad en el concepto de superdotacion, como un componente de la misma pero no

como un concepto equiparable.

La superdotacidn se refiere a personas cuyas capacidades son superiores a las normales o
esperadas para su edad y condicién en una o varias areas de la conducta humana (altas
capacidades). El concepto de superdotacion esta ligado al modelo explicativo en el que se
basa; es asi que para algunos autores la superdotacion se reduce a la superioridad intelectual
(Terman, 1925), pero otros (Renzulli ,1985; Gardner, 1983; Gagne 1985; Wallace 19881)
no reducen las habilidades de la persona solo al &mbito intelectual, sino que la amplian a las
diversas capacidades humanas donde exista una superioridad, ademas de que la creatividad
es un requisito esencial de la superdotacion. Este Gltimo enfoque es el que se comparte en

el presente trabajo de investigacion.

Sin embargo, independientemente del modelo que sustente la definicion, el término
superdotado lleva implicito tres mentiras (Pérez, 1998).
1- El prefijo “super”; que es una mala traduccion de la palabra original que solo hace

referencia a dotado (gifted).

2- El término superdotado es un término paraguas que abarca muchos conceptos
anteriormente mencionados: precoces, prodigios, genios, talentos, alta capacidad,

brillantes, excepcionales etc.



3- No se puede hablar de nifios superdotados, ya que la superdotacion es una condicion

adulta, los nifios tienen alta capacidad.

Relacionado con el concepto de superdotacion existe un término que genera mucha

confusion y es el de genio.

El genio es aquel que dentro de la superdotacién y su compromiso con la tarea logra una
obra genial; es la maxima expresion de las capacidades superiores, debido a que presenta
niveles de inteligencia o de rendimiento extremadamente altos en un area o dominio

particular.

La genialidad depende de cierto tipo de capacidades, rasgos de temperamento, personalidad
y motivacién, pero su concepto se define en términos de los efectos de los productos
creativos propios sobre la comunidad cientifica; los productos de los genios inciden en
todas las culturas humanas, en donde no solo se realizan avances excelentes en un area
determinada, sino que ademas trascienden a otras culturas y se convierten en puntos de

referencia en sus especialidades.

Finalmente, el talento se refiere a una aptitud especifica muy destacada. Esto significa que
la persona presenta un rendimiento superior en un area de la conducta humana que es

valiosa, pero que se limita a esa area.

En este trabajo de investigacion se utilizara el término “superdotacion” como concepto pero
se hara referencia a sujetos con altas capacidades ya que como sefiala Pérez (1998) este
término es una inadecuada traduccidon que semanticamente “etiqueta” de forma inadecuada
a nifos que tienen capacidades superiores, que tal como exponen Gagné (1985) y Gardner
(1998) deberan desarrollarlas. Sin embargo, si existe diferencia entre los conceptos de

superdotacion y talento.



Dentro de las conceptualizaciones basicas de éste trabajo encontramos: Inteligencia. El
primero en desarrollar técnicas para medir la inteligencia comprensiva y, por eso, se le
reconoce como el padre de las pruebas psicoldgicas fue Francis Galton. Este autor basé su
teoria en el supuesto de que toda informacion se recibe mediante los sentidos y que su
funcionamiento eficaz incide en el éptimo desarrollo de habilidades intelectuales, partiendo

de este supuesto desarroll6 algunas técnicas para medir la inteligencia.

Aunque la comprobacion empirica no sustentd este supuesto, su contribucién mas
importante al estudio de la inteligencia fue la creacion de técnicas instrumentales
confiables (aunque no validas) y el desarrollo de técnicas estadisticas para el analisis de los
datos, que han sido base para el desarrollo posterior de los instrumentos para medir la

inteligencia.

En 1904, afio en que el gobierno frances solicitd al pedagogo y psicologo Alfred Binet la
definicion de una escala que permitiera identificar a los nifios que podian ser escolarizados
en escuela comun (normales) y aquellos que no (anormales). La nota determinaba la "edad
mental” en comparacion con la edad real.
La evaluacion de Cociente Intelectual se realiza a partir de tests que comparan los
resultados obtenidos por un nifio con los alcanzados por el promedio de los nifios de la
misma edad.
Si se sitla en la media obtiene un CI de 100, en una progresion que va desde 46 a 160.
Esta distribucion se realiza con arreglo a una curva de Gauss que muestra que el 50% se

sitla entre 90 y 110; y el 25% por encima y por debajo de esas cifras respectivamente.

Binet consideraba que las tareas simples, como las que Galton utilizd, no eran capaces de
discriminar entre lo que un nifio o un adulto puede hacer, ni lo suficientemente complejas
para medir el intelecto humano. En contraste con las tareas sensorio motoras de Galton, este
autor y sus colaboradores se orientaron a medir procesos intelectuales complejos, como la

capacidad de juicio, memoria, la comprension y el razonamiento, poniendo un énfasis



especial en el lenguaje como un indicador muy relacionado con el desarrollo cognoscitivo.
El principal objetivo de Binet, al crear este instrumento de medicion, era detectar las
fortalezas y debilidades cognitivas en los nifios, para poder planificar programas de

intervencion adecuados que fomentaran el desarrollo intelectual 6ptimo.

La primera revision de la escala en 1908 se aplicaba a nifios con un rango de edad entre los
3y los 13 afos. Este rango se extendid hasta los 15 afios en la revision de 1911, e incluy6

cinco pruebas para evaluar adultos con poca escolaridad.

En Estados Unidos, Lewis Terman tradujo y adapté la escala de Binet-Simon en 1916. La
escala de Binet también fue adecuada por otros investigadores estadounidenses como
Goddard, Kuhlmann, Wallin y Yerkes, entre otros. Muchas de las adaptaciones de esta
escala se tradujeron de manera literal; sin embargo, Terman fue el Unico que, ademas de
traducir la escala del francés al inglés, la adapté a la cultura americana y obtuvo una

muestra estandarizada de nifios y adolescentes estadounidenses

La escala de inteligencia de Terman-Binet y sus revisiones (Terman—Merril, 1937, 1960),
ha sido durante muchos afios una de las pruebas mas empleadas para medir el coeficiente
intelectual, tanto en Estados Unidos como en otros paises. La quinta revision de la Escala
SB5, es un testimonio de su popularidad y su permanencia en el campo de la evaluacion

intelectual.

A mediados del decenio de 1930, Davis Wechsler contribuyd de manera importante al
campo de la evaluacién intelectual, en donde se conjuntaron sus grandes habilidades
clinicas con el conocimiento estadistico que adquirio en sus estudios en la Gran Bretafia
con Charles Spearman y Carl Pearson. Ademas, Wechsler poseia una basta experiencia en
evaluacion intelectual de los trabajos que realizo durante la Primera Guerra Mundial con el

Army Alpha y el Army Beta.


http://elpsicoasesor.com/wisc-iii-escala-de-inteligencia-para-ninos-de-weschler-version-chilena/

En su trabajo, Wechsler le dio igual peso al sistema de Stanford Binet /Army Alpha (Escala
Verbal) y al Army Beta (Escala de Ejecucion). La primera de la serie de las pruebas
Wechsler fue la Escala de Inteligencia Wechsler Bellevue en 1939; en 1946 aparece la
forma Il de la Escala, y en 1949 el WISC, Escala de Inteligencia para Nifios que se aplicaba
a menores entre 5 y 15 afios de edad. No es hasta 1967 que en Estados Unidos se desarrolla
una escala para evaluar a los preescolares. La aportacion mas importante de Wechsler fue la
posibilidad de conjuntar en un solo instrumento las mejores medidas de inteligencia en su

época.

Wechsler originalmente cred estos tests para saber mas acerca de sus pacientes en el
Bellevue Psychiatric Hospital (en dénde fue Psicélogo en Jefe) al encontrar el entonces
vigente test de Cl de Binet (Stanford — Binet) insatisfactorio. Estos tests estan todavia
basados en su filosofia de que la inteligencia es "un constructo hipotético que se refiere a la
capacidad agregada o global de actuar con un proposito, de pensar racionalmente, y de

interactuar efectivamente con el medio ambiente*.

Las Escalas Weshler utilizan un nuevo concepto de Coeficiente Intelectual (Cl) derivado ya
no de la comparacion de la Edad Mental y Edad Cronoldgica del mismo sujeto, sino de la
comparacion del rendimiento del sujeto con el rendimiento promedio de un grupo de
referencia. Este ClI no es otra cosa que un puntaje estandar (puntuacion Z) transformado de
modo que el promedio tiene valor 100 y la desviacion tipica valor 15 (al menos en las
mediciones con las escalas de Wechsler) que indica la medida y direccion en que el
resultado de un sujeto se desvia del resultado promedio de su grupo de comparacién. El
valor 100 para el promedio se establecié como una forma de conservar la equivalencia con
el valor “normal“obtenido con la formula de Stern. Por esta misma razén se ha conservado
también el término “CI” para expresar el resultado de la medicion, aun cuando es
técnicamente incorrecto: este Cl no es un cociente o coeficiente (producto de una division),

sino una transformacion de un puntaje estandar.



Rechazando un concepto de inteligencia global (como el propuesto por Spearman), dividid
el concepto de inteligencia en dos areas principales: area verbal y area de ejecucion (no-
verbal), cada una subdividida y evaluada con diferentes subtests (11/12). Estas
conceptualizaciones aun se reflejan en las versiones mas recientes de las escalas de
Wechsler. Los tests actualmente son actualizados aproximadamente cada diez afios para

compensar el efecto Flynn.

Este efecto es la subida continua, afio por afio, de las puntuaciones de CI, un efecto visto en
la mayor parte del mundo, aunque con unas tasas de crecimiento que varian
considerablemente. La tasa de crecimiento media parece estar en torno a los tres puntos de
Cl por década. Las explicaciones que se han intentado han incluido la mejor nutricion, una
tendencia hacia familias mas pequefias, la mejor educacién, una mayor complejidad en el
ambiente y la heterosis (la posibilidad de obtener "mejores” individuos por la combinacion

de virtudes de sus padres).

Las Escalas WAIS, WISC y WIPPSI; son escalas compuestas, formadas cada una por una
Escala Verbal y una Escala de Ejecucion; de modo que con la aplicacion de cualquiera de
ellas se obtienen tres puntuaciones: Un CI Verbal, un CI de ejecucion o ClI Total. Estas
puntuaciones reflejan que la inteligencia esta constituida no solamente por la habilidad para
manejar simbolos, abstracciones y conceptos; sino que también se relaciona con la
habilidad para manejar situaciones y objetos concretos. Las escalas verbal y de ejecucion
estan formadas por una serie de pruebas mas especificas que se denominan subtest. Estos, a
su vez, estan conformados por un cierto nimero de items organizados por niveles en orden

de dificultad creciente.

La organizacion es la siguiente:

Escala verbal: Verbal: Informacion —Comprension-Vocabulario-Semejanzas




Atencion y concentracion: Aritmética-Retencidn de digitos

Escala de Ejecucién:

Visuales: Figuras incompletas-Ordenamiento de dibujos

Visomotores: Disefio con cubos-Simbolos-Rompecabezas-Laberintos

Las categorias nominales son las siguientes:

Rango CI Categoria

130-Maés Muy superior

120-129 Superior

110-119 Normal Brillante

90-109 Normal

80-89 Subnormal

70-79 Limitrofe

50-69 Deficiente Mental Superficial
30-49 Deficiente Mental Medio




29- Menos Deficiente Mental Profundo

Los nifios dotados son basicamente individuos con caracteristicas intelectuales superiores a

la media. Esto implica, ademas de una inteligencia inusual, las siguientes caracteristicas:

gran poder de abstraccion

alta sensibilidad al entorno

intuicion muy acentuada

elevada autoconciencia

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) define a una persona superdotada como
"aquella que cuenta con un cociente intelectual superior a 130", aunque cada vez se utiliza

menos este baremo para medir la inteligencia de las personas.

Cada vez més se tiende a considerar a los nifios/as con altas capacidades o superdotados a
aquellos que aprenden de forma muy diferente, no especialmente son los estilos de
aprendizaje, sino a la forma de aprender que resulta radicalmente distinta y que los

diferencia de los demas.

En Estados Unidos poseen una gran experiencia en la educacion de nifios con altas
capacidades. Actualmente existen varios modelos reconocidos para este tipo de estudios,
como es el creado por el doctor Joseph Renzulli, del Instituto de Investigacion para la
educacion de los Alumnos Superdotados (Research Institute for Gifted Education,

University of Connecticut, USA). Este especialista establece el Modelo de los Tres



Anillos donde se analizan las caracteristicas que el individuo superdotado debe poseer
para ser considerado tal. Un superdotado posee, segin Joseph Renzulli, la combinacion
de elementos propios de un buen sistema de tratamiento de informacién (inteligencia
elevada), con una alta originalidad y pensamiento divergente (creatividad) y la
motivacion suficiente para garantizar la materializacion de su potencial (implicacion en

la tarea) y Capacidad intelectual superior a la media.

Por tanto, un nifio superdotado se diferencia de sus compafieros no tanto por su nivel de
inteligencia, sino por su capacidad de aprender muchas cosas y resolver problemas
mediante respuestas novedosas o por su facilidad para concentrarse en la realizacion de una

tarea.

Mas alla de esta teoria de los anillos, también se ha desarrollado la Teoria de las

Inteligencias Multiples de H. Gardner (1983), en la cual existen tres ideas fundamentales:

e La inteligencia no es una dimension unitaria, sino mas bien un conjunto de
capacidades, talentos o habilidades cognitivas a las que denomina inteligencias.
Segun este autor, la inteligencia es la capacidad para ver problemas y crear
productos que puedan ser valorados dentro de uno o mas ambitos culturales.

o Cada una de estas inteligencias constituyen un sistema propio e independiente del
resto.

« Dichas inteligencias interactdan entre si, de forma que un sujeto puede exhibirlas en

un momento determinado, pero esta situacion es fluida y cambiante.

Este autor no esta de acuerdo con un modelo que considera la inteligencia de forma
jerarquica y unitaria, ni tampoco con las implicaciones de este modelo en el &mbito de la

medida de la inteligencia, especialmente con los tests de CI. La teoria Inteligencia Multiple


http://www.psicoactiva.com/infantil/multiples.htm
http://www.psicoactiva.com/infantil/multiples.htm

fue propuesta en 1983 y en los Gltimos afios ha ido adquiriendo relevancia, sobre todo en el

ambito educativo y escolar.

Howard Gardner, ha propuesto la Teoria de las Inteligencias Multiples segun la cual las

capacidades cognitivas humanas son siete:

o lainteligencia linglistica,
e lalégico-matematica,

e la corporal-cinestésica,

e lamusical,

o laespacial

o ylasocial, que se divide en dos: la interpersonal y la intrapersonal,

Los nifios con altas capacidades, suelen presentar problemas en su desarrollo emocional. El
evidente desfase entre su edad intelectual y la bioldgica provoca en estos nifios problemas
serios a la hora de adaptarse a su realidad cotidiana, especialmente en lo que hace
referencia a su vida social y relacional. La falta de interés en el proceso educativo del nifio
suele presentarse como uno de los factores desencadenante de éste tipo de problematica.
Algunos métodos educativos aun hoy, basan su éxito en la repeticion, lo que en nifios de
altas capacidades desemboca en aburrimiento y, como consecuencia de ello, ausencia total
de interés. El caso mas conocido es el del Premio Nobel de Fisica, Albert Einstein, quien a

los 12 afios fue considerado poco apto para el estudio por sus profesores.

El nucleo familiar cobra en estos casos una relevancia, puesto que constituye el reducto de
confianza del nifio y definen la actitud con que éste afronta su integracién en el entorno

social.

Sus intensas emociones, se ven como disruptivas, en cuanto a los vinculos, la ansiedad, el

autoestima, la tristeza, etc., sintiéndose desconectados e incomprendidos, aislandose vy



alejandose cada vez mas de lograr un desarrollo emocional que les permita lograr un
autoconcepto positivo, una autoestima propicia para poder lograr en una primera instancia
la afiliacion en cuanto a la amistad y al afecto; para luego seguir con el propio
reconocimiento, confianza, respeto, éxito y finalmente logar la autorrealizacion logrando
llegar a los niveles mas altos de moralidad, creatividad, espontaneidad, falta de prejuicios,
aceptacion de hechos. Porque todo ser humano aspira a realizar todo su potencial mediante
sus aptitudes y capacidades para alcanzar una sensacion de plenitud y llegar a ser todo lo

(ue uno es capaz de ser.

Concepto fundamental en la presente investigacion es el emocional. Desde el Analisis
Transaccional la emocion es el significado subjetivo y sentido que se le da a una

experiencia.

El AT clasifica las emociones en “emociones auténticas” y “emociones substitutivas o
rebusques”. Llama auténticas a aquellas que son adecuadas en calidad, intensidad y
duracion a la situacion aqui y ahora.

“Rebusques” a aquellas que se aprenden porque el sistema familiar prohibe la expresion de
las primeras. La falta de expresion de las “emociones auténticas” y la expresion de
“emociones substitutivas o rebusques” es lo que habitualmente lleva a la aparicion de
sintomas psicosomaticos que desaparecen al expresar las genuinas.

Segun esta teoria las emociones auténticas cumplen con ciertas finalidades por ejemplo al
sentir alegria, placer, mantenemos la satisfaccion para seguir haciendo algo, elevan las
defensas del organismo y aumentan el atractivo social. El afecto indica atraccién
emocional, dar y recibir caricias, carga nuestra bateria biologica, eleva las defensas del
organismo y mantiene nuestras relaciones mas proximas. EI miedo nos prepara para los
peligros reales captados por el adulto o intuidos por el adulto-nifio, actuales o potenciales.

La rabia nos permite defendernos, demostrar lo que nos molesta. Confrontar e inducir a



cambios de otros. Y por Gltimo la tristeza para aceptar las pérdidas de personas queridas,
viene, ilusiones como asi limitaciones reales.

Pero la falta de de expresion de las anteriores nos llevaria a encontrarnos con los rebusques
donde el autor expone de manera muy clara cuales son las causas, encontrando entre ellas
los marcos de referencia y creencias de familias cuyas normas (conscientes 0 no) prohiben
sentir o expresar alguna/s emocion auténtica. Ademas de la intensidad y duracion, la
educacion de la familia la modifica cualitativamente. Cambia una auténtica inaceptable, por
una substitutiva aceptable (Ej. Un hombre en una familia machista cambia tristeza auténtica
por rabia). Para justificar su “rebusque” siempre estd presente una “Descalificacion”,
alguna distorsion de la realidad a través de una Posicion Existencial no realista
(Ej.Descalifica un estimulo peligroso cambiando Miedo por “Falsa Alegria™)

El “rebusque” suministra Caricias y mantiene vigente el marco de referencia. El individuo
procura inconscientemente “enganchar” a alguien en transacciones donde termine
justificando su emocién substitutiva (Ej. siempre tiene un motivo para terminar resentido,
intercambiando multiples Caricias negativas). Por Gltimo la imitacién o complementacion
de las figuras parentales (Ej. imita a la mama con su “rebusque” de Depresion,
complementando al papa que muestra uno de Rabia).

Francisco Mora plantea que la emocion es ese motor que todos llevamos dentro. Una
energia codificada en ciertos circuitos neuronales localizados en zonas profundas de
nuestro cerebro (en el sistema limbico) que nos mueve y nos empuja a vivir, a querer estar
vivos en interaccion constante con el mundo y con nosotros mismos. Circuitos que mientras
estamos despiertos, se encuentran siempre activos, en alerta, y nos ayudan a distinguir
estimulos importantes para nuestra supervivencia. Estimulos que pueden ser de
recompensa, placer, dolor y castigo. En el Diccionario de Neurociencia de Mora y
Sanguinetti (2004) se defina la emocién como una reaccion conductual y subjetiva
producida por una informacion proveniente del mundo externo o interno (memoria) del
individuo. Se acompafia de fendmenos neurovegetativos. El sistema limbico es parte

importante del cerebro relacionado con la elaboracion de las conductas emocionales.



Los nifios con altas capacidades, suelen presentar problemas en su desarrollo emocional. El
evidente desfase entre su edad intelectual y la biologica provoca en estos nifios problemas
serios a la hora de adaptarse a su realidad cotidiana, especialmente en lo que hace
referencia a su vida social y relacional. La falta de interés en el proceso educativo del nifio
suele presentarse como uno de los factores desencadenante de éste tipo de problematica.
Algunos métodos educativos aun hoy, basan su éxito en la repeticion, lo que en nifios de
altas capacidades desemboca en aburrimiento y, como consecuencia de ello, ausencia total
de interés. El caso mas conocido es el del Premio Nobel de Fisica, Albert Einstein, quien a

los 12 afios fue considerado poco apto para el estudio por sus profesores.

El nucleo familiar cobra en estos casos una relevancia, puesto que constituye el reducto de
confianza del nifio y definen la actitud con que éste afronta su integracién en el entorno

social.

Sus intensas emociones, se ven como disruptivas, en cuanto a los vinculos, la ansiedad, el
autoestima, la tristeza, etc., sintiéndose desconectados e incomprendidos, aislandose vy
alejandose cada vez mas de lograr un desarrollo emocional que les permita lograr un
autoconcepto positivo, una autoestima propicia para poder lograr en una primera instancia
la afiliacion en cuanto a la amistad y al afecto; para luego seguir con el propio
reconocimiento, confianza, respeto, éxito y finalmente logar la autorrealizacion logrando
llegar a los niveles mas altos de moralidad, creatividad, espontaneidad, falta de prejuicios,
aceptacion de hechos. Porque todo ser humano aspira a realizar todo su potencial mediante
sus aptitudes y capacidades para alcanzar una sensacion de plenitud y llegar a ser todo lo

(ue uno es capaz de ser.

Los niflos con alto coeficiente intelectual son muy maduros en lo
cognitivo pero inmaduros en lo emocional.




Metodologia:

La poblacion seleccionada ha sido de dos grupos de edad: uno entre seis y ocho afios, y otro
entre nueve y doce. Los nifios han sido evaluados e identificados como altas capacidades
por Creaidea o por profesionales independientes.

La evaluacion para la identificacion tuvo en comun los siguientes test: Test de escala
coloreada de Raven para ambos grupos. Fueron considerados nifios con alta capacidad
aquellos que alcanzaron o superaron el percentil 95 de esta prueba. A esto se sumé la
administracion del WPPSY para los nifios de 4 y 5 afios, y entre 6 y 10 afios se administré
el WISC V. Para esto se consider6 fundamental que tuvieran en todos los subtest un
rendimiento por encima a lo esperable a su edad cronolégica en dos 0 méas afios, alcanzando
o0 superando el percentil 95.

Luego del proceso de deteccion, es invitado cada nifio a participar de encuentros con
psicologos especializados en dotacion infantil. Se acuerdan entrevistas que permitiran la
confirmacion de sus dones.

Posteriormente, el nifio es incluido en las actividades llevadas a cabo por la institucion, la
modalidad son los talleres-ludotecas realizados semanalmente, ademas de otras propuestas
que se van coordinando. En una primera etapa, se realiza tareas grupales que permitiran a
los nifios el contacto directo con distintas experiencias de vida. De esta manera, ellos
tendran informacion de primera fuente, muy valiosa a la hora de evaluar hacia donde
desarrollar sus dones. Interactuando libremente con las ciencias y las artes, los nifios
promocionaran sus dones en ese ambito.
En segunda instancia se estimula, por medio de los talleres, conductas creativas con el
objetivo de desarrollarlas a través de juegos, construcciones, tormenta de ideas, juegos de
ingenio, creaciones con material de desecho, juegos de tipo Freeware (libre distribucidn),
etc. Cada afo se realiza el cierre de las actividades, del afio 2015 se realizo una visita al
Museo de Ciencias Naturales de La Plata. En dicho evento participaron los nifios con sus

familias junto con colaboradores y directivos de la institucion.



El procedimiento que permitio seleccionar los elementos de la muestra, fue el muestreo
probabilistico, teniendo todos los elementos de la poblacion la misma posibilidad de ser
elegidos.

Los sujetos fueron diez (10) nifios varones de entre 6 y 12 afios, Psicologa y dos
ayudantes que asisten al grupo

Caracteristicas sociodemograficas: dos nifios de seis afios, dos nifios de ocho afios, dos
nifios de nueve afios, dos niflos de diez afios y dos nifios de doce afios. Los mismos
concurren a escuelas privadas de Cuidad Auténoma de Buenos Aires, un nifio de doce afios
viene de Rosario, un nifio de diez afios viene de Mendoza y un nifio de 9 afios concurre a
escuela publica de provincia de Buenos Aires. Actualmente un nifio de ocho afios se
encuentra no escolarizado; segin manifiesta la madre, la escuela le dio la baja a la
matricula, el nifio es causal de muchos conflictos por sus conductas disruptivas y la escuela
no lo puede sostener mas.

Se tuvo en cuenta la observacién del grupo en general y luego en particular con los dos
grupos de 6 a 8 afios y de 9 a 12 afos.

El tipo de investigacion es No-experimental, en tanto que no busca manipular o controlar el
ambiente, ni crear situaciones artificiales. Se basé en una modalidad descriptiva
correlacional, ya que se describié los fendmenos que se presentaron en el campo de estudio
y se realizd un andlisis de los mismos; estableciendo correlaciones a fin de brindar un
mayor entendimiento de estos.

Los de recoleccion de informacion y las estrategias metodoldgicas son: a través de la
observacion y de entrevistas. La observacion se realiz en las aulas donde se desarrollan las
actividades y en el patio.

Se tuvo en cuenta e tipo de interaccidn que se establecio entre los nifios, entre la psicéloga

y el grupo de nifios, entre los ayudantes y el grupo de nifios y entre psicologa y ayudantes.



La modalidad de observacion segun el grado de estructuracién previa es asistematica ya
que se reconocen y anotan los hechos segun guias de observacion poco estructuradas; segun
la participacion del observador es observacion-participante ya que hubo directa e inmediata,

asumiendo un rol en el contexto de estudio, el de ayudante.

Los instrumentos que se utilizaron basandose en que la investigacion es de indole
cualitativa, fueron:

-Entrevista a psicologa.
-Entrevistas a los ayudantes. La misma consta de 9 preguntas.

-Observaciones de campo. Las observaciones realizadas fueron de una duracion de dos
horas, distribuidas: una hora en el patio con todo el grupo, 30 minutos con el grupo de 6 a 8
afios y 30 minutos con el grupo de 9 a 12 afios. El contexto que se selecciond para llevar

adelante esta técnica fue el &mbito del patio y también el de interaccion en el aula.

Dimensiones/interrogantes:

[N
1

Caracteristicas de los nifios con altas capacidades.

2- ¢ Como describiria las emociones en los nifios con altas capacidades?

3- ¢Cuadles son las caracteristicas cognitivas?

4- ;Cree que es beneficioso para éstos nifios la buena contencion emocional y
asistencia temprana? ¢Por qué?

5- ¢Cudles son las intervenciones mas frecuentes que debe realizar teniendo en cuenta

el componente emocional?

Observacion: Se observara el desarrollo del juego y de las actividades que realizaran los
nifios con altas capacidades como asi también la dinamica de sus relaciones.
Especificamente sus emociones y si son capaces de expresarlas y utilizarlas de manera

productiva, ya que son fundamentales para el éxito académico y social de los nifios.



Categorias de la Observacion:
Finalidad: ; Cémo orientar el desarrollo emocional en nifios con alto coeficiente emocional?

Objeto de la observacion: aceleracion de los latidos del corazon y del pulso, enrojecimiento
de la piel, motivacion, cambio en la velocidad y profundidad de la respiracion de acuerdo a
la intensidad, duracién y conducta corporal de la situacion emocional, perdida mas o menos
profunda del control mental, descontrol de la conducta, expresion oral de sus sentimientos,
enojo, autoconciencia (que pueda responder cOmo se siente acerca de un hecho), manejo de
emociones ( si pueden parar y pensar como se sienten y como deben reaccionar), empatia,

ansiedad.

IV- Desarrollo del trabajo.

La manera en como se abordara la tematica sera a través de una investigacion de indole
cualitativa, implementando para esto las técnicas de observacion de campo, entrevistas y
analisis de contenido. Las preguntas planteadas para dar respuesta a los objetivos son:
cexiste asociacion entre el desarrollo emocional y el coeficiente intelectual? ¢Cdmo

orientar el desarrollo emocional en nifios con alto coeficiente intelectual?

Recursos Humanos: los participantes de la investigacion; la Psicopedagoga Mariana Garcia,

los nifios que asisten a Creaidea, las personas entrevistadas: ayudantes y Psicologa de

Creaidea.



Procedimientos:

La investigacion es de naturaleza descriptiva, con las observaciones realizadas se pudo
medir distintos indicadores de las emociones en tres momentos claves de los encuentros:
juego, académico y relacién entre pares. Para lograr mayor precision la autora de la
investigacion recogio los datos e informacion de manera directa y objetiva de los nifios con
altas capacidades de la Organizacion Creaidea, de Buenos Aires. Disefio un modelo de
observacion (Anexo 1) que contiene los indicadores, los momentos de los encuentros y por
Gltimo se establecid el total de indicadores por nifio para luego poder abordar a la totalidad
y comparar resultados. Ademas realiz6 un segundo modelo de observacion (Anexo 2)
especificamente para el momento académico con tres indicadores emocionales y tres
alternativas de respuesta: siempre, algunas veces y nunca, alternativas que seleccion6 segun
el criterio propio la autora dependiendo de las manifestaciones de los nifios.

En la investigacion se utilizo un tipo de disefio no experimental, por cuanto no se manipuld
la variable del estudio, lo cual coincide con la definicion que Hernandez y otros (2006)
afirman "...son los estudios que se realizan sin la manipulacion deliberada de variables y en
los que solo se observan los fendmenos en su ambiente natural para después analizarlos” (p.
205). El presente estudio solo abarco la observacion de la variable de estudio sin
ejercer control ni manejo sobre ella, solo se describio.
En cuanto a la investigacion transeccional los autores antes mencionados sefialan que es:
"...recolectar datos en un solo momento, en un solo tiempo Unico. Su proposito es describir
variables y analizar su incidencia e interrelacién en un momento dado"” (p. 210). La autora
recogio los datos en un tiempo Unico especifico, es decir, se aplicé el instrumento una sola

vez y en un solo momento a la muestra seleccionada.
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Resultados:

El presente capitulo tiene como proposito analizar los resultados obtenidos de la poblacién
objeto de estudio, de ésta manera darle respuesta al interrogante formulado en el Capitulo I:
¢ Cémo orientar el desarrollo emocional en nifios con alto coeficiente intelectual?

En tal sentido los datos recopilados en los nifios de la Organizacion Creaidea, ubicada en
Belgrano, Buenos Aires, fueron organizados en una matriz de tabulacion (Anexo....), y
posteriormente en cuadros de distribucidn de frecuencia, uno por cada dimension, donde se
agruparon los indicadores o items de acuerdo a la escala de valoracion asumida.

Para el analisis e interpretacion de los datos se selecciond la alternativa de respuesta
observada mas frecuente a fin de describir la realidad actual en cuanto al manejo de los
componentes emocionales en los nifios con altas capacidades objeto de estudio, todo ello
con el propdsito de brindar orientaciones que favorezcan al desarrollo emocional en nifios
con alto coeficiente intelectual.

En relacion al indicador enrojecimiento de la piel se encontrd que la mayoria de los nifios lo
manifestd con mas énfasis durante el desarrollo del juego, evidenciando que en ésta fase se
desarrollaron las acciones de emergencia siendo aquellas reacciones que tenemos ante
situaciones extremas de peligro. La vasocompresion consigue que la sangre circule a mayor
velocidad permitiendo una mayor frecuencia en el transvase de nutrientes y oxigeno a las
células del cuerpo. De este modo el cuerpo, mas alimentado y oxigenado, puede iniciar con
todas las garantias una accion de emergencia. De forma natural el hombre ante la deteccion
de un peligro enciende motores para una posible accion de urgencia. Es entonces cuando
notamos que se acelera nuestro corazon y aumenta nuestra frecuencia respiratoria. A la vez,
y sin que lo advirtamos, se activan otros procesos en el interior de nuestro organismo como
es la liberacion de adrenalina por la capsulas suprarrenales, la secrecion de jugos (ph+) en
el estomago y la constriccion de los vasos sanguineos para proveer a nuestros musculos de
una racion extra de nutrientes y oxigeno, y provocando, como efecto colateral la aparicion

del rubor.



Durante la fase del desarrollo del juego se evidencia que se manifestaron mas miedos,
ansiedades, preocupaciones, enojos que perturbaban el seguimiento normal del juego,
donde hubo que parar el mismo, el ayudante intervenir para tranquilizar al grupo y luego
continuar el proceso del mismo para poder llegar al cierre. Estas preocupaciones y
ansiedades son las responsables de la activacion en el organismo ante la sefial de alarma
que provocan, generando fendmenos colaterales variados como los efectos de
calentamiento que puede convertirse en rubor-enrojecimiento de la piel.

En relacion al indicador motivacién expresé mayoritariamente durante la fase de inicio de
juego y luego decayd notablemente no pudiendo mantenerse en el resto de las etapas. Se
evidencid que en el momento de la explicacién, preguntas, observacion del juego, hubo
gran atencién y gusto por participar con énfasis, sin embargo en el propio momento de
llevar adelante el mismo aparecio el aburrimiento, frustracion, no querer compartir, dejando
en su mayoria la propuesta de lado, éste grupo de nifios que abandono la propuesta original
en parejas o de a uno fueron a elegir otros juegos y los comenzaron a jugar segin sus
propias reglas, mientras muy pocos continuaron con el juego inicial, pero cuando el mismo
comenzd a tener la dindmica de los turnos y repeticiones se aburrieron, comenzaron a
charlar y organizaron dibujos continuados con patron comun, cada nifio dibujaba en una
hoja y luego unian todos los dibujos armando una historia con el patron comun elegido. Se
observo que durante la fase académica las metas a las cuales querian arribar eran muy altas,
con rasgos de perfeccionismo y al no alcanzarlas en el tiempo esperado se frustraron e
interrumpian con nuevos intentos, generando sentimientos inadecuados

En relacion al indicador respiracién se encontrd que en su mayoria lo manifestaron en el
momento de relacion entre pares (libre), cuando no se pusieron de acuerdo y hubo
perdedores y durante el juego en la etapa del desarrollo coincidiendo con enrojecimiento de
la piel.

La respiracion se encarga de aportar el oxigeno para que todo el cuerpo funcione
fisicamente e influye de manera importante en la actividad emocional y mental. Una

respiracion consciente y relajada, puede eliminar mucho méas que toxinas: nos ayuda a



liberar las tensiones y agresiones exteriores. En la respiracion se refleja, las emociones, lo
sentimientos, la relacion con el entorno y el estado general del cuerpo.

La misma cambia segun la emocién que predomine en nuestra mente. Se comprobo que los
nifios manifestaron, en las fases mencionadas inicialmente, por un lado respiraciones cortas,
como si fuera dificil respirar, quedandose sin aire, apareciendo sensaciones de ahogo,
correspondientes al sentimiento de miedo. Y por otro lado respiraciones rapidas, superfluas,
denotando intranquilidad y una marcada ansiedad, enojo e ira, emocién muy dafiina que
termind por estallar en golpes entre los pares.

El indicador descontrol de la conducta evidencié que sucede en determinadas situaciones
impredecibles durante el juego, académico y relacién entre pares.

Se manifesté como conductas disruptivas (tirar los tableros, patear las sillas, correr por los
pasillos sin autorizacion, etc) y hasta agresivas (empujar al compafiero, pegarle patadas,
poner la traba, golpearse contra distintos objetos). Durante las distintas fases de relaciones
entre pares se observO en su mayoria rasgos de impulsividad evidenciando que primero
resuelven y después piensan, mal perder, interrumpir y estorbar a los demas competidores,
involucrarse en actividades fisicas peligrosas sin valorar las consecuencias. En el momento
de relacion entre pares su propuesta fue jugar a una mancha televisor, resultando los
momentos de tocar al compariero sean de pegar al compafiero y tres nifios se subieron a los
arcos de futbol, luego trepando por el enrejado para evitar ser tocados, ante el pedido de los
adultos a que bajen, manifestaban una gran desobediencia hasta que el ayudante subia a
bajarlos. Durante el juego manifestaron contestar antes de terminar de oir la pregunta,
dificultad para guardar el turno, baja tolerancia a la frustracion y poco autocontrol. Durante
la fase académica si bien se manifestaban situaciones similares ante la exposicion oral del
nifio que resulté ganador, luego del periodo de enojo y frustracion por no haber resulto, se
generaba una escucha atenta y volvian a resolver buscando otras maneras o agregando algo

a lo escuchado.



El factor manejo de las emociones frente a ciertos estimulos y situaciones ajenas a su
voluntad, permite identificar, entender y manejar las emociones acertadamente
reconociendo no solo lo que sentimos sino porque lo sentimos.

En la fase académica se observa un auto-conocimiento emocional, manifestando conocer
como los afectaban sus emociones, como ese estado de &nimo afectaba la produccion y
resolucion; algunos dichos es esta fase fueron: estoy un poco nervioso, ya quiero terminar,
me tengo que concentrar (a modo de dialogo interno) me estoy enojando mucho, etc. Ante
éste auto-conocimiento se evidencio que faltaba la segunda parte el auto-control emocional,
ante éste poder de detectar esas emociones poder controlarlas y no dejarse llevar por las
mismas, sobre todo en la fase juego y relacién entre pares. Se observa una gran empatia,
pudieron reconocer las emociones ajenas, lo que le pasaba al otro amigo y por qué actu6 de
determinada manera y luego de ello ayudarlo. Este rasgo se observd en el juego
improvisado de dibujo con patron comun, ante la angustia de un compafiero por no ser tan
buen dibujante el resto comenz6 a nombrarle todos los talentos que tenia y lo bien que
desarrollaba el juego de ingenieria, y lo alentaron a que pudiera concluir y si bien no estaba
tan perfecto el dibujo, se comprendia y podia ser parte de la muestra. En otras ocasiones
durante relacion entre pares también pudieron sentir empatia ante el compariero que conté
que ya no podia ir mas al colegio por tener malas conductas, todos lo comprendieron, se
mostraron atentos ante esta situacion, mostraron profunda preocupacion por su amigo y
comenzaron a disefiar estrategias para encontrarle un colegio que lo acepte. Enseguida
hicieron una lista con los nombres de sus colegios y las direcciones y las compararon con la
del colegio expulsor, para armar una segunda lista donde se clasificaban segun cercania. Se
evidencid que se pusieron en el lugar de éste amigo, sintiendo la necesidad de colaborar y
ayudar.

En cuanto a la fase académica segin la observacion realizada se puede llegar a la
conclusion que si bien tienen un conocimiento de si, pudiendo percibir la relacion que hay
entre sus pensamientos y sentimientos, aun no pueden anticipar los efectos que tienen sus

emociones en los demas. Todos los nifios tienen en claro sus fortalezas, las expresan en lo



cotidiano, soy bueno en...., el mejor del grupo que hace céalculos es...., el que mas sabe de
geografia es..... En relacidon a la satisfaccion que le producen ciertas actividades esta
relacionado porque tienden a desarrollar s6lo aquellas actividades donde se destacan y no
quieren innovar en otras, les costo las actividades plasticas, dejarse ensuciar y cuando se
animaron se ensuciaron demasiado generando el desborde en algunos de ellos, por lo tanto
siempre hay que anticiparles las pautas y los objetivos aunque en la marcha se desvirtdan.
En relacidon en la confianza a si mismo, muy pocos se consideraron valiosos en algun
aspecto, denotando una paupérrima autoestima y autoconcepto pero sin embargo destacan
cualidades para poder solucionar determinados conflictos que puedan surgir entre sus
compafieros, aspecto positivo que se revalorizo en la fase relacién entre pares cuando el
compafiero manifestd su situacién en relacion a la expulsién del colegio.

La psicologa del grupo manifestd en su entrevista que es necesaria una buena deteccion y
asistencia temprana, ya que muchos de los nifios llegan a la edad de los 10 afios habiendo
pasado por distintos diagndsticos, siendo etiquetados en las instituciones educativas y hasta
medicados por su hiperactividad. En cuanto a la contencién emocional trabaja con los
padres y han formado un grupo de padres, mientras los nifios desarrollan las actividades los
padres se retnen e intercambian informaciones con el representante de Creaidea, tambiéen
hay otras profesionales que asisten y van brindando sugerencias para que los nifios tengan
una buena contencion emocional dentro de su familia. Coincidiera que existe una relacion
entre el desarrollo emocional y las altas capacidades, ya que en el trabajo desde hace 4 afios
ha notado que cada vez mas deben abordar trabajos, juego, actividades, vinculadas con lo
emocional porque los nifios llegan a éste espacio desbastados, sin incentivos o desbordados
de conductas disruptivas las que hay que canalizar. Marca este espacio como encuentro,
contencion, construccion y potencializador de momentos felices con los nifios que

manifiestan esta caracteristica comun, las altas capacidades.



V- Conclusiones:

Después del anélisis de diferentes modelos, teorias y el trabajo de campo centrados todos
ellos en las altas capacidades y el desarrollo emocional y los desajustes que se producen en
estos nifios, el experimentador realizd las siguientes apreciaciones: Primero, considerd la
inteligencia humana, la superdotacién y los deméas fendmenos intelectuales que constituyen
las altas capacidades en una interaccion permanente y continua entre los procesos
cognitivos y los procesos emocionales. Si bien en la historia los factores emocionales
fueron referenciados en la Grecia antigua, nuestros clasicos hablaban de la pasion en
contraposicion a la razon. Ya Platon decia que las pasiones, los deseos y los temores nos
impiden pensar. Pero, el estudio cientifico de los factores emocionales y de su interaccion
con el sistema cognitivo no ha tenido lugar hasta nuestros dias.

Tradicionalmente los factores emocionales de los alumnos, y de las personas en general, no
estaban considerados. El area afectiva se trataba, bien independientemente de la dimensidn
cognitiva, o era considerada como falta de aptitudes cognitivas.

Hoy sabemos que las emociones y los pensamientos interactian constantemente, y se
forman conjuntamente. Los procesos emocionales limbicos pueden impedir la
concentracion en los procesos reflexivos de la corteza cerebral.

La plasticidad del cerebro es enorme. En la actualidad todavia no la conocemos en su
completa dimension.

Las interacciones tempranas determinan cémo se cablea y como se interconecta el cerebro.
Perkins y Feuerstein sefialan: "Se ha comprobado que la estimulacion emocional adecuada
enriquece el nimero y la calidad de las conexiones neuronales, asi como su capacidad
funcional. Es decir, el estimulo emocional adecuado desarrolla nuevas conexiones, nuevas
capacidades funcionales, y permite fijar nuevos aprendizajes

La investigacion cientifica especifica en altas capacidades ha continuado avanzando en
paralelo con la investigacion basica sobre la inteligencia humana. Es importante destacar

que de la teoria inicial de Joseph Renzulli que introdujo en su tercer anillo: la motivacion,



otros investigadores han profundizado en los aspectos emocionales. Franz J. Moénks
establecio cinco variables relevantes en la superdotacion, todas ellas de caracter emocional
son: Autoconcepto general, Situacion general dentro del grupo, Autoconcepto escolar,
Estilo de aprendizaje, y Motivacion.

Otros autores como Jellen y Verdin también ya venian situando la superdotacién en una
interaccion permanente de los factores cognitivos con factores emocionales. Para estos
autores estos factores emocionales son: Afecto, Sensibilidad, Empatia y Conato, definiendo
el Conato como: "Intereses y Motivacion".

Segundo, luego de realizar el analisis de los resultados se llegé a la conclusién que los
nifios que presentan altas capacidades presentan una disincronia entre el desarrollo
emocional y el intelectual esto se comprob6é mediante el trabajo de campo donde se pudo
evidenciar que la gran capacidad intelectual del nifio con altas capacidades produce
angustia, ya que emocionalmente todavia es inmaduro. La sensibilidad e intensidad
emocional son caracteristicas distintivas en la mayoria de los nifios con altas capacidades.
Estos rasgos suelen dar lugar a que sean mas vulnerables en la infancia, y por consiguiente,
a tener problemas en la escuela. Tienen una riqueza mental extraordinaria que es dificil de
procesar. En cuanto a su autoconcepto el hecho de saberse y sentirse diferentes al resto les
provoca baja autoestima, estados de ansiedad y en algunos casos depresion.

Entre las caracteristicas evidenciadas, se destaca que manifiestan grandes dosis de energia
en el juego y en el trabajo académico. Esto se pudo observar en la gran habilidad que
manifestaron en hacer mucho trabajo en poco tiempo. En muchas ocasiones esta gran
energia puede interpretarse como hiperactividad. El uso positivo de esta energia es un
elemento clave para el desarrollo emocional del nifio con altas capacidades que puede
llevar al aburrimiento, la frustracion o una tendencia a la hostilidad, si dicha energia no es
bien canalizada.

La intensidad emocional que caracteriza a éstos nifios pasa a formar parte de su proceso de
desarrollo y esencial para el diagnostico. Los conflictos internos tan intensos que

manifiestan los tenemos que mirar a la luz de un modo integral del proceso de desarrollo



mas que como una patologia. Enunciado lo anterior se comprueba la hipétesis: “Los nifios

con altas capacidades son muy maduros en lo cognitivo pero inmaduros en lo emocional”.

A nivel social en la escuela, como es sabido el desarrollo mental de un nifio con altas
capacidades es mayor al resto de la clase. Al verse obligado a seguir un ritmo de estudios
por debajo del que sus capacidades demandan, se aburrira en clase y no desarrollara
estrategias tan necesarias en un estudiante como el habito de estudio, la disciplina o la
organizacion. Como consecuencia, en cursos superiores su rendimiento puede ser incluso
inferior a la media, se aburren y son impacientes, se presentan numerosos conflictos en sus
conductas, aburrimiento, frustracion, falta de atencion y debido a sus diferencias, algunos
de éstos nifios tenderan a quedarse solos en los recreos, ya que no suelen ser comprendidos
por el resto de los iguales.

En el contexto familiar aunque normalmente son los padres los primeros en percibir la
precocidad de sus hijos, en ocasiones no estan preparados para dar respuestas a sus
preguntas. Esto puede provocar una gran angustia en el nifio con altas capacidades, que se
vera obligado a tomar una decision drastica: contentarse con lo que ya saben y no buscar
mas respuestas, con lo que su curiosidad se vera coartada; o bien buscar el conocimiento
fuera de su familia, con el consiguiente sentimiento de culpabilidad. Por eso se revaloriza
los espacios de encuentro que surgen en la organizacion donde se desarrollo el trabajo ya
que trabajan los aspectos mencionados en los nifios, a su vez que en el grupo de padres van
intercambiando experiencias, consejos, escucha y atencion de profesionales.

Tercero: poder abordar la situacion problematica que motivd la investigacion ¢Cdémo
orientar el desarrollo emocional en nifios con alto coeficiente intelectual? Luego de
comprobar la hip6tesis y de obtener los resultados, se pudo analizar y determinar los rasgos
mas sobresalientes dentro del factor emocional; llegando a la conclusion que es de suma
importancia brindar orientaciones que favorezcan al desarrollo emocional en nifios con alto
coeficiente intelectual, otorgando méas importancia a los factores socio-emocionales, y no
solamente a los factores intelectuales, ya que la sensibilidad emocional que poseen éstos

nifios, y el factor motivacional, es determinante para su aprendizaje y satisfaccion personal.



La adecuada orientacion que pretende brindar esta investigacién es incentivar y
promocionar la educacion emocional para potenciar la inteligencia emocional en los
espacios de encuentro entre estos nifios. Este aporte se basa en la idea que la educacion
emocional crea la habilidad para tomar conciencia de las propias emociones y de las demas
personas y la capacidad para regularlas. La conciencia emocional es el requisito para poder
pasar a la regulacion. La autorregulacion emocional consiste en un dificil equilibrio entre la
impulsividad y la represion. Como sabemos ambos extremos pueden ser igualmente
perjudiciales. También trabajar la regulacion de las emociones de los demas, dado que éstos
nifios tienen alto grado de empatia, pueden reconocer las emociones ajenas, como se pudo
comprobar en el presente trabajo. Conciencia y regulacion emocionales deben considerarse
pilares fundamentales dentro de la educacién integral de los nifios con altas capacidades, ya
gue son competencias basicas para la vida, ya que si los nifios en cuestion logran adquirirlas
estaran en mejores condiciones para afrontar los retos que plantea la vida. Considero que
son elementos esenciales en la construccién del bienestar personal y social, aspectos que
hay que fortalecer en estos nifios para que se puedan desarrollarse de forma armonica y no
disincronica.

Los efectos positivos de brindar una adecuada educacion emocional es contrarrestar con los
resultados obtenidos durante el juego, académico y relacion entre pares, asi lograr la
disminucién de ansiedad, estrés, indisciplina, comportamiento de riesgo, junto con un
aumento de la tolerancia a la frustracion, resilencia y, en altimo término del bienestar
emocional. Por esto creo de suma importancia incorporar educacion emocional para
beneficiar la inteligencia emocional.

Para finalizar, como sintesis evaluadora la evidencia y unanimidad de la mutua influencia
entre la cognicion y emocion y verlos como dos procesos indisolubles, nos da importantes
pautas y sugerencias para la intervencion con estos nifios. Seguramente muchos de los
tratamientos e intervencion con nifios con altas capacidades, al ignorar el factor emocional

y afectivo, ha conllevado que no lleguen a desarrollar una buena adaptacion social y



emocional. Hoy dia sabemos que ensefiando a emocionar y cultivando los aspectos

emocionales, se consigue un mayor aprendizaje e integracion social.
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ANEXO |
Modelo: Juego

Observado: XX

Periodo de | Juego Relaciones Total
observacion. entre  pares | conducta
(libre) observada
inicio | desarrollo | cierre

Enrojecimiento de la

piel

Motivacion

Respiracion

Descontrol de la

conducta

Autoconciencia

Manejo de emociones

Empatia

Instrumento de recoleccién de informacion, observacion de los momentos: juego y

relaciones entre pares (propuestas libres)




ANEXO lI

Modelo : Académico

Indicador items
Siempre | Algunas | Nunca
veces
Conocimiento Es capaz de percibir la relacién | 6 4 -
de si mismo que hay entre sus sentimientos y
pensamientos. 1 3 6
Anticipa los efectos que puede
tener sus emociones en los
demas.
Autoevaluacion Es capaz de reconocer sus 9 1 -
fortalezas 2 7 1
Siente satisfaccion cada vez que
realiza una actividad dentro o
fuera del aula
Confianza en si Se considera un nifio valioso. - 3 7




mismo 2. Confia en sus habilidades para - 6 4
resolver un conflicto con sus

comparfieros

Instrumento de recoleccidn de informacién, observacion de los momentos: Académico.




ANEXO 11

Fotografias del momento academico: experiencia con espuma de afeitar, témperas y carton.













ANEXO IV

Juegos.
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